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CIRCULAR 3 DE 2026
DE:  SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA.

PARA: DOCENTES EN PROPIEDAD DE INSTITUCIONES Y CENTROS EDUCATIVOS OFICIALES
SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA

ASUNTO: CONVOCATORIA INTERNA DE TUTORES PARA LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
BUCARAMANGA - 2026 - TUTORES DEL PROGRAMA DE TUTORIAS PARA EL APRENDIZAJE Y
LA FORMACION INTEGRAL PTA/FI 3.0

FECHA: 08 de enero de 2026

El programa tutorias para el aprendizaje y la formacion integral PTA/FI 3.0, es una estrategia
de formacidn, acompafiamiento y formacién integral en los establecimientos educativos
oficiales en Colombia. Tiene como propdsito aumentar y desarrollar las oportunidades de
aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes (NNAJ), por medio de una
transformacién curricular y de un fortalecimiento pedagégico que incorpore el arte, la
cultura, el deporte, la actividad fisica, la ciencia, el pensamiento histérico, la tecnologia, la
innovacion y la estrategia de educacion CRESE (educacién ciudadana para la reconciliacion,

~ antirracista, socioemocional y para el cambio climético) en las practicas pedagdgicas a
través de los centros de interés.

Dando cumplimiento a fa circular nimero 49 de fecha 26 de diciembre del 2024, expedida
por Ministerio de Educacién Nacional, en la cual establece el procedimiento de seleccion de
personal en carrera docente para ser designados en comisidn de servicios como docentes
tutores al programa de tutorfas para el aprendizaje y la formacién integral PTA/FI 3.0, se
pretende seleccionar a los mejores docentes que cuenten con excelentes capacidades
laborales para llevar a cabo actividades de mentoria, tutoria, formacién y acompafiamjento
de docentes participantes en programa de tutorias para el aprendizaje y la formacién
integral PTAFI 3.0 en los Establecimientos Educativos Focalizados por el Ministerio de
Educacion para el Municipio de Bucaramanga, con el fin de brindar una prestacién del
servicio educativo de calidad.

1. Objetivo del programa y rol del docente tutor.

El Programa enfatiza sobre el acompafiamiento y formacién a docentes, directivos docentes
y equipos dinamizadores de los establecimientos educativos y entidades territoriales
certificadas, con el propésito de aumentar y desarrollar las oportunidades de aprendizaje
de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes, por medio de la transformacién curricular y el
fortalecimiento pedagdgico que incorpore el arte, la cultura, el deporte, la actividad fisica,
la ciencia, el pensamiento histérico, la tecnologia, la innovacién y la estrategia de educacién
CRESE {educacién ciudadana para la reconciliacién, antirracista, socioemocional y para el

~ cambio climdtico), en el mejoramiento de las practicas pedagdgicas a través de centros de
interés, y de la gestién escolar.

Para lograr este propésito, el rol de docente tutor en los establecimientos educativos, se
orienta a:

@ Brindar acompafiamiento.
* Identificar las necesidades, expectativas e interés de la comunidad educativa.
® Apoyarla formulacmn e lmplementacmn del plan de formacién mtegmlvw
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* Promover la reflexién y la transformacion de précticas de aula y el mejoramiento de
aprendizajes.

* Apoyar la armonizacién y articulacién curricular, asi como la gestién escolar en
general.

Durante la implementacién del Programa, el equipo de docentes tutores estard

acompafiado permanentemente por un grupo de formadores y otros servidores publicos
del Ministerio de Educacion Nacional.

2. Propédsito del proceso de seleccién.

Vincular mediante comisién de servicios a tres {03) docentes de carrera, como docentes
tutores del Programa de Tutorfas para el Aprendizaje y la Formacidn Integral PTAFI 3.0, en
las instituciones educativas del Municipio de Bucaramanga relacionadas a continuacién:

MUNICIPIO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO . TOTAL
Bucarama-nga INSTITUCION EDUCATIVA VILLAS DE SAN IGNACIO 1
Bucaramanga INSTITUCION EDUCATIVA DE SANTANDER 1
Bucaramanga INSTITUCION EDUCATIVA ORIENTE MIRAFLORES - 1

3. Requisitos minimos (estudio y experiencia) y fases del proceso de seleccidn

FASES CARACTER PESO
PORCENTUAL
Cumplir el perfil de estudio y experiencia N/A

de la Circular No. 045 del 16 de diciembre | Habilitante
de 2024 (Documento adjunto a la
presente convocatoria)

Experiencia Clasificatorio | 50%
Entrevista Clasificatorio | 50%

4. Proceso de seleccion.
A. Divulgacion:

Divulgacién de la convocatoria en la pdgina web
https://www.seb.gov.co/index.php/circulares/

El docente interesado en postularse debera diligenciar el siguiente formulario
https://forms.gle/KxRv4TIB8b3APkyF9 y adjuntar los debidos soportes en formato PDF, el
plazo para la postulacion serd desde el 16 de enero de 2025 desde las 08:00 am hasta el
dia 20 de enero de 2025 a las 5:00 pm, las hojas de vida enviadas antes o después de este
término no seran validadas.

Los y las docentes que cumplan con los siguientes criterios habilitantes se podran inscribir,
por favor tenerlos en cuenta antes de enviar su postulacién. El no cumplimiento de uno o
mas de estos criterios inhabilitara al aspirante para continuar en el proceso de seleccién.
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B. Criterios habilitantes:

 Pertenecerala carrera docente del régimen legal que ampara el ejercicio de la profesion
docente en el sector oficial {Decretos Ley 2277 de 1979 y 1278 de 2002). Se debe contar
con resolucién de nombramiento en propiedad.

Las certificaciones de experiencia deben contener como minimo los requisitos del
articulo 2.2.2.3.8 del Decreto 1083 de 2015.

e Cumplir con los requisitos minimos establecidos en la circular N° 045 del 16 de

diciembre de 2024,

e Para efectos de la valoracion de experiencia, se tendrd en cuenta la adquirida a partir

“de la obtencidn del titulo que le acredita como docente.

C. Verificacion de requisitos habilitantes

Proceso de revision de los criterios habilitantes considerados en la 045 del 16 de diciembre
de 2024. El no cumplimiento de-.uno o mas requisitos minimos inhabilitaré al aspirante para
continuar en el proceso de seleccién.

D. Criterios pbnderables y peso porcentual

Con los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos habilitantes, se
procedera con la ponderacién de los criterios puntuables, la cual se realizard con los
soportes de la hoja de vida allegados por el medio sefialado en la presente convocatoria.
De esta revision, se identifican y califican las competencias profesionales, de acuerdo con

los siguientes criterios, asi:

e Criterio de experiencia

Criterios de Competencias

Puntaje

. Peso
Profesionales

Experiencia Pedagdgica: disefio e Documento mediante el cual se acredite 30
implementacién de proyectos el disefio y/o implementacién de
pedagdgicos (semilleros, clubes proyectos pedagdgicos. (30 Puntos)
temdticos, proyectos propios)
Experiencia en alguno de los ejes de la
formacién integral I} lenguaje, 1) Entre 5- 7 affos (10 Puntos)
ciencia, tecnologia y matematicas, I1f)
ciencia social, IV) segunda lengua, V) 30
educacion fisica y deporte, Vi) artes o
VI1) educacién CRESE (educacién para Entre 8 - 10 afios (20 Puntos)
la cludadania, la reconciliacién, ;
socioemocional, antirracista y para el
cambio climtico). Experiencia como .
docente de aula. Igual 0 Mayor a 11 afios (30Puntos)
Experiencia envgestiéh y articulacion Docume'nto ‘mediante el cual se acredite 15
comunitaria: Trabajo con comunidad fa e'xpenfenua en el desarrollo y -

articulacién de proyectos comunitarios en

el émbito educativo en algunos de los ejes

de la formacidn integral. {15 Puntos)
Experiencia en una o mds dreas de la Documento mediante el cual acredite la 15
gestion escolar: gestién académica, experiencia en algln drea de gestién
gestion directiva, gestién de la escolar. (15 Puntos)
comunidad y gestién admlmstratnva y
financiera
Experiencia en evaluacién y Docyr.nento mediante el cual acredite su 10
seguimiento: Participacion en la part'lap'aclén enel pr'oceso de ev::lluauon
evaluacién institucional institucional establecido en la Gufa

Ministerial 34. (10 Puntos)

TOTAL 100
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o Criterio de Entrevista

Una vez determinado el listado de docentes preseleccionados/as, se citaran a entrevista.

Las entrevistas se adelantaran de manera presencial, hibrida o virtual. Al interior de la
Secretaria se conformard un equipo para realizar las entrevistas y seleccionar a los y las
docentes que ejerceran el cargo como tutor mediante comision de servicios.

Dicho equipo estard conformado por al menos tres (3) funcionarios designados, entre los
cuales se incluird, como minimo, un representante del drea de calidad educativa y talento
humano.

En la entrevista se evaluardn las capacidades pedagégicas, trabajo con comunidad v,
habilidades comunicativas y de liderazgo pedagégico, conforme con los siguientes criterios:

Criterio Peso porcentual de
evaluacién
Capacidades pedagdgicas 40%
Trabajo con comunidad 30%
Habilidades comunicativas y de liderazgo | 30%
pedagogico
TOTAL 100%

Finalizada |a entrevista, los resultados del proceso de preseleccién y seleccién, se incluyen
en la siguiente tabla, teniendo en cuenta el peso seglin cada criterio de evaluacién:

Componente Peso porcentual Puntaje Resultado
Capacidades pedagdégicas 40% Hasta 40 puntos
Trabajo con comunidad 30% Hasta 30 puntos
Habilidades comunicativas 30% Hasta 30 puntos
y de liderazgo pedagégico
TOTAL 100% Hasta 100 puntos

E. Seleccidn

Las actividades del proceso se valoraran y calificardn en una escala de cero (0) a cien (100)
puntos, cuyos resultados se ponderardn de acuerdo con el peso porcentual establecido en
esta circulary [os resultados obtenidos se tomardn por su valor absoluto contemplando dos
(2) cifras decimales.

El orden de seleccion se realizard por los aspirantes que sumado los dos criterios
ponderables obtengan mayor puntaje.

En caso de empate entre dos (2) o varias personas evaluadas, la seleccién se definira por
sorteo.

En el evento que el docente seleccionado, posterior a haber ocupado el primer orden en el
proceso-de seleccién no acepte la comision, se seguira con el segundo en la lista conforme
al puntaje y asi sucesivamente. '
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La Secretaria de Educacién de Bucaramanga expedird un acta que publicard en su pagina
web, dando a conocer el resultado del proceso de seleccién y los docentes en carrera
seleccionados para ser docentes tutores mediante comisién de servicios.

F. Asignacion de Establecimientos Educativos

Finalizado el proceso, la asignacién de los tutores a las Instituciones Educativas focalizadas
para el programa tutorfas para el aprendizaje y la formacién integral, se hara en el siguiente
orden de criterios:

1. Eldocente serd tutor en la Institucién Educativa a la que pertenece siempre y cuando
haya sido focalizada por el MEN.

Si dentro de los tutores hay mas de un docente de la misma Institucién Educativa
focalizada, se asignara a dicha institucion el de mayor puntaje.

2. Luego de asignar tutores de conformidad con el primer criterio, las Instituciones
Educativas restantes se elegirdn en estricto orden de puntaje.

G. Cronograma: La presente convocatoria tendra el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD FECHA

Divulgacidn de la convocatoria Del 13 al 15 de enera de 2026
Inscripciones o postulaciones Del 16 al 20 de enero de 2026
Verificacién de requisitos habilitantes Del 21 al 23 de enero de 2026

Revision de requisitos ponderables de | Del 26 de enero al 29 de enero de 2026
experiencia *

Citacidn a entrevistas 30 de enero del 2026

Realizacién de entrevistas Del 03 al 05 de febrero de 2026
Publicacién Resultados definitivos 10 de febrero de 2026

Publicacién de resultados en la pagina web https://www.seb.gov.co/index.php/circulares/

H. Contacto

En el caso de requerir informacion especifica sobre la presente convocatoria, pueden dirigir
las preguntas tnicamente al correo electrénico ptaseb@bucaramanga.edu.co

I.NOTAS ACLARATORIAS

v Los docentes en carrera docente que salgan seleccionados como tutores del
Programa de tutorias para el aprendizaje y la formacién integral PTAFI 3.0, no se
pueden retirar de su cargo hasta tanto llegue el docente de reemplazo.

v" El Ministerio de Educacién se reserva el derecho a verificar cualquier actividad

reportada, asi como la validez de los documentos aportados por el docente, si lo
considera pertinente.
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v' Se tendran en cuenta los documentos que se adjunten en la primera postulacion
enviada por el docente candidato, los documentos posteriores no seran validados.

v’ Lapresente circular no aplica para docentes tutores activos en la vigencia 2025
prorrogados para la vigencia 2026.

v’ Las hojas de vida enviadas en fechas anterior o posterior a las estipuladas en el
cronograma de la presente convocatoria NO se tendréan en cuenta en el proceso.

v’ Los documentos enviados deben venir en formato PDF en un tnico archivo y a
través de un dnico envio de su hoja de vida, con los documentos que la soportan de
manera completa y escaneados legiblemente.

v' No se tendrén en cuenta las postulaciones realizadas a través del sistema de
atencién al ciudadano (SAC), GSC o correo electrdnico siendo los UGnicos canales
oficiales para realizar la postulacion el diligenciamiento y cargue de documentos en
el siguiente link https://forms.gle/KxRv4TIB8b3APKYFS

v’ Teniendo en cuenta las caracteristicas del programa, se sugiere que el
docente preferiblemente pertenezca al mismo establecimiento Educativo
focalizado por el MEN donde aspire como Tutor.

PERFIL REQUERIDO:

Los docentes que aspiren a la comisién como tutor, deben cumplir los requisitos minimos
de estudio y experiencia, atendiendo a lo establecido en la Circular N° 045 del 16 de
diciembre de 2024 emitida por el Ministerio de Educacién Nacional

Es importante anotar que el Ministerio de Educacién Nacional y la Secretarfa de Educacidn
de Bucaramanga, se reserva el derecho a verificar cualquier actividad reportada, asi como

la validez de los documentos aportados por el docente, si lo considera pertinente.

Agradeciendo su atencion,

ARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO
Secrgtaria de Educacién de Bucaramanga

Proyectd: Andrea Arias Herndndez - Profesional Universitario S@ltg’

Reviso aspectos técnicos: Martha Lucero Delgado Pizza — Profesional Especializado Calidad Educativ@éR
Jasmin Mantilla Ledn- Profesional Especializado Talento Humano drff‘

Reviso asuntos legales: Deiby Liliana Ortiz Santos - Profesional Especializado Q})UL\

Reviso: Elsa Jeannethe Encinales Mora — Subsecretaria de Educacidn%

ANEXOS: Circular N°045 de 2024
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Educacion

CIRCULAR No. 045

PARA: GOBERNADORES, ALCALDES, SECRETARIOS DE EDUCACION DE
ENTIDADES TERRITORIALES CERTIFICADAS EN EDUCACION, LIDERES DE
TALENTO HUMANO, LIDERES DE CALIDAD Y LIDERES DEL PROGRAMA DE
TUTORIAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA FORMACION INTEGRAL PTA/FI 3.0 Y
RECTORES DE LOS ESTABLECIMIENTOS PRIORIZADOS POR EL PROGRAMA.

DE: VICEMINISTERIO DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA.

ASUNTO: LINEAMIENTOS PARA LA PROVISION DE EMPLEOS TEMPORALES
MEDIANTE LA VINCULACION DE DOCENTES TUTORES.

FECHA: 16 de diciembre de 2024

El objetivo de esta circular es establecer los lineamientos para que las entidades
territoriales certificadas en educacion realicen el proceso de provisién de
empleos temporales para la vinculacién de docentes tutores.

El Plan Nacional de Desarrollo, "Colombia Potencia Mundial de la Vida”, 2022 -
2026, definiéd como una de sus principales apuestas, la formacion integral para
garantizar el derecho a la educacion de calidad. Este mandato se sintetiza en el
articulo 125 de la Ley 2294 del 2023%, cuando sefala que:

e El Gobierno Nacional fortalecera estrategias para ampliar el uso
significativo del tiempo escolar, promoviendo trayectorias de vida y
educativas.

e Fomentard una formacion integral que integre cultura, deporte,
recreacion, artes, ciencia, programacion, ciudadania y educacion para la
paz.

e Se garantizara la construccion de lineamientos curriculares con enfoques
diferencial, territorial, ambiental, de género y antirracial.

e Generar rutas de acompafamiento a Entidades Territoriales Certificadas -
ETC- y colegios para fortalecer las capacidades de gestidon pedagdgica y
escolar, para la identificacién e implementacion de esquemas viables y
diversos que favorezcan las estrategias de ampliacion de la jornada
escolar para la formacion integral.

Asi mismo, las bases del Plan Nacional de Desarrollo? indica que son
catalizadores del cambio la resignificacion del tiempo escolar para aumentar las
oportunidades de aprendizaje de los estudiantes, la formacién y el
acompafamiento a docentes y directivos docentes para incidir en la reflexién
sobre sus practicas pedagogicas para hacerlas mas pertinentes a los contextos
particulares de cada establecimiento educativo, lo cual requiere acciones de
acompafiamiento a Entidades Territoriales Certificadas (ETC) y establecimientos
educativos oficiales, para fortalecer las capacidades de gestidn pedagdgica y
escolar.

En este sentido, el Ministerio de Educacién Nacional tiene la responsabilidad de
articular, tanto a nivel pedagdgico como organizativo, todas las iniciativas y

1 Ley 2294 de 2023. https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/portal DNP/PND-
2023/Ley_2294_del_19_de_mayo_de_2023.pdf

2 Literal que trata de la resignificacidon de la jornada escolar del numeral 3 del literal B del numeral 2 Seguridad
Humana vy Justicia Social - Catalizadores de las Bases del Plan Nacional de Desarrollo
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/portaDNP/PND-2023/2023-05-04-bases-plan-nacional-de-inversiones-
2022-2026.pdf

Ministerio de Educacién Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogota, Colombia
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Educacidon Circular 045 del 16 de diciembre de 2024

programas necesarios para promover una educacién que permita la formacién
integral de nifos, nifias, adolescentes y jovenes, que fomente el respeto y
reconocimiento de las diferencias, la equidad y garantice el pleno desarrollo de
los estudiantes. Esta coordinacién, articulaciéon y colaboracion sectorial,
intersectorial e interinstitucional son fundamentales para garantizar que la
formacion integral de las y los estudiantes se vea enriquecida con enfoques y
recursos provenientes de diversas areas de conocimiento y practica, incluyendo
la cultura, el ambiente, el deporte, la ciencia y la tecnologia.

Esta apuesta por la Formacién Integral se asocia con el objetivo de desarrollo
sostenible de Educacion de Calidad contenido en el numeral 3 de las bases del
Plan Nacional de Desarrollo — Indicadores de segundo nivel3, asi:

- 5.000 establecimientos educativos que incorporan la formacion
integral y la educacion CRESE (ciudadana, para la reconciliacién,
antirracista, socioemocional y para el cambio climatico) en practicas
pedagdgicas basadas en la realidad.

- 8.000 establecimientos educativos que implementan evaluacion de
formacion integral y de educacién CRESE (ciudadana, para la
reconciliacion, antirracista, socioemocional y para el cambio climatico) con
enfoques étnicos y poblacionales.

- 30% de estudiantes en establecimientos educativos oficiales con
ampliacion de jornada.

Para cumplir estas metas, el Ministerio de Educacién Nacional expidid:

e La Directiva Ministerial 003 del 7 de diciembre de 20234, mediante la cual,
se emite orientaciones para el Desarrollo del Programa de Tutorias para
el Aprendizaje y la Formacién Integral PTA/FI 3.0.

Para alcanzar la meta establecida en el Plan Nacional Desarrollo, se requiere
garantizar el acompafiamiento y formacién a docentes, directivos docentes y
equipos dinamizadores de los establecimientos educativos y entidades
territoriales certificadas focalizadas para la formacion integral, con el propdsito
de aumentar y desarrollar las oportunidades de aprendizaje de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes, por medio de la transformacion curricular y el
fortalecimiento pedagdgico que incorpore el arte, la cultura, el deporte, la
actividad fisica, la ciencia, el pensamiento histérico, la tecnologia, la innovacion
y la estrategia de educacién CRESE (educacion ciudadana para la reconciliacién,
antirracista, socioemocional y para el cambio climatico), en el mejoramiento de
las practicas pedagdgicas a través de centros de interés, y de la gestion escolar.

Cabe sefialar que una de las lineas de formacion integral es precisamente las
artes y se encuentra como oportunidad la articulaciéon y acuerdos entre el
Ministerio de Educacién Nacional y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes para dinamizar procesos pedagdgicos que enriquezcan los aprendizajes
en la escuela, mediante la provisidon de 1.153 empleos temporales de docentes
de aula de artes en los establecimientos educativos focalizados por el Ministerio
de Educacion Nacional.

3 Bases del Plan Nacional de Desarrollo - Indicadores de Segundo Nivel, paginas 318 y 139
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/portalDNP/PND-2023/2023-05-04-bases-plan-nacional-de-inversiones-
2022-2026.pdf

“Directiva Ministerial No. 003 https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-400474_recurso_74.pdf
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Teniendo en cuenta lo anterior, la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del
Ministerio de Educacion Nacional, con radicado No. 2024-IE-037627 del 25 de
noviembre de 2024, emitid viabilidad financiera para la planta de cargos
temporales de docentes con la asignacién de cada entidad territorial certificada
en educacion.

Asi las cosas, a continuacidon, se emiten los siguientes lineamientos para la
vinculacién de docentes tutores por parte de las entidades territoriales
certificadas en educacion:

1. Asignacion de nimero de cargos temporales de docentes de cada
entidad territorial certificada en educacion

De acuerdo con el proceso de evaluacidn y cierre de la vigencia 2024, asi como
la planeacién prevista para 2025, y en cumplimiento de las metas establecidas
en el Plan Nacional de Desarrollo®, la proyeccién de empleos temporales para
docentes corresponde a 7.430, de los cudles, 6.277 seran asignados al rol de
docentes tutores y 1.153 al rol de docentes de aula de artes®. Cabe senalar que
dentro de los 6.277 empleos temporales para docentes tutores se encuentra
incluido, 45 en el marco de los acuerdos con la Contcepi’, 6.232 cupos de
empleos para planta temporal. La provisién de empleos se realizara conforme
con las orientaciones y lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional, y
validando las necesidades del servicio, como se detalla a continuacion:

Datos de la ETC Proyeccion 2025
Cédigo | Docentes | Dinamizadores| Incremento 'gigcr;ftlzg
1D ETC DANE | tutores (a) | (a) CONTCEPI | Docentes Total
ETC : : deaulade
Préorroga Prérroga tutores (a)
artes
1 AMAZONAS 3828 19 2 0 0 21
2 ANTIOQUIA 3758 178 1 0 62 241
3 APARTADO 7692 33 0 0 0 33
4 BELLO 3760 13 0 0 0 13
5 ENVIGADO 3761 10 0 2 0 12
6 ITAGUI 3762 15 0 0 0 i5
7 LA ESTRELLA 7738 7 0 0 0 7
8 MEDELLIN 3759 324 0 0 0 324
9 RIONEGRO 7609 11 0 0 0 11
10 SABANETA 7740 7 0 1 1 9
11 TURBO 3763 65 0 0 0 65
12 ARAUCA 3824 89 1 0 10 100
ARCHIPIELAGO DE SAN
13 ANDRES, PROVIDENCIA Y 3827 16 0 0 0 16
SANTA CATALINA

14 ATLANTICO 3764 102 0 0 0 102
15 BARRANQUILLA 4909 131 0 0 0 131
16 MALAMBO 3960 15 0 0 0 15
17 SOLEDAD 3765 30 0 0 0 30
8 BOGOTA, D.C. 3766 0 0 0 0 0
19 BOLIVAR 3767 229 0 0 35 264
20 CARTAGENA 4910 109 0 0 0 109
21 MAGANGUE 3768 18 0 0 2 20

5 Literal c) que trata de la Dignificacién, formacién y desarrollo de la profesién docente para

una educacién de calidad del numeral 3 del literal B del numeral 2 Seguridad Humana y Justicia
Social - Catalizadores de las Bases del Plan Nacional de Desarrollo
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/portalDNP/PND-2023/2023-05-04-bases-plan-nacional-de-
inversiones-2022-2026.pdf

6 Los docentes de aula de artes tendrén un proceso de seleccién que se regira por los lineamientos
que emita el Ministerio de Educacion Nacional.

7 Empleos en el marco de los acuerdos entre el Ministerio de Educacién Nacional y la Contcepi, -
Piloto del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral, que establece la
asignacion de 45 empleos temporales para el nombramiento de dinamizadores pedagdgicos que
seran seleccionados atendiendo a las competencias y lineamientos definidos en el Decreto 1345
de 2023 en su articulo 2.3.3.8.3.1.3, es decir respetando las competencias del Gobierno Propio de
las comunidades indigenas.
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Datos de la ETC Proyeccion 2025
cédigo | Docentes | Dinamizadores| Incremento ?)s;gcr:‘ctl::
iD ETC DANE | tutores (a) | (a) CONTCEPI | Docentes de aula de Total
ETC 2 2
Prérroga Prérroga tutores (a) artes
22 BOYACA 3769 125 0 0 36 161
23 DUITAMA 3771 9 0 0 0 9
24 SOGAMOSO 3772 21 0 0 0 21
25 TUNJA 3770 14 0 0 0 14
26 CALDAS 3773 79 0 0 30 109
27 MANIZALES 3774 34 0 0 3 37
28 CAQUETA 3775 117 0 0 67 184
29 FLORENCIA 3776 31 0 0 0 31
30 CASANARE 3825 70 0 0 20 90
31 YOPAL 4841 20 0 0 0 20
32 CAUCA 3777 214 11 0 91 316
33 POPAYAN 3778 33 0 0 0 33
34 CESAR 3779 102 3 0 24 129
35 VALLEDUPAR 3780 63 3 0 0 66
36 CHOCO 3789 238 3 0 35 276
37 QUIBDO 4382 43 0 0 0 43
38 CORDOBA 3781 166 2 0 100 268
39 LORICA 3783 19 0 0 6 25
40 MONTERIA 3782 104 0 0 4 108
41 SAHAGUN 3784 24 0 0 2 26
42 CUNDINAMARCA 3785 179 0 0 8 197
43 CHIA 10904 7 0 5 0 12
44 FACATATIVA 10850 7 0 0 0 7
45 FUNZA 10851 4 0 0 0 4
46 FUSAGASUGA 3786 12 0 0 0 12
47 GIRARDOT 3787 9 0 0 0 9
48 MOSQUERA 10857 7 0 0 0 7
49 SOACHA 3788 30 0 0 0 30
50 ZIPAQUIRA 10930 7 0 0 0 7
51 GUAINIA 3829 19 0 0 12 31
52 GUAVIARE 3830 54 0 0 i3 67
53 HUILA 3790 149 0 0 23 172
54 NEIVA 3791 26 0 0 0 26
55 PITALITO 4436 15 0 0 0 15
56 LA GUAJIRA 3792 134 1 0 19 154
57 MAICAO 3793 31 1 0 0 32
58 RIOHACHA 4449 73 0 0 0 73
59 URIBIA 4460 39 1 0 0 40
60 MAGDALENA 3794 175 0 0 31 206
61 SANTA MARTA 4911 88 0 0 4 92
62 CIENAGA 3795 38 0 0 0 38
63 META 3796 113 0 0 20 133
64 VILLAVICENCIO 3797 29 0 0 0 29
65 NARINO 3798 150 6 0 100 256
66 IPIALES 4546 46 1 0 0 47
67 PASTO 3799 53 0 0 1 54
68 SAN ANDRES DE TUMACO 3800 48 0 0 24 72
69 NORTE DE SANTANDER 3801 152 0 0 41 193
70 CUCUTA 3802 35 0 0 5 40
71 PUTUMAYO 3826 147 2 0 38 187
72 QUINDIO 3803 36 0 0 6 42
73 ARMENIA 3804 41 0 0 0 41
74 RISARALDA 3805 67 0 0 7 74
75 DOSQUEBRADAS 3807 15 0 0 0 15
76 PEREIRA 3806 49 0 0 0 49
77 SANTANDER 3808 177 0 0 86 263
78 BARRANCABERMEJA 3810 35 0 0 0 35
79 BUCARAMANGA 3809 27 0 0 0 27
80 FLORIDABLANCA 3811 i3 0 0 0 i3
81 GIRON 3812 16 0 0 0 16
82 PIEDECUESTA 4700 27 0 0 1 28
83 SUCRE 3813 200 0 0 88 288
84 SINCELEJO 3814 35 0 0 0 35
85 TOLIMA 3815 258 0 0 28 286
86 IBAGUE 3816 56 0 0 0 56
87 VALLE DEL CAUCA 3817 145 0 0 30 175
88 BUENAVENTURA 3819 40 0 0 0 40
89 GUADALAJARA DE BUGA 3820 11 0 0 0 11
90 CALI 3818 62 0 0 0 62
91 CARTAGO 3821 11 0 0 0 11
92 JAMUNDI 4815 10 0 0 0 10
93 PALMIRA 3822 27 0 0 0 27
94 TULUA 3823 10 0 0 0 10
95 YUMBO 4832 5 0 0 0 5
96 VAUPES 3831 14 5 0 10 29
97 VICHADA 3832 14 2 0 20 36
Total 6.224 45 8 1.153 7.430
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2. Focalizacion de establecimientos educativos y asignacion de
empleos de docentes temporales

La focalizacion de los establecimientos educativos definida por el Ministerio de
Educacion Nacional serd remitida a las entidades territoriales certificadas en
educacion, para que, de conformidad con sus competencias, asignen los empleos
temporales de docentes que desempenaran el rol de docentes tutores. Lo
anterior, de conformidad con el concepto de viabilidad y adopcién de planta
emitida por la Direccién de Fortalecimiento a la Gestién Territorial del
Ministerio de Educacién Nacional.

3. Vinculacion de docentes tutores del PTA/FI 3.0

Son docentes seleccionados y vinculados por las entidades territoriales certificadas en
educacion de acuerdo con los perfiles definidos por el Ministerio de Educacion Nacional,
los cuales tienen como propdsito implementar la ruta de acompafiamiento y formacién
pedagdgica del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral PTA/FI
3.0 en los establecimientos educativos incidiendo en la gestiébn escolar en clave de
formacion integral.

A continuacion, se brindan las orientaciones con el siguiente orden de prioridad:
3.1. Préorroga de docentes tutores activos en el Programa

Hace referencia a los docentes que fueron nombrados y/o designados en
comision de servicios en el afio 2024, como docentes tutores y las entidades
territoriales certificadas en educacion realizaron la prérroga del nombramiento
o designacion en comisidn para la vigencia 2025. Para este caso, es necesario
gue la entidad territorial certificada en educacién:

a) Expida el acto administrativo de prorroga de la comisién de servicios de
cada docente tutor habilitado para continuar en el programa y/o
nombrado en la planta temporal, antes de finalizar la vigencia 2024. Este
acto administrativo debe estar soportado legalmente con: (i) Viabilidad de
la préorroga, ampliacion y modificacién de la planta temporal emitida por
la Direccién de Fortalecimiento a la Gestion Territorial del Viceministerio
de Preescolar, Basica y Media del Ministerio de Educacién Nacional. (ii) la
evaluacion de desempefio satisfactoria del docente tutor por parte del
rector o director rural.

b) Expida el acto administrativo de nombramiento en la vacancia temporal
del empleo de carrera docente generada por el docente comisionado para
ejercer su funcion como docente tutor. El término de duracion de este
nombramiento esta sujeto a la planta temporal viabilizada.

3.2. Vinculacion de nuevos docentes tutores al programa

Para la vinculacidon de nuevos docentes tutores al programa se debera seguir el
siguiente orden de prioridad:

3.2.1. Docentes en propiedad que seran comisionados como

docentes tutores

Hace referencia a los docentes de carrera de la planta de la secretaria de
educacion, de conformidad con la normatividad vigente, que se postulen para
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Educacion
ser comisionados como docentes tutores. Para este caso, es necesario que la
entidad territorial certificada en educacion:

a) Realice el proceso de seleccidn para la designacidén de docentes de carrera
interesados en la comisidon de servicios como docentes tutores, para lo
cual el Ministerio de Educacion Nacional, expedira la circular con las
orientaciones respectivas.

No podran postularse los docentes que estén nombrados en periodo de
prueba.

El docente tutor comisionado no podra abandonar su labor como docente
de aula hasta que se presente el docente que lo reemplace en el
establecimiento educativo o el rector certifique, a la respectiva secretaria
de educacién, que no requiere el reemplazo.

b) Garantice el cumplimiento de lo establecido en el numeral 3 del articulo
21 de la Ley 909 de 2004 relacionado con la provision de empleos
temporales que se generen por las comisiones de los docentes de carrera.

3.2.2. Docentes tutores nombrados mediante planta temporal

Hace referencia a personas que no pertenecen a la planta de la secretaria de
educacion, los cuales podrian ser nombrados como docentes en la planta
temporal, de conformidad con la normatividad vigente, y de manera excepcional.
Este nombramiento se ocasiona si no se logra cubrir las vacantes mediante
docentes tutores con vinculacion activa y vinculacion de docentes en carrera
para ser comisionados como docentes tutores.

Para este caso, es necesario que la entidad territorial certificada en educacién
de cumplimiento a la normatividad nacional vigente respecto a la provisién de
empleos temporales para docentes.

3.3. Docentes que se reconozcan como negro, afrocolombiano, raizal o
palenquero nombrados para ejercer funciones como docente tutor

Las secretarias de educacién certificadas que se les autorice planta temporal de
docentes tutores en establecimientos educativos focalizados por el Programa que
prestan sus servicios a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras y aquellos ubicados en sus territorios, deberan realizar el
nombramiento de docentes tutores conforme a los estipulado en la Circular 019
del 09 de junio de 2023.

3.4. Docentes tutores nombrados en establecimientos educativos
indigenas.

Las secretarias de educacién que cuenten con establecimientos educativos
indigenas focalizados para el programa deberan acoger la normatividad vigente
para la vinculacién de docentes indigenas, especificamente lo sefialado en el
Decreto 1345 de 2023, referente a perfiles, proceso de seleccién vy
nombramiento.
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Perfiles para la vinculaciéon de docentes tutores®

4.1. Requisitos minimos de estudios:

Educacion Inicial:

Licenciatura en educacion preescolar (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en educacion infantil (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura para la educacion de la primera infancia.

Licenciatura en psicopedagogia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educaciéon especial o necesidades educativas especiales.
Normalista superior.

Matematicas:

Licenciatura en matematicas (solo, con otra opcidén o con énfasis.)
Licenciatura en educacién o en educacidon basica con énfasis en
matematicas.

Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en matematicas.
Licenciatura en fisica (sélo, con otra opcion o con énfasis).

Lenguaje:

Licenciatura en lengua castellana (solo con otra opcidén o con énfasis).
Licenciatura en literatura (solo con otra opcidon o con énfasis).
Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades o lengua
castellana (solo con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en educacion basica con énfasis en espanol y literatura.
Licenciatura en linglistica (solo con otra opcidon o con énfasis).
Licenciatura en lenguaje (solo con otra opcion o con énfasis).

Licenciatura en filologia (solo con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en filosofia y letras.

Licenciatura en lenguas modernas espanol (solo, con otra opcién o con
énfasis).

Licenciatura en idiomas.

Licenciatura en educacién con énfasis o especialidad en espafiol
(humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra opcién o con
énfasis).

Licenciatura en espafiol (literatura, humanidades, castellano lengua
materna; solo, con otra opcidn o con énfasis).

Licenciatura en educacion con énfasis en humanidades.

Licenciatura en etnoeducacidn para basica con énfasis en lengua
castellana y bilingtismo.

Licenciatura en etnoeducacion con énfasis en comunicacion y linguistica.
Licenciatura en humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra
opcién o con énfasis.

Licenciatura en humanidades y lengua castellana.

Licenciatura en espanol y filosofia.

Licenciatura en espanol e inglés.

Licenciatura en espafol y lenguas extranjeras.

Licenciatura en filologia e idiomas.

Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y democracia.

Licenciatura en ciencias sociales (solo o con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en historia (solo, o con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en geografia (solo o con otra opcidn o con énfasis).

8 Los perfiles de docente tutor en establecimientos educativos indigenas focalizados para el
Programa son los establecidos en el Decreto 1345 de 2023.
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Licenciatura en filosofia.

Licenciatura en educacion basica con énfasis en ciencias sociales.
Licenciatura en educacién comunitaria (solo o con otra opcién o con
énfasis).

Licenciatura en pedagogia y sociales.

Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en ciencias sociales
(solo o con otra opcidén o con énfasis).

Licenciatura en etnoeducacién (solo o con otra opcidén o con énfasis).
Licenciatura en Ciencias Econdmicas y Politicas.

Licenciatura en Humanidades.

Licenciatura en estudios sociales y humanos.

Licenciatura en educacion para la democracia.

Licenciatura en pedagogia y/o didactica en las ciencias sociales.

Ciencias naturales y educacién ambiental.

Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia (solo, con otra
opcion o con énfasis).

Licenciatura en ciencias naturales y educacidon ambiental.

Licenciatura en educacién ambiental (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en biologia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en quimica (solo o con otra opcion, con énfasis).
Licenciatura en fisica (solo o con otra opcién, con énfasis).

Licenciatura en educacion con énfasis en biologia y/o quimica; quimica
y/o fisica; matematica y/o fisica.

Licenciatura en educacién basica o basica primaria con énfasis en ciencias
naturales y/o educacién ambiental.

Licenciatura en pedagogia y/o didactica de las ciencias naturales (solo o
con otra opcidn, con énfasis).

Licenciatura en produccién agropecuaria.

Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en ciencias naturales
(solo o con otra opcion).

Licenciatura en ciencias agropecuarias (solo o con otra opcidn, con
énfasis).

Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en quimica (solo, con
otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en etnoeducacién para basica con énfasis en ciencias
naturales y educacion ambiental.

Licenciatura en educacién infantil con énfasis en ciencias naturales o
educacion ambiental.

Licenciatura en pedagogia y didactica de las ciencias naturales.
Licenciatura en ciencias naturales (solo o con otra opcion).

Ciencias naturales - quimica.

Licenciatura en quimica (solo, con otra opcidén o con énfasis).
Licenciatura en biologia y quimica; fisica y quimica.

Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia.

Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en quimica (solo, con
otra opcién o con énfasis).

Ciencias naturales - fisica.

Licenciatura en fisica (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en matematicas y fisica.

Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia.
Licenciatura en educacion con énfasis en fisica y afines.

Tecnologia e informatica.
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Licenciatura en tecnologia e informatica.

Licenciatura en informatica (solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en diseno tecnoldgico (solo, con otra opcidon o con énfasis).

Licenciatura en electrdnica.

Licenciatura en electricidad.

Licenciatura en mecanica.

Licenciatura en educacion tecnoldgica, en tecnologia o en ensefianza de
las tecnologias.

Licenciatura en pedagogia y/o didactica electrénica (sola o con otra
opcion)

Licenciatura en educacién industrial.

Licenciatura en docencia de los computadores.

Licenciatura en tecnologia educativa.

Licenciatura en matematicas y computacion.

Licenciatura en educacion o educacion basica con énfasis en tecnologia
y/o informatica.

Educacion artistica - danzas.

Licenciatura en arte o bellas artes.

Licenciatura en arte y folklore y cultura.

Licenciatura en educacion artistica (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en musica y/o danza.

Licenciatura en educacion o educaciéon basica con énfasis en educacion
artistica.

Licenciatura en formacion estética.

Licenciatura en Arte Dramatico.

Licenciatura en Artes Escénicas.

Licenciatura en Arte Teatral.

Educacion artistica — artes plasticas.

Licenciatura en artes o bellas artes.

Licenciatura en arte, folklore y/o cultura.

Licenciatura en artes plasticas (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacion artistica (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en formacidn estética.

Licenciatura educacion o educacion basica con énfasis en educacion
artistica.

Licenciado en artes visuales (solo o con otra opcion o con énfasis).
Maestro en Artes (solo, con otra opcién o con énfasis).

Educacion artistica — artes escénicas.

Licenciatura en artes o bellas artes.

Licenciatura en arte, folklore y/o culturas.

Licenciatura en artes dramatico.

Licenciatura en artes escénicas (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en arte teatral.

Licenciatura en artes visuales.

Licenciatura en formacién estética.

Licenciatura en educacion o educacidon basica con énfasis en educacion
artistica.

Licenciatura en educacion artistica.

Licenciatura en teatro.

Licenciatura en Educacion Musical.

Licenciatura en Danzas.

Educacion artistica - musica.
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e Licenciatura en educacion musical (solo, con otra opcién o con énfasis).

e Licenciatura en musica (solo, con otra opcidén o con énfasis).

e Licenciatura en arte, folklore y/o cultura.

e Licenciatura en educacion o en educacion basica con énfasis en educacion
artistica o musica.

e Licenciatura en educacion artistica.

e Licenciatura en preescolar musical.

Educacidn fisica, recreacion y deporte.

e Licenciatura en educacion fisica (solo, con otra opcion o con énfasis).

e Licenciatura en deporte (solo, con otra opcidon o con énfasis).

e Licenciatura en recreacion (sdlo, con otra opcién o con énfasis).

e Licenciatura en cultura fisica (sélo, con otra opcidén o con énfasis).

e Licenciado en educacion basica con énfasis en educacion fisica, recreacion
y/0 deportes.

e Licenciatura en pedagogia y didactica de la educacion fisica, recreacién y
deporte

e Licenciatura en ciencias del deporte y la educacion fisica.

e Licenciatura en educacion basica y media vocacional area educacion fisica,
recreacion y deportes.

4.2. Requisitos minimos de experiencia:

Cinco (5) afios de experiencia en aula en la educacidon preescolar, basica
primaria, basica secundaria y/o media.

5. Disposiciones generales aplicable a los docentes de que trata la
presente circular

e Distribucién de docentes: Un docente no podra estar asignado a mas de
un establecimiento educativo.

e Permisos: Los permisos a los docentes seran concedidos por el rector o
director rural del establecimiento educativo al cual esté asignado, de
conformidad con lo establecido en los Decretos - Ley 2277 de 1979y 1278
de 2002. Una vez el rector o director rural autorice el permiso, los
docentes tutores comunicaran al formador del Ministerio de Educacidn
Nacional para los fines administrativos correspondientes.

e Incapacidades: Las incapacidades médicas de los docentes otorgadas por
el prestador de salud al cual se encuentre afiliado deben tramitarse
conforme a la normatividad vigente y deben ser radicadas en la secretaria
de educacidn correspondiente e informadas al rector o director rural del
establecimiento educativo al cual esté asignado. Los docentes tutores
comunicaran al formador del Ministerio de Educaciéon Nacional para los
fines administrativos correspondientes.

En el caso que se presente una licencia de maternidad, la secretaria de
educacion respectiva deberd designar su reemplazo. Si la licencia de
maternidad se presenta en un establecimiento educativo sefalado en el
numeral 3.3 y 3.4 debera seqguirse el procedimiento de nombramiento del
reemplazo segun lo sefialado en la normatividad especial.

e Evaluacién de desempefio: La evaluacion de los docentes tutores es
responsabilidad del rector o director rural del establecimiento educativo
donde se encuentre asignado. La evaluacion se surtird con base en las
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evidencias recaudadas durante el ano escolar en el desempefio de sus
responsabilidades. Esta evaluacién se regirda por los principios de
objetividad, pertinencia, transparencia, participaciéon, confiabilidad,
concurrencia y universalidad.

e Las situaciones de amenaza, traslados y demas relacionadas con la
administracion de la Planta deberan regirse por la normatividad vigente
de competencia de la entidad territorial certificada en educacion.

La presente circular rige a partir de la fecha de su suscripcion y, en adelante,
reglard y orientara todo lo concerniente a la provision de empleos temporales
para la vinculacién de docentes tutores, dinamizadores pedagdgicos (Contcepi)
y docentes de aula de artes por parte de las entidades territoriales certificadas
en educacién y priorizadas para tal fin.

La presente circular deja sin efectos la Circular N° 049 del 22 de diciembre de
2023.

Cordialmente,

e o\ U ( CQM; @) \(
GLORIA MECEDES CARRASCO RAMIREZ
Viceministra de Educacién Preescolar, Basica y Media
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Subdirectora de Recursos Humanos del Sector Educativo

Sandra Viviana Olaya Nieto |y [\

Asesora Despacho Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media

Elaboré:
Nancy Martinez Alvarez, asesora PTA pe

Marien Zoraida Rivera Guzman, profesional DFGT -

Ministerio de Educacion Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogota, Colombia
Conmutador: (601) 22 22800

Linea gratuita fuera de Bogota: 018000 - 910122



