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- BUCARAMANGA

“POR LA CUAL SE MODIFICA Y ADICIONA LA RESOLUCION 2434 DEL 25 DE
JULIO DE 2018" p

&
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere la
Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001, el Decreto Municipal 0148 de 2019 y,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto municipal 0148 del 2019, el Alcalde de Bucaramanga, delegoé en
el (la) Secretario (a) de Educacion de Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para
la prestacion del servicio educativo en lo correspondiente a distribucién y organizacion
interna de la planta de personal de los establecimientos educativos, la administracion y
otorgamiento de las diferentes situaciones administrativas consagradas en la
normatividad vigente para el personal docente, directivo docente y administrativo de la
planta global de cargos del sistema general de participaciones y en general para
adelantar todas las acciones necesarias para organizar, ejecutar, vigilar evaluar,
orientar, asesorar la prestacién del servicio educativo del Municipio de Bucaramanga.

2. Que de conformidad con el articulo 67 de la Constitucién Politica, “la educacion es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social;, con ella se
busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y
valores de la cultura’.

3. Que el articulo 4 de la Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide la Ley General de
Educacién”, indica que el Estado asi como a la sociedad y a la familia debe “velar por
la calidad de la educacién y promover el acceso al servicio publico educativo (...)", y le
atribuy6 la funcion de atender en forma permanente los factores que favorecen la
calidad y el mejoramiento de la educacion, particularmente: i) los recursos y métodos
educativos vy ii) la innovacién educativa y profesional.

4. Que, por su parte, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001 “Por la cual se dictan normas
organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los
articulos 151, 288, 356 y 357 de la Constitucién Politica de Colombia y se dictan otras
disposiciones”, establece las siguientes competencias a los distritos y municipios
certificados en educacion: “7.1. Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad.
(...) 7.5. Podran participar con recursos propios en la financiacion de los servicios
educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de programas y proyectos
educativos e inversiones de infraestructura, calidad y dotacién. (...) 7.11. Promover la
aplicacion y ejecucion de los planes de mejoramiento de la calidad en sus instituciones.
7.12. Organizar la prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion.

5. Que el articulo 85 de la Ley 115 de 1994, modificado por el articulo 57 de la Ley 1753
de 2015, establece lo referente a la jornada Unica en los establecimientos educativos.

6. Que el articulo 2.4.3.1.1 del Decreto 1075 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto
Unico del Sector Educacion”, establece que la jornada escolar “Es el tiempo diario que
dedica el establecimiento educativo oficial a sus estudiantes en la prestacion directa del
servicio educativo, de conformidad con las normas vigentes sobre calendario académico
y con el plan de estudios.”

7. Que el articulo 2.3.3.6.1.3. del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 2105 de 2017, define la jornada Unica en los siguientes términos “(.) La
Jornada Unica establecida en el articulo 85 de la Ley 115 de 1994, modificado por el
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articulo 57 de la Ley 1753 de 2015, comprende el tiempo diario que dedica el
establecimiento educativo oficial a sus estudiantes de basica y media en actividades
académicas para el desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales y de las areas
o asignaturas optativas, y a los estudiantes de preescolar su desarrollo en los aspectos
biolégico, cognoscitivo, sicomotriz, socioafectivo y espiritual a través de experiencias de
socializacién pedagdgicas y recreativas, asi como el tiempo destinado a actividades de
descanso pedagogico y alimentacién de los estudiantes. El fiempo de la Jornada Unica
y su implementacién se realizaré segun el plan de estudios definido por el Consejo
Directivo y de acuerdo con las actividades sefialadas por el Proyecto Educativo
Institucional determinado por los establecimientos educativos, en egjercicio de la
autonomia escolar definida en el articulo 77 de la Ley 115 de 1994 y sus normas
reglamentarias.”

. Que el citado articulo 1 del Decreto 2105 de 2017 modificé el articulo 2.3.3.6.1.4 del

Decreto 1075 de 2015 en el que se indican las condiciones para el reconocimiento de
la jornada Unica y sefal6: “Para el reconocimiento de la implementacion de la Jornada
Unica por parte de las entidades territoriales certificadas, de tal manera que la
instauraciéon paulatina del servicio educativo garantice que pueda ser prestado de
manera continua, oportuna y adecuada, se deben cumplir las siguientes condiciones
previas:

1. Infraestructura educativa disponible y en buen estado.

2. Un plan de alimentacién escolar en modalidad almuerzo en el marco de la
gjecucion del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) adoptado por las entidades
territoriales certificadas, para los estudiantes que se encuentren desarrollando la
Jomada Unica, a fin de disminuir el ausentismo y la desercién y fomentar estilos
de vida saludables de nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

3. El recurso humano docente necesario para la ampliacion de la jornada escolar.
4. El funcionamiento regular y suficiente de los servicios publicos. Una vez
verificadas estas condiciones y las demas que correspondan al Proyecto Educativo
Institucional, adoptado en uso de la autonomia escolar establecida en el articulo
77 de la Ley 115 de 1994 y de conformidad con el articulo 2.3.3.1.4.1 y siguientes
del presente decreto, las entidades territoriales certificadas en educacion
otorgaran el reconocimiento de la Jornada Unica para cada institucién educativa.

()

Que mediante el Decreto Nacional 501 de 2016 se adicioné el Decreto Nacional 1075 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién -DURSE, con el objeto de
“reglamentar la Jornada Unica en los establecimientos educativos oficiales y el
Programa para la implementacién de la Jornada Unica y el Mejoramiento de la Calidad
de la Educacion Basica y Media, conforme a lo dispuesto en los articulos 57 y 60 de la
Ley 1753 de 2015" mientras que el Decreto Nacional 2105 del 14 de diciembre de 2017
modifico los articulos 2.3.3.6.1.3, 2.3.3.6.1.4, 2.3.3.6.1.5y 2.3.3.6.1.6 del Decreto 1075
de 2015, subrogé el articulo 2.3.3.6.2.5 y derogé el articulo 2.3.3.6.2.7 del DURSE,
todos relacionados con el funcionamiento, operacién e implementacién de la Jornada
Unica en los establecimientos educativos oficiales.

Que una estrategia de calidad educativa orientada a fortalecer los proyectos educativos
institucionales fomentando las competencias basicas, socioemocionales y ciudadanas
asi como en el impulso a los proyectos de vida de los estudiantes y el fortalecimiento
de aprendizajes fundamentales conforme lo dispuesto en la Ley 2294 de 2023, “Por la
cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial
de la Vida”, cuyo Articulo 125, define “Estrategias De Resignificacion Del Tiempo
Escolar Para El Desarrollo Integral Y La Proteccion De Trayectorias De Vida Y
Educativas: “El/ Gobierno nacional, fortalecera las estrategias de ampliaciéon y uso
significativo del tiempo escolar y la proteccion de las trayectorias de vida y educativas
para aumentar las oportunidades de aprendizaje de los estudiantes, a través de una
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oferta educativa mas diversa con formacién integral que integre la cultura, el deporte, la
recreacion, la actividad fisica, las artes, la ciencia, la programacion, la ciudadania y la
educacién para la paz. Para tal fin se garantizard la construccion colectiva de
lineamientos curriculares para la formacién integral con enfoque diferencial, territorial,
ambiental, de género y antirracial’;

Que en el Paragrafo de mentado articulo 125 de la Ley 2294 de 2023 se indica ‘se
llevarén a cabo rutas de acompariamiento a Entidades Territoriales Certificadas -ETC-
y colegios para fortalecer las capacidades de gestion pedagdgica y escolar, para la
identificacion e implementacién de esquemas viables y diversos que favorezcan la
implementacién de estrategias de ampliacién de la jornada escolar para la formacion
integral.”

Que asi las cosas mediante Resolucion No. 2434 de fecha 25 de julio de 2018 Ia
Secretaria de Educacion crea el Comité técnico de JORNADA UNICA del Municipio de
Bucaramanga.

Que el Ministerio de Educacion Nacional expidié en el afo 2022 una cartilla denominada
“ ineamientos para la Implementacion de la Jornada Unica en Colombia”, estableciendo
nuevos elementos técnicos, administrativos y de gestién para facilitar la implementacion
de esta estrategia educativa y cultural, con el objetivo de mejorar la permanencia,
calidad y equidad en el sistema educativo.

Que, de conformidad con las consideraciones previas, los lineamientos y regulaciones
del sector educativo expedidas por el Ministerio de Educacion Nacional, se hace
necesario modificar parcialmente y adicionar aspectos administrativos en la Resolucién
2434 del 25 de julio de 2018; por lo que hoy existe una evolucion normativa, técnica y
funcional, que busca promover la eficacia en los procesos del comité de jornada Unica.

Que en mérito de lo expuesto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR los articulos segundo, tercero y cuarto de la
Resoluciéon No. 2434 de fecha 25 de julio de 2018 los cuales quedaran asi:

“ARTICULO SEGUNDO. OBJETO. El Comité es un érgano de caracter técnico y
consultivo, responsable de la articulacién, coordinaciéon y seguimiento de la
implementacién de la Jornada Unica en las Instituciones Educativas Oficiales del
municipio de Bucaramanga.

Su funcién principal es establecer criterios y procedimientos generales para la
aceptacion, evaluacién, tratamiento y resolucién de aspectos operativos
relacionados con este programa, asegurando el cumplimiento de los lineamientos
del Ministerio de Educacién Nacional. Asimismo, debe generar informes periodicos
que faciliten la toma de decisiones, contribuyendo a la sostenibilidad y
consolidacién de la Jornada Unica.”

“ARTICULO TERCERO. INTEGRANTES. El Comité Técnico de Jornada Unica y
Jomada Escolar Complementaria esta integrado por:

1. El Secretario (a) de Educacién, o quien haga sus veces, quien lo presidira.
2. Subsecretario (a) de Educacion de Bucaramanga.
3. El funcionario (a) a cargo de gestién de cobertura del servicio educativo.
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El funcionario (a) a cargo del proceso de Inclusién y Equidad.

El funcionario (a) a cargo de gestion de calidad del servicio educativo.

El funcionario (a) a cargo de gestion de los programas y Proyectos.

El funcionario (a) a cargo del proceso gestion de Inspeccién y Vigilancia.

El funcionario (a) a cargo del proceso de administrativa de Bienes y Servicios.
. El funcionario (a) a cargo del proceso de Talento Humano.

10. El funcionario (a) a cargo del proceso de Gestion Financiera.

11.El lider de apoyo al programa de alimentacioén Escolar - PAE

12.Un representante de los Rectores de establecimientos educativos donde
opera el programa de Jornada Unica que seréa asignado por la Secretaria de
Educacion.

© o NS oA

Paragrafo 1: El Comité podra invitar a sus sesiones a las personas que considere
necesarias para el desarrollo de los temas puntuales a tratar y quienes participaran
con voz, pero sin voto.”

«“ARTICULO CUARTO: SESIONES. El Comité Técnico de Jornada Unica, se
reunirda de manera ordinaria al menos tres (3) veces al afio y de forma
extraordinaria cuando sea requerido, previa citacion de la secretaria técnica.”

ARTICULO SEGUNDO: ADICIONAR a la Resolucion No. 2434 de fecha 25 de julio
de 2018 los siguientes articulos:

“ARTICULO QUINTO. DEBERES. Son deberes de los integrantes del Comité:

1. Asistir a las sesiones del Comité.

2. Sugerir a quien presida el Comité los asuntos que deban tratarse en las
sesiones del mismo.

3. Intervenir en las discusiones del Comite.

4. Solicitar informacién a través del secretario técnico del Comité.

5. Proponer la asistencia de personas que, por la naturaleza de los asuntos a
tratar, deban asistir a las sesiones del Comité.

6. Garantizar, en el dmbito de sus respectivas funciones, la coordinacion e
implementacién de las acciones derivadas de los acuerdos adoptados por el
Comite.

7. Presentar en cada sesion el reporte de los avances de las acciones derivadas
de los acuerdos adoptados por el Comité que estén a cargo de sus
dependencias.” '

“ARTICULO SEXTO. FUNCIONES. El Comité Técnico de Jomada Unica y
Jornada Escolar Complementaria tiene las siguientes funciones:

1. Formular el Plan de Implementacién y/o de mejoramiento de Jornada Unica,
de acuerdo con la normatividad vigente.

2. Definir, articular y coordinar las acciones necesarias para la implementacion
y seguimiento a la Jomada Unica de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Establecer un cronograma de trabajo que defina los responsables y los plazos
de ejecucién de las actividades necesarias para la implementacion y
seguimiento de la Jornada Unica, articulando las acciones entre las distintas
dependencias de la Secretaria de Educacion.

4. Identificar y analizar los problemas, dificultades, contingencias y demas
situaciones que se presenten en la implementacion y seguimiento de la
Jornada Unica Escolar.

5. Revisar el componente financiero y los fundamentos juridicos para asegurar
|a sostenibilidad de la Jorada Unica, en la IE que lo implemente.

6. Realizar el seguimiento al componente de alimentacién escolar, asegurando
su adecuada implementacién en el marco de la Jornada Unica de conformidad
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con los criterios de priorizacién de beneficiarios, conforme a los lineamientos
establecidos por la normativa vigente.

7. Realizar el seguimiento al componente pedagdgico, asi como a las acciones
de revisién y acompafiamiento a las Instituciones Educativas oficiales de
Bucaramanga para la actualizaciéon de sus Proyectos Educativos
Institucionales, con el fin de garantizar la correcta implementacion de la
Jornada Unica.

8. Realizar el seguimiento al componente de recursos humanos, en la gestion y
organizacién de la planta docente necesaria para la adecuada Prestacién del
servicio en la Jornada Unica en las Instituciones Educativas oficiales del
municipio de Bucaramanga.

9. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las condiciones de infraestructura
educativa necesarias para la implementacién de la Jormada Unica en las
Instituciones Educativas oficiales del Municipio de Bucaramanga.

10. Definir y monitorear las acciones de acompafiamiento a los establecimientos
educativos en el marco de la Jorada Unica en las Instituciones Educativas
oficiales del Municipio de Bucaramanga.

11. Garantizar que la Secretaria de Educacion Municipal de Bucaramanga
disponga de informacién confiable y actualizada sobre los beneficiarios de la
Jormada Unica, asi como su ubicacién.

12. Coordinar acciones con el Ministerio de Educacion Nacional para la
implementacién y el fortalecimiento de la Jornada Unica.

13.Las demas propias del comité y que considere el mismo.”

E.;za-ﬁ

“ARTICULO SEPTIMO. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL ’COMITE. Son
funciones del Presidente del Comité Técnico de Jomada Unica Escolar,
(Secretario(a) de educacién o quien haga sus veces) las siguientes:

1. Presidir las sesiones del Comité.

2. Designar al Secretario(a) Técnico del Comité de Jornada Unica.

3. Instruir al Secretario Técnico para que convoque a las sesiones del Comité y
realice las actividades necesarias para su buen funcionamiento.”

“ARTICULO OCTAVO. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA. Son
funciones de la secretaria técnica del Comité las siguientes:

. Preparar el orden del dia de los asuntos a tratar en las sesiones del Comité e

integrar la documentacion necesaria para su desarrollo.

. Levantar, suscribir y archivar las actas de cada sesion, numerandolas de manera

secuencial durante cada vigencia, y recabar las firmas de los asistentes a cada
sesion.

Convocar, por instruccién del Secretario(a) de Educacion, las sesiones ordinarias
y extraordinarias del Comité.

. Hacer seguimiento y asegurarse del cumplimiento de los acuerdos adoptados por

el Comité.”

“ARTICULO NOVENO. QUORUM, Habra Quérum cuando estén presentes la
mitad mas uno de los miembros.”

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones de la Resolucién 2434 del 25 de
Julio De 2018 que no son objeto de modificacion y/o adicién mediante el presente acto
administrativo, permaneceran incélumes.
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ARTICULO CUARTO: COMUNICAR la presente Resolucién a las Instituciones
Educativas Oficiales del Municipio de Bucaramanga.

ARTICULO QUINTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en la pagina web de
la Secretaria de Educacion, conforme lo dispuesto en el articulo 65 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacién y
deroga todas las disposiciones que resulten contrarias u otras expresiones
equivalentes.

Dada en Bucaramanga a los

12 MY 205

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Eisa Jeannethe Encinales Mora

Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga. (E)

Proyecté: Andrés Gémez Ocampo - Abogado / CPS Despacho SEB.L Eé -

Revisé: Johan Leonardo Céspedes Badillo / Abogado Contratista SEB. .d.__ A

Revis6: Martha Lucero Delgado Pizza — Lider Calidad Educativa SEB- Lic

Revisé: Lazaro Jaime Andrés Tobén Vallejo — Lider Inspeccién y Vigilancia SEB.'-,%/ ’

Revisé: Angelina Toloza Pabén — Lider Proceso Cobertura Educativa SEB. At% /s .

Revisé: Sonia Rocié Rojas Romero — Lider gestién de los programas y Proyectos SEB;,L@

Revis6: Enna Maria Acevedo Rueda — Lider Bienes y Servicios SEB. {2,

Revisé: Jennifer Hernandez Diaz - Lider proceso de Gestion Financiera SEB.

Reviso: Camilo Andrés Rueda Angarita — CPS No. 2997- Apoyo a la Coordinacion PAE.

Revisé: Clara Mercedes Chacén Navas / Lider y Coordinadora Proceso de inclusién y equidad SEBﬂ"'
Revisé: Jasmin Mantilla Leén / Lider Proceso de Talento Humano SEB (E) Wﬂlf

piblicos SEB (E). Q)J\
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