. ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

DE 2025

Por la cual se convoca al proceso ordinario de traslados de docentes y directivos
docentes con derechos de carrera para proveer vacantes definitivas en la Escuela Normal
Superior del municipio de Bucaramanga - Secretaria de Educacion con cargo al SGP.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA.

En uso de sus facultades conferidas por la Constitucion Politica de Colombia de 1991 y
las Leyes de la Republica, en especial las otorgadas porla Ley 115 de 1994, la Ley 715
de 2001, Decrete 1075 de 2015, el Decreto Municipal 148 del 01 de octubre de 2019 v,

CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 153 de [a Ley 115 de 1994, sefiala que: “Administrar la educacién en
fos municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar,
remover, frasladar, sancionar, estimufar, dar licencias y permisos a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en generaf dirigir fa
educacion en el municipio”.

2. Que, el municipio de Bucaramanga se encuentra certificado mediante la Resolucion No.
2987 de diciembre 18 de 2002 del Ministerio de Educaciéon Nacional, y por ello se
traslada la competencia para: “(...) dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en fos
niveles de preescolar, basica y media , en condiciones de equidad, eficiencia y calidad’
de acuerdo al articuio 7, Numeral 7.1 de la Ley 715 de 2001, es decir, le corresponde
en términos generales: “(...) organizar la prestacion del servicio educativo en su
jurisdiccion”, conforme al articulo 7, numeral 7.12 de la Ley precitada.

3. Que, la Ley 715 de 2001, en su articulo 22 establece, con relacion a los traslados que:
“Cuando para la debida prestacion def servicio educativo se requiera ef traslado de un
docente o directivo docente, este se efectuara discrecionalmente y por acto
administrativo debidamente molivado por la autoridad nominadora departamental,
distrital o del Municipio certificado, cuando se efectie dentro de la misma entidad
Territorial”, (Sic).

4. Que, mediante Decreto 1075 de 2015 en el articulo 2.4.5.1.2., numeral primero, sefiala
que el Ministerio de Educacion Nacional, fijara para cada ano, antes del inicio del receso
estudiantil de que trata el Decreto 1373 de 2007, el cronograma del proceso ordinario
de fraslados para su realizacion por parte de las entidades certificadas con el fin de que
al inicio del siguiente ano escolar los docentes trasladados se encuentren ubicados en
los establecimientos educativos receptores para la oportuna prestacién del servicio
educativo.

5. Que, &l citado articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, sefiala la forma como debe
desarrollarse el proceso ordinario de traslados por parte de las entidades territoriales
certificadas en educacién, disponiendo para ello que, cada una de estas, deberan entre
otras: I) hacer el reporte anual de las vacantes definitivas que existan en sus
establecimientos educativos, con corte de octubre de cada afio; 1l) Convocar a los
educadores de su jurisdiccién que desean participar en el proceso de traslado; Il)
Informar dicha convocatoria los establecimientos educativos que presenten cargos
disponibles y los requisitos para que los traslados resulten procedentes; 1) expedir los
correspondientes actos administrativos a favor de los educadores que resulten
beneficiados con el traslado.
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6. Que, de igual manera el mencionado Decreto, en su articulo 2.4.5.1.2, paragrafo 2,
establece que los fraslados entre departamentos, distritos 0 municipios certificados
solicitados por docentes o directivos docentes, se tramitaran por el proceso dispuesto
en esta norma vy requieren adicionalmente, la suscripcibn de un convenio
interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora, en el cual se
convendran entre otros aspectos, las fechas de efectividad del traslado y la produccion
de efectos y responsabilidades fiscales.

7. Que, el Ministerio de Educacidén Nacional profirié la Resolucidon No. 019806 del 30 de
septiembre de 2025, fijd el cronograma para la realizacién del proceso ordinario de
fraslados de docenies y directivos docentes eslatales con derechos de carrera que
laboran en establecimientos educativos de las entidades ferritoriales certificadas en
educacién y se dictan otras disposiciones.

8. Que, el acto administrativo referido, sefala que: “...el proceso de traslados para proveer
vacantes definitivas de docenies y directivos docentes de las Escuelas Normales
Superiores se rige por lo dispuesto en el articulo 2 de la Resolucién No. 017614 del 16
de septiembre de 2021 del Ministerio de Educacién Nacional, que sefala que “(...) las
vacantes definitivas de docentes y directivos docentes de las Escuelas Normales
Superiores seran provistas mediante un proceso preferente de traslado, que se
desarrollara, para cada afio académico, de manera simultdnea y complementaria al
proceso ordinario de traslados (...)" y en el numeral 1 del articulo 3 de la misma
resolucion, que dispone: “Cumplir el cronograma establecido por el Ministerio de
Educacién Nacional de conformidad con el numeral 1 del articulo 2.4.5.1.2. del Decreto
1075 de 20157, (Sic).

9. Que, por medio de la Resolucioén No. 017614 del 16 de septiembre de 2021 el Ministerio
de Educacion Nacional fijo requisitos para el proceso de fraslados de los educadores
con derechos de carrera, con el fin de proveer vacantes definitivas en Escuelas
Normales Superiores de las entidades territoriales certificadas en Educacion,
convocatoria que se llevara simultanea y complementariamente a la presente y sera
reglada por acto administrativo.

10. Que, en virtud de lo anterior, se procedera a convocar el proceso de traslados ordinarios
de docente y directivos docentes para proveer vacantes de la Escuela Normal Superior
teniendo en cuenta la necesidad en el servicio educativo del municipio de Bucaramanga
y el concepto de planta global, en consecuencia:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Convocar al proceso de traslados ordinarios de docentes y
directivos docentes para proveer vacantes de la Escuela Normal Superior del municipio de
Bucaramanga, para lo cual, se tendra en cuenta el siguiente cronograma fijado por el
Ministerio de Educacién Nacional en la Resolucién No. 019806 del 30 de septiembre de
2025:

ACTIVIDAD FECHA
Revision y consolidacién de las vacantes | Hasta el 6 de octubre de 2025.
definitvas  detallando la  siguiente
informacion: localizacion, institucién, sede,
cargo directivo docente (rector, director
rural, coordinador), docente de aula {de
preescolar, primaria o© area de
conocimiento) o docente orientador, segin
nivel, ciclo o area de conaocimiento,
Establecimiento Educativo ubicado en un
municipio con Programas de Desarrollo con
Enfoque  Territorial-{PDET), Escuela
Normal Superior, pueblos y comunidades
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étnicas, exceptuando las areas, niveles o
cargos que se encuentren en uso de listas
de elegibles.

Expedicién del acto administrativo de
convocatoria del proceso ordinario de
trasiados por parte de la entidad territorial
certificada en educacién.

Hasta el 16 de octubre de 2025.

Publicacidn en pagina web de la Entidad
Territorial Ceriificada en Educacién y envio
al Ministerio de Educacion Nacional del
acto administrativo de convocatoria del
proceso ordinario de traslados.

Hasta el 21 de octubre de 2025.

Difusion de la convocatoria del proceso
ordinario de ftraslados a través de los
medios mas idoneos y expeditos que se
disponga. En todo caso, debera publicarse
en el sitic web de la correspondiente
Entidad Territorial Certificada en
Educacion.

Desde el 22 de octubre al 11 de
noviembre de 2025,

Expedicion del acto administrativo que
modifica y adiciona las vacantes definitivas
generadas con corte a 21 de octubre de
2025 en el acto administrativo de
convocatoria del proceso ordinario de
traslados. Se podran adicionar las vacantes
de las areas, niveles o cargos de las zonas
rurales y no rurales que a esta fecha no
cuenten con lista de elegibles vigentes
publicadas por la CNSC.

Del 04 al 11 de noviembre de 2025.

Periodo de inscripcién de los docentes y
directivos docentes al proceso ordinario de
traslados.

Del 18 de noviembre al 09 de diciembre de
2025.

Revisién y verificacion por parte de las
entidades territoriales certificadas en
educacion de la documentacion de
inscripcion de los docentes y directivos
docenies

Del 10 de diciembre al 16 de diciembre de
2025.

Publicacion de lista de docentes vy
directivos docentes seleccionados para
fraslado.

Del 17 de diciembre al 22 de diciembre de
2025.

Expedicién de los actos administrativos de
traslado y comunicacion al respectivo
docente, cuando se realicen al interior de la
misma entidad territorial. Comunicacién del
traslado al docente que pertenezca a otra
entidad territorial para efectos de que
solicite el inicio del tramite de convenio
interadministrativo en la entidad de origen.

Del 23 de diciembre de 2025 al 09 de
enero de 2026.

Comunicacién del acto administrativo de
traslado de docentes a los rectores y
directores rurales de los establecimientos
educativos donde se produciran los
cambios,

Hasta el 14 de enero de 2026.

ARTICULO SEGUNDO: Las vacantes a proveer a través del proceso ordinario de traslados
son las siguientes:
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Nivel Docente:
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INSTITUCION EDUCATIVA AREA

TECNICA
PEDAGOGICA
ESCUELA NORMAL TECNICA

SUPERIOR TECNICA
PEDAGOGIA

EDUC. ARTISTICA -
MUSICA

PARAGRAFO: Las vacantes publicadas en el proceso de traslados seran susceptibles de
modificaciéon por los siguientes motivos: traslados que se generen con ocasion de
situaciones de salud, reintegros por orden medica, reintegros por orden judicial, reporte de
vacante inexistente para el siguiente afio lectivo debidamente sustentada, o traslado por
razones de seguridad ordenadas por la Comision Nacional del Servicio Civil, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.5 y en el Capitulo 2 del Decreto 1075 de
2015,

ARTICULO TERCERO: Advertir al personal docente y directivo docente que las solicitudes
de inscripcion se radicaran Unicamente por medio virtual. Por tal motivo todas las
postulaciones deberan realizarse a través del Sistema de Atencion al Ciudadano SAC.2.0
cuyo instructivo con el paso a paso se encuentra publicado en la pagina web de la
Secretaria de Educacion de Bucaramanga: www.seb.gov.co, siguiendo los siguientes links:

Instructivo: hitps://iwww.seb.gov.co/index.php/san-consuitas-quejas-y-reclamos/
SAC 2.0: https://sac2.gestionsecretariasdeeducacion.gov.co/app_Login/?sec=12

PARAGRAFO: Advertir que, las solicitudes de postulacién a la convocatoria que no sean
radicadas dentro de las fechas estipuladas y a través del sistema virtual al que hace
referencia el articulo anterior, no seran tenidas en cuenta.

ARTICULO CUARTO: Para la Inscripcidon en este proceso preferente de traslados de
docentes y directivos docentes a la Escuela Normal Superior del municipio de

Bucaramanga, se adoptaran los requisitos de la Resolucién 17614 de 2021 del Ministerio
de Educacion Nacional:

1. Haber permanecido por lo menos tres (3) afios en el establecimiento educativo en el cual
se encuenfra prestando el servicio como Docente ¢ Directivo Docente. (Adjuntar

certificacion del rector de la institucion educativa con fecha de expedicidn no mayor a freinta
(30) dias).

2. Postularse a vacantes del mismo tipo de cargo de Directivo Docente o Docente. (Adjuntar
certificacion con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias).

3. No haber sido sancionado el (ltimo afio. {Adjuntar certificacion expedida por la entidad
territorial donde se ubica el Docente o Directivo Docente).

4. Contar con cinco (5) anos de experiencia en el mismo tipo de cargo al que aspira ser
trasladado. (Adjuntar certificacion con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias). -

5. Acreditar a través de su documento de identificacion que no le faltan cinco (5) afios o
menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso al momento de la inscripcidn.

6. Haber obtenido calificacion satisfactoria o sobresaliente en las dos (2) ultimas
evaluaciones ordinarias de desempefio, en el caso de que el educador se rija por el Decreto
1278 de 2002 por lo anterior debe anexar las calificaciones mencionadas.
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7. Cumplir con el perfil de carge al cual s& itraslado, de conformidad con el
manual de funciones vigente o su respectivo acto de nombramiento. (Adjuntar los titulos y
documentos que acrediten el perfil profesional).

PARAGRAFO PRIMERO: Los documentos deberan ser radicados en un solo archivo unido
formato PDF.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei no cumplimiento de uno o varios de los requisitos sefialado
en el presente articulo, genera la exclusion del aspirante del proceso preferenie de
traslados.

ARTICULO QUINTO: Criterios puntuales para la decisién del traslado: La Secretaria de
Educacién de Bucaramanga adoptara la tabla de valoracién contenida en el Articulo No. 5
de la Resoluciéon No. 017614 del 16 de septiembre de 2021 del Ministerio de Educacién
Nacional. Por lo anterior, los Docentes y Directivos Docentes que cumplan con [a iotalidad
de los requisitos de inscripcion, seran calificados con la siguiente tabla de valoracion y del
resultado de la misma, se determinara el orden de la lista de candidatos:

CRITERIOS 'DESCRIPCION - | PUNTUAC!ON

Los educadores recibiran dos (2) Hasta vemte (20)
Permanencia en el | puntos por cada afo adicional de | puntos
establecimiento permanencia que acrediten en el
educativo establecimiento  educativo  estatal
donde se encuentra prestando el
servicio como Docente o Directivo
Docente, hasta diez (10) afios.

Los educadores obtendran un punto | Hasta treinta (30)
Experiencia por cada afno de experiencia adicional | puntos

que acrediten en el mismo tipo de
cargo de la vacancia definitiva hasta
dieciséis (16) afios maximo.

Formador de docente en una escuela
normal o en una facultad de educacidn,
dos (2) puntos por cada afio de
experiencia, hasta seis (6) afios.

Tutor de formacidén docente, dos (2)
punios por cada afo de experiencia,
hasta cuatro (4) afos.

Asesor de formacion docente dos (2)
puntos por cada afio de experiencia,
hasta cinco (5) anos.

Coordinador de practica docente, dos
(2) puntos por cada afio de experiencia,
hasta cinco (5) afos.

Asistencia a eventos, un punio por | Hasta Diez (10)
Asistencia a eventos | cada evento registrado, hasta tres (3) | puntos

de educacién en los | eventos maximos.

Gltimos tres (3) afios. Ponencia en eventos, cinco (5) puntos
por cada evento registrado, hasta dos
(2) eventos maximos.
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Titulo de Normalista
Superior

Titulo de Normalista Superior, Seis (6)

Funtos.

Hasta Seis (6) puntos

Posgrado que sea afin
al area de especialidad
o desempefo, 0 en su
area de formacién que

Titulo de especializacién,

tres (3)

puntos por cada titulo valido

Titulo de maestria, cuatro (4) puntos
por cada titulo valido.

Hasta diez

puntos

(10)

2

sea considerada
fundamental dentro del | Titulo de doctorado, cinco (5) puntos
pProceso de | por cada titulo valido.
ensefanza-
aprendizaje de los
estudiantes.
Publicacion en | Memoria  de | Documento publicado | Hasta Catorce (14)
Educacion evento que coincida con el | puntos
académico evento, cinco (5)
puntos por cada
memaoria
Publicacién en | Copia de la
revista publicacién diez (10)
indexada puntos por cada
publicacion
Publicacion en | Copia de la
revista publicacidn, cinco (5)
académicacon | puntos por cada
registro ISBN | publicacién.
Libro Registro ISBN en el
que muestre a la
autoria del libro, siete
(7} puntos por cada
fibro.
Participacion en | Redes de | Certificacion, tres (3) | Hasta diez  (10)
Grupos de | Docentes puntos por cada red. | punfos
Investigacion vigentes
Participacién Certificacion cinco (5)
en grupos de : puntos por cada
investigacion | grupo de
reconocidos investigacion.
por Ministerio
de Ciencia,
Tecnologia e
Innovacién
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PARAGRAFOQ PRIMERO: Los criterios de puniuacién definidos en el presente articulo son
de caracter clasificatorio y se aplicaran Unicamente a los educadores que hayan superado
la acreditacion de los requisitos para inscripcion.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que se presenten varios Directivos Docentes o
Docentes en el proceso de traslado a una misma vacante y que hubieren cumplido los

requisitos minimos, se conformara un listade de candidatos que tenga una vigencia de un
(1) ano.

PARAGRAFO TERCERO: Cuando se presente experiencia adquirida de manera

simultanea (traslapos) el tiempo de experiencia se contabiliza por una (1) sola vez de la
manera mas favorable para el educador.

PARAGRAFO CUARTO: Cuando dos (2) o mas Docentes o Directivos Docentes resulten
empatados como producto de la aplicacién de los criterios de valoracion de que trata el
presente articulo se establecera el desempate conforme lo establece el Decreto 1075 de
2015, articulo 2.4.5.1.4. Criterios para la decision del traslado en caso de empate: “Cuando
dos o mas docentes o directivos docentes estén en igualdad de condiciones para ser
trasladados al mismo lugar de desempefio de funciones, el nominador adoptara la decision
previo concepto del rector o director rural del establecimiento educativo receptor cuando se
trate de docentes, o del consejo directivo del establecimiento educativo receptor cuando se
trate de directivos docentes. Si tal concepto no se produce dentro de los cinco (5) dias
siguientes a su requerimiento el nominador adoptara la decisidn del caso”.

PARAGRAFO QUINTO: Todas las situaciones mencionadas en el presente articulo y que
se pretendan hacer valer, deberan constar en los documentos allegados a la Secretaria de
Educacién de Bucaramanga

ARTICULO SEXTO: Cuando el educador gue se inscriba y resulte seleccionado provenga
de una entidad territorial certificada en educacién diferente a cual se presenta para el
proceso preferente de traslados de que trata la presente Resolucién, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la comunicacién del traslado, debe acreditar que ha iniciado ante
la entidad de origen el tramite del convenio, en el cual se convendran, entre otros aspectos,
las fechas de efectividad del traslado asi como de produccion de efectos vy
responsabilidades fiscales. El plazo maximo para el perfeccionamiento de este convenio
por parte de la entidad territorial de origen es de dos (2) meses, después de radicada la
solicitud por parte del educador beneficiado del traslado, so pena de quedar sin efecto el

traslado respectivo. caso en el cual, se debe proceder al siguiente que siga en el listado de
candidatos.

ARTICULO SEPTIMO: Las demas disposiciones contenidas en el presente acto
administrativo estan sujetas a directrices dadas por el Ministerio de Educacién Nacional,
organos de control y modificacion de la planta por razones administrativas y/o juridicas por
lo que si existiera algin cambio al respecto se proferira acto administrativo que asi lo sefale
y se publicara de igual manera inmediatamente en la pagina web de la Secretaria de
Educacién de Bucaramanga.

ARTICULO OCTAVO: Advertir a los interesados que todas las disposiciones y decisiones
seran publicadas en nuestra pagina www.seb.gov.co, por lo que es alli donde podran
consultar la informacién o los documentos relacionados con el proceso ordinario de

traslados docentes y directivos docentes de la Secretaria de Educacion de Bucaramanga
2025.
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Aunado a lo anferior, s¢ advierte que este es un proceso reglado por-el Ministerio de
Educacion Nacional (Cronograma establecido en la Resolucion 019806 del 30 de
septiembre de 2025) en virtud de leyes especiales, por lo cual, la respuesta a la solicitud de
postulacion no se rige por los términos establecidos en el articulo 14 del Cdédigo de
Prccedimiento Administrativo v de lo Contenciose Administrativo, en consecuencia, el
proceso guardard observancia exclusivamenie a los téminos que se establecen en ei
articulo primero del presente aclo administrative.

ARTICULO NOVENO: Los traslados y su correspondiente ubicacion estén sujeios al
proceso de ajusie de planta conforme el estudio técnico por disminucion de mafricula y/o
supresion de plazas, a la oferia pdblica de empleos y tendran prioridad los docentes y
directives docentes perienecientes al municipio de Bucaramanga.

ARTICULO DECIMO: Conformar una veeduria fendiente a verificar el cumplimiente anual
de proceso de traslados, en cumplimiento a lo dispuesto en el titulo 3 capitulo |, articulio
2.4.5.1.8. Paragrafo Unico del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Ordenar a la oficina de notificaciones de posesiones y
notificaciones, publicar iz presente resolucién en un lugar visible de esta Secretaria.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Publicar Ia presente resclucidn en la pagina web de ia
Secretaria de Educacion de Bucaramanga.
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PUBL QUESE Y CUMPLASE

AL FA CHINCHILLA RUEDA,
SECI'etaﬂa de Lducacion de Bucaramanga.

Proyectd: Diego Fernands Vera Carredio / Abogado CPE de Asunius Legales y Publicos SEB. ’g
Reviso: Deiby Liliana Oriiz Santos / Profesional Especializade de Asunitos Legales y Piblicos (E). (Reviso ef 15/1 0/2025)
Revist y suministro informacién: Diana Liseth Figueroa Carrillo — FProfesional especializade de Talento Human

Reviso: Andrés Gomez Ocampo / Abogsdo CPS Despacho SEB.

Revisé: Eisa Jeannethe Encinales Morg / Subsecretaria de Ecucacin. @0

srrer B UCE Fcﬂ’ua’i{ia ja’_‘)’u‘\.CS

i O T T T R T R ST S S S S e s N e e i

“ Calie 35 N° 10— 43 Centro Administrativo, Edificic Fase | - Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase I
% Conmutador: {(607) 6337000 Fax 6521777 - Chdigo Postal 680004
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colembia




