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CIRCULAR No. 155 DEL 20 DE MAYO DE 2025.

 DE: . - . SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA
FECHA: =~ MAYO20 DE 2025
PARA: . SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA

ASUNTO: ENCARGOS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA— ESTUDIO
DEFINITIVO \ o

Cordial saludo;

Se informa a los empleédds pliblicos con derechos de carrera édminisfrativa, gue se publica
ESTUDIO DEFINITIVO, para acceder a encargos, para los siguientes empleos:

EMPLEOS A PROVEER
Denominacién Cédigo Grado No.De | Tipode Ubicacion
~del cargo L vacantes [ vacantes del empleo .
‘CELADOR ' 477 23 2 Definitiva l.E. oficiales
- T ’ : g ld'el Municipio | = -
| OPERARIO | 487 23 1 Temporal - | |.E. Damaso.| -
B ' oo | Zapata'

- Por medio de circular No. 120 de 2025, se publica el estudio preliminar de encargos, de los
- .antenores cargos, no obstante, dentro del término establecido para realizar postulacion y/o‘
L Te reclamacnon ‘NO'se eVIdenC|an registros en el SAC y PQRS.

Por lo anterior, NO existen funcnonanos publicos de carrera admlnlstratlva que cumplan los
reqUISItos del cargo.

~ Cordiamente; = - . \O
@pmﬂ .
UARI

LIZCANO

MARTHA CECILIA
Secretaria de educacion de Bucaramanga

" Proyecto: Diana Liseth Figueroa Carrillo - Lider gestién del talento human
Reviso: Alix Cecilia Chinchilla Rueda/Subsecretaria de educacion %‘ )

L www.bucaramanga govac@
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# Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



ALCALDIA MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - SECRETARIA DE EDUCACION )
‘ ESTUDIO DEFINITIVO PARA ACCEDER A ENCARGOS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA - LE. OFICIALES DEL MUNICIPIO

CARGO A PROVEER: ' OPERARIO GRADO: 23 CODIGO: 487

Nro. y tipo de Vacantes:  UNA (01) TEMPORAL

Sueldo Béasico: $3,696,066

Ubicacién del Cargo: Instituciones educativas oficiales del Municipio

Requisitos: Titulo Bachiller en cualquier modalidad
Experiencia: Doce (1 2) meses de experiencia relacionada

PERSONAL QUE CUMPLE LOS REQUISITOS: Del cargo; evaluacién anual de desempeito, no sancién disciplinaria en el ditimo afio y ocupa la CRITERIOS DE
posicién inmediatamente inferior al empleo a proveer. . DESEMPATE
Distireco
L , . . ‘ . Mayor Mayor Sugragé en
L Mayor € misma n. Cond. De Py
Nro. |APELLIDO . NOMBRE ‘ EMPLEO CcoD GR ESTUDIOS . Mayor experiencia relac. Antigiiedad | dependencia EDL Ultimos 4 Educ.. Victima ultn.nas
. Anual afios Formal elecciones

Los funcionarios publicos relacionados en el estudio preliminar, NO acepfargn ser incluidos en el estudio definitivo y no se presentaron reclamaciones. Por tanto, NO existen funcionarios publicos que cumplan los requisitos del cargo.
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MARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO
Secretaria de educacion de Bucaramanga

Proyecté: Diana Liseth Figueroa Carrillo/Lider gestién del talento hum@
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ALCALDIA MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - SECRETARIA DE EDUCACION
ESTUDIO DEFINITIVO PARA ACCEDER A ENCARGOS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA - L.E. OFICIALES DEL MUNICIPIO

CARGO A PROVEER:
Nro. y tipo de Vacantes:
Sueldo Béasico:
Ubicacién del Cargo:

CELADOR GRADO: 23 CODIGO: 477
DOS (02) DEFINITIVAS

$ 3.696.066

* Instituciones educativas oficiales del Municipio

Requisitos: Titulo Bachiller en cualquier modalidad :
Experiencia: Seis (06) meses de experiencia relacionada

CRITERIOS DE

PERSONAL QUE CUMPLE LOS REQUISITOS: Def cargb; evaluaci6n anual de desempeiio, no sanci6n disciplinaria en el dltimo aito y ocupa la
posicién inmediatamente inferior al empleo a proveer. DESEMPATE
Dist/reco ]
L . Mayor ‘Mayor Sugragé en
I Mayor € misma n. Cond. De o
Nro. |APELLIDO NOMBRE EMPLEO cOoD GR ESTUDIOS Mayor experiencia relac. Antigliedad | dependencia EDL Ultimos 4 Educ. Victima ultu_nas .
Anual afios Format* elecciones

Los funcionarios ptblicos relacionados en el estudio preliminar, N ﬁ

- . f

l

MARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO
Secretaria de educacién de Bucaramanga

Pmyeé:gbsDiana Liseth Figueroa Carrillo/Lider gestién del talento humano \@

taron ser incluidos en el estudio definitivo y no se presentaron reclamaciones. Por tanto, NO existen funcionarios pdblicos que cumplan los requisitos del cargo.




