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POR MEDIO DE LA CUAL SE HACEN UNOS NOMBRAMIENTOS DE DOCENTES EN
PROPIEDAD Y SE INSCRIBEN EN EL ESCALAFON DOCENTE DENTRO DE LA
PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS ADSCRITOS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARANMANGA;

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las gue le confiere la Ley
115 de 1994, Ley 715 de 2001 , Decreto 1075 de 2015, Decreto 1657 de 20186, Decreto
2105 de 2017 v,

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 establece: “Administracion municipal de fa
educacion. Administrar la educacién en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y )
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar -
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo;
orientar, asescrar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de acuerdo
con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993".

2. Que, el numeral 7.3 del articulo 7 de la ley 715 de 2001, prevé que es facultad de los
municipios certificados “Administrar, ejerciendo las facultades seraladas en el articulo
153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada _
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los -~
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos de la participacion para educacién del Sistema
General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial v trasladara
docentes entre instituciones educativas, sin mas reguisito legal que ia expedicion de los
respectivos actos administratives debidamente motivados”.

3. Que, el Municipio de Bucaramanga se encuentra certificado mediante la Resolucién No
2987 de Diciembre 18 de.2002 emitida por el Ministerio de Educacion Nacional | y por
eilo se traslada la competencia para “(...) dirigir, planificar y prestar el servicio educativo
en los niveles de preescolar, basica y media , en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad™(Art. 7 Num. 7.1 Ley 715 de 2001), * {...) Administrar, instituciones educativas, ~
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara cancursos,
efectuarad los nombramientos de! personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacién para educacion del
Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y
trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
expedicidn de los respectivos actos administrativos debidamente motivados® (Art. 7
Nom. 7.3 Ibidem.), es decir, le corresponde en términos generales ‘(...)organizar la
prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion” (Art. 7 Num. 7.12 Ibidem.).

4. Que, mediante Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de 2019, el Alcalde
Municipa! de Bucaramanga, ‘Delega en la secretaria de educacion del Municipio de
Bucaramanga, el gjercicio de la competencia para la prestacion del servicio educativo
en jo correspondiente a distribucion y organizacién interna de la planta de personal de
los establecimiento educativos, la administracion y otorgamiento de Jas diferentes
situaciones administrativas consagradas en la normatividad vigente para el personal
docente, directivo docente y administrativo de la planta global de cargos del sistema
general de participaciones y en general para adelantar todas las acciones necesarias
para organizar, ejecutar, vigilar evaluar, orientar. asesorar la prestacion del servicio
educativo del Municipic de Bucaramanga’.
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Que, la Comisidon Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo N° 202120000214685
del 29 de octubre de 2021, convoca a concurso abierto de méritcs para proveer
definitivamente los cargos vacantes de Directive Docente, Docente de aula, en
establecimientos educativos oficiales que prestan sus servicios en la poblacién
mayoritaria, ubicados en la entidad territcrial certificada de Educacidén Municipio de
Bucaramanga — procesc de seleccién 2190 de 2021

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -~ CNSC, en desarrollo del
proceso de seieccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidid la Resolucion 14278 del 03 de octubre de 2023
“Por la cual se conforma y adopta ia Lista de Elegibles para proveer doscientos nueve
(208) vacante(s) definitiva(s) def empieo denominado DOCENTE DE AREA PRIMARIA,”
identificado con el Codigo OPEC No. 184369, en establecimientos educativos oficiales
gue prestan su servicio a poblacion mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”.

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidid la Resolucion 14124 del 29 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer cuarenta y
uno (41) vacante(s) definitiva(s) del empieo denominado DOCENTE DE AREA
MATEMATICAS, identificado con el Cddigo OPEC No. 184382, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccidn No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022,

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIC CIVIL - CNSC, en desarrolio del
proceso de seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del procesc, expidié la Resolucién 17626 del 30 de septiembre de
2023 “Por fa cual se conforma y adopta la Lista de Flegibles para proveer veinte YV uno

el

(21) vacante(s} definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA

EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, identificadc con el Cédigo OPEC
No. 184409, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a
poblacion mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Proceso de
Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidid la Resolucidon 13646 del 25 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer sicte (7)

vacante(s) definitiva(s) del empleo dencminado DOCENTE DE AREA EDUCACION *

RELIGIOSA, identificado con el Codigo OPEC No. 184404, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO

DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
20227, ’ '

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIC CIVIL - CNSC. en desarroilo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expicié la Resolucion 14830 del 18 de octubre de 2023
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer freinta y ocho (38)
vacante(s) definitiva(s) del emplea denominado DOCENTE DE AREA CIENCIAS
SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONSTITUCION POLITICA Y DEMOCRACIA,
identificado con el Cédigo OPEC No. 184427, en establecimientos educativos oficiales
que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA, Proceso de Sefeccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 ¥ 2406 de
2022, :
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12. Que, la COMISION NACICNAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccidn No. 2150 g 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
fodas las etapas del proceso, expidid la Resolucion 13648 del 25 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma vy adopta la Lista de Elegibles para proveer seis (06)
vacante(s) definitiva(s) del empieo denominado DOCENTE DE AREA CIENCIAS
NATURALES QUIMICA, identificado con e Codigo OPEC No. 184435, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria,
ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccion No. 2150 a
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 20227

e

13. Que, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, realizd nombramientos en periodo
de prueba en ias Instituciones Educativas escogidas de forma libre y voluntaria por los
elegibles, de esta manera, se realizaron unos nombramientos en periodo de prueba de
Docentes De Aula En Las Areas de, PRIMARIA, MATEMATICAS, EDUCACION
FISICA, RECREACION Y DEPORTE, CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA,
GEOGRAFIA, CONSTITUCION POLITICA Y DEMOCRACIA, EDUCACION
RELIGIOSA y CIENCIAS NATURALES — QUIMICA docentes que tomaron posesion
defl cargo y contintian en el ejercicio de sus funciones.

14. Que, terminado el periodo de prueba los Docentes a los que se refiere la presente 4
resolucion, se consolidé el protocele de evaluacion diligenciado por el inmediato
‘superior, cuya copia formara parte de la hoja de vida.

156. Que, el Decreto 2715 del 21 de julio de 2009 en su ariiculo tercero establece:
‘Nombramiento en propiedad e inscripcion en el Escalafén Docente. Tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el Escalafén Docente el normalista superior,
tecndlogo en educacion, profesional licenciade en educacion o profesional con titulo
diferente al de licenciado en educacion que haya sido vinculado mediante concurso,
superado satisfactoriamente el periodo de prueba y cumplido los requisitos previstos en
la Ley para este fin'.

16. Que, los docentes que a continuacién se relacionan se encuentran en lista de elegibles,
labcrando en periodo de prueba y fueron evaluades al finalizar el afio escolar 2024,
obteniendo una calificacion superior al 60% en la evaluacidon del desempefio y de
competencias del periodo de prueba, la cual se considera satisfactoria, de acuerdo a lo
astablecido en el Decreto 1278 del 2002, en su articulo 12 establece que: “La persona
seleccionada por concurse ablerto para un cargo docente o directivo docente serd
nombrado en pericdo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el
cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo menos durante
cuatro (4) mesas (...)

v

17. Que, el articulo 2.4.1.4.1.4 del Decreto 1075 del 2015, establece que: “Fl profesional
con titulo diferente al del licenciado en educacion, al momento de quedar en firme la
calificacion de superacion del periodo de prueba, adicionalmente, debera acreditar que
esta cursando o que se ha graduado de un posgrado en educacion, o que ha realizado
un programa de pedagogia en una institucion de educacion superior en los términos del
Capitulo 3, Titulo 1. Parte 4. Libro 2 del presente decrsto,

Cuando el profesional con titulo diferente al de licenciado en educacion esté cursando
un programa de especializacién, maestria o doctorado en educacion, deberéa anexar la
certificacion de la respectiva institucion de educacidn superior en la_que se indigue el
plazo maximo con el que cuenta el profesional para cumplir con los requisitos de grado
v obtener el correspondiente titulo académico. Cumplido el plazo, sin que el titulo haya
sido acreditaco, la entidad territorial certificada requerira al profesional para que
demuestre su graduacion del programa. Al cumplirse el requerimiento y acreditado el
requisito. el educador sera inscrito en el grado 2 nivel A del Escalafén Docente, con
efectos a partir de la calificacién de aprobacién del periodo de prueba.

De no acreditar gue se ha realizado un programa de pedagogia en una institucion de
educacion supetior, al momento de quedar en firme la calificacion de Sugecaﬁfén dge
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periodo de prueba, o de no cumplir con el requerimiento de haberse graduado del
posgrado en educacion, segun fo dispuesto en el inciso antarior, {a entidad territorial
certificada negara la inscripcion en ef escalafon. En firme dicha decisién. ia entidad
territorial procedera a la revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos
para desempefiar el empleo, de conformidad con ef articuio 63, literal 1) del Decreto Ley
1278 de 2002”.

Que, el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.4 del Decrete 1075 del 2015, establece que:
“El acto administrativo de inscripcion en el escalafon docente, con el cumplimiento de
los requisitos de que trata el presente articulc, produciréd efectos a partir de la fecha
de firmeza de evaluacion_del periodo de prueba v dispondré la actualizacion del
registro ptblico de carrera docente”. (Negrilla y subrayado fuera del texto criginal)

Que, en los articulos 21 y 22-del Decreto 1278 de 2002, se establecen ios requisitos
para inscripcién y ascenso de los docentes y directivos docentes estatales en los
distintos grados de Escalafon Docente.

Que la Carrera Docente es un Sistema Especial de origen legal, cuya administracion y
vigilancia corresponde a la CNSC, de conformidad con lo sefaiado en las Sentenmas

C-1230 de 2005 y C 175.de 20086, de la Corte Constitucional.

Que, en tal sentido la Resolucion No. 10751 del 29 de agosto de 2023, dispuso en el

paragrafo del articulo 1° que ia CNSC podrd asumir “en cualguier momento” las

funciones relativas a la administracién del R=gxstro Pub% co del Sistema Especlal de
Carrera Dooen*e : -

Que, la Comisidn Nacionat de! Servicic Civil - CNSC, mediante la Circular externa No.
2024RS102460 del 19 de julio del 2024, establece que Ia acministracion del Registre
Publico del Sistema Espemal de Carrera Docente — RPCD, Psta Cal’gu de la prop:a
CNSC. :

Que, en este contexto. la CNSC dispone en la mencionada circuiar, que el manejo de
la informacion del Registro de los Docentes y Directives Docentes con derechos de
carrera administrativa que se encuentren regidos bajo el Decreto L. ey 1278 de 2002,
se realizara de manera automatica a través del aplicativo Humano® en Linea y su
interoperabilidad con el portal SEMO 4.0, sistema RP(,A capatu!o RF‘CD y respecto de
Ias siguientes situaciones:

“o Inscripeion :(esto es, al superar el periodo de prueba derivado de un proceso de
seleccién por meritos adelantado por la CNSC).

. Actuahzamon ( Traslado de entidad temronal certificada en educacron y cambio de

docente a directivo docente por uri proceso de c.e/eccron por menfos Hevado a cabo por
fa CNSC) 7

Que, la clasificacidon en el escalafén de Eos docentes nombrados fue certificada por la
funcionaria de escalafén docente de esta Secretaria, previo cumphmlento de los

requisitos legales y soportan la informacion consignada en el presente acto

administrativo mediante documento adjunto denominado ‘ANE}(O 1”, el cual hace
parte mtegral del acto administrative. - '

Que el macroproceso de talento humano veriﬂco el cumplirniente de los requisitos para
el nombramiento de los docentes referidos en el presente acto.
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26. Que, en virtud de lo expuesto en el presente acto administrativo, la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga, procedera a realizar unos nombramientos en propiedad e
inscripciones en el escalafén a unos docentes denfro de la planta global de empleos
adscritos a las instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramanga.

En virtud de lo anterior;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PROPIEDAD sin solucion de continuidad, a partir
de la fecha de firmeza de la evaluacion del perfodo de prueba, en las areas e instituciones
educativas segun corresponda, dentro de la planta global de cargos de personal decente y
directivo docente financiada con recursos del Sistema General de Participaciones, para la
prestacion del servicio publico educative en el Municipio de Bucaramanga e INSCRIBIR EN
EL ESCALAFON DOCENTE, al siguiente personal:

Cant. CEDULA DOCENTE GRADO INSTITUCION AREA VALORACION
EDUCATIVA
1 MONTOYA p
ILE,
13.870.418 TORRES SERGIO 3AM £ JORGE ARDILA PRIMARIA SOBRESALIENTE
DUARTE
ANDRES
d
e .
2 63.552.786 tfgSD“fAONCADA 2A LE. SANTO ANGEL MATEMATICAS | SATISFACTORIO
3 MONTARNA REY 7 7 CIENCIAS
1.032.448.032 IVONNE SULAY 24 |.E. DAMASO ZAPATA SOCIALES SOBRESALIENTE
4 _— ’ CIENCIAS
1.096.955.742 ?ggtﬁ;mm 2A '[‘)i':’;zj FRANCISCO NATURALES SOBRESALIENTE
QuUIMICA
5 ALMEIDA 7
~ | LE. A N
1.098.668.088 | HIGUERA LEIDY 3AM CER%’ZEOCHO ggagg SOBRESALIENTE
KATERINE
6 PENA DIAZ p EEIUC?C'ON
1.088.729.735 | HANSEL 2A LE. BICENTENARIO ) SATISFACTORIO
ALEXANDER ‘ RECREACION Y
DEPORTE
7 EDUCACION
VEGA CAMACHO - FiSiCA
1.098.755.438 JOSE DAVID 2A LE. SANTO ANGEL RECREACIAN Y | SATISFACTORIO
DEFPORTE
8 RCOJAS HERRERA ' ,
1.098.817.985 JUAN SEBASTIAN 2A I.E. DAMASO ZAPATA | MATEMATICAS | SATISFACTORIO
9 CALDERON P ]
CALDERON /
1.005.302.283 CRISTIAN 1A I.E. SANTO ANGEL PRIMARIA SATISFACTORIO
LEONARDO
10 PARRA PRADA < /
1.102.386.747 ANDRES FELIPE 1A I.E. MAIPORE PRIMARIA SATISFACTORIO
11 ECHEVERRIA 7 p
A R ' .,
1.095.827.957 ERJ“SQ:FE‘EAE 03 3AM |.E. SANTANDER MATEMATICAS | SATISFACTORIC
LEONARDO
12 GRANADOS DE LAY ‘
1.082.919.898 | TORRE KEVIN 2A LE. CAMPO HERMOSO | PRIMARIA SOBRESALIENTE
NORBERTO .
13 PEREZ VALENCIA 7 s EDUCACION
1.018.482.44 E.
| 018.482.445 LUIS SEBASTIAN 2A I.E. BICENTENARID RELIGIOSA SOBRESALIENTE

PARAGRAFO: El

producird efectos a partir de la fecha de firmeza de evaluacién del
dispondra la actualizacién del registro publico de carrera docente.

acto administrativo de inscripcion en el escalaféon docente, con el
cumplimiento de los requisitos de que trata el articulo 2.4.1.4.1.4 del Decreto 1075 del 2015,

periodo de prueba y

ARTICULO SEGUNDO: Los docentes nombrados en propiedad de acuerdo con el articulo
anterior, se mantiene al servicio del Municipio de Bucaramanga sin solucion de continuidad
y a partir de la notificacién de la presente resolucién. Se deja expresa constancia gue su

vinculacién laboral se da en propiedad y por tanto no requiere nueva posesion.
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ARTICULO TERCERO: Ordenar a la Oficina de Escalafon de la Secretaria de Educacion
de Bucaramanga, realizar el DILIGENCIAMIENTO en el aplicativo Humano® en Linea, de
fa informacidn contenida en el presente acio administrativo. Dicha informacién, sera fenida
en cuenta por la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, quien es la competente para
hacer el Regisiro Publico del Sistema Especiai de Carrera Docente — RPCD, de
conformidad con la Circuiar Externa 2024RS102460 de 2024.

ARTICULO CUARTO: COMUNIQUESE e! contenido de la presente resolucion al correo
electrénico registrado en el Sistema Humano en Linea y/o de conformidad cen el articulo
67 y s.s del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —
CPACA, de la siguiente manera:

CEDULA DOCENTE CORREQ ELECTRONICO
13.870.418 MONTOYA TORRES SERGIO ANDRES ™ SANMTIANOS@GMAIL.COM
63.552.786 LEON MONCADA CLAUDIA 7 claudialzonmoncada@ hotmail.com
1.032.448.032 MONTANA REY (VONNE SULAY imontanar@hotmail.com
1.096.955.742 CARRILLO PATIND IVON DYAN - | ivenda85@hotmail.com
1.098.668.088 ALMEIDA HIGUERA LEIDY KATERINE” leidyalmeidats@gmail.com
1.098.725.736 PENA DIAZ HANSEL ALEXANDER hanselll.o@gmail.com
1.098.755.438 VEGA CAMACHO JOSE DAVID . davidvcamache7@gmall.cam
1.098.817.985 ROJAS HERRERA JUAN SEBASTIAN - juanse(30699@eamail.com
1.005.202.183 CALDERON CALDERON CRISTIAN LEONARDO ™ | calderon25lec@gmaii.com
1.102.386.747 PARRA PRADA ANDRES FELIPE an'dresf_e!ipepar’raDS26@gmait.com
1.085.827.957 fggli\;i;%’:\ BALLESTEROS CRISTIAN christianecheverriald@gmail.com
1.082.919.898 GRANADOS DE LATORRE KEVIN NORBERTO * keving924@gmai.com
1.018.482.445 PEREZ VALENCIA LUIS SEBASTIAN sebsperez.95@gmail.com

ARTICULO QUINTO: COMUNIQUESE Iz presente resolucidén a la oficina de escalafén,
nomina, historias laborales, calidad educativa, bienestar laboral, talento humano y a las
instituciones educativas del municipio de Bucaramanga. '

ARTICULO SEXTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion ante
la Secretaria de Educacidn, del cual debe hacerse uso dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a su notificacion y de apelacion ante la Comisién Nacional del Servicio Civil, de
conformidad con ei articulo 74 del Cédigo de P{ocedlmlento Administrativo v de lo
Contencioso Administrativo - CPACA.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLIQUESE el presente acto administrativo en la pagina web
de la Secretaria de Educacién del Municipio de Bucaramanga whaw. 880, 00v.00

, | N
Dada en Bucaramanga a los, 122 TR

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE;

ARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO
; Secretaria de Educacion Municipal

Proyectd: Nikoilay Alejandro Pefia Forero / abogadc confratista - Talenta: Humano dM
Revisd aspectos administrativos y de escalafén: Diana Liseth Figusroa Camillo-Profesional especializada-~Lider talento hurmi
Revisé aspectos juridicos: Johan Leonardo Cespedes Radilic - Abogado Contratista - S.E‘té_':}“—_-__‘i‘g”j

%; Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrative, £dificio Fase | - Carrera 11 N 34 — 52, Edificio Fase !I

. Conmutador: {57-7) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramangs, Departamento de Santander, Colombia
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