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POR MEDIO DE LA CUAL SE HACEN UNOS NOMBRAMIENTOS DE DOCENTES EN
PROPIEDAD Y SE INSCRIBEN EN EL ESCALAFON DOCENTE DENTRO DE LA
PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS ADSCRITOS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE.BUCARAMANGA;

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley
115 de 1994, Ley 715 de 2001 , Decreto 1075 de 2015, Decreto 1657 de 2016, Decreto
2105 de 2017 y,

CONSIDERANDO:

. 1. Que, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 establece: “Administracion municipal de la
educacion. Administrar la educacién en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, diréctivos docentes y personal administrativo;
orientar, asesorary en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo
con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993”.

2. Que, el numeral 7.3 del articulo 7 de la ley 715 de 2001, prevé que es facultad de los
municipios certificados “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo
163 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ninguin caso el monto de los recursos de la participacion para educacion del Sistema
General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y trasladara
docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

3. Que, el Municipio de Bucaramanga se encuentra certificado mediante la Resolucién No
2987 de Diciembre 18 de 2002 emitida por el Ministerio de Educacion Nacional , y por
ello se traslada la competencia para “(...) dirigir, planificar y prestar el servicio educativo
en los niveles de preescolar, basica y media , en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad”(Art. 7 Num. 7.1 Ley 715 de 2001), “ (...) Administrar, instituciones educativas,
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacién para educacion del
Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y
trasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados” (Art. 7
NUm. 7.3 Ibidem.), es decir, le corresponde en términos generales “(...)organizar la
prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion” (Art. 7 Nam. 7.12 Ibidem.).

4. Que, mediante Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de 2019, el Alcalde
Municipal de Bucaramanga, “Delega en la secretaria de educacién del Municipio de
Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la prestacion del servicio educativo
en lo correspondiente a distribucién y organizacion interna de la planta de personal de
los establecimiento educativos, la administracion y otorgamiento de las diferentes
situaciones administrativas consagradas en la normatividad vigente para el personal
docente, directivo docente y administrativo de la planta global de cargos del sistema
general de participaciones y en general para adelantar todas las acciones necesarias
para organizar, ejecutar, vigilar evaluar, orientar, asesorar la prestacion del servicio
educativo del Municipio de Bucaramanga”.
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5. Que, la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo N° 20212000021466
del 29 de octubre de 2021, convoca a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los cargos vacantes de Directivo Docente, Docente de aula, en
establecimientos educativos oficiales que prestan sus servicios en la poblacion
mayoritaria, ubicados en la entidad territorial certificada de Educacién Municipio de
Bucaramanga - proceso de seleccién 2190 de 2021.

6. Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrolio del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidid la Resolucion 14278 del 03 de octubre de 2023
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para doscientos nueve (209)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE PRIMARIA, identificado
con el Codigo OPEC No. 184369, en establecimientos educativos oficiales que prestan
su servicio a poblacién mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial certificada en
educaciéon SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Proceso
de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".

7. Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidié la Resoluciéon 14279 del 03 de octubre de 2023
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer cincuenta y tres
(63) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE PREESCOLAR,
identificado con el Cédigo OPEC No. 184377, en establecimientos educativos oficiales
que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA, Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022".

8. Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidié la Resolucién 14124 del 29 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer cuarenta y
uno (41) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA
MATEMATICAS, identificado con el Cédigo OPEC No. 184382, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacién SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022”,

9. Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrolio del
proceso de seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidié la Resolucion 14125 del 29 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer treinta y dos
(32) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA IDIOMA
EXTRANJERO INGLES, identificado con el Cdédigo OPEC No. 184396, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria,
ubicadas en la entidad territorial certificada en educacién SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccion No. 2150 a
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022”.

10. Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidid la Resolucion 14123 del 29 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer treinta y tres
(33) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, identificado con el Cédigo OPEC No.
184387, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion
mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccién No. 2150 a
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".
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11. Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del

12.

13.

14.

15.

16.

proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidié la Resolucién 17626 del 30 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer veinte y uno
(21) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, identificado con el Cédigo OPEC
No. 184409, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a
poblaciéon mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacién
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Proceso de
Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrolio del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidio la Resolucion 12729 del 18 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (01)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA EDUCACION
ARTISTICA - MUSICA, identificado con el Coédigo OPEC No. 184416, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria,
ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccion No. 2150 a
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidi6 la Resolucion 14830 del 18 de octubre de 2023
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer treinta y ocho (38)
vacante(s) definitiva(s) del empleo_denominado DOCENTE DE AREA CIENCIAS
SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONSTITUCION POLITICA Y DEMOCRACIA,
identificado con el Coédigo OPEC No. 184427, en establecimientos educativos oficiales
que prestan su servicio a poblaciébn mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial
certificada en educacié6n SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA, Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022,

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccidn No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidid la Resolucion 14126 del 29 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer dieciocho (18)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA CIENCIAS
NATURALESY EDUCACION AMBIENTAL, identificado con el Cédigo OPEC No.
184431, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién
mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacién SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccion No. 2150 a
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidid la Resolucion 13646 del 25 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer siete (7)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE DE AREA EDUCACION
RELIGIOSA, identificado con el Cédigo OPEC No. 184404, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacién SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA, Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de
2022,

Que, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, en desarrollo del
proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, y cumplidas
todas las etapas del proceso, expidio la Resolucion 12727 del 18 de septiembre de
2023 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer tres (03)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado DOCENTE ORIENTADOR, identificado
con el Cédigo OPEC No. 184448, en establecimientos educativos oficiales que prestan
su servicio a poblacion mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial certificada en
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educacién SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPTO DE BUCARAMANGA, Proceso
de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022".

17. Que, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, realizé nombramientos en periodo
de prueba en las Instituciones Educativas escogidas de forma libre y voluntaria por los
elegibles, de esta manera, se realizaron unos nombramientos en periodo de prueba de
Docentes De Aula En Las Areas de, PRIMARIA, PREESCOLAR, MATEMATICAS,
IDIOMA EXTRANJERO INGLES, HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA,
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, EDUCACION ARTISTICA -
MUSICA, CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONSTITUCION
POLITICA Y DEMOCRACIA, CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL,
EDUCACION RELIGIOSA y DOCENTE ORIENTADOR docentes que tomaron
posesion del cargo y continian en el ejercicio de sus funciones.

18. Que, terminado el periodo de prueba los Docentes a los que se refiere la presente
resolucion, se consoliddé el protocolo de evaluacién diligenciado por el inmediato
superior, cuya copia formara parte de la hoja de vida.

19. Que, el Decreto 2715 del 21 de julio de 2009 en su articulo tercero establece:
“Nombramiento en propiedad e inscripcion en el Escalafén Docente. Tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el Escalafon Docente el normalista superior,
tecnélogo en educacion, profesional licenciado en educacién o profesional con titulo
diferente al de licenciado en educacién que haya sido vinculado mediante concurso,
superado satisfactoriamente el periodo de prueba y cumplido los requisitos previstos en
la Ley para este fin”.

20. Que, los docentes que a continuacion se relacionan se encuentran en lista de elegibles,
laborando en periodo de prueba y fueron evaluados al finalizar el afio escolar 2024,
obteniendo una calificacién superior al 60% en la evaluaciéon del desempefio y de
competencias del periodo de prueba, la cual se considera satisfactoria, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1278 del 2002, en su articulo 12 establece que: "La persona
seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera
-nombrado en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente ario escolar en el
cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo menos durante
cuatro (4) meses (...)

21. Que, el articulo 2.4.1.4.1.4 del Decreto 1075 del 2015, establece que: “El profesional
con titulo diferente al del licenciado en educacién, al momento de quedar en firme la
calificacién de superacioén del periodo de prueba, adicionalmente, debera acreditar que
esta cursando o que se ha graduado de un posgrado en educacion, o que ha realizado
un programa de pedagogia en una institucién de educacién superior en los términos del
Capitulo 3, Titulo 1. Parte 4, Libro 2 del presente decreto.

Cuando el profesional con titulo diferente al de licenciado en educacién esté cursando
un programa de especializacién, maestria o doctorado en educacién, debera anexar la
certificacion de la respectiva institucion de educacién superior en la que se indique el
plazo méximo con el que cuenta el profesional para cumplir con los requisitos de grado
y obtener el correspondiente titulo académico. Cumplido el plazo, sin que el titulo haya
sido acreditado, la entidad territorial certificada requerira al profesional para que
demuestre su graduacién del programa. Al cumplirse el requerimiento y acreditado el
requisito, el educador sera inscrito en el grado 2 nivel A del Escalafén Docente, con
efectos a partir de la calificacién de aprobacién del periodo de prueba.

De no acreditar que se ha realizado un programa de pedagogia en una institucion de
educacion _superior, al momento de quedar en firme la calificacion de superacion del
periodo de prueba, o de no cumplir con el requerimiento de haberse graduado del
posgrado en educacién, segun lo dispuesto en el inciso anterior, la entidad territorial
certificada negaré la inscripcion en el escalafén. En firme dicha decision, la_entidad
territorial proceders a la revocatoria_del nombramiento por no acreditar los requisitos

para desempefiar el empleo, de conformidad con el articulo 63, literal I) del Decreto Ley
1278 de 2002
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22. Que, el paragrafo 2 del articulo 2.4.1:4.1.4 del Decreto 1075 del 2015, establece que:
“El acto administrativo de inscripcion en el escalafén docente, con el cumplimiento de
los requisitos de que trata el presente articulo, producira efectos a partir de la fecha

de firmeza de evaluacién del periodo de prueba y dispondré la actualizacién del
registro publico de carrera docente”. (Negrilla y subrayado fuera del texto original)

- 23, Que, en los articulos 21 y 22 del Decreto 1278 de 2002, se establecen los requisitos
para inscripcion y ascenso de los docentes y directivos docentes estatales en los
distintos grados de Escalafén Docente.

24. Que la Carrera Docente es un Sistema Especial de origen legal, cuya administraciéon y
vigilancia corresponde a la CNSC, de conformidad con lo sefialado en las Sentencias
C-1230 de 2005 y C 175 de 2006, de la Corte Constitucional.

25. Que, en tal sentido la Resolucion No. 10751 del 29 de agosto de 2023, dispuso en el
paragrafo del articulo 1° que la CNSC podra asumir “en cualquier momento® las
funciones relativas a la administracion del Registro Publico del Sistema Especial de
Carrera Docente.

26. Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante la Circular externa No.
2024RS102460 del 19 de julio del 2024, establece que la administracion del Registro
Publico del Sistema Especial de Carrera Docente — RPCD, esta a cargo de la propia
CNSC.

27. Que, en este contexto, la CNSC dispone en la mencionada circular, que el manejo de
la informacién del Registro de los Docentes y Directivos Docentes con derechos de
carrera administrativa que se encuentren regidos bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
se realizara de manera automatica a través del aplicativo Humano® en Linea y su
interoperabilidad con el portal SIMO 4.0, sistema RPCA, capitulo RPCD y respecto de
las siguientes situaciones:

“e Inscripcion (esto es, al superar el periodo de prueba derivado de un proceso de
seleccién por méritos adelantado porla CNSC).

e Actualizacién (Traslado de entidad territorial certificada en educacién y cambio de

docente a directivo docente por un proceso de seleccién por méritos llevado a cabo por
la CNSC)”.

28. Que, la clasificacion en el escalafén de los docentes nombrados fue certificada por la
funcionaria de escalafén docente de esta Secretaria, previo cumplimiento de los
requisitos legales y soportan la informacién consignada en el presente acto
administrativo mediante documento adjunto denominado “ANEXO 1”, el cual hace
parte integral del acto administrativo.

29. Que el Macroproceso de gestion de talento humano verificé el cumplimiento de los
requisitos para el nombramiento de los docentes referidos en el presente acto
administrativo.

30. Que, en virtud de lo expuesto en el presente acto administrativo, la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga, procedera a realizar unos nombramientos en propiedad e
inscripciones en el escalafén a unos docentes dentro de la planta global de empleos
adscritos a las instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramanga.
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En virtud de lo anterior;

RESOLUCION No.‘] O g g
1

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PROPIEDAD sin solucién de continuidad, a partir
de la fecha de firmeza de la evaluacion del periodo de prueba, en las areas e instituciones
educativas segun corresponda, dentro de la planta global de cargos de personal docente y
directivo docente financiada con recursos del Sistema General de Participaciones, para la

prestacion del servicio publico educativo en el Municipio de Bucaramanga e INSCRIBIR EN
EL ESCALAFON DOCENTE, al siguiente personal:

Cant. | CEDULA DOCENTE GRADO INSTITUCION AREA VALORACION
EDUCATIVA
1 VERA BAUTISTA 1.E. ORIENTE
5.477.670 PEDRO ELIAS 3AM MIRAFLORES PRIMARIA SOBRESALIENTE
2 I.E.
HERNANDEZ BARCO PROMOCION
28.150.301 NEUIA GERLY 2A SEEIALGEL PRIMARIA SOBRESALIENTE
NORTE
3 SOTO ARCHILA LINA LE. LA
37.617.115 AR 2A RERTUD MATEMATICAS | SOBRESALIENTE
4 1.E. JOSE
ORTIZ RIOS
37.707.927 ANGEIiCA DATRIGHA 3AM CELESTINO PRIMARIA SATISFACTORIO
MUTIS
5 ALMEYDA -G
37.713.728 ARGUELLO SONIA 3AM = PRIMARIA SOBRESALIENTE
UNION
LILIANA
6 SANCHEZ I.E. NUESTRA
37.745.585 AGUILLON MARIA 3AM SENORA DEL PRIMARIA SOBRESALIENTE
LILIANA PILAR
7 I.E. RAFAEL
42.155.430 ;?QZ\IAAA:%’R‘E " 2AE GARCIA PRIMARIA SOBRESALIENTE
HERREROS
8 HEREA CIENCIAS
60.265.326 ol e 2A MEDALLA NATURALES'Y SOBRESALIENTE
YESENIA MILSGROSA EDUCACION
AMBIENTAL
9 PORTILLA YENNY .E. LAS
60.267.913 ST 2A AMERICAS PREESCOLAR SOBRESALIENTE
10 CONTRERAS
60.383.692 SANTOS MAYRA 3AM i DANMASS GIENGIAS SOBRESALIENTE
ZAPATA SOCIALES
AMPARO
u JAIMES JAIMES Ic'ffslrggllo
63.484.441 LILIANA 3AM p PRIMARIA SOBRESALIENTE
ESMERALDA o
ROVIRA
12 MARTINEZ RUEDA 1.E. GUSTAVO
63.512.376 SANDRAELIZETH 3AM coTEDBIEE PREESCOLAR SATISFACTORIO
13 MARTINEZ BONILLA
63.539.494 T e 3AM I.E. MAIPORE PRIMARIA SATISFACTORIO
14 I.E.
CORZO SOCHA PROMOCION
63.549.645 e 3AM SOCIAL DEL PRIMARIA SOBRESALIENTE
NORTE
15 ‘ IDIOMA
63.556.533 EARBERACELD 3AM LE. SEHTO EXTRANIERO SATISFACTORIO
PAMELA ANGEL
INGLES
16 = I.E. FRANCISCO
91.046.905- JSSSLQE"NO EARGRND 3AM DE PAULA DE PRIMARIA SOBRESALIENTE
SANTANDER
17 RODRIGUEZ
I.E. CIENCIAS
91.107.223 TORRES DENIX 3AD SATISFACTORIO
AbEo SANTANDER SOCIALES
18 PELAEZ POSADA LE.
ESALI
91.183.177 T T 3AM B e PRIMARIA SOBRESALIENTE
19 ARCINIEGAS I.E. MEDALLA CIENCIAS
21.352505 CARRENO EDWING SAM MILAGROSA SOCIALES SOBRESAUENTE
20 VILLAMIZAR I.E. PILOTO
1.005.288.933 | MACIAS MARIA 2A SIMON PRIMARIA SOBRESALIENTE
JULIANA BOLIVAR
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21 1.E. JOSE
1.049.602.873 | HUERTAS HUERTAS 3AM CELESTINO PRIMARIA SATISFACTORIO
DIANA SOFIA
MUTIS
22 1.E. JOSE
1.053.334.350 | VALBUENA BUSTOS 2A CELESTINO PRIMARIA SATISFACTORIO
NELCY YADIRA
MUTIS
23 .E. FRANCISCO
JIMENEZ ROJAS CIENCIAS
1.075.216.260 3AM DE PAULA DE SOBRESALIENTE
JHONNATAN JAIR T SOCIALES
24 GUEVARA 1.E. JORGE
1.085.635.190 | CHAMORRO DIANA 2A ELIECER PRIMARIA SOBRESALIENTE
PAOLA GAITAN
25 RODRIGUEZ
1.090.335.814 | VELAZCO ANGELA 3AM L€ GUSTARO PRIMARIA SOBRESALIENTE
COTE URIBE
[SABEL
26 I.E. JORGE
1.091.665.169 | | REZ ESTRADA 3AM ARDILA PRIMARIA SOBRESALIENTE
ANGIE LICETH
DUARTE
27 SEPDZEAR"SM " e HUMANIDADES
1.095.921.907 O AN 3AM SATANDER \C( ks"ltllicl:‘f:NA SATISFACTORIO
LEONARDO
* PERUELA :;EI.OMOCION
1.096.183.360 | RODRIGUEZ YURIS 3AM PREESCOLAR SOBRESALIENTE
BAMERIS SOCIAL DEL
NORTE
29 I.E. LUIS EDUCACION
1.098.665.559 Eﬁ;ﬁ:\: mgg:: 2A CARLOS GALAN | ARTISTICA - SOBRESALIENTE
SARMIENTO MUSICA
30 . IDIOMA
GOMEZ MARINO L.E.
1.098.669.337 | o orc SO 3AM ) EXTRANJERO SOBRESALIENTE
INGLES
31 I.E. AURELIO
1.098.670.804 | ACEVEDO MORENO 3AM MARTINEZ PREESCOLAR SOBRESALIENTE
ANA MILENA
MUTIS
32 VILLAMIZAR DIAZ 1.E. SAN JOSE
1.098.670.965 LUIS ENRIQUE 2AE e PRIMARIA SOBRESALIENTE
33 RAMOS CHAUX 1.E. GUSTAVO
1.098.698.250 LAURA KASEREHE 3AM CPTEWATEE PREESCOLAR SOBRESALIENTE
34 I.E. SALESIANO
1.098.705.520 Zé;LQILE ;ﬁiﬁ%ﬁ 3AM ELOY PRIMARIA SOBRESALIENTE
VALENZUELA
35 IDIOMA
ALVAREZ ALVAREZ I.E. VILLAS DE
1.098.707.494 | oo NAND 3 3AM Rilienase EXTRANJERO SATISFACTORIO
INGLES
36 SERRANO P
1.098.713.536 | CASTELLANOS 2A L'JN'I o PRIMARIA SOBRESALIENTE
KATHERINE
37 VASQUEZ RINCON 1.E. JORGE
1.098.715.590 | JENNIFFER 2A ELIECER PRIMARIA SOBRESALIENTE
MARCELA GAITAN
58 L&, HUMANIDADES
1.098.732.570 | VIETO LASCARRO 3AM RRQMOAION Y LENGUA SOBRESALIENTE
YESICA ANDREA SOCIAL DEL CAETELLANA
NORTE
39 AVILA ALMEIDA
1.098.741.318 | L\ ALYA 3AM 1.E. MAIPORE PRIMARIA SATISFACTORIO
40 1.E. CIENCIAS
ROSAS RUEDA PROMOCION NATURALES Y
1.098.751.611 | ~piSTIAN CAMILO E SOCIAL DEL EDUCACION oegRcAted
NORTE AMBIENTAL
41 SOTO RUEDA I.E. GABRIELA
1.098.765.792 | o iay R 2AE e PRIMARIA SOBRESALIENTE
a2 1.E. AURELIO
FRANCO SAAVEDRA
1.098.770.788 | \ 1\ os e R 3AM MARTINEZ PRIMARIA SOBRESALIENTE
MUTIS
43 I.E. INEM
PENALOZA ROJAS CUSTODIO
1.098.780.051 | \ - Cor TATIANA 3AM AN PRIMARIA SATISFACTORIO
ROVIRA
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44 DE FRANCISCO LE -
1.098.784.269 | MEDINA KAROLAY 3AM POLITECNICO PREESCOLAR SOBRESALIENTE
STEFANIA
45 ESPINOSA I.E. JOSE
1.098.791.479 | SARMIENTO 2A CELESTINO PREESCOLAR SOBRESALIENTE
MAYRA ALEJANDRA MUTIS
46 CASTILLO |.E. RAFAEL
1.098.791.480 | BOHORQUEZ 3AM GARCIA PREESCOLAR SOBRESALIENTE
LAURA LUCIA HERREROS
47 IDIOMA
SILVA ESTEVEZ I.E. CAMACHO
1.098.791.804 SHIRLEY CAMILA 2A CARRERNO EXTRANJERO SOBRESALIENTE
INGLES
48 ROA MUNOZ
1.098.794.862 MARIA FERNANDA 3AM I.E. PROVENZA PREESCOLAR SOBRESALIENTE
® CASTELLANOS £.La NATURALES ¥
1.098.795.108 ﬁﬁ?ﬁl}it& LIZETH 2A JUVENTUD EDUCACION SOBRESALIENTE
AMBIENTAL
> GUTIER¥EZ IF;:bMOCION
1.098.802.431 | CARVAJAL MARY 3AM PREESCOLAR SOBRESALIENTE
JURLEY SOCIAL DEL
NORTE
51 SUCERQUIA LE. CLUB
1.098.811.310 | SALDARRIAGA 2A l.JI\iION PRIMARIA SOBRESALIENTE
SABELY ANDREA
52 CASTILLO ORTEGA I.E. CLUB
1.098.821.464 YUDY RAQUEL 3AM UNION PRIMARIA SOBRESALIENTE
53 ARENAS ARENAS I.E.
1,100.954.498 SILVIA PATRICIA 3AM POLITECNICO PRIMARIA SOBRESALIENTE

PARAGRAFO: El acto administrativo de inscripcién en el escalaféon docente, con el
cumplimiento de los requisitos de que trata el articulo 2.4.1.4.1.4 del Decreto 1075 del 2015,
producira efectos a partir de la fecha de firmeza de evaluacion del periodo de prueba y
dispondra la actualizacién del registro publico de carrera docente.

ARTICULO SEGUNDO: Los docentes nombrados en propiedad de acuerdo con el articuio
anterior, se mantiene al servicio del Municipio de Bucaramanga sin solucioén de continuidad
y a partir de la notificacién de la presente resoluciéon. Se deja expresa constancia que su
vinculacién laboral se da en propiedad y por tanto no requiere nueva posesion.

ARTICULO TERCERO: Ordenar a la Oficina de Escalafén de la Secretaria de Educacion
de Bucaramanga, realizar el DILIGENCIAMIENTO en el aplicativo Humano® en Linea, de
la informacién contenida en el presente acto administrativo. Dicha informacion, sera tenida
en cuenta por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, quien es la competente para
hacer el Registro Publico del Sistema Especial de Carrera Docente — RPCD, de
conformidad con la Circular Externa 2024RS102460 de 2024.

ARTICULO CUARTO: COMUNIQUESE el contenido de la presente resolucion al correo
electrénico registrado en el Sistema Humano en Linea y/o de conformidad con el articulo
67 y s.s del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —
CPACA, de la siguiente manera:

CEDULA DOCENTE CORREO ELECTRONICO
5.477.670 VERA BAUTISTA PEDRO ELIAS pverabautista@gmail.com
28.150.301 HERNANDEZ BARCO NELIDA GERLY | neherba@hotmail.com
37.617.115 SOTO ARCHILA LINA ESPERANZA linasoto22@gmail.com
37.707.927 ORTIZ RIOS ANGELICA PATRICIA angelical9or@gmail.com

37.713.728 ALMEYDA ARGUELLO SONIA LILIANA | soniaalmeyda0@gmail.com
37.745.585 SANCHEZ AGUILLON MARIA LILIANA | lilisan7910@hotmail.com

42.155.430 LOAIZA ARCILA BIBIANA ANDREA andrea32798@hotmail.com
60.265.326 CAMPO VERA YESENIA yesenia.campo.vera@gmail.com
60.267.913 PORTILLA YENNY YOHANA yohanaportilla@hotmail.com
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60383692 | SONIRERAS SANTOS MAYRA macansan@hotmail.com
63.484.441 JAIMES JAIMES LILIANA ESMERALDA | jaimeslilianaesr@gmail.com
63.512.376 MARTINEZ RUEDA SANDRA ELIZETH | saelmaru@hotmail.com
63.539.494 MARTINEZ BONILLA MAGDA BEATRIZ | magdisbema@gmail.com
63.549.645 CORZO SOCHA VIVIANA veorzosocha@gmail.com
63.556.533 BARRERA CELIS PAMELA pamela.barrera.celis@gmail.com
91.046.905 SOLANO CARRENO JOSEYN jose_danza6@hotmail.com
91.107.223 | RODRCUEZ TORRES DENIX denixvirtual@gmail.com
91.183.177 PELAEZ POSADA CAMILO ANDRES kmlpelaez@gmail.com
91.352.565 ARCINIEGAS CARRENO EDWING edwing.arciniegas@hotmail.com

1.005.288.933

VILLAMIZAR MACIAS MARIA JULIANA

julianavillamizar65@gmail.com

1.049.602.873

HUERTAS HUERTAS DIANA SOFIA

sofia.2huertas@gmail.com

1.063.334.350

VALBUENA BUSTOS NELCY YADIRA

neyadira@gmail.com

1.075.216.260

JIMENEZ ROJAS JHONNATAN JAIR

jhonnatanjjr@gmail.com

1.085.635.190

GUEVARA CHAMORRO DIANA PAOLA

didiguevara1991@gmail.com

1.090.335.814

RODRIGUEZ VELAZCO ANGELA
ISABEL

angelitaa_sk8@hotmail.com

1.091.665.169

PEREZ ESTRADA ANGIE LICETH

lic.angieestrada@gmail.com

GONZALEZ VALDERRAMA ; :
1.095.921.907 JONNATHAN LEONARDO jonnathangv@gmail.com

PENUELA RODRIGUEZ YURIS ; .
1.096.183.360 DAMARIS damaris.penuela20@gmail.com

1.098.665.559

DELGADO MOYA KARINA ANDREA

karinadelgadomoya@gmail.com

1.098.669.337

GOMEZ MARINO ANDRES JULIAN

angoz776@gmail.com

1.098.670.804

ACEVEDO MORENO ANA MILENA

milena_amam@hotmail.com

1.098.670.965

VILLAMIZAR DIAZ LUIS ENRIQUE

lic.luisvillamizard@gmail.com

1.098.698.250

RAMOS CHAUX LAURA KATERINNE

lauraramoschaux@gmail.com

VILLATE QUEZADA SERGIO o= .
1.098.705.520 ARMANDO sergiovillate14@gmail.com
1.098.707.494 ﬁlé\é?&iZDgLVAREZ DIEGO diegoh.alvarez2@gmail.com
1.098.713.536 ﬁi.?ﬁ QFIZ.JI?\JI(E: ASTECENGS katherineserranoc@gmail.com

1.098.715.590

VASQUEZ RINCON JENNIFFER
MARCELA

marce.clarkS@gmail.com

1.098.732.570

NIETO LASCARRO YESICA ANDREA

yesi-234@hotmail.com

1.098.741.318

AVILA ALMEIDA JEIMY NATALYA

nata.avila1093@gmail.com

1.098.751.611

ROSAS RUEDA CRISTIAN CAMILO

cristianc.rosasr@gmail.com

1.098.765.792

SOTO RUEDA MYRIAM VANESSA

nenavane2008@hotmail.com

1.098.770.788

FRANCO SAAVEDRA MAIRA
ALEJANDRA

alexa_ariam@hotmail.com

1.098.780.051

PENALOZA ROJAS MARIA TATIANA

julietatatiana0508 @gmail.com

1.098.784.269

DE FRANCISCO MEDINA KAROLAY
STEFANIA

karolay.defrancisco@gmail.com

1.098.791.479

ESPINOSA SARMIENTO MAYRA
ALEJANDRA

alejaespinosaé4@gmail.com

1.098.791.480

CASTILLO BOHORQUEZ LAURA
LUCIA

lauraluciacastillobohorquez3@gmail

.com

1.098.791.804

SILVA ESTEVEZ SHIRLEY CAMILA

shirly.silva19@gmail.com

1.098.794.862

ROA MUNOZ MARIA FERNANDA

mroa850@unab.edu.co

1.098.795.108

CASTELLANOS CARRILLO LIZETH
NATHALIA

lizethcastellanos903@gmail.com

1.098.802.431

GUTIERREZ CARVAJAL MARY
JURLEY

mgutierrez112@unab.edu.co

1.098.811.310

SUCERQUIA SALDARRIAGA SABELY
ANDREA

sabelysucerquias@gmail.com

1.098.821.464

CASTILLO ORTEGA YUDY RAQUEL

yudycastillo77 @gmail.com

1.100.954.498

ARENAS ARENAS SILVIA PATRICIA

lic.silviapatricia@gmail.com
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ARTICULO QUINTO: COMUNIQUESE Ia presente resolucion a la oficina de escalafén,
némina, historias laborales, calidad educativa, bienestar laboral, talento humano y a las
instituciones educativas del municipio de Bucaramanga.

ARTICULO SEXTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicién ante
la Secretaria de Educacion, del cual debe hacerse uso dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a su notificacién y de apelacién ante la Comisién Nacional del Servicio Civil, de
conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - CPACA.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLIQUESE el presente acto administrativo en la pagina web
de la Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga www.seb.gov.co

Dada en Bucaramanga a los,

0 6 MAY 205

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLAS N

{ @S Toml
NtRTHA CECILIA GUARIN LIZCANG,
ecretaria de Educacién Municipal

Proyect6: Nikollay Alsjandro Pefia Forero / abogado coniratista — Talento Humano ﬂé_’l—d @)

Revis6 aspectos administrativos: Diana Liseth Figueroa Carrillo-Profesional especializada-Lider talento humano
Revisé aspectos juridicos: Johan Leonardo Cespedas Badillo - Abogado Contratisia - SEB S%
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