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-k A CALDIA DE B
¥ BUCARAMANGA RESOLUCION aﬁh "1 5[]7 DE 2024 Ly

POR MEdIO DE LA CUAL SE HACE UN ' OMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A
UN DOCENTE ELEGIBLE DE LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS ADSCRITOS A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades Constltucmnales yIIegaIes en espemal las que le conf iere Ia Ley 115
de 1994 Ley 715 de 2001, Decreto 1075, de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915.de
2016, por el cual se reglamento el Decreto rl278 de 2002 y modifi ican otras dlsp03|C|ones del

Decreto 1075 de 2015 y Decreto Munlc:lpal N°® 0148 de 01 de octubre de 2019 y, o

CONSIDERANDO

1. Que eIIArt 153 de la Ley 115 de 1994 establece “Admm:strac:on munICIpaI de la
educaczon Administrar la' educacion en[ los munICIpIOS es organlzar ejecutar wgllar y
evaluar. el servicio educativo; nombran remover, trasladar, sancionar, estlmular dar
licencias y permisos a los docentes, directivos »docentes 'y personal adm/nlstrat/vo
orientar, asesorar y en general dirigir la educacron en el municipio; todo ello de ‘acuerdo
con Io e’stableCIdo enla presente Ley, el Estatuto Docente yenla Ley 60 de 1993.”

2. Que el L\umeral 7.3 del artlcqu 7 de’ Ia Iey 715 de 2001 preve que es facuItad de los
munICIpIOS certificados “Administrar, e;erc:endo las facultades serialadas en eI amculo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educat/vas el personal docente y admlnlstratlva
de los planteles educativos, su1etandose a la planta de cargos adoptada de cconformidad
con la presente ley. Para ello, reallzara concursos, efectuard los nombramlentos del
personal requerido, administrara los ascensos sin| superar en ningan: caso el monto de
los (ecursos de la participacion. para educac:on del Sistema General de Participaciones
asignado a la respectiva entidad territorial 'y trasladara docentes entre: .instituciones
educatn‘/as sin mas requ:s:to Iegal 1que la exped:c:on de /os respect/vos actos
admln/strat/vos debldamente motivados.’ - . { N i

b «:’
J ;I‘\

3. Que medlante Decreto Municipal N° 0148 de 01 de. octubre de 2019 el AIcaIde Mumcnpal
de Bucaramanga , Delega isin excepcion alguna en la secretaria de educacion del
Municipio de. Bucaramanga el ejercicio de la competenCIa para la prestaCIon del servicio
educatlvo en lo correspondlente a distribucion y: organizacion mterna de la pIanta de
personaI de los “establecimiento educatlvos la agmlnlstramon yi otorgamlentc de las
diferentes situaciones administrativas consagradas en Ia normatividad vngenteIpara eli
personal docente, directivo docente y admlnlstratlvo de la ‘planta’ gIobaI de cargos del
sistema general de participaciones y en general para adelantar todas%las acciones
‘necesarias para organizar, ejecutar, vigilar evaluar onentar asesorar la prestamon deI

* servicioleducativo del Mumcnplo de Bucaramanga ;; Lo
i- I‘ | : i ]

4. Que el Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.6.1*.1 2, senaIa que la pIanta de personal
sera fuada en forma global y debe contener el numero de docentes, dlrectlvos docentes
y administrativos de cada Departamento Distrito o Munlmplo Certlﬁcado necesarlos para
la Prestacion del servicio educativo. §oo

5. Que segun lo sefialado en eI IlteraI C del articulo 11 de Ia Iey 909 de 2004 Ia comlsmn
NaC|on | de Servicio Civil - CNSC, tiene comoj funcion, entre: otras, :adelantar- las
convocatonas a concurso para proveer por merlto Ios empleos pubhcos de carrera
adm|n|strat|va ‘ ” bope BB e

6. Que, el sistema de carrera de Ios docentes que prestan su SeI'VICIO a lnstltumones
educativas oficiales es un sistema especxal de origen legal cuya adm|n|straCIon y v19|lanCIa,
esta en cabeza de la Com|5|on Nacional del Servicio Civil en virtud de lo dlspuesto por los
artlcqus 125y 130 de la Constltucmn Rolitica, asi como el. articulo 4 de la Ley 909 de
2004, posicion que ha sido, asumlda y reiterada por Ia Corte Cons’utucmnal en Ia Sentencna
C- 1230 de 2005 y C-175 de 2006.

7. Que, la Comtsmn Nacional del Servicio C|V|I medlante Acuerdo N° 20212000021466 deI
29 de .octubre de 2021, convoca a concurso abierto ide méritos para proveer.
definitivamente los cargos : vacantes de Directivo Docente Docente 'de aula, en
estableelmlentos educatlvos ofcnales 1Ique prestan sus serwmos en . Ia pobIaCIon\ﬂgt
B R A S \wamsm&w B Wk&;} T
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ne vor"tarna‘; ublcados eniila ﬂentlde terrltorlcl cerhﬂcada de Educamon Munlmplo de
Bucarémanga proCeso de selecmén 2190 de 2021 EE | }
i 14 .
8. @ue Ia Con‘usmn Nacnonal del Senhc;o ClVIl inedlante Aéuerdo N° 328 del 20 de ‘mayo
de 2022, delﬂca el Acuerdo N° 20212000021466 del 29 de octubre de 2021, por medio
f.i'*?.,del cual seiconvoca el concurso de meritos para proveer definitivamente los cargos
‘ "’\iacanj;es de DlrectNO Doeente Dogente de aula, en establecimiento educatlvoé oficiales
. ‘que pﬁestan sus sewlmos en»!a poblamon mayontarla ublcados en la entidad| territorial
: certlf(cada -de Educamén Mun|C|p|o| de Bucaramanga = proceso de seIeccuon 2150 de
312021 SR SSE S T Lo 3:

i 1 g
"l iy ] ; | i \I

* Que: én consecuenma medlante Resolumon N° 14830 del 18 de octubre del 2023,
expedlda pcr la: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), se conformo y
opt la: Lsta de 1Eleg|bles para Jproveer treinta y ocho (38) vacantes deﬂmtlvas del
empleﬁo doc?nte dewarea C|enc1as Sociales, I-|stor|a Gqurafla Constitucién | | olltlca Y
Democracxa, identifi cadoi con el [Cédigo OPEC | No. 184427, en establemmlentos
- educativos' of|C|aIes que . prestan su servicio|a poblacxoh mayoritaria, ublcadas \en la
| entidad territorial certificada en educacién SECRETARIA/DE EDUCACION MUNICIPIO

lE BUCARAMANGA Proceso de Seleccmn No 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de

gk

:@uetalvdecreto 490 de 2016 ,|que %e adlmon al Decreto 1075 de 2015, en su art|culo
2, 4.6. 3 9, establece Io S|gwente “Prioridad en|/a proVIS/én de vacantes deﬁn/thas |Cada
| vez qde se genere Una vacante definitiva un cargo de docente o de directivo dbcente la
autor/qad nommadora dela ientidad territorial cert/flcada deberé proveer d/ého cargo
i apllcando el s:gu1em‘e orden de pr/o ridad. (...) 5) Nombramiento en periodo de prueba, de
3 acuerdo col% el orden de mér/to del hstado territorial de elegibles vigentes para el cargo y
ra Ié respect/va ent/dad temtor/al cen‘/f/cada de educaC/én ( ) I

|
11, Que en el Decreto 915 de 2016 ensl art|culo 241, 1‘ 17, eétablece lo siguiente: ”Laé listas
de eleg/bles sélo tendrén val/dez para la resp =ct/va entldad territorial certificada para la
. cual se realizé el coheurso'y solo seran apllcab es para proveer vacantes definitivas de los
i oargos queifuerontconvocados as: como para aquellas vacantes definitivas que se
; generén a pan‘m del; m:c:o de/ concurso y durante los dos (2) afios de vigencia (a lista de
eleg/bles( ) i * : ; ” e REEBiE | i
R 11 Pl b osk b : Lo
o 3 = ‘1- {30 i | "
; i 4 i 5 i i i |
12; Que medlahte Resolumon No: 10591 del 22 de agoSto de 2023 expedida por la(Comisién
W Nac:onal del Serwc:lo Civil» CNSC Se reglamenta las audiencias publicas de e3cogen0|a
- de vacante defmltlva en: estabIeC|m|ento eduCatwo de conformidad con las' listas de
1 -eleglbles para proveer empleos que[se rigen por el sistema especial de carrera docente y
‘ ‘d ‘oga Ia Resoluclén No. CNSC - [‘ 20202006)120575 del 3.de d|C|embre de 2020'
A i 1. s] \ |
13; Que el dla 08 de mayo de 2024 lalSecretana!l de Educacion de BucaramangaJ pro{cedm
-.a C|tar a audiencia publica de escogencia de vacante definitiva de estabIeCImlento
- educativo, de conformidad:con los Ilneamlento% establecidos en la Resolucién No. 10591
deI 22gde agosto de 2023 emltlda por la ComISIon Nacional del Servicio Civil (CNSC)

13
¢

.; : ~é

) vacante defmltlva efn establecmento educativg en el 4rea de Ciencias Sociales, Historia,

. Geografla ‘Constitucion P6I|t|ca Y Democrama en donde el eleglble proceden a escoger
de forma I|bre y voluntaria. vacante deflmtlva |1 L i; n j !

=,@ue gl dia 69 de mayo de 2024 se llevd a c?bo Ia audlenCIa publica de escogencna de

i
i

15; Que exnste una vacante defmtlva en la INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE
;QIZPAULA SANTANDER debidojal RETIRO FORZOSO del sefior VICTOR HUGO RANGEL
; AMARIZ |dent|f"cado con. cédu!a de, cnudadama numero 13887657, por lo que, el Directivo
' Docente Rector manlfesté la neceéldad del servicio en el area de Ciencias! Soclales
i Hlstorla Geograﬂa Constltucnén Polltlca Y Del ocrama i i !

i P 4 |

}

16: Que el senor MISAEL ANDRES QUlNTERO DIAZ tdentmcado con cédula de ciudadania
' numero 1098753432 se encdentra len la pos@nén ntimero 52 de la Lista de elegibles del
. -area ClenC|as Sociales, H|stona Geografia, ; , Constitucién Politica Y Democracia con
sy COdng OPEC 184427 la gual fue conformada y adoptada mediante Resolucion 14830 del \rgg
18 de?pctubre del 2q23 emltlda por Ia Comision Nacmnal o%el Servicio Civil - CI\ﬂSC* )
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17. Que el artrcqu 125dela Constrtucron Po] itica de CoIombla establece que: (|) Los empleos'
en los érganos y entidades del Estado son de carrera (i) EI ingreso alos' cargos de carrera
y el ascenso en los mismos, se haran prevro cumplrmlento delos reqursrtos v condlcrones

que I"Je Ia ley para determrnar los merltos y calldades de Ios asplrantes

1 , i _
18. Que en vrrtud delo anterlor la. Secretana de Educacron de Bucaramanga efectuara un
nombramlento en periodo de prueba dentro del srstema de carrera:docente’ a un elegible
por uso de lista, dentro della planta gIbbaI de ernpleos adscrrtos a las mstrtucrones y‘
centros educatrvos ofi C|ales del munrcrplo de bucaramanga N BE i

I
i

En mento de lo anteriormente expuesto,
| RES?UELVE

ARTICULOI PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA dentro de Ia planta gIobaI'
de cargos deI municipio de Bucaramanga— Secretarla de Educacién con . cargo al SGP deI
Sistema de Carrera Docente area de Ciencias Somales Hlstona Geografla Constltucron
Politica Y Democracia al srgurente elegible: : b

L Lob ! o Puesto f.i
Doct;mento Nombresy | Instltucron al lista.de ' | Nivel
. ellidos @ Educatlva i | elegibl ||| salarial;
Identificacion apgficos 4 bowl § g sl T il
‘ k i b ; R R 1 R D
T | L HTE. FRANCISCO EFYR B AR RN T
1098753432 g{ﬁﬁ.’?;.ﬁg%ﬁs 'DE PAULA ;2 R T
i ' SANTANDER ’ : i { i

PARAGRAFO PRIMERO: El (Ia) docente nqmbrado (a) en perrodo de prueba debe acredltar
el cumpllmlento de los requisitos legales y| Iexrgldos para el cargo segun lo ofertado en; Iai
Convocatona del concurso docente y . conforme el drspuesto en el manuaI de funclones y»
competenmas laborales del Mlnlsterlo de educacion Namonal a fin de tomar’ posesron del
mismo. : §o i :

De no cumpllrse con los reqursltos para el nombrami‘jento y toma de posesién, la_ entidad
terrltorlal se abstendra de dar posesmn y se procedera a la revocatoria del nombramiento o
tramite correspondlente tho : ) B M B ERE LR T

i
‘=

PARAGRAFO SEGUNDO: EI (Ia) docente nombrado (a) EN PERIODO DE PRUEBA, en'la
presente resoIUCIon recibird como remuneracron basica mensual de: acuerdo coni:el nivel
salarial establecido en el Decreto de salarlos Docente Vrgente expedido por el Gobierno.
Nacional y los titulos que aporto de forma prevra al presente ‘nombramiento. En ningun caso
percrb|r esta remuneracion |mpI|ca Ia |nscr|pC|on enel escalafon nacronaI docente -

PARAGRAFO TERCERO: Durante la V|gen.L1a del perlodo de prueba no se podra "efectuar.
traslado de Institucién educativa. Sin embargo si se presentan srtuamones de baja cobertura
caso fortuito o fuerza mayor, el docente en| perlodo de prueba, si es viable, tendraique ser
trasladado, .de acuerdo a su perﬂl por necesidad deI servicio a otra Instrtuclon educatlva
oficial. 3 | ¥ | 1} , , &
r !

PARAGRA O CUARTO: Durante la wgencra del perlodo de prueba el camblo de sede dentro.
dela mstrtu cién educativa oficial, podra reallzarlo el rector dela Inst|tUC|on Educatlva, en. uso.
de sus funciones rectorales, de acuerdo a lal 'necesidad, del servicio y a su sano cnterlo como'
administrador de su planta de personal docente y dlrectlvo docente H ;»
ARTICULO SEGUNDO: Terminado el penodo prueba, eI educador sera evaluado por eI rector
o} directpr r raI directivo docente coordrnador segun sea el caso Uod i ] P

ARTICULOi TERCERO: El perlo'do de‘ prueba de Ios Docentes aI que se’ reﬂere eI artlculo;

primero de la parte resolutiva de la presente resolucion, sera hasta culminar eI afioiescolar,

siempre y cuando se haya desempefiado en:el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses,

contados a partir de la fecha de posesion; en caso contrario,el perlodo de prueba termlnara“

al finalizar el afo escolar siguiente en que fueron nombrados de acuerdo a lo’ estlpulado en

el Decreto 1278 de 2002. Los docentes y directivos docentes que obtengan una calfi cacion
W igual o supenor al sesenta: por crento (60%) en: Ia evaIuacron de desempeno Ly des§ >
competencras del periodo de prueba Ia cual se considera satlsfactona;, seran rnscn os en el

G S w&%wwhwm}m 808 &%&m&ﬁm&‘*
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corresporda de acuerdo con los titulos acadérlcos
i I3 ! P ! ; !
I

‘% PECOR
El docente que no supere el penodo derprueba, si era servidor pUblico Docente en ‘propfiedad

o} con derechos \de carrera, regresara a Su cargo de origen, en caso contrario, sera retirado
: deI serwcro sin' bue eIIo se constltuya un impedimento, para presentarse de nuevo a concurso,
Los ,docentes que obtengan una ca |f|cacron |L|fenor al sesenta por ciento 0%) en
desempefio o en competenmas en la evaluacion del pérlodo de’ ‘prueba, si se en ,ont aban
inscritos enh el Escalafon Docente; seran regresados a la docencra una vez exista vacante Si

0rse enoontraban |nscr|tos seran retlrados del serwcro
H h
il ARTICULO CUARTO Los

educadores que | superen el periodo de; prueba
_ actol‘iamer}te en Ios térmlnos articulo 31 del Decreto | 'Ley 1278 de 2002 ”y demas
reqursnos,*de Iey adqureren los’ derechos de car:Lera en el cargo respectivo y deterén ser
inscritos: en escalafén docente o actuahzados en ‘el m|smo y 'obtendran la rem neracion
establecida porlel Gob|erno Nacronal §egun el tlfulo que acrediten, de conformrdad con lo
d|$puesto en el Decreto 1075!de 2015y de acuerdo a las modlfrcacrones establecrdas por el
Decreto 915 de 2016 y Decreto 2105 de 2017.

ARTICULO QUINTO El profesronal con titulo dlferente al de licenciado en educamon al
momento i lde | quedar en firme »|Ia célrﬂcamon de superamon del periodo de pr‘ueba
adrmonalmente,;debe acredltar que esta cursando|o que se hé graduado de un pos grado en
educacién; o que ha reallzado un programa de pedagogla bajo la responsabllldard de una
institucion;de eQucacron superlor en Iosrtermlnos del Cap|tulof3 Titulo 1, Parte 4, L|bro' 2 del
decreto 915 de 2016 Bl h | < |

i

. brograma QAI cumplirse el requerlmlento‘; y acredita
eligrado’2inivel A del Eécalafén Docente, con efec

do el profesmnal con tltulo dlferente al de I|
programa lde espeC|aI|2aC|6n, maestﬁia o doct
certifi cacrén de la respec’uva lnstltumonr[de educac
maximo con el due cuenta el profesronal para cum
correspondlente titulo aCademrco Cumplldo el plaz
entidad terrltorlal certrﬂcada requerira al profesion

del perlodo de: prueba

De: no acredrtar tque se’ ha reallzado un programa
una mstltucronrde edudacion supenorr al momen

cenciado en educacién esté cursando un
Jrador en educacmn deberd anexar la
i6n superlor eni la que se |nd|qu<'e eh]plazo
olir con los reqwsrtos de grado y ¢ btener el
0, sin que el titulo haya sido acredrtado la
al para que demuestre su graduacién del
do el requisito, el educador sera inscrito en

os a partrr de Ia calificacion de aprobamon
f: i g il ?

. f | i -
de pedagogla bajo la responsaLrlldad de
to de quedar en firme la calificacion de

superacion del periodo de prueba; o de ho cumplir|
del: posgrado en educamon, ,segun lo ‘dlspuesto

con el requerimiento de haberse graduado
en el inciso anterior, la entidad territorial

ceftlf cadag negara la mscrlpcnfm en el escalaféon. E1(7 firme dicha decision, la ent/dad territorial

: procederaea la revocator/a delrnombram/ento porn

acreditar los: ‘requisitos para desem efiar

el emp/eo, de cénform/dad con el an‘/cu o 63 literal I) del Decreto Ley 1278 de 2002

i!

ARTICULO SEXTO* Una vez! notlflcadolel nombrarnlento en penodo de prueba, el c&esrgnado
: dispone de un: termlno |mprorrogable de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad
territorial su aceptamon :al cargo y; diez (10) dias adicionales para tomar posesién del mismo,
erﬂcaso dé not éceptar o de no tdmar posesion del cargo en termino establecido, la entidad

territorial certrr" cada procederé a revocar el acto a'
de prueba y a-nombrar:; a quien por orden de ele

m|n|strat|vo de nombramiento en penodo
ibilidad corresponde en lista de eleglbles

salvo quetlos’ deS|gnados hayani solicitado una prérroga Justrflcada para su posesmn y la
misma sea aceptada por la entidad terrltonal cernflcada la cual no puede ser superlor a

cuarenta y, crnco (45) dias calendano ¥

.r
i

PARAGRAFO:‘:Para efectos e Ia toma de poseS|on dentro de los cargos refendos en la
presente resolumén sei reallzara en la vigencia 2024 Lo anterior, conforme la necesidad del
servrcro docente y dlrechvo docente Y, cOnforme I refendo en Ia parte mot|va -
ARTICULO SEPTIMO Ordenar al docente elegrble nombrado en periodo de prueba que
dentrode: Ios tres (03) dfas siguientes aI[|n|C|o de labores en la Institucion Educativa asignada,
debe presentar certlflcamon expedida por el rector en la que conste la fecha de inicio de

D Iabores jornada y sede, reqursﬁo indlspensable para reportar la novedad enla nomlna ‘J(g}}
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ARTICULO OCTAVO: NOTIFIQUESE el présente acto admlnlstratlvo a Ia eleglble al correoi

electrénico autorizado por la misma y/o de conformldad con; Io senalado en eI artlculo 67 yf
s.s. del CPACA asi: L ;

NUMERO DE | e G ol R
IDENTIFICACI NOMBRES Y APELLIDOS | ' .-CORREO AUTORIZADO "

ON (CC) 1S I 2l TR
1098753432 MISAEL ANDRES QUINTERO DIAZ | _g_mtemandres@gma" com

i f
!

ARTICULO NOVENO: COMUNIQUESE el presente acto admlnlstratlvo a Ios correos'
electronlcos de la siguiente ms’utucmn educatlva i ; ,

i
i

L.E. FRANCISCODE PAULA :ANTANDER ETEEE

! T
ARTICULO DECIMO PRIMERO PUBLIQU 'SE el presente acto admlnlstratlvo en la paglnai
web de la Secretarla de Educacioén del Munlmplo de Bucaramanga www seb qov co /

ARTICULO DECIMO SEGUNDO Contra el presente acto admlnlstratlvo no procede recurso
alguno., i | : ! 3 : ;

S | i | Fo
ARTICQLO DECIMO TERCERO La presej[nte resolucmn rlge a partlr de Ia ‘fecha {de‘i,sL(
expedicion.; rog ] _ i ‘

Dada en Bucaramanga a los : ?7 JU 202"‘ E :

NOTIFIQUESE COMUNIQUESE PUBLIQUESEY CUMPLASE

M\,
‘ MARTHA CECILFIA GUARIN LIZCANO‘
\ "1 1 Secretarla de Educac1on1Mun|C|‘ al,

Proyecto: N/kollay Alejandro Pefia Forero Talento Humano- CFS

Reviso aspectos admm:stratlvos y Jundlcos Diana:Liseth F/gueroa Cam/lo—ProfesronaI esp(CIahzag leer talento hum no

Reviso aspectos de escalafén: Jimmy Alejandro Gémez Zult Jaga Profesmnal Un:versrtano ‘f j,” fid o
1 ; l J o ;_:
|
|
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| |
Cédula de MIGUEL 'CUADROS . 30dic. ‘Firmeza
45 109864 : b i E S ] £
C_iudadam’a 8645880 DARIO 1ISANCHEZ i 63 6;9 w2023 - individual
Cédula de | bk d 0L [TORRES. [} . 30dic.  Firmeza
46 1 786471 . . ANAJUDITH 4 4 I il D
Cludadama 095786 L1 u I‘ CARRILLO i oA ? 2023 -~ individual
| . i
Cédula de 'HERNANDEZ | P o%shaid Trrmesa
47 734 : | : i s ;
Ciudadania Tl LML 1QUIROZ ; 63.40. &l 2023 individual
48 Cedula de 1032448032 . | IVONNE MONTANA o325 30 dxc}F Flrrh?za
Cludadama . SULAY REY i oo 20235 individual
! | ! L] £ g 3 :
Cédula de 1 : MELO ¢ 30digl
49 . 35426043 CAROLINA i 62.9! il e i R,
Ciudadania (RIVERA ‘ 5 - 2023 _individual
: i IR |
A ; : | i b by 41
50 Cqulq de, 1098634692 FERNAND_O ROMERO i 62.96 30 dlg. .Flrr'ngza
Ciudadania JOSE* SANDOVAL . | i 2023 individual
L IERIRE ¥ ool ¢ B b
| I I ik i i i
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51 Cf_dula del 1075216260 | JHONNATAN JIMENEZ L 62.70 30 d'gl,
Ciudadania JARR ROJAS f 2023
i R T
Cédula de MISAEL {QUINTERO | 30dic.  Firmeza
52 | i 1098753432 : H o e il
Ciudadania ANDRES ' 'DIAZ R 38 2023 individual
P =y i g
i: I i i i i i o
Céduld de ! . JAIVER GOMEZ . | . .. i 30dic. . :Firmeza
53 i i 1098739354 Pk I 62.0 ol oxe gk ; v
Ciudadania 1 SNICK . {TAPIAS ¢ 7 /120231 ¢« individual
! L IR N A
Sa4 Ctadula del 1098712496 CRISTIAN {CEDIEL I o] 30 dic. : flrmgga
Ciudadania GEOVANNY BARRERA | i . 2023 individual
i 4 i i . S i
Ceduig de TR VILLABONA | | L U30dic, ¢ Firmeza
55 1 748112 1 | i i V77 s ;
Cludadanla Gasres ; JPUA.NA ¢ ARDILA i 8 I [ 20231  individual
\ | ! ﬂ LBl
i i i 5 i
Cédula de JUAN JUNCA 30 dlc " Firmeza
56 2 - i ¥y P
Ciudadania 8002996 CARLOS HERNANDEZ § 2023%  individual
Cedula de Lok _+ HJOYA i o3 dlC . Firmeza
57 1 1 | EDN g i : &
Cluda ama PHERDRE b E' ALU?A " JIMENEZ ! I 2023 . individual
| SRt Al R W R
Cédula de ; : PINZON | ¢ i 30 didh - 4 Firmeza
. 11 P 7 B
°8 Ciudadanfa 00950466 i iMUNOZ | ;. 1p 20230 Cindividual
Lo ‘ ,. 1 i i
Cédula de CLAUDIA? IGALVIS i 30 dic. Firmeza
S ; 1098644296 ; i 60.65 i i
? Ciudadania ° PATRICIA. AMAYA i ; 2023 |nd|v1dua!
- b bl oo g BB
Lo Pop - P 8 ;
Cédula de ADRIAN CURIEL ! Lo30dic Flrmeza
60 . ! 1022429867 | i 60.26 : i
Ciudadania 0 8 STIVEN IAGUDELO - | i 20233 lndlwdual
. | ; S ]
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CNSC

COMISIGN NACIONAL
BEL SERVICIC CIVIE
Ipuaiand, Mernio y Cpartunidod

Comlslon Nacional del Servicio Civil -—Atencion al Ciudal
iSede Principal: Carrera 12 No 97~ 80, Piso 5 - Bogota D.
iAtencjon al ciudadano: Pbx: 57 (1) 3259700, Linea nacio

iCorreo exclusivo para notificaciones Jud|C|ales
Horano Atencién al Ciudadano: Lunesa viernes: d

httos://bnle.cnsc.aov.co/bnle-Iisfas/bnIe-listas—consulta-qenéral
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