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POR MEDIO DE LA CUAL SE HACEN UNOS NOMBRAMIENTOS EN PERIODO DE
PRUEBA A UNOS DOCENTES ELEGIBLES Y SE TERMINAN UNOS
NOMBRAMIENTOS EN PROVISIONALIDAD EN VACANCIA DEFINITIVA DENTRO DE
LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS ADSCRITOS A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA;

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley
115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 915
de 2016, por el cual se reglamento el Decreto 1278 de 2002 y modifican otras
disposiciones del Decreto 1075 de 2015 y Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de

2019vy; :

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de 2019, el Alcalde
Municipal de Bucaramanga , Delega sin excepcidn alguna en la secretaria de educacion
del Municipio de Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la prestacion del
servicio educativo en lo correspondiente a distribucion y organizacién interna de la
planta de personal de los establecimiento educativos, la administracién y otorgamiento
de las diferentes situaciones administrativas consagradas en la normatividad vigente
para el personal docente, directivo docente y administrativo de la planta giobal de cargos
del sistema general de participaciones y en general para adelantar todas las acciones
necesarias para organizar, ejecutar, vigilar evaluar, orientar, asesorar la prestacion del
servicio educativo del Municipio de Bucaramanga.

2. Que el numeral 7.3 del articulo 7 de la ley 715 de 2001, prevé que es facultad de los
municipios certificados “Administrar, ejerciendo las facultades, sefialadas en el articulo
153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administraréa los ascensos, sin superar en
ningan caso el monto de los recursos de la participacion para educacion del Sistema
General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y trasladaré
docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”.

3. Que el Art. 153 de la Ley 115 de 1994 establece: “Administracion municipal de la
educacion. Administrar la educacién en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo;
orientar, asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio; todo ello de acuerdo
con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de 1993.”

4. Que el Decreto 1075 de 2015, en su articulo 2.4.6.1.1.2, sefiala que la planta de
personal sera fijada en forma global y debe contener el nimero de docentes, directivos
docentes y administrativos de cada Departamento, Distrito .0 Municipio Certificado
necesarios para la Prestacion del servicio educativo.
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. Que el decreto 490 de 2016, que se adiciona al Decreto 1075 de 2015, en su articulo
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Que segun lo sefialado en el literal C del articulo 11 de la ley 909 de 2004 la comisid
Namonal de Servicio Civil - CNSC, tiene como funcion, entre otras, adelantar la
convocatorias a concurso para proveer por mérito, los empleos publlcos de carrer;
admlnlstratwa ;

mm

Que, el sistema de carrera de los docentes que prestan su servicio a‘ institucione
educativas oficiales es un sistema especial de origen legal cuya admlnlstracmn y
vigilancia esta en cabeza de la Comision Nacional del Servicio Civil en virtud de I
dispuesto por los articulos 125 y 130 de la Constitucién Politica, asi como el artlculo
dela Ley 909 de 2004, posicion que ha sido asumida y reiterada ‘por la Cort
Constitucional en la SentenCIa C-1230 de 2005 y C-175 de 2006.

[/}

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo N° 20?1200002146
del 29 de octubre de 2021, convoca a concurso abierto de meéritos para prove
definitivamente los cargos vacantes de Directivo Docente, Docente de aula, e
establecimientos educativos oficiales que prestan sus servicios en |la poblacid
mayoritaria, ubicados en la entidad territorial certificada de Educacion *Mun|C|p|o d
Bucaramanga — proceso de seleccion 2190 de 2021.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo N° 328 dlel 20 de mayo
de 2022, modifica el Acuerdo N° 2021 2000021466 del 29 de octubre 1de 2021, por
medio deI cual se convoca el concurso de méritos para proveer defmlhvamente los ‘
cargos vacantes de Directivo Docente, Docente de aula, en establecrmlento educativos
oficiales que prestan sus servicios en la poblacién mayoritaria, ubicados en la entld;)E
territorial certificada de Educaciéon Municipio de Bucaramanga - proceso de seleccié
2190 de 2021. 1

Que en consecuencia, mediante Resolucion N° 14126 del 29 de septnembre del 2023,
expedida por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), se conformo
y adoptd la Lista de Elegibles para proveer dieciocho (18) vacantes deflnltlvas del
empleo docente de area Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, 1deqtlflcado con
el Codigo OPEC No. 184431, en establecimientos educativos oficiales que prestan su
servicio a poblacion mayoritaria, ubicadas en la entidad territorial certificada en
educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022. f

2.4.6.3.9, establece lo siguiente: “Prioridad en la provisién de vacantes def/n/t/vas Cada
vez que se genere una vacante definitiva un cargo de docente o de dlrect/vo docenté
la autoridad nominadora de la entidad territorial certificada debera proveer dicho cardo :
aplicando el siguiente orden de prioridad: (...) 5) Nombramiento en periodo de prueb

de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de elegibles vigentes para z/
cargo y para la respectiva entidad territorial certificada de educacion (.. )”

Que en el Decreto 915 de 2016, en su articulo 2.4.1.1.17, establece lo s |gu1ente ”Las
listas de elegibles sdlo tendran validez rara la respectiva entidad territorial cen‘lf/cada
para la cual se realiz6 el concurso y solo serén aplicables para proveer vacantes
definitivas de los cargos que fueron convocados, asi como para aquellas vacantg

definitivas que se generen a partir del inicio del concurso y durante los dos (2) arios de
vigencia la lista de elegibles (...)".
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12. Que, la Corte Constitucional, mediante Sentencia T-063 del 23 de febrero de 2022,
establecio que: “en aquellos casos en los que surge, con fundamento en el principio
del mérito, la obligacion de nombrar de la lista de elegibles a la persona que supero
las etapas del concurso, en un cargo de carrera ocupado en ‘provisionalidad por un
sujeto de especial proteccion como los padres o madres cabeza de familia, limitados
fisicos, psiquicos o sensoriales y pre pensionados, las entidadés deben proceder con
especial cuidado antes de efectuar los respectivos nombramientos, mediante la
adopcion de medidas afirmativas, (dispuestas en la constitucion art. 13 numeral 3°

y en la materializacién del principio de solidaridad social -art. 9:5 ibidem”.

13. Que, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, en araé de adoptar acciones
afirmativas dirigidas a reducir o eliminar desigualdades derivadas de alguna condicién
de vulnerabilidad, decidié adoptar la circular No. CSDEM297 del 06 de septiembre de
2023, en donde se establecieron las directrices a seguir ante una posible situacidn de
estabilidad laboral relativa de docentes vinculados mediante provisionalidad en
vacante definitiva. De esta manera, se brind6 la oportunidad péra que estos docentes
informaran a la Secretaria de Educacion las circunstancias de|vulnerabilidad que los

pudiera hacer acreedores de dicha proteccion constitthcional. ‘

14. Que, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, n’jlediante la Resolucién 2408 de
2023, creo un comité técnico con la finalidad de rqvisar, anjalizar e identificar las
posibles circunstancias de vulnerabilidad que llegaran a presentar los docentes con
nombramiento en provisionalidad para tener la posibilidad de acceder el
reconocimiento de la condicién de sujetos de especial proteccién constitucional, lo

anterior de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 882 del 2017.

15. Que, la Secretaria de Educacién de Bucaramanga, dentro de las acciones afirmativas
empleadas, decidi6 adoptar la circular No. 300 de}l 11 de septiembre de 2023,
mediante la cual se brindé acompafamiento a los c‘locentesen provisionalidad en
vacante definitiva, en el proceso de transicién de su si‘tuacién laboral, implementando
3 espacios en donde se abordaron temas como: sensibilizacién y estabilidad laboral
reforzada, FOSFEC. El fondo de solidaridad, Fomento al Empleo y Proteccién al
cesante y Fondo Prestacional — Cesantias deﬁnitivas.%

|

16. Que, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, procedié el 21 de noviembre de
2023 a publicar la Circular CSDEM371 del 2023, mediante la cual se consolida la
revision final de la etapa de verificacion de requisitos de conformidad con la Circular
No. CSDEM297 de 2023, para aquellos docentes virhculados en provisionalidad en
vacancia definitiva que manifestaron condiciones para el reconocimiento de la

estabilidad laboral relativa.

17. Que previo a la realizacion de la Audiencia, la entidad territorial certificada en
educacion SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA realizé
actualizacion de las vacantes definitivas del empleo docente de area Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental ante la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL (CNSC), reportando veintidos (22) vacantes definitivas.

18. Que mediante Resolucién No. 10591 del 22 de agosto de 2023 expedida por la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, se reglamenita las audiencias plblicas de
escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo, de conformidad con las
listas de elegibles para proveer empleos que se rigen por el sistema especial de carrera
docente y se deroga la Resolucion No. CNSC - 20202000120575 del 3 de diciembre

de 2020. o

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrative, Edificio Fase |
Carrera 11 N°® 34 - 52, Edificio Fase Il

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pégina Web: www.bucaramanga.gov.co

Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



60‘%%‘%3
'3a

1
I
|
i
|
|
\
|
\

Alcaldia de
Bucaramanga

Oy ] . ‘ 2 2

; .M
RESOLUCION No. DE 2023

19. Que, el dia 29 de noviembre de 2023, la Secretaria de Educacién de Bucaramanga
procedlo a citar a audiencia publica de escogencia de vacante defmltlva de
establecimiento educativo, de conformidad con los lineamientos establemdos en lq
Resolucidén No. 10591 del 22 de agosto ce 2023, emitida por la Comision ~NaC|onaI de
SerV|C|o Civil (CNSC). 1

20. Que el dia 30 de noviembre de 2023, se llevé a cabo la audlenma publica de

escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo en el area de Ciencias

Naturales y Educacion Ambiental, en donde los elegibles proceden a‘ escoger de

forma libre y voluntaria vacante definitiva asi:

‘

Documertoge | Nombres yapelidos | Y | gy ce

| elegible
198626263 ?)Argggﬁ LILIANA PARRA gs.pl\ElglF:)I\élAL .
1094240221 | Gonamer | comencio | °
b A il B
91541674 JORGE LUIS VEGA SUAREZ EE'P':%%'\F/:AL B
1067723592 i/AA%fEGRAJSOAN ATENCIA . ;
91512594 JEFFREY VEGA AGUILAR LE. DAMASO ZAPATA | 8

‘ <;
43999285 werz | wamnez o 10
T R v - I
1101759404 E/FI{I;I;AI\D\C()L;,I’:\' i AM’A > L. DAMASO ZAPATA | 13
1032442531 I(\)Ahgéi EUGENIO PEREZ lc.:E. Politécnico Sede 14
1095701054 :\EQEIEEEIZSTINA Ao I.E. DAMASO ZAPATA 15
068608242 ;EL:SAI;\:EII;NANDO AVILA 'F;E\'UFF AASEC I5CO bE 16
SANTANDER

63555422 2?\32;%: gTA?ZLINA |.E. DAMASO ZAPATA 1
il
1008751611 | plena e S abenonte | 2
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GUSTAVO ALBERTO ORTEGA
1102382637 BLANCO I.E. MAIPORE 22

Que, cuatro (04) elegibles, “SE PRESENTARON A LA AUDIENCIA PUBLICA, PERO
RENUNCIARON A LA ESCOGENCIA Y AL PR(DCESO DE SELECCION”, y
atendiendo a lo previsto en la Resolucion Ne 10591 de 2023 Expedida por la Com|SIon
Nacional del Servicio Civil = CNSC “...Por la cual s:e reglamentan las audlenmas
publicas de escogencia de vacante defmltlva en establecimiento educativo...” en su
articulo 20, numeral II, literal i (Si un elegible deC|de renunciar a su derecho de
eleccion de vacante definitiva en audiencia publlca se le indicara que dicha
manifestacion verbal o escrita tendra como consecuencia el retiro de la lista de
elegibles, de conformidad con lo contenido en el articulo 10 de la presente resolucion,
manifestacion que debera ser registrada en el acta de audiencia publica.), para lo cual
se procede a dejar constancia en el acta de audiencia publica y en consecuencia, no
se efectuaran los nombramientos en periodo de prueba a los siguientes elegibles:

NUMERO DE NOMBRE POSICION EN
IDENTIFICACION LISTA DE
(CC) ELEGIBLES

91509865 PABLO MANUEL CASTELLANOS CAICEDO

2
1095807020 NATHALY PAOLA TORRES PALACIO

9
38361004 DIANA ERICA ALAPE SANCHEZ

12
1098644304 CLAUDIA MARCELA MAYORGA DIAZ

‘ 20

Que, es pertinente acotar que un (01) elegible “‘NO SE PRESENTO EN LA
AUDIENCIA PUBLICA DE ESCOGENCIA DE PLAZA’, por lo cual, atendiendo a lo
previsto en la Resolucion Ne 10591 de 2023 Expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil = CNSC “...Por la cual se reglamentan las audiencias publicas de
escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo...” en su articulo 20,
numeral Il literal F (Si finalizada la audiencia, un elegible citado no se presenta se
procedera a asignarle vacante en uno de los establecimientos educativos disponibles,
la asignacion se hara en estricto orden alfabético de los establecimientos educativos),
para lo cual se asigna la siguiente plaza en vacante definitiva asi:

NUMERO DE ] POSICION
IDENTIFICACION NOMBRE INSTITUCION DE
(CC) EDUCATIVA ELEGIBLE
JEYSSON FABIAN ‘
6663045 SANCHEZ SUAREZ I.E. CLAVERIANO FE Y 4

ALEGRIA
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23.Que en las Instituciones Educativas o Centros Educativos donde seran nombrados
los elegibles, se encuentran nombrados en provisionalidad en vacancia 'deflnltlva los

L

RESOLUCION No.

siguientes docentes asi:

bE 202.s§

NUMERO DE

IDENTIFICACION NOMBRE INSTITUCION EDUCATIVA
(cc) ‘
1096948725 | MARITZA PAOLA VEGA LEON |.E. NORMAL SUPERIOR
| JUAN CARLOS MATURANA |
1088270162 | SANCHEZ |.E. NACIONAL DE GOMERCIO
‘ LEIDY MARCELA YARURD LE. CLAVERIANO FE Y
1094580568 | GARAVITO ALEGRIA |
1098701253 | MELISSA DUARTE MENDEZ |.E. NUESTRA SRA DEL PILAR
N/A NO HAY PROVISIONAL |.E. NORMAL SUPERIOR
N/A NO HAY PROVISIONAL .E INEM
MELISSA ANDREA MONTANEZ
1020784759 | MENDEZ LE. DAMASO ZAPATA
1098724793 | LEYDY DIAZ REYES L.E. AURELIO MARTINEZ MUTIS
LE. TEC. SALESIANO ELOY
1051240823 | DIANA MARCELA TOBA CASTILLO | VALENZUELA
DIANA MARCELA ORDORNEZ |
38604515 GARCES .E. DAMASO ZAPATA
CARLA IVONNE VANESSA DAZA
1053610267 | LADINO |.E. POLITECNICO SEDE C
! \
1098716825 | LAURA CAMILA VARGAS RAMIREZ | I.E. DAMASO ZAPATA
| I.E. FRANCISCO DE PAULA DE
98400008 JIM DENNIS BENAVIDES MELO | SANTANDER |
GERARDO SEBASTIAN PICO ;
1100962052 | PINTO |.E. DAMASO ZAPATA
12022265 TEDDY ARRIAGA BARROS |.E. ORIENTE MIRAFLORES
| CARMEN CECILIA ACERO |
63272999 FORERO |.E. ORIENTE MIRAFLORES
CLAUDIA PATRICIA SEVERICHE | I.E. PROMOCION ‘“‘OCIAL DEL
63544935 OTERO NORTE |
60267078 DIANA YAMILE PARADA PARADA | LE. MAIPORE

24. Que, el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia establecelque (i) Los
empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera. (i) El mgreso a los
cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumpllmlento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calldades de los
aspirantes.

25. Que, en virtud de lo anterior, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, efectuara
unos nombramientos en periodo de prucba dentro del sistema de carre=ra docente a
unos elegible por uso de lista, dentro de la planta global de empleos adscntos a las
instituciones y centros educativos oficiales del municipio de bucaramanga Y, por
consiguiente, realizard la terminaciéon de los nombramientos de unos docentes
vinculados en provisionalidad en vacante definitiva.
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Que, el literal b) del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, establece acerca de los
nombramientos provisionales que: “b) En vacantes definitivas, el nombramiento
provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en
propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso”.

Que, mediante el articulo 2.4.6.3.9, numeral 5 del Decreto 1075 de 2015 se establece
que: “Prioridad en la provisién de vacantes definitivas. Cada vez que se genere
una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad
nominadora de la entidad territorial certificada debera proveer dicho cargo aplicando
el siguiente orden de prioridad: 5) Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo
con el orden de mérito del listado territorial de elegibles vigente para el carqo y para
la respectiva entidad territorial certificada en educacién”.

Que, mediante el articulo 2.4.6.3.12, del Decreto 2105 de 2017 establece que:
Terminacién del nombramiento provisional. La terminacién del nombramiento
provisional en un cargo en vacancia definitiva se hard en los siguientes casos,
mediante acto administrativo motivado que deberé ser comunicado al docente: 1.
Cuando se provea el cargo por un docente, en aplicacion de los criterios definidos en
los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.

Que, de acuerdo a lo anterior, se procedera a dar por terminado los nombramientos
en provisionalidad en vacancia definitiva a los siguientes docentes del area de

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental:

NUMERO DE
IDENTIFICACION NOMBRE INSTITUCION EDUCATIVA
(cC)
1096948725 MARITZA PAOLA VEGA LEON |.LE. NORMAL SUPERIOR
JUAN CARLOS MATURANA
1088270162 SANCHEZ |.LE. NACIONAL DE COMERCIO
LEIDY MARCELA YARURO LE. CLAVERIANO FE Y
1094580568 GARAVITO ALEGRIA
1098701253 MELISSA DUARTE MENDEZ I.LE. NUESTRA SRA DEL PILAR
MELISSA ANDREA MONTANEZ
1020784759 MENDEZ |.LE. DAMASO ZAPATA _
1098724793 LEYDY DIAZ REYES |.LE. AURELIO MARTINEZ MUTIS
LE. TEC. SALESIANO ELOY
1051240823 DIANA MARCELA TOBA CASTILLO |VALENZUELA
DIANA MARCELA ORDONEZ
38604515 GARCES : I.LE. DAMASO ZAPATA
CARLA IVONNE VANESSA DAZA
1053610267 LADINO |.LE. POLITECNICO SEDE C
1098716825 LAURA CAMILA VARGAS RAMIREZ |I.E. DAMASO ZAPATA
|.E. FRANCISCO DE PAULA DE
98400008 JIM DENNIS BENAVIDES MELO SANTANDER
GERARDO SEBASTIAN PICO
1100962052 PINTO |.E. DAMASO ZAPATA
12022265 TEDDY ARRIAGA BARROS |.E. ORIENTE MIRAFLORES

a—%.
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| CARMEN CECILIA ACERO
63272999 FORERO I.LE. ORIENTE MIRAFLORES
| CLAUDIA PATRICIA SEVE:RICHE I.E. PROMOCION 'SOCIAL DEL
63544935 OTERO NORTE |
60267078 DIANA YAMILE PARADA PARADA I.E. MAIPORE }

|
30. La terminacidn de los nombramientos en provisionalidad descritos en el numeral anterjor
se hara efectiva en la fecha en la cual tome posesién en periodo de prueba el elegible.

31. QUe mediante resolucion 2639 de 2023, la Secretaria de Educacion de B‘ucaramangd
fuo el Calendario Académico para el afio 2024 de las Instituciones Educativas
Oficiales de Educacién Formal en los niveles de Preescolar, basica y media que
funcionan en el Municipio de Bucaramanga. |

32. Que, de acuerdo a lo previsto en el Decreto 1278 de 2002 la funcién docente ..€8
aquella de caracter profesional que implica la realizacion directa de Ios proceso<;
sistematicos de ensefianza-aprendizaje, lo cual incluye el diagnéstico, la planlflcacmn
la ejecucién y la evaluacidn de los mismos procesos y sus resultados y de otras
actividades educativas dentro deI marco del proyecto educativo |nst|tuCIonaI de los
establecimientos educativos.. ;

33. Teniendo en cuenta lo anterior, no es dable indicar que la funcién docente se ejercerz
en el periodo de Vacaciones previsto para los Docentes y Directivos docentes referidz
en la resolucion 2639 de 2023, situacion por la cual no es posible efectuar la posesion
e inicio del desempefio de la funcién docente en el periodo vacacional dlspuesto e
la resolucion 2639 de 2023. Por lo cual, las posesiones referidas eln‘ la presente
resolucion se realizaran en la vigencia 2024

14) S B B () B 4]

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, dentro de I;a planta global
de cargos del municipio de Bucaramanga- Secretaria de Educacion con cargo al SGP del
Sistema de Carrera Docente area de Ciencias Naturales y Educacion Amblental a los
siguientes elegibles:

?::;t?;iec |;tcoi6dne Nombres y apellidos IE:::B:::S: ﬁ:tz_sg]z Nive:I

1 elegible | salarial
e - i B
6663045 JSEiJYAS:(E)ZN FABIAN SANCHE? :}EA.&L(?;iRIANO FE 4 AAD
109641210 | jnvemanosusrez | oeteum | 5 | ae
91541674 JORGE LUIS VEGA SUAREZ IS.B.PIEEII;'\:AL 6 | 3AM
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1067723892 i/AAI?REGRAJSOAN ATENCIA [.E. INEM 7 3AM
91512594 vJEFFREY VEGA AGUILAR IZEPIZ,?R/IASO 8 3AM
e R e T
I I Erre N R
R i R
1032442531 :\)/:\g:; EUGENIO PEREZ IS;EbF;OCLITECNICO 14 3AM
il e e R
iossessay | LUSFERNANDO VLA |l R | gy
SANTANDER
e o e R
rsrerr | saneiorosis i moneeet 1T | o
1102382637 gtﬂégo ALPERTO ORTEGA |.E. MAIPORE 22 2A

PARAGRAFO PRIMERO: El (la) docente nombrado (a) en periodo de prueba debe acreditar
el cumplimiento de los requisitos legales y exigidos para el cargo segun lo ofertado en la
Convocatoria del concurso docente y conforme el dispuesto en el manual de funciones y
competencias laborales del Ministerio de educacion Nacional a fin de tomar posesion del
mismo.

De no cumplirse con los requisitos para el nombramiento y toma de posesién, la entidad
territorial, se abstendra de dar posesion y se procedera a la revocatoria del nombramiento o
tramite correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El (la) docente nombrado (a), EN PERIODO DE PRUEBA, en la
presente resolucion, recibira como remuneracion basica mensual de acuerdo con el nivel
salarial establecido en el Decreto de salarios Docente Vigente, expedido por el Gobierno
Nacional y los titulos que aporto de forma previa al presente nombramiento. En ninguin caso
percibir esta remuneracion implica la inscripcion en el escalafén nacional docente.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, no se podra efectuar
traslado de Institucion educativa. Sin embargo, si se presentan situaciones de baja
cobertura, caso fortuito o fuerza mayor, el docente en periodo de prueba, si es viable, tendra
que ser trasladado, de acuerdo a su perfil, por necesidad del servicio a otra Institucion
educativa oficial.

A‘a/-
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PARAGRAFO CUARTO: Durante la vigencia del periodo de prueba, e>| cambio de

sede

dentro de la institucién educativa oficial, podra realizarlo el rector de la Ins tltumon Educativa,
en uso de sus funciones rectorales, de acuerdo a la necesidad del servicio y @ su sano criterio

como administrador de su planta de personal docente y directivo docente.! |

ARTICULO SEGUNDO: DAR POR TERMINADO EL NOMBRAMIENTO

EN

PROVISIONALIDAD, debido a la provision de vacante definitiva medlante nombramiento
en penodo de prueba y por las demas razones expuestas en la parte consnderatlvcl del

presente acto administrativo, al siguiente personal: j

N}L’JMERO DE
IDENTIFICACION NOMBRE INSTITUCION EDUCATIVA -
(cc) *
1096948725 MARITZA PAOLA VEGA LEON |.E. NORMAL SUPERIOR
| JUAN CARLOS MATURANA |
1088270162 SANCHEZ |.E. NACIONAL DE COMERCIQ
LEIDY MARCELA YARURO ILE.  CLAVERIANO FE Y
1094580568 ~ | GARAVITO ALEGRIA
1098701253 MELISSA DUARTE MENDEZ |.E. NUESTRA SRA DEL PILAR
MELISSA ANDREA MONTANEZ !
1020784759 MENDEZ .E. DAMASO ZAPATA
1098724793 LEYDY DIAZ REYES L.E. AURELIO MARTINEZ MUTIS

LE. TEC. SALESIANO ELO
1051240823 DIANA MARCELA TOBA CASTILLO |VALENZUELA |

Y

DIANA MARCELA ORDONEZ |
38604515 GARCES l.E. DAMASO ZAPATA
‘ CARLA IVONNE VANESSA DAZA ‘ |
1053610267 LADINO I.LE. POLITECNICQO SEDE C
1098716825 LAURA CAMILA VARGAS RAMIREZ | I.E. DAMASO ZAPATA
lLE. FRANCISCO DE PAULA DE
98400008 JIM DENNIS BENAVIDES MELO SANTANDER
GERARDO SEBASTIAN PICO 1
1100962052 PINTO |.E. DAMASO ZAPATA
12022265 TEDDY ARRIAGA BARROS E. ORIENTE MIF’AFLORES
CARMEN CECILIA ACERO -
63272999 FORERO l.LE. ORIENTE MIRAFLORES
CLAUDIA PATRICIA SEVERICHE l.E. PROMOCION \SOCIAL DEL
63544935 OTERO NORTE ‘
60267078 DIANA YAMILE PARADA PARADA | L.LE. MAIPORE :

PARAGRAFO: La terminacion del citado nombramiento en provnsmnalfdad en vac

definitiva se hara efectiva en la fecha en la cual tome posesién en periodo de prueb
elegible descrito en el articulo primero de la parte resolutiva del| presente

ante
a el
acto

administrativo. Tal situacién sera comunicada por la oficina de noﬂﬂcamones y posesiones

de la secretaria de educacion de Bucaramanga.

ARTICULO TERCERO: terminado el periodo prueba, el educador sera {evaluado por el

rector o director rural, directivo docente coordinador seguin sea el caso.

ARTICULO CUARTO: EI periodo de prueba de los Docentes al que se reflere el arti

culo

primero de la parte resolutiva de la presente resolucién, sera hasta culmlnar el afio escolar,
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siempre y cuando se haya desempefiado en el cargo por lo menos durante cuatro (4)
meses, contados a partir de la fecha de posesion; en caso contrario, el periodo de prueba
terminara al finalizar el afio escolar siguiente en que fueron nombrados, de acuerdo a lo
estipulado en el Decreto 1278 de 2002. Los docentes y directivos docentes que obtengan
una calificacion igual o superior al sesenta por ciento (60%) en la evaluacion de desempefio
y de competencias del periodo de prueba, la cual se considera satisfactoria, seran inscritos

en el Escalafén Docente, en el grado que les corresponda de acuerdo con los titulos
académicos que acrediten.

El docente que no supere el periodo de prueba, si era servidor publico Docente en
propiedad o con derechos de carrera, regresara a su cargo de origen, en caso contrario,
sera retirado del servicio, sin que ello se constituya un impedimento, para presentarse de
nuevo a concurso, cuando haya otra convocatoria.

Los docentes que obtengan una calificacion inferior al sesenta por ciento (60%) en
desempefio o en competencias en la evaluacion del periodo de prueba, si se encontraban
inscritos en el Escalafon Docente, seran regresados a la docencia una vez exista vacante.
Si no se encontraban inscritos, seran retirados del servicio.

ARTICULO QUINTO: Los educadores que superen el periodo de prueba
satisfactoriamente en los términos articulo 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 y demas
requisitos de ley, adquieren los derechos de carrera en el cargo respectivo y deberan ser
inscritos en escalafon docente o actualizados en el mismo y obtendran la remuneracion
establecida por el Gobierno Nacional segun el titulo que acrediten, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 1075 de 2015 y de acuerdo a las modificaciones establecidas por el
Decreto 915 de 2016 y Decreto 2105 de 2017.

ARTICULO SEXTO: El profesional con titulo diferente al de licenciado en educacioén, al
momento de quedar en firme la calificacion de superacion del periodo de prueba,
adicionalmente, debe acreditar que esta cursando o que se ha graduado de un postgrado
en educacién, o que ha realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una
institucion de educacién superior en los términos del Capitulo 3, Titulo 1, Parte 4, Libro 2 del
decreto 915 de 2016.

Cuando el profesional con titulo diferente al de licenciado en educacién esté cursando un
programa de especializacion, maestria o doctorado en educacién, debera anexar la
certificacion de la respectiva institucion de educacion superior en la que se indique el plazo
maximo con el que cuenta el profesional para cumplir con los requisitos de grado y obtener
el correspondiente titulo académico. Cumplido el plazo, sin que el titulo haya sido
acreditado, la entidad territorial certificada requerira al profesional para que demuestre su
graduacién del programa. Al cumplirse el requerimiento y acreditado el requisito, el
educador serd inscrito en el grado 2 nivel A del Escalafon Docente, con efectos a partir de
la calificacién de aprobacién del periodo de prueba.

De no acreditar que se ha realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de
una institucion de educacién superior, al momento de quedar en firme la calificacion de
superacion del periodo de prueba, o de no cumplir con el requerimiento de haberse
graduado del posgrado en educacion, segun lo dispuesto en el inciso anterior, la entidad
territorial certificada negara la inscripcion en el escalafén. En firme dicha decision, la entidad
territorial procedera a la revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos para
desempefiar el empleo, de conformidad con el articulo 63, literal I) del Decreto Ley 1278 de

2002. e
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ARTICULO SEPTIMO: Una vez notificado el nombramiento en penc»do de pruek
desngnado dispone de un término improrrogable de cinco (5) dias habiles ! para comun

a, el
car a

la entldad territorial su aceptacion al cargo y diez (10) dias adicionales para tomar posesion
del mismo, en caso de no aceptar o de no tomar posesién del cargo en termmo establecido,

la entidad territorial certificada procedera a revocar el acto administrativo de nombran
en perlodo de prueba y a nombrar a quier: por orden de elegibilidad corresponde en lis
elegnbles salvo que los designados hayan solicitado una prérroga justificada pa
posesion y la misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no pued
superlor a cuarenta y cinco (45) dias calendario.

PARAGRAFO Para efectos de la toma de posesion dentro de los carqos referidos
presente resolucion, se realizara en la vigancia 2024. Lo anterior conforme la necesidz
servicio docente y d|rect|vo docente, y, de acuerdo con lo referido en la parte motiva.

ARTICULO OCTAVO: Ordenar al docenie elegible nombrado en perlodo de prueba,

iento
ta de
ra su
e ser

en la
d del

que

dentro de los tres (03) dias siguientes al inicio de labores en la Instltucmn Educativa
aSIgnada debe presentar certificacion expedida por el rector, en Ila que conste la fecha de

inicio de labores, jornada y sede; requisito indispensable para reportar la novedad
némina.

en la

ARTICULO NOVENO: NOTIFIQUESE el presente acto administrativo é los elegibles al
correo electrénico autorizado por los mismo y/o de conformidad con lo sefialado en el articulo

67 y:s.s. del CPACA asi: |

l?:::t?fﬁgtcc::: Nombres y apellidos Correo elei:trénico autorizado
1098626293 SANDRA LILIANA PARRA ORTEGA sandrabio 6 @amallcom
1094240221 JHON JAIRO GIRALDO GONZALEZ Jhongiraldo8601@gmail.com
No:tifiquese de cor)formidad con lo
6663045 JEYSSON FABIAN SANCHEZ SUAREZ Sée;:ggo en el articulo 67y s.s. del
1098641210 DIEGO FERNANDO ZAMBRANO SUAREZ | okapidiegozam@gmail.com
91541674 JORGE LUIS VEGA SUAREZ Jorgevega.profe@gmail.com
1067723892 JADER JOAN ATENCIA VARGAS laderatenciavargas@qmail.com
91512594 JEFFREY VEGA AGUILAR varlequin@gmail.com
43999285 LUZ FABIOLA GARCES ALCARAZ fabigarces1209@gmail.com
1100955970 LINA MARIA ESPITIA MAYORGA linaespiS0@gmail.com
1101759404 ERIKA YULIETH AMADO MENDOZA erika.amado@unipaz.edu.co
1032442531 OMAR EUGENIO PEREZ MORA omarperez975@gmail.com
1095701054 JENNY CRISTINA ARDILA MARTINEZ lennyardila@unisangil.edu.co
1098698242 LUIS FERNANDO AVILA ASCANIO luisteravi@hotmall.com
63555422 SANDRA CAROLINA CAVANZO DIAZ scarito_1509@hotmail.com
1095821557 CATHERINE SANCHEZ VANEGAS cathesanchez.cs@gmail.com
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46384740 NORMA YADIRA ROJAS AGUILAR alimentosnorma@gmail.com
1098751611 CRISTIAN CAMILO ROSAS RUEDA! cristianc.rosasr@gmail.com
1102382637 GUSTAVO ALBERTO ORTEGA BLANCO | 91Stavo-a.ortegad7@gmail.com

ARTICULO DECIMO: COMUNIQUESE el presente acto administrativo a los docentes en
provisionalidad en vacante definitiva a los correos electrénicos registrados en los sistemas de
informacion de la Secretaria de Educacion Municipal de Bucaramanga, su hoja de vida y/o de
conformidad con lo sefialado en el articulo 37, 67 y s.s. del CPACA, asi:

NUMERO DE
IDENTIFICACIO NOMBRE CORREO AUTORIZADO
N (CC)

1096948725 MARITZA PAOLA VEGA LEON | mapavele@hotmail.com
JUAN CARLOS MATURANA

1088270162 SANCHEZ juancarlosmaturanasanchez@gmail.com
LEIDY MARCELA YARURO '

1094580568 GARAVITO lemayaga2@hotmail.com

1098701253 MELISSA DUARTE MENDEZ melissa.duarte mendez@gmail.com
MELISSA ANDREA

1020784759 MONTANEZ MENDEZ melisam2913@gamail.com

1098724793 LEYDY DIAZ REYES leydydias140623@hotmail.com
DIANA MARCELA TOBA

1051240823 CASTILLO dmtc24@gmail.com
DIANA MARCELA ORDONEZ ;

38604515 GARCES mulierdux@gmail.com
CARLA IVONNE VANESSA ‘

1053610267 DAZA LADINO carladaza20@gmail.com
LAURA CAMILA VARGAS

1098716825 RAMIREZ laura91.biologia@gmail.com
JIM DENNIS BENAVIDES

98400008 MELO jimO0bios@gmail.com
GERARDO SEBASTIAN PICO

1100962052 PINTO docentesebastianpico@gmail.com

12022265 - | TEDDY ARRIAGA BARROS teddy.arriaga@ieom.edu.co
CARMEN CECILIA ACERO

63272999 FORERO carmencitab32@hotmail.com
CLAUDIA PATRICIA

63544935 SEVERICHE OTERO rofeclaudiaseverich@hotmail.com
DIANA YAMILE PARADA '

60267078 PARADA dyparada@hotmail.com

ARTICULO DECIMO PRIMERO: COMUNIQUESE el presente acto administrativo a los correos
electronicos de las siguientes instituciones educativas:

I.LE. NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA

I.LE. NACIONAL DE COMERCIO

[.E. CLAVERIANO FE Y ALEGRIA

[.LE. NUESTRA SENORA DEL PILAR

vy
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I.LE. INEM

I.E. AURELIO MARTINEZ MUTIS

l.LE. TEC. SALESIANO ELOY VALENZUELA
I.LE. DAMASO ZAPATA

I.LE. POLITECNICO SEDE C

I.E. FRANCISCO DE PAULA DIz SANTANDER

l.LE. ORIENTE MIRAFLORES ;

[.LE. PROMOCION SOCIAL DEL. NORTE
[.E. MAIPORE

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: PUBLIQUESE el presente acto adm|n|strat|vo en la pag
web de la Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga www.seb. qov co

ARTICULO DECIMO TERCERO: Contra el presente acto administrativo no procede recu
alguno.

ARTICULO DECIMO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha db su expedic

Dada en Bucaramanga a los 0 7 DIC 023

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLAS E,

MARIA FERNANDA RINCON GIRALDO
Secretaria de Educacién Municipal

Proyecto: Nikollay Algjandro Pefia Forero — Talento Humano - CPS L2 ’t.‘! )

Revisé aspectos juridicos: Deiby Liliana Ortiz Santos/ Profesional universitario

Reviso aspectos administrativos y de escalafén: Diana Liseth Figueroa Carrillo-Profesional especial:izado-Lider gestfoé

del talento humano
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