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CIRCULAR No. 340 DE 2023

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA.

PARA: FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS QUE HACEN PARTE DEL TRAMITE DE
RECONOCIMIENTO DE CESANTIAS PARCIALES Y/O DEFINITIVAS DE
DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES AFILIADOS AL FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO — FOMAG.

ASUNTO: REITERACION CIRCULAR No. 161 DEL 25 DE MAYO DE 2023.

FECHA: 19 DE OCTUBRE DE 2023

Respetados Funcionarios y Contratistas:

Mediante la Circular No. 161 del 25 de mayo de 2023 se impartieron directrices en relacién
con la prevencion de situaciones que generen eveniualmente sancidon moratoria por el
reconocimiento tardio de las cesantias parciales y/o definitivas de docentes y directivos
docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - FOMAG. En
esa oportunidad, entre otros aspectos, en relacion con este tramite prestacional se indico:

“En este sentido, se requiere gue desde las diferentes dependencias involucradas en &f
proceso de validacion de documentos, liquidacion y sustanciacion de fas prestaciones,
revisién de los actos administrativos, aprobacion y firma de los mismos — asi como en
cualqguier otro momento gue se llegase a presentar en el tréamite de reconocimiento de
las cesantias de Docentes y Directivos Docentes — dar tramite prioritario a todas y cada
una de las etapas que correspondan a sus funciones y competencias, evitando al
maximo el retraso injustificado del trémite que se caracteriza su necesidad de urgencia
a fin de evitar el incumplimiento de los términos consagrados en la Ley.”

Al respecto, este Despache destaca la importancia de la observancia de las directrices
impartidas en su momento, las cuales se encuentran actualmente vigentes y que resultan de
obligatorio cumplimiento.

Estas directrices para el buen tramite de este tipo de prestaciones sociales de docentes v
directivos docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales.del Magisterio —
FOMAG se relacionan estrechamente con la necesidad de dar cumplimiento al ordenamiento
juridico que regula la materia y el compromiso de todos en relacidn a la prevencion del dafio
antijuridico del Municipic de Bucaramanga.

Desde el todas las dependencias de Ia Secretaria de Educacidn de Bucaramanga gue se ven
involucradas en el tramite de reconccimiento de las cesantias parciales y/o definitivas de
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docentes y directivos docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio - FOMAG se debe trabajar con compromiso y diligencia, teniendo en cuenta que
se trata de un tramite que se caracteriza por ser expedito.

En este orden de ideas, se recuerda que de conformidad al articuio 4 de la Ley 1071 de 2006,
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la presentacidn de la solicitud de las
cesantias definitivas o parciales, por parte de los peticionarios, la entidad empleadora o aquella
que tenga a su cargo el reconocimiento y pago de las cesantias, debers expedir la resolucién
correspondiente, si reline todos los requisitos determinados en la Ley.

Finalmente, se reitera la obligacién legal en cabeza de los servidores publicos y contratistas
de dar estricto cumplimiento a los términos establecidos en el ordenamiento juridico para
atender de forma oportuna las solicitudes de las cesantias parciales y/o definitivas de docentes
y directivos docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio —
FOMAG.

Cordialmente,

A FERNANDA RINCON GIRALDO
Secrétaria de Educacién de Bucararhanga -

Anexos: Circular No. 1871 def 25 de mayo de 2023

Proyectb: Sebastidn Rueda Rodriguez / Abogado Contratista SEBS@—

Revisé aspectos formales: Alicia Reétiga Leal / Profesional Universitaric SEB

Reviso aspectos administrativos: Diana Liseth Figueroa Carriifo / Profesicna¥Especializada SE
Revisé aspectos juridicos: Deiby Liliana Criiz Santos / Profesionat Universitario SEB

Aprob6: Giora Esperanza Pombo Casteflancs / Subsecretaria de Educacion SE@
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CIRCULAR No. 161 DE 2023
DE; SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA.,
PARA: FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS QUE HACEN PARTE DEL TRAMITE PE

RECONOCIMIENTO DE CESANTIAS PARCIALES Y/O DEFINITIVAS DE
DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO ~ FOMAG.

ASUNTO: DIRECTRICES EN RELACION CON LA PREVENCION DE SITUACIONES QUE
GENEREN EVENTUALMENTE SANCION MORATORIA POR EL
RECONOCIMIENTC TARDIO DE LAS CESANTIAS PARCIALES YiO
DEFINITIVAS DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES AFILIADOS AL
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO —
FOMAG.

FECHA: 25 DE MAYO DE 2023

De acuerde al Decreto 066 del 09 de mayo de 2018 “Por ef cual se modifica y adopta el Manual
especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la Planta de cargos del
Municipio de Bucaramanga”, el Secretario de Educacion tiene el deber de “dirigir dentro de la 6rbita
de su competencia funcional y segun los lineamientos fijados Y fas normas que la reglfamenten ef
Fonda de Prestaciones del Magisterio”.

De acuerdo 2 | anterior y en aras de prevenir el dafio antijuridico del Municipio de Bucaramanga,
se hace necesarlo impartir directrices encaminadas a la prevencién de situaciones que, dentro del
tramite de reconocimiento de cesaniias deriven en ef reconocimiento y pago de la sancidén mora de
que irata el parégrafo del articulo 57 de la Ley 1955 de 20187, en &l siguiente sentido:

1. DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN LA LEY 1071 DE 2006 PARA EL
RECONOCIMIENTO Y PAGO DE LAS CESANTIAS PARCIALES Y/O DEFINITIVAS DE
LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES ~ FOMAG:

De conformidad al articulo 4 de la Ley 1071 de 2008, dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a ia radicacion de la solicitud de las cesantias definitivas o parciales, por parte de los
peticionarios, 1z entidad empleadora o aquelia que tenga a su carge e reconocimiento ¥y page de
tas cesantias, deberd expedir la resolucion correspondiente, si retne iodos los requisitos
determinados en {a ley.

En el mismo sentido. el articuio 5 de ta misma nomma sefiala que ls entidad pdblica pagadora — gue
en este caso corresponde a la entidad fiduciaria La Fiduprevisora S.A. en calidad de administradors
de fos recursos del Fondo Nacicnal de Prestaciones Sociales del Magisterio — tendra un plazo
maximo de cuarenta y cinco (45) dias habiles, a parfir de la cual quede en firme el acio
administrativo que reconcce las cesantias definitivas o parciales del servidor plbilico, para cancelar
esta prestacion social, sefialando en su paragrafo que en caso de mora en el pago de las cesantias
definitivas o perciales de los servidores publiccs, la entidad obligada reconocera y cancelara de
sus propios recursos, al beneficiario, un dia de salario por cada dia de retardo hasta que se haga
efectivo el pago de las mismas, para lo cual solo bastara acreditar la no cancelacién dentro del
ermine previsto en este articulo.

VARTICULO 57. EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DEL FONDQ NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIC. (...} PARAGRAFO. La enfidad territorial seré responsable def pago de fa sancicn por mora en of

pago de las cesantias en aguelios eventos en los que ef page extemporaneo se genere como consecuencia def incumplimiento

de los plazos previstos para la redicacion o antrega de fa soficitud de pago de cesantias por perte de fa Sscretaria de Educacion
territorial al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales def Magisterio. En estos eventos el Fondo Nacional de Prestaciones

Soclales del Magisterio serd responsable dnicamente del pago de las cesantias. /37/
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En sintesis, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga cuenta con un térming de quince (15)
dias habiles - contados a partir de /a radicacion completa y en debida forma de la soiicitud por
parte del Docente o Directivo Docente — para expedir v notificar el Acto Adminisirativo de
reconocimiento ¢ negacion de cesantias definitivas o parciales, el cual cuenta con un t&rmine de
ejecutoria de diez (10) dias habiles.

Una vez en firme el Acto Administrativo — ya sea por haberse cumgplido el término de ejecutoria o
porla renuncia voluntaria a interponer recurso de reposicion por parte del solicitante — se remite la
Resolucion para estudio, aprobacion y pagoe por parte del Fonde Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterioc a través de la sociedad fiduciaria que administra sus recursos, esto es, La
Fiduprevisera S.A., quien tendrd un plazo maximo de cuarenta y cinco (45) dias habiles para tal
fin.

2. DE LA RESFONSAEILIDAD DEL ENTE TERRITORIAL RESPECTO DEL PAGO DE LA
SANCION MORATORIA POR EL RECONOCIMIENTO TARDIO DE LAS CESANTIAS DE
LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES — FOMAG:

Con ocasidn a la expedicién de la Ley 1955 del 25 de mayo de 2019, puntualmente lo preceptuado
en el paragrafo del articulo 57, se dispuso que “La Entidad Tenitorial serd responsabie del pago de
ia_sancidn por mora en el page de las cesantiss en aquellos evenfos en los gue el pago
extemporaneq se genere como consecuengia del incumplimiento de los plazos previstos para la
radicecidn o enfrega de la solicitud de pago de cesantias por parte de la Secretarfa de Educacion
terrfforial ai Fondo Nacional de Frestaciones Sociales del Magisterio” (Subrayado fuera del texto
original).

Por ic anterior, resuita claro, entonces, que la responsabilidad de |z sancidn moratoria por el pago
tardic de las cesantias se comparte entre la Entidad Territorial certificada e educacion v el Fondo
Nacional de Prestaciones Sccizles del Magisteric, dependiendo del momento del tramite en que
s& hayan incumplido los términos legales v, en consecuencia, generado la mora.

Ahora, respecto de la procedencia de los dineros a cubrir dichas sanciones, desde la Secretaria
Juridica de Bucaramanga se emitio 1z Circular No. 011 det 24 de abrit de 2022 por medic de la cual
se requiere a la Sefior Secretario de Hacienda de Bucaramanga para que, dentro de los quince
(15) dias siguientes, proceda & emitir pronunciamiento respecto del rubro y procedimisnto para el
pago de la sancién rmaratoria, asf como su respectiva socializacion.

3. DE LA NECESIDAD DE EVITAR LA CAUSACION DE LA SANCION MORATORIA Y LA
PREVENCION DEL DARGC ANTIURIDICO:

En atencion ai exhorto realizado por parte de la Secretaria Jurldica del Municipic de Bucaramanga
per medio de la Circular No. 011 del 24 de abril de 2023 en |z que se flama a la Secrefaria de
Educacién de Bucaramanga a atender de manera oportuna las salicitudes de reconocimiento de
cesantias parciales o definitivas presentadas por los Docentes y Directivos Docentes, en aras de
evitar la configuracion de fa sancién moratoria.y prevenir el dafio antijuridico, se hace necesario
encaminar esfuerzos con el 4nimo de dar cabal cumplimiento a los términos de que fratan los
articutos 4 y 5 de la Ley 1071 de 2006 y articulo 2 de! Decreto 942 de 2022 &l cual modifica los
articulos 2.4.4.2.32.22 y 2.4.4.2,3.2.25 del Becreto 1075 de 2015,

Por lo anterior, sea esta la oportunidad de resaltar la importancia del tramite prestacional, en
especial las correspondientes a cesantias parciales o definitivas de los Docentes y Directives
[acentes afiiiados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, teniendo en cuenta
el t&rmino perentorio para resolver las solicudes.

En este sentido, se requiere que desde fas diferentes dependencias involucradas en sf proceso de
validacion de documentos, fiquidacién y sustanciacién de las prestaciones, revision de los actos
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administrativos, aprobacidn y firma de los mismos — asf come en cualquier otro momento que se
flegase a presentar en el trémite de reconocimiento de las cesantias de Docentes y Directivos
Docentes — dar tramite prioritario a todas y cada una de las etapas que correspondan a sus
funciones y competencias, svitando al méaximo el retraso injustificado del tramite que se caracteriza
su necesidad de urgencia a fin de evitar el incumplimienio de los términos consagrados en la Ley.

Finalmente, se racuerda que es responsabiidad tanto de funcionarios y contratistas la prevencion
del dafio antijuridico del Municipio de Bucaramanga, evitando que las acciones u omisiones deriven
en alguna causal de responsabilidad penal, discipiinaria, fiscal o de cuzlquier otro tipo a que haya
lugar.

Cordialmen

JAIRO EMRIQU NZALEZ FORERO
Secretaric de Educacioh de Bucaramanga

Prayects y sustanci6: Sebestidn Rueda Rodriguez ¢ Abogade Confratista SEB'S y

Revisé aspectos formales; Alicia Redtige Leal / Profesional Universitario SE8

Revise aspectos administrativos: Diana Liseh Flgueroa Carmillo / Profesional £specializada S@
Revisé aspectos jurfdices: Mariz Fernanda Rinedn Giraldg / Profesional Especializads SE&—eg ¥ —
Aprobt: Gloriz Esperanza Pombo Castelianos / Subsesretaris de Educacién SEB.
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