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Por la cual se retira del servicio por muerte a un personal Docente en propiedad de La planta
global de cargos del Municipio de Bucaramanga y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley 115 de
1994, Ley 715 de 2001, Ley 909 de 2004, Decreto 648 de 2017, Decreto 148 de 01 de octubre de
' 2019y,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de 2019, el Alcalde Municipal de
Bucaramanga , Delega sin excepcion alguna en la secretaria de educacion del Municipio de
Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la prestacion del servicio educativo en lo
correspondiente a distribucién 'y organizacion interna de la planta de personal de los
establecimiento educativos, la administracion y otorgamiento de las diferentes situaciones
administrativas consagradas en la normatividad vigente para el personal docente, directivo
docente y administrativo de la planta global de cargos del sistema general de-participaciones y en
general para adelantar todas las acciones necesarias para organizar, ejecutar, vigilar evaluar,
orientar, asesorar la prestacion del servicio educativo del Municipio de Bucaramanga.

2 Que el Art. 153 de la Ley 115 de 1994 establece: “Administracion municipal de la educacion.
Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo: nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion en el municipio; todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto
Docente y en la Ley 60 de 1993.".

3. Que el Municipio de Bucaramanga se encuentra certificado mediante la resolucién No 2987 de
diciembre 18 de 2002 emitida por el Ministerio de Educacion Nacional, y por ello se traslada la
competencia para “(...) dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad” (Art. 7 Num. 7.1
L.715 de 2001), es decir, le corresponde en términos generales “(...) organizar la prestacion del
servicio educativo en su jurisdiccién” (Art. 7 Num. 7.12 Ibidem.

4. Que los articulos 41 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 1° del Decreto 648 de 2017 que
modifico el Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.11.1.1, establecen que el retiro del servicio se
presenta como consecuencia de la muerte del(a) servidor (a)

5. Que la rectora DANNY LUZ ALGARIN, mediante peticion radicada por medio del aplicativo
SAC BUC2023ER014986, informa que el sefior JUAN CARLOS CHACON MENDEZ, docente de
la LE. INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA SEDE A, del drea de Ciencias Naturales y Edu.
Ambiental, fallecio, de igual forma allega certificado de registro civil de defuncién con numero
10832377, del sefior JUAN CARLOS CHACON MENDEZ, identificado en vida con cedula de
ciudadania N° 91247532.

6. Que, de conformidad con el registro civil de defunciénjcon numero 10832377, del sefior JUAN
CARLOS CHACON MENDEZ, identificado en vida con cédula de ciudadania N° 91247532, se
evidencia, que fallecid el dia quince (15) de septiembre de 2023, a las 15:56 hora legal
colombiana.

7 Que el sefior JUAN CARLOS CHACON MENDEZ, identificado en vida con cédula de
ciudadania N° 91247532, laboraba en la planta global de cargos del Municipio de Bucaramanga,
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como docente en propiedad, en lad.E. INEWM CUSTODIO GARCIA ROVIRA SEDE en el area
de Ciencias Naturales y Edu. Ambiental. ‘ !

8. Que teniendo en cuenta el fallecimierto del sefior JUAN CARLOS' CHACON| MENDEZ,
identificado en vida con cédula de ciudadania N° 91247532, se hace q\ecesario netirarlo del
servicio, en la fecha que se sefala en el ragistro civil de defuncion con nUmero 10832377, que
corresponde al dia quince (15) de septiembre de 2023.

En merito de lo anteriormente expuesto; ‘

RESUELVE: i E
ARTICULO PRIMERO: Por muerte, retirar del servicio al senor JUAN CARLOS :CHACON
MENDEZ, identificado en vida con cédula de ciudadania N° 91247532, con retroactlwdad al dia
qumce}(w) de septiembre de 2023, quien se desempefiaba como docente de la IE INEM

CUSTODIO GARCIA ROVIRA SEDE A, dcl drea de Ciencias Naturales y Edu Amblental por lo
expuesto en los considerandos del presente acto administrativo. ;

PARAGRAFO PRIMERQO: DECLARAR la vacancia definitiva del cargo de docente due venia
desempefiando, el sefior JUAN CARLOS CHACON MENDEZ, identificado len vida con icédula de
ciudadania N° 91247532, quien se desempefiaba como docente de la LLE. INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE A, del area de Ciencias Naturales y Edu. Ambiental. 5

PARAGRAFO SEGUNDO: ORDENAR a la oficina de Talento Humano, realizar el re iorte de la
OPEC frespectiva, a la Comision Nacional d= servicio Civil (CNSC). !

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a la oficina de Nomina de la Secretaria de Educaciéri, efectuar

la respectiva liquidacion de los dineros que se adeuden a el (la) sefor (a) JUAN \CARLOS
CHACON MENDEZ, identificado (a) en vide con cédula de ciudadania N° 91247532, !
ARTICULO TERCERO: Ordenar a la oficina de Notificaciones de la Secretaria de Educacién.

comunicar la presente Resolucion a la institucion educativa donde Iabofraba el sefor JUAN

CARLOS CHACON MENDEZ, identificado =n vida con cédula de ciudadania:a N° 912475532.

| |
ARTICULO CUARTO: Ordenar a la oficina de Notificaciones de la Sectetaria de ducacion,
comunicar la presente Resolucion a los terceros interesados del presente asunto, en I3 bégina de
la Secretaria de Educacién de Bucaramanga. i i
ARTICULO QUINTO: Enviese copia de esta resolucion a Nomina, Talento Humanc,é Historias
Laborales, subsecretaria de Educacion y coordinacion administrativa. ’

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dado allos, 26 SEP 2023

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARIA RERNANDA RINCON GIRALD :
Secrelaria de Educacion Municipal |

Proyecto: Duvan Roa Serrano -Profesional Umversntarlo;/ 4/
Reviso aspectos administrativos: Diana Liseth Figueroa Carr llo-Lider talento humano




