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POR LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA AUNENFARGO.
LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA (E);
En uso de sus facultades conferidas por la Constitucion Politica de-Colombia y las Leyes
de la Republica, en especial las otorgadas por la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001,
Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Decreto 2105 de 2017 el Decreto
Municipal N° 0148 de 2019y,

CONSIDERANDO:

-—

Que el numeral 3 del articulo 7 de la ley 715 de 2001 prevé que es facultad de los
municipios certificados administrar el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, conforme con las facultades previstas en eI articulo 153 de
la ley 115 de 1994.

2. Que el Art. 153 de la Ley 115 de 1994 establece: “Adm/n/strac,‘/on municipal de la
educacion. Administrar la educacién en los municipios es organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar,
estimular, dar licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién en el municipio;
todo ello de acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y
enla Ley 60 de 1993.”

3. Que el Municipio de Bucaramanga se encuentra certificado mediante Resolucion
No 2987 de diciembre 18 de 2002 emitida por el Ministerio de Educacién Nacional.

4. Que mediante Decreto Municipal N° 0148 de 2019, el Alcalde Municipal de
Bucaramanga , Delega sin excepcion alguna en la secretaria de educacion del
Municipio de Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la prestacion del
servicio educativo en lo correspondiente a distribucion y organizacion interna de
la planta de personal de los establecimiento educativos, la administraciéon y
otorgamiento de las diferentes situaciones administrativas consagradas en la
normatividad vigente para el personal docente, directivo docente y administrativo
de la planta global de cargos del sistema general de participaciones y en general
para adelantar todas las acciones necesarias para organizar, ejecutar, vigilar
evaluar, orientar, asesorar la prestacion del servicio educativo del Municipio de
Bucaramanga, exceptuando nombrar, aceptar renuncias, realizar traslados y
permutas, remover y posesiones del personal docente, directivo docente y
personal administrativo., ~

5. Que mediante Resolucion No. 1137 de fecha 13 de julio de 2023, se encargd a
partir del dia 17 de julio de 2023 y mientras se designa su titular a la Dra. Maria
Fernanda Rincén Giraldo, identificada con cédula 52.713.868, en el cargo de
Secretario de Despacho, cédigo 020, Grado 25, de la Secretaria de Educacioén de
libre nombramiento y remocién, dependiente del Despacho del Alcalde vy
desvinculandose de las funciones propias de su cargo como profesional
especializada, cédigo 222, grado 28, de la Secretaria de Educacién, de carrera
administrativa, de la planta de la secretaria de educacién financiada con recursos
del Sistema General de Participaciones.
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6. Que por medio de la resolucién No. 1867 del 26 de jU|IO de 2023 ie efectué un
encargo en vacante definitiva a un servidor publico con dereclpos de Carrera
Administrativa en el cargo de SECRETARIO, CODIGO 440, GRADO 28 al
funcionario NORBERTO DIAZ BARCENAS identificado con cedula‘ de
ciudadania No. 91.208.343, en la |.LE. Santo Angel Sede A. 5 1

- 1994 "

7. Que por medio de oficio Radicadn en el SAC BU02023ERO12146 el funCIoncarlo
NORBERTO DIAZ BARCENAS, identificado con cédula de cnudadama‘ No.
91.208.343, RENUNCIA al encarqo de SECRETARIO CODIGO 140 GRADO 28,
a partir del 04 de agosto de 2025, ' |

8. Que el Decreto 1083 de 2015, por medio del cual se expide elz Decreto unjico
reglamentario del Sector Funcién Publica, establece respecto de la termlnacién
del encargo: 5 ‘

‘ . i !

! «ARTICULO 2.2.5.3.4 Terminacion de encargo y | nombramiento
\ provisional. Antes de cumplirse el término de duracion del encargo, de la prorroga
} o del nombramiento provisionai, el nominador, por resoluciéon mot/vada podré
\
\

darlos por terminados. » : |
i i

9. Que, a su vez, la Comision Nacional del Servicio Civil emitio el criterio unificado
para la prjovision de empleos publicos mediante encargo y | comision bara
desempefiar empleos de libre nombramiento y remocion o de periodo, de agasto

13 de 2019. Alli, al responder al interrogante acerca de la posibilidad de terminar

un encargo, se precisaron algunas de las causales aplicables, asi 1

|
|

Por determinarse procedente la provision definitiva del empleo,| conforme alo
dispuesto en el articulo 2.2.5.3.2 clel Decreto 1083 de 2015 (Ordenes de provision
definitiva, el cual incluye el nombkramiento en periodo de pruebal con la lista| de
elegibles resultante de un procesc de seleccién por mérito). : |

i \

- Imposicidn de sanciones disciplinarias consistentes en suspensuon o destitudion
del encargado.

- La calificacion definitiva no satisfactoria en la Evaluacién del Desempefio Laboral
del encargado.

- La renuncia del empleado al encargo.

- La pérdida de derechos de carrera del encargado.

|
- Cuando el servidor de carrera encargado tome posesién para el gjercicio de otro
empleo

10. Qué se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renu;r cia
en los términos solicitados.
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Alcaldia de
Bucaramanga

En mérito de lo expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR la renuncia presentada por el sefior NORBERTO DIAZ
BARCENAS, identificado con cédula de ciudadania No. 91.208.343, del encargo en .
vacante definitiva de SECRETARIO, CODIGO 440, GRADO 28, adscrito a la planta global
de cargos de la Secretaria de Educaciéon de Bucaramanga, con recursos SGP, en la |.E.
Santo Angel, a partir del 04 de agosto de 2023, quien debera reintegrarse a su cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 22 en la planta central del Municipio
de Bucaramanga.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior NORBERTO DIAZ BARCENAS, identificado
con cédula de ciudadania No. 91.208.343, del contenido de la presente resolucién al correo
electrénico norbertodiaz29@hotmail.com si es el caso, o de lo contrario de conformidad
con lo sefialado en el articulo 67 y ss del CPACA.

ARTICULO TERCERO: ORDENAR al 4rea de notificaciones PUBLICAR el presente acto

Administrativo en la pagina web de la secretaria de educacién de Bucaramanga:
www.seb.gov.co

ARTICULO CUARTO: Enviese copia de la presente resolucion al area de némina, talento
humano, a la secretaria administrativa al correo electrénico: sub-administrativa-

th@bucaramanga.gov.co / secretaria-administrativa@bucaramanga.gov.vo y ala |.E. Santo
Angel.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bucaramanga, a D lg, AGO 2023

MARKA FERNANDA RINCON GIRAL
Secretaria de Educacién de Municipio de Bucaramanga (E)

Revis6 aspectos administrativos: Diana Liseth Figueroa, Carrillo/Profesional Especializado — Lider Talento Humano SEB@
Proyecto: Nikollay Alejandro Pefia Forero - CPS ﬁé)jﬁ\,
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