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RESOLUGION No. 2 4 6 4 Dﬂ!%mm

POR LA CUAL SE CONCEDE EL DISFRUTE DE VACACIONES A UN ADMINISTRATIVO
PERTENECIENTE A LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA CON CARGO AL SGP

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facultades Constitucionales y legales en especial las que le confiere la Ley 715 de
2001, la Ley 115 de 1994, Decreto 1045 de 1978, Decreto Municipal 0148 de 2019;

CONSIDERANDO: !

1. Que el numeral 3 del Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, “Por la cual se dictan normas orgéanicas
en materia de recursos y competencias de Conform/dad con los Articulos 151, 288, 356 y 357
(Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones para
organizar la prestacion de los servicios de educacién y salud, entre otros”, prevé que es facultad
de los municipios certificados administrar el personal docente directivo docente y administrativo
de los planteles edycativos, conforme las facultades previstas en el Articulo 153 de la Ley 115
de 1994.

2. Que mediante Decreto Municipal No. 0148 de 2019, "Por el cual;se efectiia una Delegacioén a la
Secretaria de Educacién para la correcta Prestacién del Servicio Educativo en la Administracion
de Personal”, el Alcalde Municipal de Bucaramanga, delega sin excepcién alguna en la
Secretaria de Educacién del Municipio de Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la
prestacion del servicio educativo en lo correspondiente a distribucidn y organizacion interna de
la planta de personal de los establecimientos educativos, la administracion y tratamiento de las
diferentes S|tuaC|ones administrativas consagradas en la normatividad vigente para el personal
docente, directivo docente y administrativo de la planta global de cargos del SGP y en general
para adelantar todas las acciones necesarias para organizar, ejecutar, vigilar, evaluar, orientar,
asesorar la prestacion del servicio educativo del Municipio de Bucaramanga.

!

3. Que el Decreto 1045 de 1978, “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacién de las
normas sobre prestac:ones sociales de los empleados piblicos y trabajadores oficiales del sector
nacional.” establece en su Articulo 8 lo siguiente: “De las vacaciones. Los empleados publicos
y trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones por cada afio

de servicio, salvo lo

Que conforme al A

que se disponga en normas o esfipulac/ones especiales”.

rticulo 1 del Decreto 1528 de 2015 “Por el cual se corrigen unos yerros

del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, contenidos en los
Articulos 2.2.4‘2.1.6‘ 2.2.4.6.42. y 2.2.4.10.1. del titylo 4 del libro 2 de la parte 2, referente a

Riesgos Laborales”,
se causan CotizaC|o

durante el periodo de duracion de la novedad (en este caso vacaciones) no
nes a cargo del empleador, al Sistema General de Riesgos Laborales.

Que mediante radicado SAC BUC2021ER16892, el rector de la Institucion vEduoativa GUSTAVO

COTE URIBE, radic

6 ante la Secretaria de EducaciénMunicipal, la programacién de vacaciones
del siguiente personal administrativo: ( ;

PERIODO DE

NOMBRE CEDULA CARGO 'gg;‘ggﬁ'\% VACACIONES A FECHA DE DISFRUTE
DISFRUTAR
MARCO ALIRIO - 06 de junib de 2021 Desde el 25 de julio de
RINCON 5599681 | r’:i“nfs"t'farﬁvo GGJSE’EVSOESQLE hasta el 05'de junio de | 2022 hasta el 12 de
CARDOZO 2022 agosto de 2022

{ i

6. Que al personal administrativo relacionado en el Articulo 5 de la presente Resolucion, le
corresponde el disrrute de vacaciones segun programacion 'realizada por el rector de la
Institucion Educativa y conforme la necesidad en el servicio.

En mérito de lo expuesto, este despachﬂ(
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones
correspondlente al periodo 2021-2022, al'siguiente personal administrativo perteneciente a la Planta
Global de Cargos del Municipio de Bucaramanga- Secretaria de Educacién con cargo al SGP, para

ser disfrutadas de acuerdo al periodo establecido en el siguiente cuadro:

|

PERIODO DE|

| . :
NOMBRE CEDULA |  CARGO padibeiviy VACACIONES A FECHA DE DISFRUTE
| DISFRUTAR |
MARCO ALIRIO - ; 06 de junio de 2021 Desde el 25 de julio de
RINCON 5599681 | rﬁ ‘i‘r‘]’i‘é't'ragﬁvo GGJF;‘SIE/EVS%SE’LE hasta el 05 de junio de | 2022 hasta el 12 de
CARDOZO dr 2022 agosto de 2022

ARTICULO SEGUNDO: RE:ONOCER y cancelar los pagos que corresbonden a los funcionarios
antes| mencionados haciendo la advertencia que de no disfrutar las vacéoiones dentro del tiempo
estipulado, para tal fin se detie realizar la;devolucién de los dineros que se cancelaron.

ARTICULO TERCERO: ENVIAR copia de la presente Resolucién a lai oficina de Hoja de vida,
nomina, al sefior MARCO ALIRIO RINCON CARDOZO al correo electrdnico
marcoregistraduria@yahoo.es, a la Institucion Educativa GUSTAVO COTE URIBE SEDE A al correo
electrénico igcoteuribe@buciramanga.edu.co y demas oficinas que haya ]lugar.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede Erecurso alguno.

Dadalen Bucaramanga a los 1 2 JUL 2022 \

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretaria de Educacion de Bucaramanga

Proyecté: Johan Leonardo Cespediss Badillo/Contratista SEB

Reviso: Diego Fernando Vera Carrefio/Profesional Universitario SEB *4

Rev:so Martha Liliana Garcia Mencloza/Némina SEB% .

Revisé aspectos juridicos: Maria I*ernanda Rincén Giraldo/Profesional Especializado SE% _—
Vto. Bueno: Laura Milena Parra Ro‘as/Subsecretaria de Educacion de Bucaramangd !

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
- Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase ||
Conmutedor; (57-7) 6337000 Fax 8521777

Pag\na\Neb W DUSaranmania gov.co

Codigo Postat. 880008

B\xcaxamax\ga Depariamento de Santander, Colombia




