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CIRCULAR No. 227

Bucaramanga, Octubre 20 de 2017

DE: COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL

PARA: INTEGRANTES COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL SECRETARIA DE
EDUCACiÓN DE BUCARAMANGA

ASUNTO: CITACION REUNION DE COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL

Cordial saludo
"~o

En atención al asunto de la referencia me permito citar al Comité de Convivencia Laboral,
que tendrá lugar el día 01 de Novíembre de 2017 a las 2:00 pm en la I.E. NUESTRA
SEÑORA DEL PILAR, la cual contará con la siguiente agenda:

1. Saludo y verificación de quórum.
2. Cierre de casos.
3. Casos nuevos.
4. Varios.

Cordialmente,

/~
\~NA LEONOR RUEDA VIVAS

r ~ecretaria de Educación Municipal

Proyectó: Ana Yazmín Pardo Solano ISec
Digitó: Edgar José Aríza Castillo (Presidente

Domingo Martínez Velásquez ( seer
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