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Bucaramanga

CIRCULAR N** 1 76

Bucaramanga, 07 de julio de 2017

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA

PARA: PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

ASUNTO: 1° SEMESTRE EVALUACION PARCIAL DE DESEMPENO

FECHA: 07 DE JULIO DE 2017

Cordial saludo,

La Secretaria de Educacién Municipal, se permite recordar que el préximo quince
(15) de agosto vence el plazo para evaluar parcialmente el periodo comprendido
entre el primero (1) de febrero de 2017 y el treinta y uno (31) de julio de 2017.

Para tal fin, en la pagina web de la Comisiébn Nacional del Servicio Civil

hitps://www.cnsc.gov.co/ estan publicados los formatos respectivos y de manera
inmediata registrarla en la plataforma humano.

El rector (a) de cada institucién educativa debera enviarnos un reporte por escrito
del resultado de dicha evaluacién.

Atentamente,

< ANA LEONMA VIVAS

Secretaria de Educacion

R{: Dra. Ana Yazmin Pardo Solang / Subsecretaria de Educacién
PI: Carolina Mufioz M/ Aux Adtv%
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