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CIRCULAR 107

DE: SECRETARIA DE EDUCACION Y BIENESTAR LABORAL

PARA: RECTORES INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DOCENTES DEL AREA ARTISTICA,
CULTURAL Y DE OTRAS AREAS QUE TENGAN VINCULOS CON DANZA Y MUSICA

ASUNTO: INSCRIPCIONES ENCUENTRO MUNICIPAL

FECHA: 16 DE JUNIO DE 2016

De conformidad con el cronograma del Ministerio de Educacion, y segun conversacion sostenida
en la reunién que se realizo el dia miércoles 15 de junio de 2016, en la que se determind realizar
las inscripciones via web y en la oficina de bienestar laboral de la Secretaria de Educacion, se
solicita diligenciar la informacion personal en el link que va a ser enviado a sus correocs
electronicos. el dia lunes 20 de junio de 2016, el tiempo maximo para diligenciar esta informacion
es hasta el dia viernes 8 de julio de 2016.

Los datos solicitados son;
Mombre

Cédula

Teléfono

Colegio

IModalidad

Nombre del grupo

Es importante recordar que la inscripcion es individual y las modalidades son Danza (maximo 10
personas) y Musica (solistas, dlos, trios o grupos conformados por maximo 6 personas).El
Encuentro Municipal se realizara el 14 de julio para los participantes en la modalidad de danza y
el 15 de julio para los participantes de musica, en el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Bucaramanga en el horario de 7:00 a 12:00 m.
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CIRCULAR 26
27 MAY 20%
PARA: GOBERNADORES, ALCALDES Y SECRETARIOS DE EDUCACION DE
ENTIDADES TERRITORIALES
DE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
ASUNTO:  REALIZACION DEL ENCUENTRO NACIONAL FOLCLORICO Y

CULTURAL DOCENTE

En el marco de los procesos de concertacion con la Federacién Colombiana de
Trabajadores de la Educacion — FECODE, el Ministerio de Educacion Nacional acordo
realizar el Encuentro Nacional Folclérico y Cultural Docente, el cual se enmarca dentro de
la politica de Bienestar Laboral Dotente y Directivo Docente.

Este encuentro busca preservar los valores culturales, folcléricos y musicales de cada
region, y propiciar la participacion’ del Magisterio colombiano, en un ambiente de
cordialidad que promueva la integracion, el trabajo en equipo y la calidad de vida.

El Encuentro Folclorico y Cultural Docente se desarrolla en tres (3) fases asi:

1. Fase Municipal: Participan los docentes y directivos docentes oficiales de cada
entidad territorial certificada, para obtener un cupo en la Fase Departamental.

2. Fase Departamental o Distrito Capital: En esta fase participan los docentes y
directivos docentes oficiales, clasificados en la Fase Municipal, con el fin de definir los
representantes de cada departamento en la Fase Nacional.

3. Fase Final Macional: Participan los docentes y directivos docentes oficiales
clasificados en la Fase Departamental.

MODALIDADES DEL ENCUENTRO:

1. Danza:

En esta modalidad podran participar grupos de directivos docentes y docentes
oficiales de maximo diez (10) personas que realicen muestras culturales, basadas en
el baile y que son propias de la tradicidn colombiana,

2. Misica:
En esta modalidad podran participar solistas, dios, trios o grupos conformados por

maximo 6 directivos docentes y/o docentes oficiales que realicen cualguier modalidad
de expresidén musical.
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Para el afio 2016, se encuentra pregramada la Fase Final Nacional, del 10 al 12 de
octubre, en la ciudad de Bogota, D.C. Con el fin de consolidar el desarrollo de esa
fase, las entidades territoriales certificadas en educacién deben efectuar de manera
previa la fase municipal y departamental, teniendo en cuenta las siguientes
orientaciones:

PARA EL DESARROLLO DE LA FASE MUNICIPAL

a. El desarrollo de esta fase debe ser liderado por la entidad territorial certificada en
educacion, teniendo en cuenta que el programa hace parte de la Politica de Bienestar
Laboral Docente.,

b. Cada entidad territorial certificada, con el liderazgo de la Secretaria de Educacion —
Lider de Bienestar y en coordinacién con la alcaldia, secretaria de cultura o quien
haga sus veces, subdirectivas municipales del sindicato filial de FECODE,
representantes de las cooperativas de maestros y cajas de compensacion familiar,
conformaran el comité organizador del evento y con cargo al Sistema General de
Participaciones o recursos propios o a través de alianzas estratégicas, garantizaran el
desarrollo de la Fase.

¢. Estafase se adelantara hasta finales del mes de mayo de 2016.

d. Tratandose de municipios certificados, estos deberan enviar el informe de los
docentes y directivos docentes que clasifiquen a la siguiente fase por cada una de
las modalidades establecidas, a la secretaria de educacién departamental
correspondiente,

e. Cada entidad territorial certificada realizara todos los tramites administrativos
necesarios para que los docentes y directivos docentes artistas que clasifiquen en la
Fase Municipal, asistan a la Fase Departamental.

f.  Las entidades territoriales certificadas, asumen los traslados de los docentes vy
directivos docentes clasificados a la Fase Departamental, desde la ciudad de origen
hasta el lugar de encuentro y viceversa. :

PARA EL DESARROLLO DE LA FASE DEPARTAMENTAL

a. Todos los departamentos y el Distrito Capital deben conformar el Comité Organizador
Departamental, integrado por la secretaria de educacion departamental, secretaria de
cultura, sindicato filial de FECODE, cooperativa de maestros y caja de compensacion
familiar, que participen en la organizacion y desarrollo de esta Fase.

b. En esta etapa participan los educadores clasificados en la Fase Municipal y se
definiran los representantes del departamento y del Distrito Capital que participaran
en la Fase Final Nacional, en cada una de las modalidades establecidas.

¢.  Con cargo a los recursos del Sistema General de Participaciones o recursos propios
0 a través de alianzas estratégicas, las autoridades nominadoras asumen los
iraslados de los docentes y directivos docentes, desde la ciudad de origen hasta la
ciudad de encuentro en el departamento y viceversa.

d. La Fase Departamental debe ser concluida en el mes de julio de 2016.
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e. El Comité Organizador Departamental, con plazo maximo 15 de agosto de 20186,
presentara un informe sobre la realizacion del evento Departamental ante el Comité
Organizador Nacional, con los seleccionados por cada modalidad establecida.

PARA EL DESARROLLO DE LA FASE FINAL NACIONAL

a Se conformara un Comité Organizador Nacional integrado por representantes del
Ministeric de Educacién Macional, FECODE, FENSECOOP y ASQOCAJAS,
encargados de planear, organizar, y realizar los preparativos necesarios para la Fase
Final Nacional.

b. Paricipan todos los Docentes y Directivos Docentes del Sector Piblico activos que
clasificaron en la Fase Departamental en las modalidades de danza y musica.

¢. La secretaria de educacion departamental designard un funcionario de la misma
como Jefe de Delegacion.

d. La entidad territorial certificada, realizara todos los tramites administrativos
necesarios para que los docentes y directivos docentes seleccionados en la Fase
Departamental asistan a la Fase Final Nacional.

€. Para los docentes y directivos clasificados, los recursos gestionados por el Gobierno
nacional cubrirdn los gastos asociados con el alojamiento, alimentacién,
ambulancias, polizas, escenarios culturales y transporte interno.

f.  Cada entidad territorial certificada debe expedir un acto administrativo de comisién de
servicios, gue justifique la presencia de los miembros que conforman la delegacion,
en la Fase Final Nacional.

g. Los directivos docentes y docentes seleccionados para la Fase Final Nacional,
deberan contar con la cerificacion medica expedida por la Entidad Prestadora del
Servicio de Salud, en donde se indique que se encuentra en condiciones fisicas para
participar en el encuentro folcldrico y cultural. Estas certificaciones deben ser
enviadas junto con el acto administrativo de comision de servicios a mas tardar el 15
de agosto de 2016, los artistas que no cuenten con esta certificacién no_podran
participar en la Fase Final Nacional,

h. El responsable de Bienestar Laboral en cada entidad territerial certificada, debera
realizar la inscripcion en la plataforma, de los docentes y directivos docentes
seleccionados a la Fase Final Nacional por modalidad entre el 1 y 16 de septiembre
de 2016.

i.  Elarribo de los participantes a la Ciudad de Bogota, debe efectuarse el 9 de octubre
de 2018, después de las 3;00 p.m,

| Todos los docentes y directivos docentes artistas, abordaran el transporte de regreso
a sus ciudades de origen el 12 de octubre de 2016 después de las 2:00 p.m.
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Finalmente, es importante contar con el apoyo general de las comunidades educativas,
motivando la participacion, y apoyando la realizacion de la fase municipal y
departamental, indispensable para determinar los educadores que representaran a sus
entidades territoriales en la Fase Final Nacional.
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