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CIRCULAR 052

Bucaramnaga, 7 de abril de 2016

DE: Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga
PARA: Rectores y Directores Rurales de Instituciones Educaitivas Del Municipio
de Bucaramanga

ASUNTOS: Cronogra de diligenciamiento de la Matriz de Necesidades Docentes
por Perfil afio 2016

Dando cumplimiento al proceso iniciado en el afo 2015 referente al
diligenciamiento de la Matriz de Necesidades Docentes por perfil y teniendo en
cuenta los oficios PDET N” 2359 del 17 Diciembre de 2014 de la Procuraduria
General de la Nacion y remisidn del mismo con fecha del 29 de enero de 2015,
Circular Ministerial N° 16 del 04 de marzo de 2015 y oficio del 24 de marzo de
2015, en el marco de las funciones preventivas y de control de gestion
atribuidas por la Constituciéon y la Ley a la Procuraduria General y en el
ejercicio de acompariar al Ministerio de Educacién Nacional y las Secretarias
de Educacion en la consolidacion de informacion basica que deben reportar las
autoridades educativas y directivos docentes de los establecimientos
educativos sobre distintos procesos del sector educativo, esta Secretaria se
permite informar el siguiente cronograma para el cargue de la informacion asi:

Actividad Fechas de Ejecucion
Diligenciamiento de la matriz de necesidades | 14 de marzo al 28 de abril
docentes por parte de los Directivos Docentes en

cada una de las respectivas sedes que conforman el
establecimiento educativo.

Seguimiento por parte del MEN a la calidad de la | 11 al 15 de abril
informacion reportada: numero de sedes, planes de | 25 al 28 de abril
estudios - intensidades horarias — y horarios de
ingreso y salida.

Revision por parte de las ETC de la informacion de
matriz de necesidades de docentes por
establecimiento educativo y solicitud
de aclaraciones y observaciones conjuntas entre los
rectores a la Secretaria de Educacion.

Ajuste de la informacion en la matriz de necesidades
docentes, por parte de los Rectores de acuerdo al
andlisis realizado.

Seguimiento por parte del MEN a la calidad de la
informacion reportada: nimero de sedes, planes de
estudios — intensidades horarios — y horarios de
ﬂreso y salida.

Generacion de reportes consolidados por ETC.

Del 29 de abril al 30 de mayo

Del 29 de abril al 30 de mayo

10 de mayo

01 de junio
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Los usuarios y contraserias para ingresar a la plataforma son los mismos con el
cual entran al SIMAT, el link dispuesto para el cargue de esta informacion es el
siguiente MATRIZ DE NECESIDADES DE DOCENTES POR PERFIL
http://gabo.mineducacion gov.co/necesidadDocenteMatrizoficial/. La plataforma
ya se encuentra disponible para el cargue de la informacion y estara habilitada
segun el cronograma.

Para mayor claridad acerca del tema en el siguiente Link
htip //sive sena.edu.co/index html?eid=6382 se encuentra publicada una
videoconferencia con informacién relacionada con el cargue de la informacion,
al igual que en la Secretaria de Educacién estara un profesional del area

administrativa disponible para atender todas sus inquietudes con relacién al
tema.

Lo anterior teniendo en cuenta la importancia de la eficiencia en el uso de los
recursos asignados por el sistema General de participaciones a las entidades
territoriales, que incluye entre otros la distribucion de la planta de cargos de
personal Docente y Directivo Docente, recursos del vital importancia para prestar
un servicio educativo con calidad y eficiencia.

Es por ello, que invito a los sefiores Rectores y Directores Rurales de las
Instituciones Educaitivas y Centros Eduactivos Rurales del Municipio de
Bucaramanga, para que de manera oportuna y con calidad, de acuerdo con el
cronograma que se adjunta, den cumplimiento a lo alli programado por el MEN.

Cordialmente

ANA YAZMIN PARDO SOLANO
Subsecretaria de Educaciéon Municipio de Bucaramanga

Proyecté: Lic. MARIA ALEJANDRA MORALES ROJAS- Profesional Contratista
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