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CIRCULAR N° (29 1

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA

PARA: RECTORES INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

ASUNTO: PUNTAJE OTORGADO POR OFICINA CONTROL INTERNO
DE GESTION - EVALUACION DE DESEMPENO PERSONAL
ADMINISTRATIVO

FECHA: 07 DE FEBRERO DE 2018

En cumplimiento al Acuerdo 565 de 2016, me permito comunicar que la Oficina de
Control Interno de Gestion otorgé OCHO (8) puntos de 10 como maximo puntaje a
la Secretaria de Educacion Municipal como resultado de la Evaluacion de Gestion
por Areas o Dependencias.

Por lo anterior, este valor se debe ubicar en el formato F1 para la Evaluacién de
Desempefio de la vigencia 2017.

Sin otro particular;

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretaria de Educacioén Municipal

Revisd: Dra. Ana Yazmin Pardo Solano / Subsecretaria de Educacion
Proyecté: Carolina Mufiez Moreno/ Auxiliar Administralivi?j -
”,

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
’Q?\ Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase ||

Conmutador; (57-7) 6337000 Fax 6521777
i Pagina Web: www.bucaramanga.gov.co
} Cadigo Postal: 680006



