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CIRCULAR 026

DE: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PARA: RECTORES (AS) Y DIRECTORES(AS)

ASUNTO: HORAS EXTRAS PERSONAL ADMINISTRATIVO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

FECHA:  gUcarAMANGA, FEBERO DE 2017,

Cordial saludo;

La Secretaria de Educacion Municipal se permite reiterar que dentro de la planta de personal
administrativo de las instituciones educativas oficiales del Municipio de Bucaramanga, no existe
personal que tenga derecho al pago de horas extras, de acuerdo a la siguiente normatividad
legal vigente:

> El decreto ey 1042 de 1978 en concordancia con el Decreto 1374 de 2010, establece
que solo se puede autorizar el reconocimiento y pago de horas extras, siempre y cuando
el funcionario pertenezca al nivel técnico hasta el grado 9 o al nive! asistencial hasta el
grado 9.

A raiz del proceso de homologacién y nivelacicn salarial que surtié esta Secretaria, el salario
para estos dos grados supero los topes, razén por la cual se suspendio el pago de horas extras
desde el afio 2010, apoyados por el concepto emitido por la Directora Juridica del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica. (RAD: 7517-2010).

> Circular 14 emitida por la Ministra de Educacion Nacional de fecha 21 de mayo de 2013
establece;

(...)

Asi las cosas, la entidad territorial al definir el procedimiento para la autorizacion,
reconocimiento, pago y/o descanso compensatorio a los servidores administrativos, debe tener
en cuenta, ademas de los requisitos enunciados anteriormente de cumplimento a la jornada
maxima laboral, necesidades del servicio y disponibilidad presupuestal, lo dispuesto en los
artfcufos 33 al 40 del decreto 1042 de 1978 y sus modificatorios, entre los que destaca:

o (..)
» Elempleo que ejerza el funcionario debe pertenecer al nivel técnico o nivel asistencial
y la asignacidn bdsica mensual que devengue debe guardar correspondencia como
maximo a la establecida por ef Gobierno nacional para nivel asistencial hasta el grado
19 y técnico hasta 9¢(...)
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Por todo lo anterior, los rectores de las |.E. oficiales del Municipio de Bucaramanga, por
ningun motivo, podran autorizar, certificar o reconocer horas extras de personal
administrativo de las LE., so pena de responder fiscal y disciplinariamente por esta
situacién, ya que quien debe por ley autorizar el reconocimiento y pago de horas extras de
personal administrativo, previo el cumplimiento de requisitos legales, es el ente nominador,
es decir, que la Secretaria de educacion, salva cualquier responsabilidad de tipo penal, civil,
administrativo, patrimonial, disciplinario o fiscal derivada de la inobservancia de la
normatividad legal vigente por parte de rectores.

Agradezco la atencioén a la presente.

Cordialmente:

N
ANA LEONOR RUEDA VIVAS.
Secretaria de Educacion de Bucaramanga.

Proyectd: Diana Liseth Figueroa Carrillo/ Lfder asuntos legales y pub!fcos.a@
Reviso: Ana Yazmin Pardo Solano-Subsecretaria de Educacién Municipic de Bucaramanga

o Calle 35 N® 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |

ﬁ & fff ‘QQ‘ Carrera 11 N° 34 - 57, Edificio Fase |
iy ] Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

i | et ? Péagina Web: www.bucaramanga.gov.co

Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia

G s

CREIRAADD clriesesiy
LIt L NI L ST




	Page 1
	Page 2

