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RESOLUCION No DE 2022.

(05 ABR 2022 SR BRI

Por la cual se crea el Comité Interno para la prevencion de la Violencia Sexual en entornos

escolares de la Secretaria de Educacién de Bucaramanga, segun lo dispuesto en la Directiva

Ministerial 001 de 2022

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facultades conferidas por la Constitucién Politica de Colombia y las Leyes de la
Republica, en especial las otorgadas por la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de
2015, Decreto Municipal 0148 de 2019; Decreto 1098 de 2006, Ley 1620 DE 2013, Dlrect|va

1.

Ministerial No.01 de 2022 del Ministerio de Educacion Nacional y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en los Articulos 13 y 14 de la Constitucion Politica
establecen que, El Estado, la Familia y la Sociedad son garantes de los derechos de los
nifios, nifas y adolescentes y en tal sentido, estan llamados a su asistencia y proteccion,
para garantizar el desarrollo armoénico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos,
deberes que son ratificados en el marco de la Ley 1098 de 2066, por la cual se expide el
Cddigo de infancia y Adolescencia, Ley 1620 de 2013 o Ley de convivencia Escolar y demas
normas reglamentarias y complementarias.

Que el 04 de marzo de 2022, el Ministerio de Educacion Nacional expide la Directiva
Ministerial No.001, con asunto: Orientaciones para la prevenciéon de violencia sexual en
entornos escolares, donde se imparten estrictos lineamientos en los casos que se presenten
en relacion a una posible vulneracién de los derechos de los menores o casos de violencia
sexual al interior de las respectivas Instituciones Educativas; disponiendo para las entidades
territoriales certificadas en educacion, la creacion de un comité interno para la prevencion de
la Violencia Sexual en entornos escolares, integrado por funcionarios de las distintas areas
de la entidad asi: Inspeccion y Vigilancia, Administracion de! Talento Humano, Control
Interno Disciplinario y Calidad Educativa; con el fin de lograr mayor eficiencia en la garantia
de la ruta de atencion integral de manera apropiada en el marco de su jurisdiccion.

Que conforme a lo establecido en la Directiva 001 de 2022, dicho comité interno para la
prevencion de la Violencia Sexual en entornos escolares realizara seguimiento a los casos
de reporte de violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes que se encuentren
reportados en el SIUCE y debera dinamizar la implementacion de actividades de prevencion
asi como actuaciones administrativas preventivas y de caracter disciplinario a las que haya
lugar, aplicando las orientaciones que el Comité Territorial de Convivencia Escolar sefale,
entregando a dicha instancia la informacién correspondiente.

Que el Municipio de Bucaramanga se encuentra certificado mediante la Resolucion 2987 de
diciembre 18 de 2002 emitida por el Ministerio de Educacion Nacional, y por ello se traslada
la competencia para “(...) dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad” (Art. 7 Nam. 7.1
Ley.715 de 2001), es decir, le corresponde en términos generales “(...) organizar la
prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion” (Art. 7 Num. 7.12 /b"demfif
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5. Que en virtud de lo anterior, y con sujecion al Articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
corresponde a la Administracién Municipal a través de la Secretaria de Educaciéon Municipal,
dirigir la educacion en la respectiva jurisdiccion, asi como lo establecido respecto del deber
de garantia y proteccion de los derechos de los menores en la normativa sefialada vy lo
dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional en la precitada Directiva No.001 de marzo
04 de 2022, la Secretaria de Educaciéon de Bucaramanga constituira el Comité Interno para
la prevenciéon de la Violencia Sexual en entornos escolares de que trata la precitada
Directiva Ministerial 001 de 2022 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, a través
del presente acto administrativo, cuya conformacién se adelantara de la siguiente manera:

El lider de la Oficina de Inspeccion y Vigilancia o su delegado.
El lider de la Oficina de Talento Humano o su delegado

Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario o su delegado

El lider de la Oficina de Calidad Educativa o su delegado

El lider de la Oficina de Asuntos Legales o su delegado

moowx>

6. Que en razon a lo expuesto, el respectivo Comité Interno para la prevencién de la Violencia
Sexual en entornos escolares se reunird de manera trimestral con el fin de consolidar la
informacion correspondiente ante el Comité Territorial de Convivencia Escolar y asi mismo y
de forma extraordinaria, cuando la situacién lo amerite.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto; este Despacho

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el COMITE INTERNO PARA LA PREVENCION DE LA
VIOLENCIA SEXUAL EN ENTORNOS ESCOLARES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
BUCARAMANGA, segun lo dispuesto en la Directiva Ministerial 001 de 2022 del Ministerio de
Educacién Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Interno para la prevenciéon de la Violencia Sexual en entornos
escolares de la Secretaria de Educacidon de Bucaramanga se integrard por los siguientes
profesionales, adscritos a la entidad territorial, asi:

Por el lider de la Oficina de Inspeccién y Vigilancia o su delegado.
Por el lider de la Oficina de Talento Humano o su delegado

Por el Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario o su delegado
Por el lider de la Oficina de Calidad Educativa o su delegado

Por el lider de Asuntos Legales o su delegado
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ARTICULO TERCERO: Las funciones correspondientes al presente comité, seran las establecidas
en la Directiva Ministerial 001 de 2022, asi como aquellas que las amplien, modifiguen o
complementen, de acuerdo a los aspectos facticos y normativos sefialados en la parte considerativa
del presente acto administrativo.

PARAGRAFO PRIMERO: El comité interno conformado a través del presente acto administrativo
se reunird de manera ordinaria cada tres meses y de manera extraordinaria, cuando la situacion I%
amerite.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez conformado el presente comité, éste organizara lo pertmente

para su respectivo reglamento.
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ARTICULO CUARTO: COMUNICAR el contenido del presente acto administrativo a los siguientes
profesionales de la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, haciéndole saber que contra el
mismo no procede recurso alguno: Lider oficina de Inspeccion y Vigilancia; Lider Oficina de Talento
Humano, Jefe Control Interno Disciplinario, Lider de Calidad Educativa y Lider de Asuntos Legales y
‘publicos.

ARTICULO QUINTO: Remitir copia del presente acto administrativo a la Oficina de Inspeccién y
Vigilancia, Talento Humano, Oficina de Control Interno Disciplinario, Oficina de Calidad Educativa y
Oficina de Asuntos Legales para lo de su competencia.

Dada en Bucaramanga a los; 0 5 ABR 2022

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE;

ANA LEONOR %UEDA VIVAS

Secretaria de Educacion

Reviso aspectos Juridicos: Diana Liseth Figueroa Carrillo/Profesional Universitan

Proyecto y Revisé Aspectos Juridicos: Maria Fernanda Rincén Giraldo/Profesional Es ecza/lzado/w?z.— ....
VoBo: Laura Milena Parra Rojas/Subsecretaria de educacié Q@
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