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CIRCULAR No. 126

DE: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
PARA: INTEGRANTES COMITE CONVIVENCIA LABORAL SEB
ASUNTO: CITACION A REUNION COMITE CONVIVENCIA LABORAL

FECHA: 18 de abril 2022

Reciban un cordial saludo:

La presente tiene como fin convocarlos a una reunién de caracter extraordinario, cuyo objetivo
es realizar sesion del Comité de Convivencia Laboral de la Secretaria de Educacion Municipal,
la cual se llevara a cabo el proximo jueves 21 de abril de 8:00 am a 4:30 p.m. con el siguiente
orden del dia:

Verificacion del quorum.

Lectura y aprobacién del acta anterior.
Lectura y aprobacion del orden del dia.
Capacitacién Comité de Convivencia Laboral
Citacién a conciliacion.

Proposiciones y varios.
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Lugar: |.E Nuestra Sefiora del Pilar. Sede A.
Calle de los Estudiantes.

Cordialmente,

ANA LEONOR RUEDA VIVAS

Secretaria de Educacion Municipal

Copia: Rector |E Damaso Zapata
Rector IE San José de La Salle
Rector IE Villas de San Ignacio
Rector IE INEM
Rector IE La Juventud
Rector IE Piloto Simén Bolivar
Rectora |E Comuneros

Proyecté: Johana Patricia Luna Rincon-Secretaria Comité Convivencia Laboral
Revision Aspectos Legales: Diana Liseth Figueroa Carrillo — Profesional Universitario SE\@

Revision Aspectos Técnicos: Laura Milena Parra Rojas — Subsecretaria de Educaciér}ﬁo
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