ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
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El informe de gestion de la Secretaria de Educacion tiene como objetivo, presentar
los logros alcanzados en desarrollo de su gestion para la vigencia 2021 , orientados
hacia el cumplimiento de las metas establecidas en las lineas estratégicas del Plan
de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Bucaramanga una ciudad de Oportunidades”

-8

Este informe es producto del desarrollo del sistema de seguimiento al interior de la
Secretaria de Educacion y sus resultados se obtienen del analisis de la informacion
evidenciada en cada una de las lineas estratégicas 1y 3, en sus programas, metas
e indicadores. Asi mismo se reflejan los recursos programados y ejecutados para
el desarrollo de aquellos aspectos importantes que generan un impacto positivo
hacia la comunidad educativa y que permiten un reconocimiento y credibilidad en la
gestion.

LINEA ESTRATEGICA 1. BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE: UNA
CIUDAD DE BIENESTAR

COMPONENTE: EDUCACION DE CALIDAD, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE
OPORTUNIDADES

1. PROGRAMA: COBERTURAYEQUIDAD DE LA EDUCACION PREESCOLAR,
BASICAYMEDIA

1.1 SITUACION DE LA MATRICULA:

Para la vigencia 2021, en el primer trimestre, con corte a 31 de marzo de 2021 las cifras de
poblacion estudiantil matriculada en los diferentes niveles y grados en los 47
establecimientos educativos oficiales con sus respectivas sedes segun datos del
Sistema Integrado de Matricula - SIMAT corresponde a 79.307 alumnos con porcentaje
de variacion del 1.21% con respecto al afio anterior.

A continuacion en la siguiente grafica se refleja el histdrico de estudiantes matriculados
en los ultimos 4 afios en el sector oficial y no oficial yla variacion porcentualdel afio 2021
conrespectoalano 2020:
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SECTOR MATRICULA MATRICULA MATRICULA MATRICULA PORCENTAJE DE
2018 2019 2020 2021 VARIACION 2020 - 2021
OFICIAL 73.740 75.601 78.360 79.307 1.21%
NO OFICIAL 32.935 31.689 31928 25,534 -20,03%
TOTAL .
GENERAL 106.675 107.290 110.288 104.818 -4,94%

Fuente: cobertura en cifras - SIMAT OAPF CORTE PRELIMINAR A NOVIEMBRE 2020 * Matricula corte local
SIMAT Marzo 31de 2021

En cuanto a la relacion de matriculados por sectores, el 97.85% pertenecen al sector
Urbanoyel 2.15 % al sector rural en matricula Oficial.

ZONA ESTUDIANTES PORCENTAJE
RURAL 1.704 2,15%
URBANA 77.603 97.85%
TOTAL GENERAL 79.307 100%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

Matricula Oficial por Niveles: La matricula oficial por niveles presenta un incremento del
1,21% es decir 947 estudiantes mas que el afio anterior. (Ver cuadro). La mayor variacion se
presenta en el Modelo educativo Aceleracion del Aprendizaje, con un incremento del 15,96%,
seguido del nivel de educacion Media con unincremento del 3,30% y por Gltimo los niveles de
Basica Primaria y Basica Secundaria conincrementos de 2,36% y 2,32% respectivamente

Distribucion de matricula oficial por niveles

MATRICULA MATRICULA MATRICULA  MATRICULA  PORCENTAJE

NIVEEES 2018 2019 2020 2021 DE VARIACION

Preescolar 5.532 5.682 6.052 5.756 -4,89%

Bésica Primaria 31.095 31 32.523 33.290 2,36%

Bésica Secundaria 25.444 26.198 27.308 27.941 2,32%

Media 9.069 9.134 9.536 9.851 3,30%
Formacién Complementaria 359 337 335 292 -12,84%
Aceleracidn del Aprendizaje 100 137 94 109 15,96%
Programa para jovenes en extraedad 2141 2402 2512 2068 17 68%
yadultos : : : : oee

TOTAL 73.740 75.601 78.360 79.307 1.21%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31 de 2021
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Matricula privada por niveles: La matricula privada presento una disminucion del 20,03% es
decir 6.385 estudiantes menos que el aio anterior.

Distribucion de matricula privada por niveles

MATRICULA MATRICULA MATRICULA MATRICULA PORCENTAJE DE

RELES 2018 2019 2020 2021 VARIACION
Prescolar 6.776 6.693 6.165 3.384 -4511%
Basica Primaria 11.353 1.337 11.059 9.617 -13,04%
Basica Secundaria 7.956 7.968 7.961 7.340 -7,80%
Media 3.230 3.237 3.372 3.385 0,39%
HEEIE LRV T 3.620 2.454 3371 1.808 -46,37%
extraedady adultos
TOTAL 32.935 31.689 31.928 25.534 -20,03%

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

Grupos étnicos y afrodescendientes: La poblacion perteneciente a grupos étnicos y
afrodescendientes hace parte de la poblacion caracterizada y atendida dentro del servicio
Escolar. Durante el primer trimestre de la vigencia 2021 se encuentran matriculados en las
instituciones educativas oficiales, un total de 263 estudiantes caracterizados en los
diferentes grupos étnicos.

POBLACION POBLACION POBLACION PORCENTAJE

POBLACION ETNICA ATENDIDA ATENDIDA DE VARIACION
2021 2021-2020

Diferentes étnias 317 281 263 -6,40%
Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

Es destacable que la mayor representatividad porcentual del grupo de las etnias lo tienen las
negritudes con el 46,77%, sequido de la afrodescendiente con el 27,00%, los cuales se
encuentran distribuidos en todos los niveles escolares dentro de las instituciones
educativas. De otra parte, es importante resaltar que entre la poblacion matriculada parala
vigencia 2021; a la fecha han sido identificados 24 grupos étnicos en total. (Ver anexo 1).

Poblacion victima del conflicto armado: La poblacion victima del conflicto armado hace parte
de la poblacion caracterizada y atendida dentro del servicio escolar. Durante el primer
trimestre de la vigencia 2021, se encuentran matriculados en las instituciones educativas
oficiales, un total de 4.457 estudiantes caracterizados en los diferentes hechos

victimizantes.
Poblacidn victima del conflicto armado
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4



FER AR
ALCALDIA DE

BUCARAMANGA

Mo pped G BucaiSManga

POBLACION VICTIMA DE CONFLICTO NUMERO

En situacion de desplazamiento 4123
Desplazamiento Forzado 149
Hijos de adultos desmovilizados 79
Victimas de minas 46
Otros 31
Desaparicion Forzada 13
Delitos contralalibertad e integridad sexual en el marco del conflicto armado 5
Desvinculados de grupos armados 5
Lesiones personales Psicoldgicas 2
Abandono o despojo detierras 1
Acto terrorista /Atentados/ Combates/Enfrentamientos / Hostigamientos 1
Homicidio 1
Secuestro 1

Total general 4.457

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

Poblacion migrante: Durante el primer trimestre de la vigencia 2021, se encuentran
matriculados en las Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga un total de 7.071
estudiantes provenientes de otros paises diferentes a Colombia, entre los cuales, el 98,05%
(6.933 estudiantes) son de origen venezolano. (Véase cuadro de distribucion por tipo de
documentoy género).

TIPO DEDOCUMENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL GENERAL

CC:cédula de ciudadania 8 4 12
CE:cédula de extranjeria 98 101 199
NES:nimero establecido por la secretaria 2.859 2.843 5.702
PEP:permiso especial de permanencia 88 90 178
RC:registro civil de nacimiento 258 256 514
Tlitarjeta de identidad 191 198 389
TMF: tarjeta de movilidad fronteriza 26 20 46
VISA 15 16 31

Total general 3.543 3.528 7.071

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

COBERTURA BRUTA: Corresponde a la relacion porcentual entre los alumnos matriculados
en un nivel de ensefianza especifico (independiente de la edad que tengan) y la poblacion
escolar que tiene la edad apropiada para cursar dicho nivel. Entre mas alta se presente mas
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cobertura se tiene con relacion a la poblacion en edad escolar. A continuacion, se presenta
la tabla con las tasas de cobertura bruta de las Ultimas tres vigencias que ha reportado el
Ministerio de Educacion Nacional para Bucaramanga.

TRANSICION PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA COB?&EFCLEA
2018 110,59% 15,07% 114,89% 110,52% 14,56% 113,83%
2019 M.25% 14,66% 16,63% 92,67% 15,14% m,07%
2020 109.66% 113,24% N7,1% 95,74% N4, 7% m,32%
Variacién 2020-2019 -1.59% -1,42% 1.08% 3,07% -0,42% 0.24%

FUENTE: OAPF La cobertura se estimé con proyeccidon censo DANE 2018 - MEN

COBERTURA NETA: Es larelacion entre estudiantes matriculados en un nivel educativo que
tienen la edad adecuada para cursarloy el total de la poblacion en el rango de edad apropiado
para dicho nivel. Esta tasa es indicativa de que la edad de los estudiantes es acorde con el
nivel educativo que cursan, entre mas alta, es indicativo de que no se presenta extra edad en
los estudiantes vinculados al sistema escolar.

A continuacion, se presenta la tabla con las tasas de cobertura Neta de las Ultimas tres
vigencias que ha reportado el Ministerio de Educacion Nacional para Bucaramanga.

TRANSICION PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA BASICA TOTAL

2018 74,61% 100,20% 88,77% 55,85% 103,02% 101,19%

2019 77.18% 100,56% 90,15% 53,84% 103,69% 101,51%

2020 76,18% 99.89% 91,00% 55,59% 102,96% 101,57%
Variacion . Y . . Y 0
2020-2019 -0,99% -0,67% 0.85% 1,76% -0,73% 0,06%

FUENTE: OAPF Cobertura neta se estimé con proyeccién censo DANE 2018
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1.2 ALIMENTACION ESCOLAR

Indicador Logro | . a Recursos Recursos = %
2021 jecucion Programados Ejecutados jecucion
de

Ndmero

estudiantes con

enfoque

diferencial

beneficiados 32.276 32.249 99.91% $20.070.923.115,24 $19.798.592.395 98,64%
anualmente con

el programa de

alimentacion

escolar.

Porcentaje de

estudiantes

matriculados en

los

establecimientos

educativos 100% 91% 9M1,14% $750.000.000 $750.000.000 100%
oficiales rurales

mantenidos con

el programa de

alimentacion

escolar.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31de marzo de 2021.

Para la vigencia 2021, la Alcaldia de Bucaramanga adelanto proceso bajo la modalidad de
seleccion abreviada para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes en bolsas de productos, a través de la Bolsa Mercantil de Colombia, por tal razén
se celebro Contrato N° 237 de 2 de diciembre de 2020 con Correagro SA, cuyo objeto a
contratar es:"Servicioy suministro diario de complemento alimentario jornada de lamanana
y tarde (racion industrializada) y almuerzos preparados en el sitio y Racion Preparada en
Casa (RPC) Educacion en Casa presencialidad Alternancia para nifios, niflas y adolescentes
matriculados en las instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramanga de
conformidad con la normatividad legal vigente emitida por el Ministerio de Educacion
Nacional para el Programa de Alimentacion Escolar PAE".

Los operadores seleccionados por la Bolsa Mercantil para la ejecucion del Programa de
Alimentacion Escolar - PAE de la vigencia 2021 fueron: Grupo 1 - Unién Temporal Nutrivida
2021y Grupo 2 - Union Temporal Nutripae Bucaramanga 2021.

En atencion a lo anteriormente mencionado, para el primer trimestre de la vigencia 2021 se
han comprometido $20.548.592.395, como se muestra a continuacion:
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RECURSOS COMPROMETIDOS
EoNe= A PAE CORTE MARZ0 312021
Contrato de consultoria 285 del 23 de $785.449.980,00
diciembre de 2020 - Interventoria
Contrato 237 de 2 de diciembre de 2020 $19.627.142.415,00
Equipo PAE $136.000.000,00
TOTAL $20.548.592.395,00

Durante el primer trimestre de 2021, se realizo la entrega en Alternancia de la Modalidad
Transitoria Racion Preparadaen Casadesde el primer dia calendario escolar programadadel
25al28deenerode 2021alostitularesde derecho focalizados en lasinstituciones educativas
del municipio paraelgrupoly?2.

Lasegundaentrega en Alternancia de laModalidad Transitoria Racion Preparada en Casa fue
programada del 22 al 25 de febrero de 2021 a los titulares de derecho focalizados en las
instituciones educativas del municipio paraelgrupoly 2.

Laterceraentrega en Alternancia de la Modalidad Transitoria Racion Preparada en Casa fue
programada del 23 al 26 de marzo de 2021 a los titulares de derecho focalizados en las
instituciones educativas del municipio paraelgrupoly 2.

A continuacion, se presenta la relacion de los paquetes entregados durante el primer
trimestre tanto a nivel urbano como rural, cabe destacar que los paquetes alimentarios
entregados en Educacion en Casa-Alternancia de laModalidad Transitoria Racion Preparada
en Casa contienen los siguientes componentes: Leche y productos lacteos: (760 gr), Cereales
(1.500 gr,) Alimento Proteico: Huevo (30 unidades), Lentejay Frijol (500 gr cada uno), Grasas:
Aceite (250 cms3) y Azucares: Panela(250gr) para consumo de 20 dias habiles.

TOTAL PAQUETES TOTAL PAQUETES

PAQUETES

ALIMENTARIOS ALIMENTARIOS
OFERABOR :‘IIQ'(IJI\:;ER'\AKE[I)%S; ENTREGADOS AREA ENTREGADOS
URBANA AREA RURAL
U.TNUTRIVIDA ENERO 16.725 13.162 795
UT NUTRIPAE ENERO 17.154 13.802 695
U.TNUTRIVIDA FEBRERO 16.725 15.329 879
UT NUTRIPAE FEBRERO 17.154 17.31 543
U.TNUTRIVIDA MARZO 16.725 15.595 877
UT NUTRIPAE MARZO 17.154 17.17 589
TOTALES 101.637 92.370 4.378

Fuente: Interventoria Programa de Alimentacién Escolar — Vigencia 2021
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No BENEFICIARIOS CON No BENEFICIARIOS No BENEFICIARIOS

HES PAQUETES ENTREGADOS = URBANOS Entregados RURAL Entregados
Enero 28.454 26.964 1.490
Febrero 34.062 32.640 1.422
Marzo 34.232 32.766 1.466
PROMEDIO 32.249 30.790 1.459

Fuente: Interventoria Programa de Alimentacidn Escolar — Vigencia 2021

Conforme ainforme preliminar de interventoria, a corte de 31 de marzo de 2021 de los 101.637
paquetes alimentarios - RPC programados para suministrar durante el primer trimestre, se
entregaron 96.748 Paquetes Alimentarios en Educacion en Casa - Alternancia bajo la
modalidad transitoria - Racion preparada en casa - RPC, durante 44 dias calendario escolar,
de los cuales 92.370 pertenecen al Area Urbana y 4.378 pertenece al AreaRural.

Mediante Concurso de Méritos No. 001 de 2020 se selecciond la Interventoria del Programa
de Alimentacion Escolar para la vigencia 2021, siendo seleccionado Haverhill S.AS. la
Interventoria del Programa de Alimentacion Escolar de Bucaramanga para la vigencia 2021,
tiene a su cargo una serie de obligaciones técnicas, administrativas, legales, contables y
financieras, especificamente en relacion con la verificacion de la calidad de los alimentos
suministrados en cumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de los Operadores
PAE, de manera que garanticen las condiciones higiénico sanitarias y de cumplimiento de los
estandares de calidad e idoneidad durante los procesos de almacenamiento, transporte,
preparacion y distribucion de alimentos a los titulares de derecho en las Instituciones
Educativas oficiales priorizadas en el Programa de Alimentacion Escolar de Bucaramanga.

1.3 SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Indicador Logro | ; ecucwn AL Recursos % Ejecucion
2021 j Programados Ejecutados Presupuesto

Mantener 2.664 cupos de
transporte  escolar
estudiantes de zonas de 2.664 0 0% $3.416.292.195 $3.321.331.218 97%
dificil acceso con enfoque
diferencial.
Fuente: Informe de ejecucidn financiera con corte a 31de marzo de 2021.

Con respecto a la prestacion del servicio de Transporte Escolar, para la vigencia 2021 se
adquirid atravésde laBOLSAMERCANTIL DE COLOMBIAS.A,, para estos efectos fue suscrito
el contrato 238 con CORREAGRO S.A. y el prestador del servicio es TRANSPORTES
CALDERON S.A, el objeto del contrato es: “Prestacién del servicio publico de transporte
terrestre automotor especial escolar, ida y regreso de los estudiantes de las instituciones

www.bucaramanga.gov.co
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educativas oficiales rurales y urbanas del municipio de Bucaramanga, conforme rutas pre-
establecidas”.

Esimportante mencionar que la estrategia de Transporte Escolar se encuentra actualmente
creada en el Sistema Integrado de Matricula - SIMAT; sin embargo, la ejecucion del contrato
depende de la puesta en marcha del Plan de Alternancia en las Instituciones Educativas que
hacen parte del programa, se aclara que durante el primer trimestre de la vigencia 2021 no se
did inicio a la prestacion del servicio de transporte, pero se mantiene disponible para cuando
searequerido.

1.4 MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES

Indicador Logro Ei ecuaon Recursos Recursos % Ejecucion
2021 J Programados Ejecutados Presupuesto

Nimero de jovenes
adultos mantenidos con 3335 3177 95% $187.142.316 0%
modelos flexibles.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31de marzo de 2021.

En el primer trimestre del 2021 la Secretaria de Educacion continta ofertando los siguientes
MODELOS FLEXIBLES, mediante las instituciones y centros educativos oficiales:

Aceleracion del aprendizaje

Elmodelo buscaapoyar anifios, nifias yjovenes de la basica primaria que estan en extra edad,
conelfin de que amplien su potencial de aprendizaje, permanezcan en la escuela y se nivelen
para continuar exitosamente sus estudios, se trata de un modelo escolarizado de educacion
formal que se imparte en un aula de la escuela regular, para este modelo, los beneficiarios
deben saber leer y escribir, permitiendo a los estudiantes completar la primaria en un afo
escolar.

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

NIVEL
SEDES TOTAL ESTUDIANTES EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

1 Campo Hermoso 1 23
2 Promocion Social 1 29 - . .
Basica Primaria
3 Jose Maria Estevez 1 49 (3°a5°)
4 Andres Paez De Sotomayor 1 8
TOTAL 4 109

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021
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Post- Primaria

Es un modelo escolarizado de educacion formal, desarrolla las areas obligatorias del
curriculo, proyectos pedagdgicos y proyectos pedagdgicos productivos, con un docente por
gradocomofacilitador delprocesode aprendizaje. Es una oferta educativa que buscaampliar
la cobertura con calidad en educacion basica rural, brindando a los jovenes la posibilidad de
acceder a la basica secundaria, fortaleciendo una educacion que responda a las condiciones
y necesidades de la vida rural.

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

ESTABLECIMIENTO NIVEL EDUCATIVO
o UCATIG SEDES TOTAL ESTUDIANTES
1 I.E. Rural Vijagual 1 36 Basica
2 | E. Rural Bosconia 3 188 Sez:’"d:n”a
TOTAL 4 224 o,

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021
Educacion mediarural

El objetivo del programa es incrementar el acceso con calidad a la educacion en el sector
rural desde preescolar hasta la media, promover la retencion de nifios, nifias y jovenes en el
sistema educativo, mejorar la pertinencia de la educacion para las comunidades rurales y
sus poblaciones escolares con el fin de elevar la calidad de vida de la poblacion rural

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

ESTABLECIMIENTO TOTAL -
EDUCATIVO ESTUDIANTES EQUCATIYO
1 LE.RURAL BOSCONIA 2 56 Educacion Media
TOTAL 2 56 (10° y 11°)

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021
Escuela nueva

Es un modelo educativo dirigido principalmente a la escuela multigrado de las zonas rurales
caracterizadas porlaaltadispersion de supoblacion; portalrazéon en estas sedes educativas
los nifios y nifias de tres 0 mas grados cuentan con un solo docente que orienta su proceso
aprendizaje. El enfoque en el estudiante como persona integral fomenta sus capacidades de
liderazgoy sus competencias para la convivencia. Comprende los componentes pedagdgico,
metodoldgico y didactico.

www.bucaramanga.gov.co
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Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

TOTAL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDES . STUODI e e

1 LE.RURALVIJAGUAL 9 264
2 | E.RURALBOSCONIA 7 194 Preescolar (07)y
3 LE.ORIENTE MIRAFLORES 1 0 Basica Primaria
4 | C.E.RURALEL PAULON 1 0 (1°a5°)
5  C.ERURALLAMALARNA 2 14

TOTAL 20 472

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

Modelo pensar

El Modelo Pedagadgico Pensar se ajusta a las condiciones y a las necesidades de la poblacidn
en extra-edad, siendo una oportunidad para que los estudiantes se nivelen, los docentes
cualifiquen su practica docente y la Secretaria de Educacion cuente con capacidad instalada
para replicar el Modelo, cumpliendo asi con la normatividad vigente. El Modelo esta
sustentado en unmarco conceptual, metodoldgicoy pedagdgico de corte constructivista,y en
enfoques centrados en la pregunta y el aprendizaje basado en problemas, que se desarrolla
mediante una secuencia didactica: Ruta Pensar y se vislumbra en los materiales para los
estudiantesy en la practica de aula.

El programa se lleva a cabo con estudiantes que tienen problemas de vulnerabilidad, estan
en extra-edad o son desescolarizados.

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

ESTABLECIMIENTO NIVEL EDUCATIVO
EDUCATIVO SEDES TOTAL ESTUDIANTES

1 I.E. Campo Hermoso 1 48
2 ILEINEM 1 101 NIVEL
3 Centro Piloto Simon Bolivar 1 64 I=11=1l
(6° 11°)

4 Andres Paez De Sotomayor 1 35

TOTAL 4 248

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

A continuacion, se presenta el consolidado de los modelos educativos flexibles del primer
trimestre de la vigencia 2021 con la poblacion atendida y su variacion porcentual (2021-2020):

www.bucaramanga.gov.co
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Metodologias flexibles para poblacién en edad escolar

< N°DE ALUMNOS N° DE N°DE RRE s
S L3 R 2018 ALUMNOS 2019 ALUMNOS 2020 AL;JONZI?*OS VZ?JE:]A:(Z::]OZ,I\I
Aceleracion del Aprendizaje 100 137 94 109 15,96%
Post Primaria 191 190 198 224 13,13%
Media Rural 58 57 59 56 -5,08%
Escuela Nueva 374 376 629 472 -24,96%
Flexible Pensar 58 173 168 248 47,62%
TOTALES 781 933 1148 1.109 -3,40%

* Metodologia Flexible Pensar: esta metodologia se inicia a prestar a partir del segundo semestre del 2018, segin
lo establecido en decreto 2383 de 2015. SRPA (Sistema de Responsabilidad Penal Para adolescentes)
Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

EDUCACION DE ADULTOS

Comprende la alfabetizacion y la educacion basica para jovenes y adultos que por cualquier
circunstancia no ingresaron al servicio educativo o desertaron prematuramente del mismo.
Pretende brindar la formacion en competencias basicas de lenguaje y comunicacion,
matematicas, ciencias sociales, ciencias naturales y competencias ciudadanas, empleando
programas curriculares y metodologias ajustados a las caracteristicas psicoldgicas de su
desarrollo personaly a las condiciones socio-culturales del medio, con horarios flexibles y
generalmente de caracter semipresencial, apoyada con materiales educativos de
autoaprendizaje.

La educacion de adultos se ofrece mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados -CLEI: 1, II,
I, 1V, V, VI.

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

NO.  INSTITUCION EDUCATIVA SEDES  TOTALESTUDIANTES  NIVELEDUCATIVO

1 Campo Hermoso 2 167 Educacién Basica

2 ClubUnion 3 201 Primaria, Secundaria
3 Comuneros 1 52 Y Media

4 Gustavo Cote Uribe 1 17 .

5 INEM 1 161 MEDIANTE:

6 | José Celestino Mutis 1 139

7 | José MariaEstevez 1 141 Ciclos Lectivos

8 Las Américas 1 123 Especiales Integrados
9  Luis Carlos Galan Sarmiento 1 56 - CLEI

www.bucaramanga.gov.co
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INSTITUCION EDUCATIVA SEDES  TOTALESTUDIANTES  NIVELEDUCATIVO

10 = Maipore 1 80 |
n Nuestra Senoradel Pilar 5 286 Il
12 | Nacional de Comercio 1 87 1]
13 Oriente Miraflores 1 140 v
14  RuralVijagual 1 14 v
15  Santander 1 99 vi
16 | Villasde SanlIgnacio 1 105

TOTAL 23 2.068
Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

A continuacion se presentan cifras consolidadas histéricas del nimero de alumnos bajo la
modalidad de ciclos lectivos especiales integrados CLEI:

Modelos educativos Flexibles Para Jovenes y Adultos (Fines de semanay nocturno)

N°DE N°DE N°DE N°DE % DE VARIACION

2020- 2021

ESTRATEGIA METODOLOGICA ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
2018 2019 2020 2021

Programa de alfabetizaciony
educacion para Jovenes -y 2.141 2.402 2.273 2.068 -9,02%
Adultos (CLEI)

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

Durante el primer trimestre de la vigencia 2021, con respecto a metodologias flexibles para
poblacion en edad escolar, la estrategia flexible pensar presento el mas alto incremento
respecto del afio 2020 (47.62%) y en modelos flexibles para jovenes y adultos bajo la
modalidad CLEI, la Institucion Educativa con mayor cobertura fue Nuestra sefiora del Pilar
conun total de 286 alumnos, que representan el 13,83% del total de alumnos matriculados en
esta modalidad, con relacion al afio 2020 esta modalidad presenté una variacion de -9,02%.

1.5 INCLUSION Y EQUIDAD EN LA EDUCACION PARA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y
CON CAPACIDADES O TALENTOS EXCEPCIONALES

Los alumnos matriculados caracterizados con discapacidad vinculados al servicio educativo
durante el primer trimestre de 2021, conforme a los datos reportados por el Sistema
Integrado de Matricula - SIMAT, fueron1.703

En la siguiente tabla se presenta la distribuciéon de matricula segin poblacion con
discapacidad del primer trimestre de la vigencia 2021:

www.bucaramanga.gov.co
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Distribucidn de matricula segun condicion de discapacidad
Discapacidad / grados Total

Discapacidad auditiva - usuario de lengua de sefias colombiana

Discapacidad auditiva usuario del castellano
Discapacidad fisica
Discapacidad intelectual
Discapacidad multiple
Discapacidad psicosocial (mental)
Discapacidad visual baja visionirreversible
Discapacidad visual ceguera
Hipoacusia o baja audicién
Otra discapacidad
Discapacidad sistémica
Sordo ceguera
Transtorno permanente de voz y habla
Trastorno del espectro autista

Total general
Fuente: SIMAT Bucaramanga. Corte marzo 31 de 2021

23

79
70
860
186
328
20
58

13

10

45
1.702

Analizando las cifras de acuerdo al tipo de discapacidad, la mayor cantidad de poblacion
escolar atendida en las instituciones educativas oficiales, presenta Discapacidad Intelectual
conun 50,49 %, seguida de discapacidad psicosocial (mental) con el 19.26 %.

Oferta Bilingiie y Bicultural para nifios, nifias, adolescentes, jovenes con discapacidad

auditiva.

% e 2
. Logro . "2 Recursos Recursos % Ejecucion
Indicador Ejecucion :
2021 meta Programados Ejecutados Presupuesto

Porcentaje de modelos
lingiiisticos, intérpretes
de lengua de senas
colombiana en la oferta
Bilinglie y Bicultural

mantenidos para 100% 100% 100% $298.650.000

estudiantes con
discapacidad auditiva
en la IE Normal
Superior de
Bucaramanga.

Fuente: Informe de ejecucidn financiera con corte a 31de marzo de 2021.

www.bucaramanga.gov.co
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Durante el primer trimestre de la vigencia 2021, desde el Proceso de Inclusion y Equidad en la
Educacion de la Secretaria de Educacion de Bucaramanga - SEB, se brindd apoyo técnico al
areade contratacion SEBen lo que respectaalaconstruccionde las funciones y obligaciones
a desarrollar por parte de los apoyos comunicativos (intérpretes de lengua de sefias
colombiana y modelos lingiisticos), las cuales fueron disefiadas en corresponsabilidad con
lo orientado por el Instituto Nacional para Sordos - INSOR y el Ministerio de Educacion
Nacional - MEN.

L

[

Se procedio6 a la contratacion para la vigencia 2021 de los apoyos comunicativos (intérpretes
de lengua de sefias colombiana y modelos lingiiisticos), para la oferta bilingiie y bicultural
para los estudiantes sordos matriculados en la Escuela Normal Superior de Bucaramanga -
ENSB de la siguiente forma:

v 9lInterpretes de Lengua de Sefias Colombiana - LSC
v 4modelos lingiisticos.

Los apoyos comunicativos: intérpretes de lengua de sefias colombiana y modelos
lingiiisticos, fueron presentados ante el directivo docente con elfin de darinicio al proceso de
acompanamiento a los estudiantes sordos matriculados en la Escuela Normal Superior de
Bucaramanga - ENSB, IE donde se encuentra focalizada la oferta educativa Bilingiie y
Bicultural para nifios, nifias, adolescentes, jovenes con discapacidad auditiva - BBS y se
organizaron por grados en los cuales se encuentran los estudiantes sordos matriculados

Los intérpretes de Lengua de Sefias Colombiana, son personas oyentes cualificadas para el
manejo con proficiencia, idoneidad, experiencia y experticia en el manejo de la lengua de
sefias colombiana, primera lengua de la comunidad sorda y su funcidn principal, es romper
la barrera de laincomunicacion, ya que su presencia y uso de la lengua de sefias colombiana
atreves del servicio de interpretacion, garantiza el derecho que tienen las personas sordas a
la comunicacion e informacion en virtud que es el lenguaje el vehiculo para la comunicacion
y el desarrollo del pensamiento.

De estamanera se estd cumpliendo con el derecho que tienen las personas sordas a acceder
alaeducacioninclusivayde calidad en su primera lengua, lalengua de sefias colombiana. En
consonancia con lo anterior, se cumple con el mandato constitucional, ademas con la ley
estatutaria 1618 de febrero 23 de 2013. Articulos 11 y la convencion de los derechos de las
personas con discapacidad articulo 24.

Los 4 modelos lingliisticos, son personas sordas, nativas proficientes en el uso de la lengua
de sefias y con idoneidad para ejercer dicho proceso. Su principal funcion radica en la
creacion de ambientes naturales en el proceso de la adquisicion de manera natural de la

www.bucaramanga.gov.co
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lengua de sefias colombiana para los nifios, nifias, sordos matriculados en la Escuela Normal
Superior de Bucaramanga - ENSB.

En articulacion con lo anterior, laaccesibilidad se logra através de brindar una educacion de
calidad en el marco de la educacion inclusiva mediante la adquisicion de la primera lengua la
cual permite elacceso al conocimiento desde la primera lengua del sordo, la lengua de sefias
colombiana, respetando y rescatando la cultura de la comunidad sorda y reconociendo su
lengua; lo anterior, contribuye a romper la barrera de la inequidad y la incomunicacion a la
que por azar del destino se ve expuesta la comunidad sorda.

En conclusidn, se cuentan con 13 personas como apoyos comunicativos, cumpliendo con la
Norma Decreto 1421 de 2017, y la convencion de los derechos de las personas con
discapacidad, en suarticulo 24. Se destaca que el municipio de Bucaramanga, Secretaria de
Educacion, ha sido la primera secretaria de educacion del pais que contratoé los apoyos
comunicativos, hecho reconocido por el Ministerio de Educacion Nacional- MEN y el Instituto
Nacional para Sordos - INSOR; lo anterior, radica en reconocer a la diversidad, y proveer los
apoyos comunicativos a una poblacion que por su condicion de discapacidad auditiva accede
al servicio educativo en su primera lengua, la lengua de senas colombiana, y se preserva la
lengua y la cultura de las poblaciones minoritarias reconociendo las minorias, y creando
escenarios desde laescuela; inclusivos, participativos de toda lacomunidad desde el respeto
aladiferencia.

Los intérpretes de lengua de sefias, prestan el servicio a los agentes educativos: padres de
familia, estudiantes, docentes de aula, en los grados de quinto de primaria a undécimo grado,
jornada Unica u PFC, de esta manera se abarca a toda la poblacion en edad escolar con
discapacidad auditiva, prestando un excelente servicio.

Por otraparte, los modelos lingliisticos prestan su servicio en la basica primaria para sordos
en aula multigrado, de preescolar a cuarto de primaria. Con el uso proficiente de la lengua de
sefias colombiana, creando ambientes naturales para su uso y adquisicion de la lengua de
sefas colombiana de todos los estudiantes sordos que han iniciado su educacion prescolary
basica primaria en el aula multigrado.

Cabe resaltar que los apoyos comunicativos, acompainan a la docente de aulay que se lleva a
cabo durante la modalidad de estrategia aprendizaje académico en casa, através del uso de
herramientas sincrénicas y asincronicas. Trabajo que ha venido desarrollandose con
estricto cumplimiento del proceso contractual en tanto su objeto como obligaciones; asi
mismo, se ha venido apoyando con el aula del espaiol escrito como segunda lengua de los
estudiantes sordos, con un modelo lingiistico realizando el proceso desde el quinto de
primaria hasta el undécimo grado, es fundamental dicho proceso en virtud de que el sordo
debe aprender el espaiol escrito como segunda lengua.

www.bucaramanga.gov.co
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A continuacion, se presenta la relacion de los apoyos comunicativos para garantizar el
acceso y permanencia de los estudiantes con discapacidad auditiva matriculados en la
Escuela Normal Superior de Bucaramanga:

N° de estudiantes con discapacidad 102 - Nifas, nifios y adolescentes
auditivaenlalE
= 4 modelos linglisticos (personas adultas sordas nativos de la
LSC)
Profesionales CPSenlal.E = 8intérpretes de lengua de sefias colombiana
= 1 intérprete coordinador del aula de tecnologia conectando
sentidos

Seguimiento a la prestacion del Servicio de interpretes y modelos linguisticos:

La Secretaria de Educacion, através del Proceso de Inclusion y Equidad en la Educacion, ha
venido realizando durante el primer trimestre de la vigencia 2021, acompanamiento con el fin
de garantizar, que los intérpretes de lengua de sefias colombiana y modelos lingliisticos
iniciaran todas las acciones para el acompanamiento a los docentes de aula, estudiantes
sordos, padres de familia y directivos docentes, a través de la estrategia modalidad
aprendizaje en casa.

A suvez, desde el Proceso de Inclusion y Equidad en la Educacion y de manera conjunta con
la supervision de los contratos de los apoyos comunicativos, se ha evidenciado el
cumplimiento asertivo efectivo, de los contratistas en cuanto al objeto contractual y sus
obligaciones.

También, se realiza verificacion del cumplimiento a cabalidad por parte de los contratistas,
apoyos comunicativos, mediante visita técnica a la Escuela Normal Superior de
Bucaramanga - ENSB, con el fin de evaluar el desempefio de los intérpretes de LSC y los
modelos lingiiisticos, encontrando un resultado de satisfaccion en toda la comunidad
educativa, por parte de los agentes educativos.

La presencia de estos apoyos ha sido significativa y se refleja en los resultados académicos
de los estudiantes sordos. Es importante resaltar qué por parte de las familias de los
estudiantes sordos y la misma comunidad sorda, no se harecibido ninguna PQRS que refleje
quejas o reclamos en cuanto al desempefo y servicio de estos profesionales.

A continuacion, para el primer trimestre de la vigencia 2021, se presenta el consolidado de la
poblacion beneficiaria del servicio de interpretacion de LSC en la Escuela Normal Superior
de Bucaramanga, Programa de Formacion Complementaria - PFC, Red de Discapacidad,
FANDIC y Clinicas Juridicas.

www.bucaramanga.gov.co
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POBLACION Sl JORNADA .. CONECTANDO
UNICA SENTIDOS

Profesores 9 10 10 10 14 n 7 8
Coordinadores 1 1 2 1 1 1 3 1
Otro profesionales 1 1 1 1 1 1 0 0
Practicantes 1 0 2 1 1 0 1
Alumnos del grado 25 23 27 29 29 21 0 25
Padres de familia 5 8 4 4 3 9 0 2
Estudiante trabajo social 1 0 0 0 0 0 0 0 3
Lideres de lared discapacidad 7
Estudiantes clinicas juridicas 5
Estudiantes psicologia 3
Personal de FANDIC 5
Otras discapacidades n
Personal en capacitacion Red Mujeres 25
FANDIC
Reuniones de seguimiento Red
Discapacidad 2
Estudiantes cumpliendo horas sociales 8
SUMATORIA POR GRADOS 43 43 46 46 49 43 l 36 91

TOTAL DE POBLACION BENEFICIARIA
DEL SERVICIO DE INTERPRETACION

Fuente: Secretaria de Educacién - Programa de Inclusién y Equidad en la Educacidn - corte a 31de marzo de 2021.

408

Oferta general de servicios profesionales de apoyo para establecimientos educativos en el
proceso de inclusiony equidad:

%
Ejecucién
meta

Meta Logro

Recursos Recursos % Ejecucion

LLILL Programados Ejecutados Presupuesto

2021 2021

Porcentaje de
establecimientos
educativos oficiales de
educacién formal
mantenidos que reportan
estudiantes con
discapacidad y talentos
excepcionales o 100% 100% 100% $887.502.380,70  $582.400.000 66%
capacidades, con los
servicios profesionales de
apoyo pedagégico para el
proceso de inclusion vy
equidad en la educacién,
para la oferta general de
Bucaramanga.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31 de marzo de 2021.
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Durante el primer trimestre de la vigencia 2021, se llevo a cabo la contratacion de 26
profesionales de apoyo pedagdgico para la oferta general, dichos profesionales son
contratados para garantizar el acceso, permanencia, promocion, pertinencia de todos los
nifios nifias con discapacidad intelectual, mental psicosocial, ceguera, baja vision, multiple,
transtorno del espectro autista - TEA, discapacidad fisica, de estamanera se esta cumpliendo
con la normatividad vigente decreto 1421 de 2017 y la convencidn de los derechos de las
personas con discapacidad. Los profesionales contratados fueron distribuidos a las
respectivas |IE y presentados ante los rectores, directivos-orientadores, para dar
continuidad al proceso con todos los agentes educativos, padres de familia, docentes y
estudiantes.

L

[

Con los profesionales apoyos pedagdgicos, se surtieron reuniones con el fin de establecer
rutas, criterios, asi como también protocolos para llevar a cabo la presentacion de informes
acompafados de sus respectivas evidencias, para ello se di6 a conocer la guia para el apoyo
al cumplimiento y desarrollo de las obligaciones contractuales por cada uno de los
profesionales de apoyo pedagdgico.

Es importante resaltar, que dichos profesionales de apoyo pedagdgico tienen los perfiles
idoneos sugeridos por el Ministerio de Educacion Nacional - MEN, psicopedagogos,
licenciados en educacidn, psicélogos, y fonoaudidlogos, los cuales cuentan con experiencia
acreditada en educaciony precisamente en el proceso de inclusiony equidad en la educacion
para estudiantes con discapacidad - ECD y talentos excepcionales.

Ensuhacer, seidentifican todas las herramientas pedagdgicas propuestas en el decreto 1421
de 2017, justamente paragarantizar procesos de equidad dentro de lagarantiadel derecho de
una educacion inclusiva y de calidad para todos sin discriminacion y sin ningun tipo de
exclusion.

Por lo anterior, se habla de la oferta general en la cual los nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad cuentan con la disponibilidad para estudiar en la IE mas cercana al lugar de su
residencia y son estos, los profesionales de apoyo pedagdgico, los que la Secretaria de
Educacion garantiza para que los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad y talentos
exepcionales permanezcan en el sistema educativo y cursen sus trayectorias educativas
completas.

A continuacion, se listan otras acciones relevantes a destacar del Proceso de Equidad e
Inclusion en la Educacion durante el primer trimestre de la vigencia 2021, adicionales a las
anteriormente mencionadas:

e Se ha disehado la ruta de acompanamientos, la cual evidencia por cada uno de los
contratistas, la Institucion Educativa a la cual fue asignado. La ruta es la bitadcora que
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evidencia el acompanamiento del profesional de apoyo a la IE y con la cual se realiza
el oportuno seguimiento al desempefo en cuanto a la pertinencia y permanencia.

Capacitacion docente: programada y ejecutada en el mes de marzo en temas
relevantes solicitados por los directivos docentes en virtud de la necesidad que la
comunidad educativa generd en cuanto al fortalecimiento de las herramientas
pedagdgicas; dentro de las tematicas abordadas se encuentran: orientacion y
desarrollo del PIAR, orientaciones pedagdgicas para el desarrollo de estrategias
escolares para los estudiantes con discapacidad atendiendo el PIAR, presentacion de
planes de trabajo de los profesionales apoyos pedagdgicos y desarrollo de los PIAR,
SIMAT Yy formato PIAR, estrategias de aprendizaje.

A continuacion, se presenta larelacion de las capacitaciones realizadas por parte del
equipo de trabajo del Proceso de Inclusion y Equidad en la Educacion a docentes,
durante el mes de marzo de 2021, con las que se logré impactar a 795 docentes de 29
Instituciones Educativas:

INTITUCIONES

No DE

O JENA PARTICIPANTES

' EDUCATIVAS

Valoracion pedagdgica - disefio

Jorge Ardila

1 Duarte universalparaelaprendizaje DUAyplan 20
individual de ajustes razonables PIAR
2 Aurelio Martinez | Lineamientos plan individual de ajustes 31
Mutis razonables - PIAR
e Hernjoso Una mirada hacia los desafios de la
¢ IR L UL educacidninclusiva Zy
Sedes A,B,C.D
Campo Hermoso Una mirada hacia los desafios de la
4 JornadaTarde educacidninclusiva 4
Sedes A,B,C.D
LB Lineamientos PlanIndividual De Ajustes
5  Sotomayor - Sede Razonables - Piar 23
A.Jornada Tarde
6 Salesiano Eloy Orientaciénydesarrollo de PIAR Grados n
Valenzuela Sextos = sexto
RO 210 Orientacion ydesarrollo de PIAR Grados
7 Valenzuela et
septimo 8

Grados Séptimos

www.bucaramanga.gov.co
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INTITUCIONES No DE
e EDUCATIVAS JENA PARTICIPANTES

Salesiano Eloy
Valenzuela Orientaciénydesarrollo de PIAR Grados

8 : 23
Grados novenos, nhovenos,decimosy onces
decimosyonces
IE Aurelio
Martinez Mutis Ejercicio practico elaboracién plan
9 Docentesde Sexto individual de ajustes Razonables Sexto 25
y séptimos - y séptimos - jornada mafana
jornada mahana
IE Aurelio

Martinez Mutis Orientaciones practicas plan
10 individual de ajustes razonables - 7

Primaria - jornada . S
tarde. Sede A PIAR Primaria - jornadatarde.Sede A

IE Aurelio L o v
o . Ejercicio practico elaboracion plan
Martinez Mutis S .
individual de ajustes
Docentes de Sexto . . 12
2 Razonables Sextoy septimos - jornada
y septimos -
n ; tarde
jornadatarde
Salesiano Eloy Orientaciénydesarrollo de PIAR Grados
Valenzuela octavos 10
12 Grados octavos
IE Santa Maria orientaciones pedagogllcas para el
. desarrollo de estrategias escolares
Goretti Jornada 18

para los estudiantes con discapacidad

2 manana atendiendo el PIAR.

orientaciones pedagdgicas para el
desarrollo de estrategias escolares 42
para los estudiantes con discapacidad

IE Santa Maria
14 Goretti Jornada

tarde atendiendo el PIAR
Plan de trabajo, orientaciones
15 IE Politécnico individuales de ajustes razonables - 217
PIAR y las funciones u obligaciones del
cargo. SEDEA,CYD
Presentaciéon plan de trabajo de los
16 IE Politécnico profesionalesy desarrollo de los PIAR 47

SEDEA
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INTITUCIONES No DE
e EDUCATIVAS Uk PARTICIPANTES
Orientaciones valoracidon pedagégica y
17 IE Politécnico planindividual de ajustes razonables 28
SedeByE
IE Aurelio ORIENTACIONES PRACTICAS PLAN
Martinez Mutis INDIVIDUAL DE AJUSTES RAZONABLES
18 28
Docentes noveno, -PIAR
decimoyonce Noveno, decimo yonce
19 IE LaLibertad Realidades de la educacion Inclusiva. 20
primaria (libro de orientaciones)
Salesiano Eloy . ..
20 Valenzuela Sede B Orientacion y desarrollo de PIAR 22
Orientacion de Categorias SIMAT,
2. CAPITULO IIl Necesidades de apoyo e
I.E Americas. . 4 .
. . intervencion Educativa para los 10
21 Primariay : . .
directivos estudiantes con discapacidad;
socializacion PIAR decreto 1421,
Formato.
Orientacion de Categorias SIMAT,
, . CAPITULO Ill Necesidades de apoyo e
I.E Americas. . L, .
- intervencion Educativa para los
22 Bachilleratoy : . N 10
directivos estudiantes con discapacidad;
socializacion PIAR decreto 1421,
Formato.
Valoracion Pedagédgica - Disefio
23 IE Jorge Ardila Universal Para El Aprendizaje DUA Y 36
Duarte Plan Individual De
Ajustes Razonables PIAR
1. Estrategias para aplicar en las
diferentes areas desde la
IE INEM didactica 158
24
2. Motivacion
1. Estrategias para aplicar en las
diferentes areas desde la
25 IE INEM didactica 96
2. Motivacion
IE LaLibertad Categorias del SIMAT y discapacidad en 29
29 Bachillerato el marco de las orientaciones técnicasy
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No DE
PARTICIPANTES

INTITUCIONES
No. “epucartivas Uk

administrativas para la atencidon a
poblacién en condicidn de discapacidad

TOTAL 795

Fuente: Proceso de Inclusién y Equidad en la Educacidn - corte a 31 de marzo de 2021

e Logro de impacto: se capacitd a todos los docentes de las IE. Salesiano Eloy
Valenzuela, Aurelio Martines Mutis, Santa Maria Goretti, Las Américas y Villas de San
Ignacio, en el uso de herramientas sincronicas, con un nivel de satisfaccion del 100%
de quienes reciben las capacitaciones.

e Acompafiamiento mediante reuniones usando herramientas sincronicas, sala virtual
zoom, a los profesionales de apoyo pedagdgico desde la SEB, proceso de inclusiony
equidad en la educacion, lider del proceso y equipo, con el fin de fortalecer,
acompafar y hacer seguimiento al proceso desarrollado; numero de
acompanamientos: 6 de maneraindividualy 2 grupales.

e Componente comunitario: se ha atendido a padres de familia en cuanto a dificultades
que han encontrado en el proceso académico de sus hijos mediante herramientas
sincronicas, sala virtual zoom.

e Asistencias técnicas a las IE con el equipo de Calidad Educativa, Inspeccion y
Vigilancia y el proceso de Inclusion y Equidad en la Educacion; en lo que respecta al
proceso de inclusion, se dieron orientaciones y se realizd seguimiento al
acompafiamiento de los profesionales de apoyo pedagdgico, se fortalecid en la parte
conceptual en cuanto a las herramientas pedagdgicas y tipologias en el simat.
Numero de asistencias técnicas: 6 grupales y 4 individuales a solicitud de las
Instituciones Educativas |IE Gustavo Cote Uribe, IE Medalla Milagrosa, IE Promocion
Social del Norte e IE Politécnico.

e Participacion en espacio de asistencia técnica del MEN sobre el proceso de inclusion
y equidad en la educacion para los estudiantes con discapacidad.

e Participacion en las convocatorias del MEN conéctate con elMEN
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1.6 PROGRAMA MUNICIPAL DE LUDOTECAS

Indicador Meta Logro E'ecﬁcién Recursos Recursos % Ejecucion
2020 2020 ! meta Programados Ejecutados Presupuesto
de

Ndmero

Ludotecas

mantenidas en

funcionamiento.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31de marzo de 2021.

4 4 100% $500.000.000 $96.000.000 19%

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga (SEB), dando continuidad al programa
municipal de ludotecas en el marco de la declaratoria de la emergencia econdmica, social y
ecoldgica, durante el primer trimestre de la vigencia 2021, ha desarrollado, articulado e
implementado estrategias para desplegar el disefio y planeacion de actividades virtuales
ludico-pedagdgicas de arte, juego o exploracion del medio y literatura con base a la tematica
(la nifiez) para eltrabajo de los nifios y nifias en casa en compaiiia de su familia.

Paralavigencia 2021, continua el funcionamiento de las cuatro (4) Ludotecas del municipio de
Bucaramanga ubicadas en el Centro Cultural del Oriente, Kennedy-Centro vida Norte,
Estacion Café Madrid y La Ceiba -parque Metropolitano-Bosque Encantado.

La oferta de las ludotecas, se enmarca en el cumplimiento de los objetivos:

e Fortalecer el desarrollo integral de los nifios y nifias de la ciudad de Bucaramanga, a
través de la oferta de actividades entorno a la ludicay el arte.

e Brindaralosnifios y nifias espacios de juego, exploracion, aprendizaje y socializacion
que generen procesos dinamicos de construccion e identidad cultural.

e Articular e implementar los Referentes Técnicos y Pedagdgicos de Atencion Integral
a la Primera Infancia del Ministerio de Educacion Nacional a través de talleres de
formacion y divulgacion a nifios, nifias, familias, docentes y comunidad en general.

A su vez, el Programa Municipal de Ludotecas se basa en los Referentes Técnicos de
Educacion Inicial y su politica publica de Cero a Siempre, con base a:

EL JUEGO

LAS EXPRESIONES ARTISTICAS
LALITERATURA

LA EXPLORACION DEL MEDIO

[ ]
[ ]
[}
[ ]
En las ludotecas se presta los siguientes tipos de oferta:
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Agenda de Talleres: Se cuenta con una agenda mensual de Talleres virtuales, planeada
pedagdgicamente y ejecutada diariamente por el equipo de docentes Ludotecarias, con
actividades de Artes plasticas, Literatura y Estimulacion por medio del juego, en los cuales
participan nifios y niflas desde sus casas en compaiiia de sus familias.

Ofertalnstitucional: Las Instituciones Educativas, Colegios, Jardines Infantiles, Fundaciones,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI), etc., programan a través de correo electrdnico sus
actividades pedagodgicas y el equipo de docentes Ludotecarias se encargan de disefar
talleres virtuales ludico-pedagdgicos que buscan integrar las actividades rectoras a los
aprendizajes o tematicas de los proyectos pedagadgicos o de aula que quieran fortalecer en
cada Institucion.

Durante el primer trimestre de la vigencia 2021, se han atendido un total de 11.498 usuarios,

los cuales han participado en actividades de 120 Talleres y actividades de oferta institucional,
asi:

CANTIDAD DE ACTIVIDADES TOTAL USUARIOS

LUDOTECAS VIGENCIA |
OFERTA
TALLERES INSTITUCIONAL TRIMESTRE 2021

Estacion Café Madrid

Centro cultural del
oriente

LaCeiba

Kennedy - Centro
vida norte

120 318 1.498

A continuacion, se presenta el reporte consolidado del primer trimestre de la vigencia 2021
de cada ludoteca.

Ludoteca Estacion Café Madrid

LUDOTECAS CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

Taller de arte Taller de literatura

ESTACION CAFE 30talleres realizados Taller de juego Taller de
MADRID exploracion del medio
Colegio nuevo Gandhi
Actividades del 15 de Comunidad FAMY tres ositos
febreroal25de Corporacion Down sin fronteras
marzo de 2021 35 ofertainstitucional Colegio el pilar sede B
Escuela Normal Superior
Total asistentes: 1.760 Colegio Jorge Ardila Duarte

Institucidn educativa INEM

www.bucaramanga.gov.co
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Ludoteca Centro Cultural del Oriente

LUDOTECAS CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD ‘
CENTRO CULTURAL Taller de arte Taller de literatura
DEL ORIENTE 30 talleres realizados Taller de juego

Taller de exploracién del medio
Actividades del 15 de

ffnbar:zr:daézzggr Institucion educativa INEM
105 oferta institucional Institucion educativa Camacho
Carreio

Total asistentes:
3.533

Ludoteca La Ceiba - Parque Metropolitano - Bosque Encantado

LUDOTECAS CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

Taller de arte Taller de literatura
LA CEIBA 30 talleres realizados Taller de juego

Taller de exploracién del medio
Actividades del15 de

febrero al 25 de

marzo de 2021 L Institucion educativa Luis Carlos
6 ofertainstitucional . .
Galan Sarmiento

Total asistentes: 737

Ludoteca Kennedy - Centro Vida Norte

LUDOTECAS CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD ‘

Taller de arte Taller de literatura Taller
30talleres realizados de juego

Taller de exploracién del medio
Institucion Educativa Santa Maria

KENNDEY - CENTRO Goretti, Sede B, sede C.
VIDANORTE Institucion Educativa Aurelio Martinez
Mutis, sede B, sede C.
Actividades del 15 de Institucion Luis Carlos Galan
febrero al 25 de Sarmiento.
marzo de 2021 172 oferta institucional Escuela LaNormal
Institucion Nuestra Sefiora del Pilar,
Total asistentes: sedeB
5.468 Institucion Educativa Rural
Bosconia
Institucion Educativa Oriente
Miraflores
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Con el fin de ejecutar la planeacion y preparacion de talleres y actividades ludicas y
pedagdgicas a desarrollar dentro del proyecto ludotecas a cargo de la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga, se celebraron contratos de prestacion de servicios por valor de
$96.000.000.

1.7ESTRATEGIAS PARA EL INCREMENTO DE LA COBERTURA

: Meta | Logro : N - Recursos Recursos % Ejecucion
Indicador Ejecucion .
2021 2021 meta Programados Ejecutados presupuesto
de

Nuamero
estudiantes
mantenidos con la
prestacion del
servicio educativo
por el sistema de
contratacion  con
enfoque diferencial.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31de marzo de 2021.

9.668 10.178 100% $14.953.061.927 $13.969.288.149 93%

Para el inicio de la vigencia 2021, se dio continuidad a las dos modalidades de servicio
educativo, con Confesiones Religiosas y Concesiones.

Concesion del Servicio Educativo: Esta modalidad estd contratada con la Corporacion
Educativa Minuto de Dios en la Institucion Educativa Café Madrid y con la Union Temporal
Compafiia de Jesus Colegio San Ignacio - Fe y Alegria en la Institucion Educativa Los
Colorados, a través de estas concesiones se encuentran escolarizados 3.074 nifios y nifias;
respecto al aifo 2020, lo anterior representa un incremento del 2.39%, equivalente a 72
estudiantes mas que estan siendo atendidos por parte de este modelo educativo.

A continuacion se presenta larelacion de la concesion del servicio educativo por niveles:

2021

Institucion S @ T o % de Variacion
Educativa a £ e g Total 2021-2020
EooE
Institucién
Educativa Café 1.542 1527 = 1531 1588 0 603 802 217 | 1.623 2,14%
Madrid
Institucion
Educativa Los 1.315 1.37 1397 1414 17 592 564 179  1.451 2,68%
Colorados
TOTAL 2.857 2898 2928 3.002 N7 1195 1366 396 3.074 2,39%

Fuente: SIMAT SEB Bucaramanga. 31 de marzo de 2021.
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Administracion del Servicio Educativo: Enelmesde enero se formalizaron las actas deinicio
para cada uno de los contratos bajo esta modalidad, los cuales habian quedado firmados
desde el 29 de diciembre de 2020, dando continuidad al servicio prestado en el 2020 y afios
anteriores. Actualmente, en el primer trimestre de 2021, hay 7.104 estudiantes matriculados
bajo esta modalidad, la cual respecto al cierre del aino 2020 representa un incremento del
2.60%. El incremento mas significativo se identifica en la |.E Claveriano Fe y Alegria, la cual
ascendié un 21.26% y San José de la Salle con un 555% de aumento en estudiantes
matriculados.

2021
o,
Institucion 5 o 2 . _ %de
Educativa o = S 2 = variacion
& = 3 = = 2021-2020
= %]

Claveriano Fey
Alegria
GabrielaMistral = 1.490 1464 1440  1.458 90 621 538 228 1.477 1,30%

184 212 230 254 25 140

—_
=
(8]

28 308 21,26%

SanJosédela
Salle
Rafael Garcia
Herreros
Tecnoldgico
Salesiano Eloy 2397 @ 2391 2380 @ 2.4T 160 943 1.022 408 2.533 2,51%

Valenzuela
TOTAL 6.628  6.739  6.740 6.924 458 2749 2768 1129 7.104 2,60%
Fuente: SIMAT SE Bucaramanga. 31de marzo de 2021.

1308 = 1337 1339 1315 108 553 491 236  1.388 5,55%

1249 1335 1351  1.426 75 492 602 229 1398 -1.96%

Para el trimer trimestre de la vigencia 2021, el consolidado de matriculados bajo estas dos
modalidades de prestacion del servicio educativo es de 10.178 estudiantes, lo cual equivale a
un 5,27 % por encima del indicador propuesto como meta en el Plan de Desarrollo Municipal,
y que corresponde a 510 niflos y nifias adicionales a lo proyectado.

1.8 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

%

Indicador Meta Logro Ejeaen Recursos Recursos % Ejecucion
2021 2021 meta Programados Ejecutados Presupuesto
Numero de
establecimientos
educativos oficiales 7 0 0% $5.554.019.484" $0 0%
con reparaciones

locativas realizadas.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31de marzo de 2021

“El recurso programado incluye $3.080.968.651,50 por recursos de gratuidad asociados a esta meta.
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Al corte del primer trimestre de 2021, se presenta la siguiente relacion de las etapas en que
se encuentran las instituciones educativas viabilizadas en vigencias anteriores, para la
vinculacion a la jornada unica:

Cimentacion bloque 2y 4.
Estructura en bloque 1 y 2.

IE Camacho Carreno En Construccion 2 p o
Instalacion de tuberia sanitaria en
bloque

IE Politécnico - Sede C Contratista: GMP Ingenieros Se encuentra en tramite (a licencia

de construccion.
Se encuentra en etapa de disefios,
la topografia y estudios de suelos
Contratista: GMP Ingenieros ya finalizé, en elaboracion los
disefios arquitectonicos,
estructurales y eléctricos.
Se encuentra en revisidn por parte
de la Interventoria el presupuesto
|IE Bosconia - Santa Rita Contratista: GMP Ingenieros deldisefio delmuro de contenciony
en revision el presupuesto de la
demolicion de las instalaciones.

IE San José de la Salle - Sede C

Fuente: fondo de infreaestructrura escolar FFIE

Por otra parte, durante el primer trimestre de la vigencia 2021, se realizaron visitas a las 121
sedes educativas para revision de las condiciones de las baterias sanitarias y se realiz6
consolidado de necesidades y presupuesto de los arreglos que se deben realizar, los
recursos requeridos se transferirdn a las Instituciones Educativas para que de manera
directa adelanten la contratacion de adecuacion de las baterias sanitarias y suministro de
puntos ecoldgicos, sefaletica y de esta manera contribuir con uno de los objetivos del Plan
de accion de Covid19- 2021 “Implementar el modelo de Alternacia en las instituciones
educativas del Municipio”.

Para la vigencia 2021, la IE Instituto Tecnoldgico Damaso Zapata - Sede A tendra un
mejoramiento en sus instalaciones, para lo cual se cuenta con la licitacion SI-LP-003-2021 -
$10,497,362,787, el proyecto se denominara “Mejoramiento de las instalaciones del Instituto
Tecnolégico Damaso Zapata - Fasel”

Respecto de los acuerdos escolares 2020 que seran ejecutados en la vigencia 2021, se
postularon 39 proyectos por parte de las Instituciones Educativas, los cuales se estan
clasificando entre proyectos de infraestructura y proyectos de tecnologia; teniendo en
cuenta que los proyectos de infraestructura son disefados y presupuestados por el taller de
arquitectura adscrito a la Secretaria de Infraestructura.

www.bucaramanga.gov.co
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Las gestiones realizadas que hacen relacion con la infraestructura fisica contribuyen con la
gestiondel Plande Alternancia, todavez que las acciones realizadas con visitas diarias alas
IEO se llevan a cabo conjuntamente con la Secretaria de Salud Municipal, con el fin de
verificar la implementacion de los protocolos de bioseguridad para su habilitacion para la
Alternancia Educativa, asi como del cumplimiento del plan de accién Covid 19 de la vigencia.

-8
[
L

Diariamente se revisan los documentos cargados por todas las IE en la pagina
www.emergencia.bucaramanga.gov.co; se generan informes diarios del avance de
habilitacion de instituciones educativas tanto privadas, oficiales, Educacion para el Trabajoy
el Desarrollo Humano - ETDH y universidades.

Con corte a marzo 31 de 2021, se han habilitado para alternancia educativa las siguientes
Instituciones Educativas:

e |EPrivadas: 73

e |E Oficiales: 4

e ETDH:5
o Total Estudiantes: 7883
o Docentes:1205

e Universidades Privadas: 2
o Estudiantes: 1315
o Docentes:153

www.bucaramanga.gov.co
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2. PROGRAMA: CALIDADY FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PRESCOLAR,
BASICAYMEDIA

2.1 PROYECTOS TRANSVERSALES.

. Logro . o o2 Recursos Recursos % Ejecucion
Indicador Ejecucion .
2021 meta Programados Ejecutados Presupuesto
de

Ndmero
establecimientos
educativos oficiales 47 47 100% $0 $0 0%

mantenidos con apoyo
a los proyectos
transversales.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31 de marzo de 2021

Con respecto a los Proyectos Pedagdgicos Transversales - PPT, que buscan generar una
formacion integral en los Nifios, nifias, adolescentes y jovnes - NNAJ, teniendo en cuenta
factores para el crecimiento y desarrollo holistico de las comunidades educativas, en el
primer trimestre de 2021, el equipo de Calidad Educativa como responsable de los PPT, llevo
acabo el analisis, acompafiamiento y seguimiento a 514 proyectos presentados en diciembre
de 2020 por las 47 instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramanga.

En el siguiente grafico, se presenta la distribucion de los 514 proyectos pedagdgicos
transversales agrupados por categorias.

Otros Proyectos Transversales 58 |
Manejo de Jornadas Complementarias. gl
Proyecto de Vida PV 4]
Manejo del Tiempo Libre. 39 |
Plan de Estimulos a Estudiantes PEE 28 |
Articulacidn con la Media. 30 ]
Prevencidon de Consumo de Sustancias... 39 |

Familias Formadoras FF 40 |
Programa de Gestién del Riesgo Escolar PGRE. 43 |
Plan de Movilidad Escolar PME. 44 1
Programa de Educacion para la Sexualidad y... 46 ]
Proyectos Ambientales Escolares PRAES. 471
Plan Nacional de Lecturay Escritura PNLE. 45

Fuente: Secretaria de Educacion marzo 31de 2021
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Es importante mencionar que tras efectuarse la revision de todos los PPT, se comunico a
cadainstitucion educativa tanto las fortalezas como las recomendaciones a tener en cuenta,
las cuales se socializan, justifican y argumentan en los espacios de las Asistencias Técnicas
programadas para la vigencia 2021.

L

[

Adicionalmente, con el propdsito de incentivary aprovechar las ventajas de las herramientas
tecnoldgicas y facilitar el acceso a la informacion, se implementd un espacio en la nube
(drive) en el cual cada institucion educativa puede acceder para realizar el cargue de la
informacion respectiva a sus Proyectos Pedagdgicos Transversales, lo cual permite tener a
mano las evidencias, objetivos, metas, cobertura, indicadores de gestion e impacto,
estrategias y actividades adelantadas en los programas; es de resaltar que cada institucion
educativa cuenta con el crograma actualizado a la vigencia 2021 que contiene la relacion de
los PPT obligatorios a presentar y ejecutar para facilitar su gestion.

Avances en la gestion

Plan de Movilidad Escolar PME: La Secretaria de Educacion de Bucaramanga - SEB, en
articulacion con la Agencia Nacional de Seguridad Vial - ANSV, realizaron la priorizacion de
cuatro (4) instituciones Educativas (Oriente Miraflores, Santa Maria Goretti, Liceo Patria 'y
Aurelio Martinez Mutis) para que durante la vigencia 2021 cumplan con el objetivo de
“Acompanar técnicamente a las Instituciones Educativas de municipios priorizados por la
Agencia Nacional de Seguridad Vial, para la estructuracion e implementacion de los Planes
de Movilidad Escolar, con énfasis en educacion vial”.

Es importante mencionar que se estan adelantando gestiones con la ANSV, SENA, Direccion
de Transito de Bucaramanga y la SEB para generar espacios de mayor impacto en la
poblacidn estudiantil de 9 a 11 grado, de manera que se amplie la cobertura y diversificacion
de los servicios del PME.

Proyectos Ambientales Escolares - PRAES: Durante el primer trimestre de 2021, se elaboro
y envio a las Instituciones Educativas Publicas, la Circular No.25 conjunta entre la Secretaria
de Educacion de Bucaramanga y Secretaria de Salud y Ambiente de Bucaramanga, para
iniciar la aplicacion de la Estrategia de Movilizacion Social Combate Aedes, con base en el
Plan Decenal de Salud Piblica 2012 - 2021y la ley 115 de 1994 o Ley General de Educacion.

Convivencia Escolar: De acuerdo al seguimiento y acompanamiento que viene realizando el
equipo de Calidad Educativa a cargo del tema de convivencia escolar, se esta generando la
cultura de plataforma SIUCE a los Rectores de las Instituciones Educativas Oficiales y
Privadas del Municipio de Bucaramanga en el marco del Sistema de Informacion Unificada de
Convivencia Escolar - SIUCE, por lo cual se han hecho acompanamientos de asistencias
técnicas pararesolver problemas técnicos que se han presentado en elreporte y acceso ala
plataforma, se inicio el proceso de actualizacion de los correos institucionales con dominio
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.edu.co en el sistema SINEB para continuar con la resolucion de problemas del acceso a la
plataforma SIUCE. Circular N° 41del 2021.

L

[

Teniendo en cuenta lo ordenado por el Articulo 6 de la Ley 1620 de 2013, y dando cumplimiento
alos compromisos adquiridos en el Comité Municipal de Convivencia Escolar, se desarrolld
la primera reunidn ordinaria del Comité Municipal De Convivencia Escolar convocada con la
circular N° 22 del 2021, donde se socializo el trabajo que se debe desarrollar durante el afio
en curso desde cada una de las competencias de las instituciones que conforman el comité,
proyectando las actividades y estrategias para la promocion, prevencion, atencion y
seguimiento frente a las situaciones que afectan la convivencia escolar, el ejercicio de los
derechos humanos sexuales y reproductivos, ademas se socializaron los reportes de casos
reportados en la plataforma SIUCE.

Dando cumplimiento a las funciones del Comité Municipal de Convivencia Escolar, se solicitd
elplan de accidn a cada uno de los integrantes del comité mediante la circular N° 39 del 2021,
el cualfue consolidado bajo las cuatros lineas estratégicas “promocion, prevencion, atencion
y seguimiento” en la matriz de plan de accion 2021.

Por otra parte, se convoco las elecciones de gobierno escolar a las Instituciones Educativas
Oficiales - IEQO y las Instituciones Educativas Privadas - |IEP bajo la Circular N°45 del 2021, a
suvez, se dio cumplimiento a la circular N° 80 del 2021, para latoma de posesion del gobierno
escolar el dia 16 de marzo del 2021, en la cual tomaron posesion mas de 180 Personeros y
Contraloresdelas IEOy las IEP del municipio de Bucaramanga, con la presencia de contralor
y el personero municipal, presidido por la Secretaria de Educacion del Municipio de
Bucaramanga.

Se realizo entrega en medio magnético del kit de herramientas pedagdgicas de convivencia
escolaralas15IEO priorizadas por el MEN. Circular N°4 del 2021.

También, se hizo entrega del kit de herramientas pedagdgicas de convivencia escolar alas 47
IEO de forma digital cargadas en el drive de cada una de la IEO, para prevenir y mitigar
situaciones que afectan la convivencia escolar. Circular N°46 del 2021; adicionalmente, se
capacitaron los psicorientadores de las 47 IEO en el uso de este kit de herramientas
pedagagicas Circular N°69 del 2021.
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2.2 OPTIMIZACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON PLANTA DOCENTE,
ADMINISTRATIVA, ASEO, VIGILANCIA, SERVICIOS PUBLICOS Y DOMICILIARIOS.

Indicador Logro Recursos Recursos % Ejecucion
2021 Programados Ejecutados presupuesto
de

Numero
establecimientos
educativos oficiales
IEECES @6 [pRTE bl 47 47 $248.977.105.083' $55.581.700.949 22%
personal docente,
administrativa, servicios
publicos, aseo, vigilancia y
arrendamientos.
Planta Docente y Administrativos $229.248.994.096 $46.011.770.821,26 20,07%
Servicios Publicos $4.109.890.367 $447.178.251 10,88%
Aseo $4.211.219.993 $3.185.218.524,82 75.63%
Vigilancia $6.111.643.864 $5.860.967.040 0%
Arrendamientos $77.302.510 $76.566.312 99.05%
Elementos de bioseguridad $2.137.085.601 $0 0%

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31de marzo de 2021.

Con el objetivo de optimizar el servicio educativo en los Establecimientos Educativos
Oficiales, se realizaron las siguientes acciones:

Planta de Personal Docente y Administrativos: Se contd con un total de planta docente
nombrada de 3.129, cuya distribucion es la siguiente: 2.657 docentes de planta (propiedad,
periodo de prueba y provisionales), 38 orientadores, 162 directivos docentes (rectores,
coordinadores, directores rurales, directoras de nucleo y supervisores). Asi mismo, una
planta de personal administrativa de 272, distribuida en: 32 Administrativos que prestan sus
servicios en la Secretaria de Educacion de Bucaramanga - SGP y 240 Administrativos en los
establecimientos educativos oficiales, que cubren los requerimientos de las instituciones
educativas oficiales del municipio de Bucaramanga, para atender una matricula de 79.307
estudiantes en 47 establecimientos educativos oficiales.

La Secretaria de Educacion, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacionalnombrado 39 docentes provisionales para cubrir vacancias
definitivas, 13 docentes provisionales para cubrir vacancias temporales, 1docente en periodo
de prueba, 1 encargo directivo docente, 7 Incorporaciones por traslado docente y 8
administrativos de instituciones educativas en periodo de prueba.

LEl recurso programado incluye $3.080.968.651,50 por recursos de gratuidad asociados a esta meta.
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De otra parte, fueron nombrados 18 docentes en propiedad, teniendo en cuenta que
superaron el periodo de pruebay se realizaron 26 mejoramientos salariales.

Valor total cancelado planta de personal docente y administrativa $46.011.770.821,26

Servicio de aseo y cafeteria para las IEO: Desde el 27 de enero de 2021 se ha contado con el
servicio de aseo en las instituciones educativas, con la contratacion del servicio por valor de
$3.185.218.524,82 - seglin Contrato de Orden de Compra 316 del 30 de diciembre de 2020, cuyo
objeto eslaprestacion del servicio de aseo para los establecimientos educativos oficiales del
municipio de Bucaramanga, incluido el suministro de elementos e insumos necesarios para
su prestacion, con una duracion de ocho meses.

Con este contrato se brinda cobertura a 97 establecimientos educativos ubicados en el drea
urbanayrural, a quienes se les contrato un total de 153 operarios de aseo y 3 supervisores.
Valor total servicio de aseo $3.819.878.160,94 (Ver Anexo 2).

Servicio de vigilancia: El servicio de vigilancia en la vigencia 2021 dio inicio a partir del 1de
enero, mediante contrato de Comision 236 del 02 de diciembre de 2020, suscrito entre el
municipio de Bucaramanga - Secretaria de Educacion y CORREAGRO S.A. que tiene por
objeto “LA ADQUISICION, ATRAVES DE LA BMC BOLSA MERCANTIL DE COLOMBIAS.A., PARA
LA ADQUISICION DE LA PRESTAR SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y LOS PUNTOS VIVE DIGITAL DE BUCARAMANGA”,
cubriendountotal de 82 sedes educativasy 8 puntos vive digital de laciudad de Bucaramanga
paraun plazo de ocho (8) meses. Valor total servicio de vigilancia $ 5.860.967.040 (Ver anexo
3).

Servicios Domiciliarios: En el primer trimestre de la vigencia 2021, se celebraron cinco
contratos de arrendamiento para un plazo de 12 meses por un valor total de $76.566.312,
requeridos para el funcionamiento de las instituciones educativas que se presentan a
continuacion:

VALOR
CONTRATISTA CONTRATADO
Junta de Acciéon Comunal

INSTITUCION EDUCATIVA

DIRECCION

Sede E del Establecimiento
Educativo Oriente Miraflores

Sede D del establecimiento
Educativo Oriente Miraflores

Centro  Educativo Rural

Bosconia

Sede D de la Institucion
Educativa Politécnico

Calle 20 # 66 - 139 barrio
Buena Vista

Calle17 #57 - 35 delbarrio
Buenos Aires
Carrera32#32-27enla
vereda Chitota y Los
Santos

Calle24#6-42

del barrio Buena Vista
Comuna 14 del municipio de
Bucaramanga

Junta de Acciéon Comunal
Buenos Aires

Junta de Accion Comunal
barrio Bosconia de la
Comunados

Cong. Religiosa Hermanitas
de la Anunciacion
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. . VALOR
INSTITUCION EDUCATIVA DIRECCION CONTRATISTA CONTRATADO ‘
Sede _E d.Pf la Institucion Finca el papayal, vereda Blanca Morales de Picén $ 14.310.144,00
Educativa Vijagual San Ignacio
VALORTOTAL ARRENDAMIENTOS $76.566.312

Servicios Publicos: Para mantener las 47 instituciones educativas del municipio de
Bucaramanga con servicios publicos, en el primer trimestre de 2021 se realizé el pago de los
servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo por valor de $184.674.007,00 y de
energia eléctrica y alumbrado publico por valor de $262.504.244,00. Valor total servicios
publicos: $447.178.251,00.

Elementos de Bioseguridad: en el primer trimestre de la vigencia 2021, para la
implementacion de forma oportuna de las condiciones sanitarias en los establecimientos
educativos para el regreso gradual y progresivo a clases presenciales bajo el esquema de
alternancia y con el fin de asegurar las condiciones higiénico sanitarias para la prevencion
del COVID-19 y cumplir los protocolos de bioseguridad y la apropiacién de las practicas
recomendadas para evitar el contagio y la propagacion de este virus, se inscribié ante el
banco de proyectos municipal el proyecto titulado “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD PARA LA PROTECCION, PREVENCION Y
MITIGACION DEL VIRUS COVID 19 EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”, mediante el cual se suministraran elementos de proteccion
personalyde bioseguridad a las 47 instituciones educativas del municipio de Bucaramanga,
elvalor del proyecto programado para la vigencia 2021 es de $ 492.131.285,15

2.3 EVALUACION POR COMPETENCIAS

Evaluacion Interna: Enelprimer trimestre del afio 2021, se han atendido derechos de peticion
cuyo asunto tiene que ver con el proceso de evaluacion internay su acatamiento al SIIEE y la
incidencia de este ultimo en la promocion de los estudiantes respecto del afio lectivo 2020.

Asi mismo, se realizo el informe de promocion y repitencia en las instituciones educativas
oficiales que dieran cuenta de porcentaje de estudiantes que no alcanzaron los logros en el
respectivo nivel educativo para que sea insumo de los procesos de mejoramiento y consulta
en las visitas de asistencia técnicay seguimiento en las instituciones.
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Evaluacion Externa:

Pruebas Saber 11 Calendario A

Los resultados de la aplicacion de las Pruebas Saber 11 Calendario A afio 2020 realizada por
el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion los pasados 14 y 15 de noviembre
de 2020 se publicaron el pasado 27 de febrero de 2021, los resultados determinaron que la
Entidad Territorial Bucaramanga ocupé el (1) primer puesto a nivel nacional en esta pruebas
deltotal de las 96 entidades territoriales certificadas.

SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA - RESULTADOS PRUEBAS
SABER11° AN0 2020

COLOMBIA
POR ENTIDAD TERRITORIAL
ENT.TERRITORIAL PROMEDIO
1 BUCARAMANGA 285
2  TUNJA 284
3 FLORIDABLANCA 283
4 DUITAMA 283
5 ENVIGADO 283
6 SOGAMOSO 281
7 SABANETA 281
8 CHIA 280
9 MOSQUERA 280
10 = PITALITO 277

Por otra parte, el equipo de Calidad Educativa elabord los consolidados territoriales de cada
una de las 47 instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramanga, informacion
que sirve de insumo para brindar asistencia técnica a las instituciones educativas sobre el
proceso de evaluacion por competencias a través de la aplicacion de pruebas
estandarizadas.
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2.4 ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR
RURAL

% % Ejecucion
Indicador oo Ejecucion RIS RIS resupuesto
2021 ! Programados | Ejecutados P P
meta
de de

Ndmero sedes
establecimientos  educativos
rurales mantenidos con 20 20 100% $0 $0 0%

acompanamiento integral para

el mejoramiento de la gestion

escolar.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31 de marzo de 2021.

Teniendo en cuenta que a los establecimientos educativos del sector rural en la vigencia 2016
- 2019 se les atendio mediante:

v’ Capacitacion a docentes
v Dotacidon de materiales didacticos: guias y cartillas
v Dotacion de un Centro de Recursos de Aprendizaje

En el primer trimestre del presente afio 2021, la Secretaria de Educaciéon se encuentra
realizando acciones y tramites relacionados con la etapa de planeacion y organizacion, que
permita una adecuada implementacion de este proyecto.

Son acciones propias de esta etapa:

v Programacion de visitas de seguimiento a establecimientos educativos del sector

rural.
v' Estudio de propuesta de acompafamiento integral al sector rural en el marco de la

normativa vigente y de ladisponibilidad presupuestal

El Fortalecimiento de la Gestion Escolar del sector rural comprende los siguientes
Establecimientos Educativos:

ESTABLECIMIENTO TOTAL NIVEL EDUCATIVO
EDUCATIVO ESTUDIANTES
1 I.E. Rural Vijagual 9 989 e Preescolar
2 I.E.Rural Bosconia 7 438 e Basica
I.E. Oriente Miraflores 1 23 PI:imaria
s Sede: san jose e Basica _
4 C.E. Rural El Paulon 1 269 Secundaria
- e Media
5 C.E.Rural La Malana 2 121 e CLEI
TOTAL 20 1840
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2.5 FORTALECIMIENTO DE LOS MACROPROCESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

% % Ejecucion
Indicador LooRe Ejecucion REEITEES RIS resupuesto
2021 ! Programados Ejecutados P P
meta
de

Porcentaje

macroprocesos _ de  la| a5 | gou 100%  $1.000.000.000  $680.400.000 68,04%
Secretaria de Educacion

mantenidos.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31de marzo de 2021.

Durante el primer trimestre de 2021, con el fin de fortalecer la operatividad del Sistema de
Gestionde Calidad, se resalta eltrabajo realizado portodos los lideres de los Macroprocesos
de la Secretaria de Educacion, con una amplia participacion de su equipo de trabajo para
revisary actualizar el100% (39 de 39) de las caracterizaciones de los procesos que se habian
programado y que describen el Modelo de Operacion por Proceso de la SEB. Durante la
actualizacion se ajustaron objetivos de procesos, alcances, lider/responsable del proceso,
normatividad y politicas procedimentales, proveedores y entradas al proceso, salidas y
clientes del proceso, asi como los subprocesos que lo componen con sus indicadores de
gestion.

También se destaco al equipo del Fondo Prestacional con su compromiso y liderazgo por
actualizar sus procesos y el detallado para el Tramite de las Prestaciones Sociales y
Econdmicas con su instructivo de Aplicativo Digital de Alertas para el cumplimiento de
tiempos normativos en la gestion del Fondo para los docentes, directivos docentes y
administrativos de las EE.

Con el propodsito de brindar a los funcionarios nuevos una efectiva orientacion general sobre
las actividades que desempefiara, la estructura del SGC y la mision de la SEB, se participd en
induccion en la jornada programada. Asi mismo, se continta apoyando el desarrollo de los
Comités de Direccion y de Calidad para el seguimiento y control de cada uno de los
Macroprocesos y sus indicadores de producto y de gestion, de una manera sistematica y
continua.

Como apoyo al mejoramiento continuo, durante el | Trimestre de 2021 se atendieron los
requerimientos de los entes externos de controly los propios del Proyecto de Modernizacion
en la elaboracion de la Matriz de procesos-cargos y el formato de entrevista al personal de
Educacion.

En cuanto al proyecto "Mejoramiento de los Macroprocesos de la SEB del Municipio de
Bucaramanga“ se halogrado garantizar el 100% de los Macroprocesos, 13 Macroprocesos, 39
Procesos y 107 Subprocesos, de los cuales 4 estan certificados de conformidad de proceso
ISO/IEC 17067 los Macroprocesos de Gestion de la Calidad del Servicio Educativo, Gestion de
la Cobertura del Servicio Educativo, Gestion del Talento Humano y Atencion al Ciudadano,
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certificados renovados con fecha 03/03/2021 y fecha de vigencia 25/12/2023, lo que
representa el 30,76% del total de los Macroprocesos de la Secretaria de Educacion.
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Para ejecutar las actividades de los Macroprocesos, se han contratado 30 personas por CPS
que apoyan la realizacion de las tareas y demas actividades que incluyen cada uno de los
macroprocesos, para no afectar de manera significativa la eficacia de las acciones que
adelanta la dependencia; en relacion al cumplimiento de los objetivos de calidad, y en el
marco de los lineamientos estratégicos propuestos por la SEB. Con corte a 31 de marzo de
2021, los recursos ejecutados equivalen a $680.400.000 pesos que corresponden al 68,04%
de los recursos programados ($1.000.000.000) para la vigencia 2021, en el marco del
programa Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y
media™.

Lo anterior, ha generado impactos positivos en la percepcion y la satisfaccion de la
ciudadania y los demas actores en torno a los servicios y/o tramites que tiene a su cargo la
Secretaria de Educacion, con corte a marzo 31/2021 el porcentaje de satisfaccion fue 88,5%
clasificada como bueno. De esta manera, en busca del mejoramiento continuo del SIGC se ha
logrado fortalecer la capacidad administrativa de la Secretaria de Educacion Municipal en
relacion al Sistema de Gestion de Calidad.

Por otra parte, durante lo corrido del primer trimestre del afio 2021, la Secretaria de
Educacion continGa realizando la atencion de solicitudes a los docentes, instituciones
educativas, entes de control y ciudadania en general, las solicitudes han sido registradas a
través del Sistema de Atencion al Ciudadano propio de la Secretaria de Educacion, SAC 2.0 y
la plataforma de Gestion de Solicitudes y Correspondencia de la Alcaldia Municipal, GSC. En
la proporcionde registros recibidos, el 84% de las solicitudes ingresan por el sistema SAC 2.0
y el16% restante por el sistema GSC.

Dada la continuidad de la emergencia sanitaria, el mayor nimero de solicitudes se recibe via
web o por correo electrdnico; sin embargo, considerando que las puertas del CAME se han
abierto a la ciudadania por medio de citas programadas para determinados tramites y la
recepciondel correo certificado, la afluenciade publico para atencion personal representa el
3.3% del total de requerimientos recibidos dutante el primer trimestre.

A continuacion, se detalla las PQRSDF registradas en cada plataforma mes a mes y el medio
de radicado:
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SAC2.0
(0{0] 3{3{=(0] :
MES CERTIFICADO EMAIL PERSONAL TELEFONO WEB TOTAL
Enero 7 4 5 1 1153 1170
Febrero 7 17 6 1 1.416 1.447
Marzo 5 13 60 1 1.353 1432
TOTAL 19 34 T 3 3.922 4049
GSC
MES EMAIL OFICIO TELEFONO WEB TOTAL ‘
Enero 83 1 1 146 231
Febrero 126 5 0 147 278
Marzo 1o 56 0 319 255
TOTAL 319 62 1 382 764

En el trimestre de enero a marzo de 2021, se incorporaron nuevos funcionarios en la
Secretaria de Educacion, por ende, se realizé una jornada de capacitacion dirigida desde el
Ministerio de Educacion Nacional, paraelusodel SAC 2.0, puesto que es el MEN el propietario
de dicha plataforma.

Por otra parte, como plan de asistencia técnica para el afio 2021, se tiene planeado realizar la
actualizacion de la base de datos en el SAC 2.0, de por lo menos mil ciudadanos; con el fin de
facilitar el acceso a la plataforma para que puedan radicar sus peticiones o tramites en la
Secretariade Educacion.

2.6 PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL, SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO

2021 2021 meta Programados Ejecutados presupuesto

Nuimero de programas de

bienestar laboral dirigido

al personal docente,

directivo  docente vy 1 0.3 30% $62.674.978 $0 0%
administrativo mantenido

en los establecimientos

educativos oficiales.

Fuente: Informe de ejecucidn financiera con corte a 31de marzo de 2021.
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Durante el primer trimestre de la vigencia 2021 se avanzd en la definicion de las
especificaciones técnicas para las actividades del Plan de Bienestar Laboral, las cuales se
enviaran a los posibles proveedores de dichos servicios, para que presenten a la Secretaria
de Educacion su propuesta técnica y econdmica.

Se llevd a cabo la consolidacion del Diagndstico de Necesidades, asi como la elaboracion de
propuesta de los Planes de Bienestar Laboral, Capacitacion, Incentivos y Cronograma de
Induccidn, vigencia 2021, los cuales fueron presentados ante el Comité de Bienestar Laboral
y posteriormente aprobados por la Secretaria de Educacion, con lo anterior se procedio a
realizar la respectiva socializacion de los Planes al personal docente, directivo docente y
administrativo de las instituciones educativas.

Asuvez, enel primertrimestre se dio cumplimiento al 100% de las actividades programadas
para el periodo; a continuacion, se describen las acciones adelantadas con la relacion de la
poblacion impactada:

POBLACION

ACTIVIDAD IMPACTADA
Reconocimiento Dia de la Mujer 2142
Reconocimento Diadel Hombre 957
Jornadas de Induccidn Virtuales con la participacién del Equipo Directivo de 42
laSEBYy los Lideres de cada uno de los Macroprocesos
Sensibilizacion Cddigo Disciplinario Deberesy Derechos de los Servidores 42
Pulblicos
Reinduccidn SIMAT 132
Reinduccion Evaluaciéon Desempefio Laboral Personal Administrativo 100
Instituciones Educativas
Capacitacion Directivos Docentes: Desarrollo de Habilidades, Principios y 35
Valores paralaVidayelTrabajo bajo elmodelo de Programacion Lingtiistica
Capacitacion a Docentes:INCORPORACION DE HERRAMIENTAS TIC COMO 137

APOYO ALAFORMACION
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Capacitacion a Personal Administrativo: Redaccion y Ortografia 35
Examenes Ocupacionales de Ingreso 61
Examenes Ocupacionales de Retiro 42
Evaluaciones post incapacidad 126
Valoracion por medicina laboral para emisién de recomendaciones médicas 14
Laborales

Evaluacion médica ocupacional de reintegro laboral (con o sin reubicacidon) 4
Analisis de puesto de trabajo 2
Pérdida de Capacidad Laboral 4

A suvez, la Secretaria de Educacion socializo al personal administrativo de las instituciones
educativas, las siguientes actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo - Programa de Medicina Preventiva y del Trabajo, impactanto un total de 240
personas:

o Pausas Mentales: 22 Retos para fortalecer las capacidades y funciones
cognitivas

o Protocolos de Bioseguridad

o Cronograma ACCIONES EDUCATIVAS 2021 - SEMANA DEL 15 AL 20 MARZO
2021

o Entrega de Elementos de Bioseguridad al personal de las instituciones
educativas que labora de manera presencial por parte de la Oficina de
Seguridad y Salud en el Trabajo
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o Encuesta de Caracterizacion estados de Salud - Personal Administrativo
Institucion Educativa

o Encuesta Perfil Sociodemografico- Personal Administrativo Instituciones
Educativas

o Encuesta diagndstica de clima laboral - Personal Administrativo
Instituciones Educativas

o Socializacién Protocolos de Bioseguridad

o Cronograma Visitas Seguridad y Salud en el Trabajo a Instituciones
Educativas

2.7 PAGO DE ARL A ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 10 Y 11 QUE REALIZAN PRACTICAS DE
EDUCACION MEDIATECNICA

%
Recursos Recursos Ejecucion
Programados Ejecutados presupuest
0

%

Indicador Ejecucion
meta

Porcentaje de

estudiantes de los

grados 10 y 1 que

realizan practicas de la

educacion media 100% 100% 100% $206.000.002,94 $27.974.400 14%
técnica mantenidos con

el pago de ARL en el

cumplimiento del

Decreto 055 de 2015.
Fuente: Informe de ejecucidn financiera con corte a 31de marzo de 2021.

Dando cumplimiento al Decreto 055 de enero de 2015 expedido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, por el cual se reglamenta la afiliacion y pago de aportes al Sistema General
de Riesgos Laborales de los estudiantes que deben realizar practicas o actividades como
requisito para culminar sus estudios u obtener un titulo o certificado de técnico laboral por
competencias que los acredite para el desempeno laboral en uno de los sectores de la
produccion y de los servicios, se realizo afiliacion y pago de Riesgos Laborales de 2.919
estudiantes previa la solicitud de las Instituciones Educativas oficiales de la ciudad de
Bucaramanga. De esta manera se cumple con el 100% de afiliaciones y pagos solicitadas por
las Instituciones Educativas con corte a 31de marzo de 2021.

2.8 GRATUIDAD EDUCATIVA

En el primer trimestre de la vigencia 2021, se inscribié ante el banco de proyectos municipal
el proyecto titulado “FORTALECIMIENTO EN LA OPERATIVIDAD DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES CON RECURSOS DE CALIDAD GRATUIDAD EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”", mediante el cual, conforme a la resolucion 2891 del 24 de
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febrero del 2021 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional - MEN, se realizaran giros
sin situacion de fondos a los Fondos de Servicios Educativos de 39 Instituciones Educativas
del Municipio de Bucaramanga relacionadas en la resolucion citada, asi mismo contempla
fortalecer indicadores del PDM, en los programas de Cobertura Y Equidad de La Educacion
Preescolar, Basica Y Media y Calidad Y Fortalecimiento de la Educacion Prescolar, Basica Y
Media, el valor del proyecto programado paralavigencia 2021 esde $ 4.844.629.745.

Las Instituciones Educativas Oficiales Urbanas del Municipio de Bucaramanga beneficiarias
son: Santa Maria Goretti, Francisco de Paula Santander, Aurelio Martinez Mutis, San
Francisco de Asis, Gustavo Cote Uribe, Damaso Zapata, Santander, Nuestra Sefiora del Pilar,
Politécnico, Bicentenario, Villas de San Ignacio, Maipore, La Libertad, La juventud, Oriente
Miraflores, Club Unién, Medalla Milagrosa, Normal Superior, Andrés Paez de Sotomayor,
Camacho Carrefio, Campo Hermoso, Piloto Simdn Bolivar, Comuneros, Inem, Jorge Ardila
Duarte, José Maria Estévez, Jose Celestino Mutis, Liceo Patria, Las Américas, Luis Carlos
Galan Sarmiento, Nacional de Comercio, Promocion Social de Norte, Santo Angel, Jorge
Eliécer Gaitan y Provenza, y las Instituciones Educativas Oficiales Rurales del municipio de
Bucaramanga: Rural La Malana, Rural Vijagual, Rural EL Paulon, Rural Bosconiay sede F de
Oriente Miraflores.

2.9 BILINGUISMO

% e 2
. Logro . 2 Recursos Recursos % Ejecucion
Indicador Ejecucion .
2021 meta Programados Ejecutados presupuesto

Nidmero de docentes de
los establecimientos
educativos oficiales

. 250 0 0% $250.000.000 0 0%
capacitados en el
manejo de una segunda
lengua.
NiUmero de estudiantes
de establecimientos
educativos oficiales
beneficiados
anualmente con @ 35000 0 0% $250.000.000 0 0%

estrategias de

aprendizaje en una

segunda lengua con

enfoque diferencial.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31 de marzo de 2021.

Enelprimertrimestre del 2021, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, gestiond ante la
gerencia del Ministerio de Educacion Nacional, un taller en gestion institucional del
bilingliismo dirigido a rectores y coordinadores de las Instituciones Educativas Oficiales del
municipio, el cual se realizé el dia19 de marzo 2021.
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3.PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
3.1EDUCACION SUPERIOR

%
Ejecucion
meta

Recursos Recursos % Ejecucion
Programados (*) Ejecutados Presupuesto

Meta Logro

Indicador 2021 2021

Porcentaje de subsidios
mantenidos para el acceso
alaeducacion

- . 2 g 100% 100% 99% $2.626.778.032  $2.426.768.032 92,38%

superior del nivel tecnico,

profesional, tecnoldgico y

profesional.

Recursos Gestionados $916.008.216

Numero de nuevos

subsidios otorgados con

enfoque diferencial para el 500 0 0% $893.045.398 $0 0%

acceso a la educacion
superior del nivel técnico,
tecnolégico y profesional.
Numero de personas
beneficiadas a través de un
programa de educacién
virtual pos secundaria que
proporcione
conocimientos, 0 0 0 $1.500.000.000 $0 0%
competencias y habilidades
para el empleo y el
emprendimiento de
acuerdo al perfil productivo
de laregién.

Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 31de marzo de 2021.

El programa de Subsidios para Educacion Superior otorgados por la Alcaldia de
Bucaramanga esta reglamentado por el Decreto 0086 del 5 de junio de 2015y por el Acuerdo
No. 052 del 17 de noviembre de 2010-Politica Publica Universidad del Pueblo, Vigentes a la
fecha.

ElMunicipio de Bucaramanga, através de la Secretaria de Educacion beneficia a la poblacion
residente en éste Municipio con apoyo en el 100% de los costos de la matricula para el acceso
a programas técnicos profesionales, tecnoldgicos y profesionales; para la vigencia 2021, se
firmaron 13 convenios con 12 Instituciones de Educacion Superior y un acuerdo de
entendimiento con la ESAP, donde se continua con las matriculas de 771 estudiantes
beneficarios.
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A continuacion, se presenta la trazabilidad en la cantidad de estudiantes beneficiarios con el
mantenimiento de subsidios para educacion superior:

TRAZABILIDAD ESTUDIANTES MATRICULADOS

Matriculados 2020 932

Graduados (-)62

Proceso de graduacion (practica y trabajo de grado) (-)84
Desercion (-)15

Total estudiantes matriculados vigencia 2021 7

Fuente: Secretaria de Educacion corte marzo 31de 2021.

En el siguiente cuadro se presenta la relacion de Instituciones de Educacion Superior con
acuerdos y convenios vigentes para el afio 2021 asi como la distribucion de los estudiantes
beneficiarios por cada institucion.

No. DE
oNwERSIDAD  Necowewo | aa © YAGRAROE  vAemomE  vaLomo
SEMESTRE

UNAB 282 22 $96.437.275 $62.300.725 $158.738.000
UNIMINUTO 296 75 $171.907.136 $122.648.668 $294.555.804
FITC 280 49 $64.646.596 $27.705.684 $92.352.280
ucc 292 50 $358.822.174 $126.643.121 $ 485.465.295
COMFENALCO 283 35 $65.890.344 $43.926.896 $109.817.240
AN 294 92 $734.896.389 $314.955595  $1.049.851.984
ITAE 293 2 $3.800.000 $1.628.571 $5.428.571
SANTO TOMAS 318 5 $37.842.000 $16.218.000 $54.060.000
UDES 295 31 $146.770.671 $65.034.501 $211.805.172
uTs 291 309 $518.855.051 $57.650.561 $576.505.612
UNAD 289 48 $156.003.900 $27.530.100 $183.534.000
UISIPRED 2717 28 $59.449.276 $21.416.97 $80.866.247
UIS PRESENCIAL 290 14 $11.457.220 $10.198.823 $21.656.043
ESAP erﬁ‘;ﬂ:ﬁ‘:::m n $0 $18.150.000 $18.150.000
TOTALES mn $2.426.778.032 $916.008.216 $3.342.786.248

Fuente: Secretaria de Educacion corte marzo 31de 2021.

Los 771 subsidios otorgados en el primer trimestre de 2021 en los diferentes programas
académicos, cuentan con una ejecucion presupuestal de $2.426.768.032, equivalente al
92,38% del presupuesto programado y recursos gestionados por valor de $916.008.216

Los estudiantes beneficiados en la vigencia 2021 se encuentran distribuidos por programas
asi: 29 estudiantes en programas educativos de nivel técnico profesional, 394 en programas
de nivel tecnoldgico y 348 estudiantes en nivel profesional.
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NIVEL ACADEMICO NUMERO DE ESTUDIANTES =~ SEMESTRE MATRICULADO

TECNICO PROFESIONAL 29
Total: 29

4
73 4
TECNOLOGIA 97 3
Total: 394 139 6
85 7
4 3
PROFESIONAL E9 4
Total: 348 78 3
164 6
36 7

7

Fuente: Secretaria de Educacion corte marzo 31de 2021.

A continuacion, se presenta ladistribucion de los estudiantes beneficiarios en los programas
académicos de los diferentes niveles de formacion:

Nivel técnico profesional

PROGRAMA ACADEMICO NO DE ESTUDIANTES

TECNICA PROFESIONAL EN DISTRIBIUCION LOGISTICAY COMERCIAL 21

TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS CONTABLES

TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS EMPRESARIALES PARA MIPYMES 4

TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION AGROPECUARIA 1
TOTAL 29

Fuente: Secretaria de Educacion corte marzo 31de 2021.

Nivel tecnologico
PROGRAMA ACADEMICO Eg%';"g&?ﬂ'fs
TECN EN GESTION GASTRONOMICA 2
TECN EN LOGISTICAY MERCADEO 1
TECN EN REGENCIA DE FARMACIA 1
TECN SEGURIDAD Y SALUD TRABAJO 1
TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 2
TECNOLOGIA DEPORTIVA 33
TECNOLOGIA DISENO DE COMUNICACION VISUAL n
TECNOLOGIA DISENO GRAFICO PUBLICITARIO 7
TECNOLOGIA EMPRESARIAL 2
TECNOLOGIA EN BANCAY FINANZAS 10
TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD FINANCIERA 87
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PROGRAMA ACADEMICO

TECNOLOGIA EN DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS
TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

TECNOLOGIA EN ESTUDIOS GEOTECNICOS

TECNOLOGIA EN GESTION ADMINISTRATIVA

TECNOLOGIAEN GESTION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS Y ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

(RESOLUCION 12020)
TECNOLOGIAEN GESTION DE LAMODA

TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADOS

TECNOLOGIA EN GESTION DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES
TECNOLOGIAEN GESTION EMPRESARIAL

TECNOLOGIA EN GESTION JUDICIALY CRIMINALISTICA
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICAY DESARROLLO LOCAL
TECNOLOGIAEN MANEJO DE RECURSOS AMBIENTALES
TECNOLOGIAEN MERCADEO Y GESTION COMERCIAL

TECNOLOGIA EN NEGOCIOS Y MERCADEO

TECNOLOGIAEN OPERACIONYMANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
TECNOLOGIAEN PRODUCCION AGRICOLA

TECNOLOGIAEN PRODUCCION DE RADIOY MEDIOS AUDIOVISUALES
TECNOLOGIA EN PRODUCCION INDUSTRIAL

TECNOLOGIAEN RADIOLOGIAE IMAGENES DIAGNOSTICAS
TECNOLOGIAEN RECURSOS AMBIENTALES

TECNOLOGIAEN REGENCIA DE FARMACIA

TECNOLOGIAEN SISTEMAS DETELECOMUNICACIONES
TECNOLOGIAENTOPOGRAFIA

TECNOLOGIAENTURISMO SOSTENIBLE

TECNOLOGIA SUPERVISION DE OBRAS CIVILES

TOTAL
Fuente: Secretaria de Educacion corte marzo 31de 2021.

Nivel profesional

PROGRAMA ACADEMICO
ADMINISTRACION FINANCIERA
ADMINISTRACION PUBLICATERRITORIAL
ADMONTURISTICAY HOTELERA
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ARTES PLASTICAS

ARTES VISUALES
COMUNICACION SOCIAL
DERECHO

DISENO DE MODA

DISENO INDUSTRIAL
ECONOMIA

ENFERMERIA

FILOSOFIA

FISIOTERAPIA
FONOAUDIOLOGIA
GESTION EMPRESARIAL
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
INGENIERIA BIOMEDICA
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE ALIMENTOS (RESOLUCION 0575)
INGENIERIA DE MERCADOS
INGENIERIA DE SOFTWARE
INGENIERIA ELECTRICA
INGENIERIA EN ENERGIA
INGENIERIA FINANCIERA
INGENIERIA INDUSTRIAL
INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA MECATRONICA
INGENIERIA METALURGICA
LIC EN EDUC INFANTIL (2016)

LICENCIATURA EN EDUCACION ARTISTICA

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL 50846393

LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL 50846400

LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL

LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS CON ENFASIS EN INGLES
LICENCIATURA EN MATEMATICAS

LICENCIATURAEN PEDAGOGIA INFANTIL
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o NUMERO DE
PROGRAMA ACADEMICO ESTUDIANTES

NEGOCIOS INTERNACIONALES 1
PROFESIONAL EN LOGISTICAY MERCADEO ORGANIZACIONAL 21
PSICOLOGIA 4b
TRABAJO SOCIAL 32

TOTAL 348

Fuente: Secretaria de Educacion corte marzo 31de 2021.

Por otra parte, en Comité Operativo y de Vigilancia del Fondo Educativo Municipal llevado a
cabo el 9 de marzo de 2021 fue aprobada la convocatoria 1-2021 para otorgar 500 nuevos
subsidios de Educacion Superior, con una inversion de $893 millones de Recursos propios.

La convocatoria se encuentra en la etapa de apertura de inscripciones las cuales tendran
cierre el dia 17 de abril de 2021 conforme al cronograma establecido; toda la informacion
referente al proceso de laconvocatoriase encuentrapublicadaen lapaginaweb de la alcaldia
de Bucaramanga, al alcance de los ciudadanos, en el siguiente enlace:
https://www.bucaramanga.gov.co/programas-sociales/educacion-mapa/subsidios-
educacion-superior-bucaramanga/

ETAPA FECHAS

Aperturadeinscripciones 17 de marzo de 2021 hora 7:30 a.m.

Cierredeinscripciones 17 de abril de 2021 hora 11:59 p.m.

Verificacion de requisitos y Seleccion de potenciales

o 19 de abril hasta el 12 de mayo de 2021
beneficiarios

Publicacién de resultados 13 de mayo de 2021
Legalizacion del beneficio: anexar el certificado de
cumplimiento de requisitos. Certificado de 14 al18 de mayo de 2021
cumplimiento de requisitos

Matricula Segun cronograma de la IES
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LINEA ESTRATEGICA 3. BUCARAMANGA PRODUCTIVA Y COMPETITIVA:
EMPRESAS INNOVADORAS, RESPONSABLES Y CONSCIENTES

COMPONENTE: BUCARAMANGA CIUDAD DE INNOVACION EDUCATIVA

1.PROGRAMA: INNOVACION Y USO DE LA CIENCIAY TECNOLOGIA EN EL AMBIENTE
ESCOLAR

1.1 AULAS ESPECIALIZADAS

%
Ejecucién
meta

Recursos Recursos % Ejecucion
Programados Ejecutados Presupuesto

Meta Logro

Indicador 2021 2021

Nldmero de aulas
especializadas

dotadas y/o
repotenciadas en

los 12 12 100% $2.800.000.000 $0 0%
establecimientos
educativos
oficiales.
Recursos Gestionados $791.222.11

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31de marzo de 2021.

Durante el primertrimestre de la vigencia 2021, se gestionaron para entrega 2.667 equipos de
computo con los cuales las Instituciones Educativas beneficiarias podran cubrir la dotacion
de 77 aulas de tecnologia.

Caberesaltarquealcortedel primertrimestre delavigencia 2021, fueron entregados los 1.103
equipos portatiles a 6 Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga correspondientes
al convenio de la vigencia 2020 con Computadores para Educar para la donacion de equipos,
a continuacion se presenta la relacion de la dotacion para las |E:

NUMERO DE AULAS

DESTINADAS PARA

USO DE RECURSOS
TECNOLOGICOS

EQUIPOS

NOMBRE SEDE EDUCATIVA PORTATILES
DONADOS CPE 2020

IEESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA -

SEDEA 400 3
IEINEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA - SEDE A 360 4
IE JOSE CELESTINO MUTIS - SEDE A 240 3
IE POLITECNICO - SEDE E SANTA ANA - ANTIGUO IPA 40 1
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NUMERO DE AULAS

DESTINADAS PARA

USO DE RECURSOS
TECNOLOGICOS

EQUIPOS
NOMBRE SEDE EDUCATIVA PORTATILES
DONADOS CPE 2020
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE - SEDEE IPC 43
IERURAL VIJAGUAL - SEDE E SANIGNACIO 20
103

Fuente: Secretaria de Educacion - TICS SEB marzo 31de 2021

Por otra parte, la Secretaria de Educacion recibié 1.564 equipos portatiles provenientes de la
compra en convenio con Computadores para Educar de la vigencia 2020, los cuales se
encuentran en registro ante el almacén de la alcaldia de Bucaramanga para laincorporacion
alosinventarios de los Rectores de las Instituciones Educativas beneficiadas para proceder
con su entrega tras finalizar dicho tramite, a continuacion se presenta la relacion de la

distribucion de los equipos para las IE:

NUMERO DE AULAS
DESTINADAS PARA

USO DE RECURSO0S
TECNOLOGICOS

EQUIPOS
NOMBRE SEDE EDUCATIVA ggs;ﬁﬂ;@%
2020

IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR - SEDE A 33
IE AURELIO MARTINEZ MUTIS - SEDE A 75
IE AURELIO MARTINEZ MUTIS - SEDE B 20
IECAMPO HERMOSO - SEDEA 20
IE CAMPO HERMOSO - SEDE C JOSE ANTONIO GALAN 20
IE CAMPO HERMOSO - SEDE D RINCONES DE PAZ 10
IECLAVERIANO FEY ALEGRIA - SEDEA 10
IECLUBUNION - SEDEA 88
IECLUBUNION - SEDEB 15
IECLUB UNION - SEDE C REPUBLICA DE COLOMBIA 20
IE DE SANTANDER - SEDE A 123
IEDE SANTANDER - SEDE C BUCARAMANGA 20
IE DE SANTANDER - SEDE D MERCEDES ABREGO 10
IEDE SANTANDER - SEDE F REPUBLICA DE 20
VENEZUELA

IEFRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE A 33
IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE B 10
IEFRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDEC 10
IEINEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA - SEDE E DIVINO 20
SALVADOR

www.bucaramanga.gov.co
54



ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Mo pped G BucaiSManga

EQUIPOS NUMERO DE AULAS
PORTATILES DESTINADAS PARA
COMPRASEB  USODE RECURSOS

2020 TECNOLOGICOS

NOMBRE SEDE EDUCATIVA

IEINEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA - SEDE F CARLOS

TOLEDO PLATA . 30 !
IEINEM CUSTODIO GARCIAROVIRA - SEDE G SAN 20 1
MARTIN

IEINTEGRADO JORGE ELIECER GAITAN - SEDE A 20 2
IEINTEGRADO JORGE ELIECER GAITAN - SEDEB 10 1
PASCUALAMORENO GUEVARA

IELALIBERTAD - SEDEA 34 1
IELAMALARA - SEDE A 20 1
IE LAMALANA - SEDE B - GUALILO 10 1
IELAS AMERICAS - SEDEA 79 2
IELICEO PATRIA - SEDEA 51 2
IELUIS CARLOS GALAN SARMIENTO - SEDE A 30 1
IEMEDALLAMILAGROSA - SEDEA 40 1
IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE A 57 3
IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE B LAFLORA 34 1
IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE C MIRAFLORES 34 1
IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE D BUENOS AIRES 20 1
IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE F ESCUELA RURAL 10 0
SAN JOSE

IEPROVENZA - SEDE A 30 2
IEPROVENZA - SEDE BEL CRISTAL 20 1
IEPROVENZA - SEDE CHOGAR SAN JOSE 20 1
IERURALBOSCONIA - SEDEA 34 1
IERURAL BOSCONIA - SEDE B VEREDA SANTARITA 10 1
IERURAL BOSCONIA - SEDE D BOLARQUI 10 1
IERURAL BOSCONIA - SEDE F CUCHILLA ALTA 5 1
IERURAL BOSCONIA - SEDE G MONSERRATE 5 1
IERURAL EL PAULON - SEDE A 30 1
IERURALVIJAGUAL - SEDEA 30 0
IE SALESIANO ELOY VALENZUELA - SEDE C JAIME 20 1
BARRERA PARRA

IE SAN FRANCISCO DE ASIS - SEDE A 21 2
IESAN JOSEDE LASALLE - SEDEA 50 1
IESAN JOSEDE LASALLE - SEDE BLAVICTORIA 14 1
IESAN JOSEDE LASALLE - SEDEC 30 1
IE SANTAMARIA GORETTI - SEDE A n 1
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EQUIPOS  NUMERODEAULAS
PORTATILES  DESTINADAS PARA
NONBRESEOEEOREATNA COMPRASEB  USODERECURSOS
2020 TECNOLGGICOS
IE SANTO ANGEL - SEDE A 43 2
IETECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA ESTEVEZ - 25 1
SEDEA
IE VILLAS DE SAN IGNACIO - SEDE A 39 2
1564 65

Fuente: Secretaria de Educacion - TICS SEB marzo 31de 2021

1.2 CONECTIVIDAD

%

Indicador Meta Logro e Recursos Recursos % Ejecucion
2021 2021 meta Programados Ejecutados Presupuesto
Numero de
establecimientos
educativos oficiales 47 0 100% $865.629.616 $0 0%
mantenidos con

conectividad
Fuente: Informe de ejecucidn financiera con corte a 31 de marzo de 2021.

En el primer trimestre de la vigencia 2021, se encuentra en proceso de formulacion el
proyecto de conectividad que beneficiara a 110 sedes educativas oficiales del municipio, para
el cual se han desarrollado las siguientes acciones:

e Recoleccion de informacion del parque computacional de las sedes Educativas para
la vigencia 2021

e Estudio técnico de la Matriz de Diagndstico Sedes Educativas anchos de banda y
brecha tecnoldgica

e Envio de matriz Diagndstico de inventario de equipos al MEN

Envio de Propuesta de conectividad al MEN, revisada por la oficina Tic's de la Alcaldia
en cumplimiento a los lineamientos 2021

Por otra parte, mediante proyecto del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, las siguientes 11 sedes educativas oficiales del municipio de Bucaramanga
rurales, seran beneficiadas con conectividad:

# SEDE EDUCATIVA
IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE F ESCUELA RURAL SAN JOSE
IERURAL BOSCONIA - SEDE A

1
2
3 IE RURAL BOSCONIA - SEDE C VEREDA LOS SANTOS
4 IERURAL BOSCONIA - SEDE D BOLARQUI
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# SEDE EDUCATIVA

5 IERURAL BOSCONIA - SEDEE LA CAPILLA

6 IERURAL BOSCONIA - SEDE F CUCHILLA ALTA
7 IERURAL EL PAULON - SEDEA

8 IERURAL VIJAGUAL - SEDE BLA ESMERALDA
9 IERURAL VIJAGUAL - SEDE E SAN IGNACIO

10 IERURAL VIJAGUAL - SEDE F SAN PEDRO ALTO
n IERURAL VIJAGUAL - SEDE G SAN PEDRO BAJO
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OTROS ASPECTOS IMPORTANTES DE LA GESTION

Secretaria de Educacion de Bucaramanga recibira apoyo del Invima para vigilar el PAE
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA -9 ABRIL, 2021

Invima capacitara al personal de las Secretarias de Educacion y Salud de Bucaramangaen la
vigilanciay control de las empresas de alimentos que son proveedores del programa.

e

=3 T

‘ |

) e e

Fatagr;ﬁb.' Prensa Alcaldia de Bucarmanga

Entre los compromisos que quedaron definidos en la reunion para el fortalecimiento del PAE
Bucaramanga estan:

1. Capacitacion del personal de la Alcaldia de Bucaramanga que hace control y
vigilancia al PAE.

2. Atravésdelosdiferentes canalesde comunicaciondelInvima, solicitar los conceptos
técnicos de las empresas que conforman el listado de proveedores de los dos
operadores del PAE Bucaramanga. La solicitud la realizara la firma interventora del
Programa.

3. Enviar planes de muestreo aprobados para los dos operadores.

4. Solicitar los archivos o documentos de informacion relacionada con conceptos
sanitarios y sus vigencias.

AnaLeonorRueda Vivas, secretaria de Educacion de Bucaramanga, destacé el encuentro con
ellnvima.

“Hemos cumplido los objetivos de la reunion, como fortalecer el trabajo que debemos tener
en equipo para que el PAE cumpla con todos los parametros de calidad y de inocuidad’,
expreso.

La funcionaria sefiald que serd importante la capacitacion y asistencia técnica por parte del
Invima, para contar con informacion permanente y a lamano.
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“Por efemplo, de los establecimientos comerciales y los conceptos sanitarios vigentes, que
podamos hacer vigilancia a los proveedores de los productos que adquieren los operadores
del PAE’, concluyo

Colegios San José De la Salle y Técnico Damaso Zapata fueron habilitados para comenzar el

Plan de Alternancia
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 8 ABRIL, 2021

Ocho (8) instituciones educativas oficiales y 80 del sector privado cuentan con el aval del
Gobierno Municipal parallevar a cabo el Plan de Alternancia gradual, progresivo y seguro.

I3 >
Fotografia: Mauro Rodriguez /Prensa Alcaldia de Bucaramanga

Mas colegios del sector publico y privado, asi como instituciones para el Trabajo y Desarrollo
Humano, fueron avalados por el Gobierno Local parainiciar, cuando lo dispongan delregreso
aclases, bajo la modalidad de alternancia.

Las instituciones educativas que se suman de manera responsable al retorno seguro y
confiable son: el Técnico DAmaso Zapata con las sedes By C y el San José De La Salle con las
sedes A, ByC.

Para el caso del San José de la Salle, ingresarian a esta modalidad presencial, 217
estudiantes del cual, 119 son de la sede A.

Por su parte, el Técnico Damaso Zapata ingresaria al Plan de Alternancia con 49 estudiantes.

Hasta el momento, las instituciones educativas oficiales de Bucaramanga autorizadas para
estaren el proceso de alternancia son: Café Madrid, Megacolegio Colorados, Nuestra Sefiora
de Fatima, Salesiano, Aurelio Martinez Mutis, Bicentenario sede B, San José De La Salle y el
Técnico Damaso Zapata

COLEGIOS DE BUCARAMANGA AUTORIZADOS
= Colegios privados: 80
= |nstituciones educativas oficiales: 8
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= Instituciones paraelTrabajo y Desarrollo Humano: 16

Entotal10.988 estudiantes, entre privados y oficiales, atienden esta modalidad de alternancia
y1.514 docentes asisten a las instituciones.

Transparencia y confianza en lo publico: 99 proponentes en licitacion para transformar el

colegio Tecnoldgico DAmaso Zapata
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 7 ABRIL, 2021

Con un pliego de condiciones acorde al mercado, y no amarrado, se propicio la importante
cifrade empresasinteresadas porelproyecto.Lainversionascenderdalos $10.497 millones.

2
nsa Alcaldia de Bucaramanga

de Arquitectura/Pre

| "sz‘ograﬁia: Taller

El mejoramiento de salones, auditorios, fachada, oficinas administrativas, zonas verdes y
canchas deportivas, entre otros aspectos, estan inmersos en el plan de accion que
beneficiard a mas de 5.200 estudiantes.

Es de anotar que estainstitucion se caracteriza por suvocacion técnicaorientadaalaciencia,
innovacion y emprendimiento. Se impactara, con disefio y alta arquitectura, a mas de 15.890
metros cuadrados.

Colegio San José de La Salle esta entre las 10 mejores instituciones oficiales del pais en las

Pruebas Saber
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 31 MARZO, 2021

Nueve (9) colegios, en categoria A+, y once (11), en A, permiten mostrar que, aunque hubo
dificultades en todo el ano escolar 2020, estudiantes, docentes y padres de familia hicieron
un esfuerzo para mantener la educacion en un buen nivel.
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Fotografia: Prensa Alcaldia de Bucaramanga

Segun el ranking de los mejores colegios 2020 del pais por Pruebas Saber, la institucion
educativa San José de La Salle ocup6 el puesto octavo (8) y se ubico entre las 10 mejores
instituciones publicas de Colombia.

“Es un logro de toda la educacion publica de la ciudad y que se ha alcanzado gracias al
compromiso, tanto de maestros y maestras y padres de familia, que se comprometieron el
afo pasado en la formacion virtual de los muchachos”, indico Diego Armando Rico,
subsecretario de Educacion de Bucaramanga.

Asimismo, el San José de La Salle mantuvo su categoria A+, como una muestra de
regularidad, constanciay calidad académica alcanzada durante varios afios.

El promedio alcanzado por el San José de La Salle fue de 67,2.

I. E. Alexander von Humboldt 72,0 Barranquilla
Inst. Tec. Nac. de Comercio 68,6 Cacuta

Liceo del Ejército Patria 68,6 Bogota

Col. Santo Angel 68,2 Cacuta

José Rafael Faria Bermudez 68,2 Pamplona
Col. Sagrado Corazén &67.6 Cacuta

de Jesas

Lic. Int. Univ. de Narifo &67.2 Pasto

I. E. San José de La Salle 67,2 Bucaramanga
1. E. Municipal Nacional (TARDE) 66,6 Pitalito

Lic. General Serviez 66,6 Villavicencio

El subsecretario de Educacion del Municipio destaco también las nueve (9) instituciones
educativas oficiales que quedaron clasificadas en A+; asimismo, los 11 colegios que quedaron
en categoriaA.

“Quedaron clasificadas en la maxima calificacion posible y esto muestra como se ha venido
trabajando en el sector publico en medio de las necesidades’,. agrego.

Quedaron clasificadas en categoria A+: San José de La Salle, Bicentenario, Nacional de
Comercio, Normal Superior, Liceo Patria, Provenza, Gabriela Mistral, Jorge Ardila Duarte y
Nuestra Sefiora de Fatima.
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Categoria A: Tecnologico Damaso Zapata, Centro Piloto Simdn Bolivar, La Medalla Milagrosa,
Santa Maria Goretti, José Celestino Mutis, Las Américas, Santander, Salesiano, Nuestra
Serora del Pilar, Camacho Carrefio y Aurelio Martinez Mutis.

DATOS:

- Categoria A+: Indica el recorrido del colegio manteniendo su calidad educativa. Es un
historico de cada colegio que el ICFES tiene en cuenta.

- 13.767 colegios, entre oficiales y privados, presentaron las pruebas Saber que fueron
medidas en una escalade 1a100.

Recuerde que hasta el sabado 17 de abril podra inscribirse para acceder a una de las 500

becas de educacion superior
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 27 MARZ0, 2021

Elsabado17 de abril, alas 11:59 de la noche, la Alcaldia de Bucaramanga cerrara la plataforma
de inscripcion.

ey
3 |

1

Fotbgraﬂé.'A rchivo /Prensa Alcaldia de Bucaramanga

Son 321 personas las que hasta elmomento haninscrito sunombre en la pagina de la Alcaldia
de Bucaramanga para acceder a una beca de educacion superior e iniciar proximamente un
programa académico de nivel técnico profesional, tecnoldgico y Profesional.

Los ciudadanos interesados en estas becas, deben haber egresado de una institucion
educativa oficial de Bucaramanga, y haber presentado las Pruebas Saber 11 (ICFES) a partir
delano 2018, 2019 0 2020.

Cronograma:

.Verificacion de requisitos y seleccion de potenciales beneficiarios: Del 19 de abril al 12 de
mayo de 2021.

. Publicacion de resultados: 13 de mayo de 2021.

.Legalizacion del beneficio - Presentacion de documentos originales de los seleccionados:
14 al 18 de mayo de 2021.

.Matricula: segliin cronograma de la institucion educativa superior.
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Colegios oficiales de Bucaramanga se beneficiaran con el Programa Nacional de Bilingliismo
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 26 MARZO0, 2021

Hacer posible que la mayoria de los colegios oficiales de Bucaramanga emprendan una
formacion pedagdgica del idioma inglés y que la ensefianza, de esta segunda lengua, se
establezca en todas las areas del conocimiento, es el propdsito del Programa Nacional de
Bilingliismo que fue presentado de manera virtual a rectores y coordinadores de
instituciones educativas de la ciudad.

Elencuentro comenzd con untaller en el que el Ministerio de Educacion pudo conocer el nivel
einterés que hay en los colegios de Bucaramanga por el inglés.

Se conocierondatos como que, el 57% de los colegios de la ciudad desarrollan, en su actividad
curricular, proyectos asociados al aprendizaje del inglés, mientras que, un 89% de los
docentes de colegios oficiales tienen algun nivel en elidioma inglés.

Carlos Javier Amaya, representante del Ministerio de Educacion en el Programa Nacional de
Bilingliismo, manifestd que el taller de herramientas fortalecera el bilingliismo para que “el
estudiante pueda practicar, aprender y desarrollar la competencia comunicativadelinglés”.

El Programa de Bilingliismo enfoca su pedagogia en impulsar que el inglés llegue a otras
areas del curriculo y que el estudiante aprenda ingles en educacion fisica, artes, ciencias y
otras materias.

EL INGLES POR RADIO

Para fomentar la exposicion del idioma con un enfoque funcional, el Programa Nacional de
Bilingliismo realizara programas radiales para primaria y secundaria que se transmitiran
por una emisora local, con difusion desde una emisora nacional.

Ana Leonor Rueda Vivas, secretaria de Educacion, sefiald que el Gobierno Local le apuestaa
que mas estudiantes de Bucaramanga aprendan una segunda lenguaytengan un proyecto de
vida que les permita vincularse al sector productivo.
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La funcionaria sostuvo que, en los colegios de Bucaramanga, el Plan Nacional se integrara al
Plan Municipal de Bilingliismo que desde hace tres afios se cumple en 12 colegios publicos de
la ciudad, mediante convenio con la Cdmara de Comercio y el Consejo Britanico.

En Bucaramanga las instituciones educativas San José De La Salle y el Bicentenario trabajan
para constituirse en colegios bilinglies, con énfasis en inglés.

Los estudiantes son participes de la transformacion que se hara en el Instituto Técnico

Damaso Zapata
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 25 MARZO, 2021

La Alcaldia de Bucaramanga destind $10.497 millones para repotenciar espacios
académicos. Se espera en el segundo semestre del afio iniciar con los trabajos
correspondientes.

Fotografia: T al/er de quditectur un/'::/pal / Prensa Alcaldia e Bucaramanga

El Taller de Arquitectura del Municipio, reconocido por ganar la Bienal Colombiana de
Arquitectura y Urbanismo, escuchd a los alumnos y socializ6 los cambios que se podran en
marcha en salones, auditorios, canchas y zonas verdes, entre otras areas, para fortalecer la
calidad educativa.

“Esta es una institucion emblematica (con mas de 132 afios de historia) y el ingeniero Juan
Carlos Cardenas la va a transformar completamente. Se convertira en un campus en donde
los principales beneficiarios seran los estudiantes. Pensamos en tener espacios comodos,
alegresyacordes al modernismo”, expreso6 José Joaquin Claros, rector del colegio.

Sobre el sentido que le otorgan los nifios y jovenes a cada ambiente, como lo concibeny de
qué manera convergen desde lo cotidiano, entre otros aspectos, se encamina una hoja de
rutade formaincluyente y participativa. Seran mas de 15.890 metros cuadrados intervenidos.
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En Bucaramanga disminuyé la desercion escolar
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 24 MARZ0, 2021

Los datos fueron entregados por la oficina de Planeacion del Ministerio de Educacion
Nacional, el pasado viernes 19 de marzo de 2021.

ST &

Fotografia: Prensa Alcaldia de Bucaramanga

En un informe que presentd en el Concejo de la ciudad, la secretaria de Educacion del
Municipio, Ana Leonor Rueda Vivas, destaco un reciente informe que fue validado por el
Ministerio de Educacion Nacional, en el que con cifras se muestra que a pesar de la dificil

situacion que vivid laeducacion en el Municipio, los estudiantes lograron mantenerse en casa
estudiando.

Segun estas cifras del MEN, en el afio 2019 se presentd en colegios publicos de Bucaramanga
una desercion del 3.3%, mientras que, en el 2020 se logro tener una disminucion importante
de los desertores entan solo el 1.2%.

En este comparativo y teniendo en cuenta las cifras del MEN, en el afo 2019, de 75.690
estudiantes matriculados, el 90.6% fueron aprobados en su estudio, a final de ano. Es decir,
que de cada 10 nifios, uno no logré pasar el afio escolar.

La cifra cambio para el afio 2020 y los estudiantes que aprobaron el afio, aumenté a 93.2%.

Segun estos datos, en el afio 2019, reprobaron el 6.1% de los estudiantes, mientras que en el
afio 2020 la cifra disminuyo a 5.6% estudiantes reprobados.

‘Hay una confluencia muy importante, en medjo de la pandemia, las familias tuvieron que
verse, estar 24 horas, siete dias a la semana, y estimamos que ese fue uno de los factores
protectores, para que las cifras disminuyeran’, explico la secretaria de Educacion del
Municipio.

También destacd el trabajo articulado que se cumplié con rectores, docentes y con el
Ministerio de Educacion para encontrar soluciones a los multiples problemas que fueron
apareciendo.
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En la actualidad, la cifra de matriculados en colegios oficiales de Bucaramanga es de 78.239,
del cual 6.850 son retornados o nacionalidad venezolana, validados por el MEN.

AVANCES EN LA ENTREGA DE EQUIPOS DE COMPUTO
Aunque esta herramienta tecnoldgica no esta en las manos de la mayoria de estudiantes de
escasos recursos, el Gobierno Local se trazé una meta para disminuir la brecha del uso de
computador por cada estudiante en colegios oficiales.

Para darinicio a la disminucion de la inequidad, 2.200 equipos de Computadores para Educar
y 70 tabletas fueron entregados el afio anterior por el Ministerio de Educacion. Se
beneficiaron con esta entrega de equipos, 15 sedes educativas oficiales.

La cifra de mas computadores para colegios continué en el mes de enero de 2021, 1.103
equipos portatiles fueron recibidos por la Administracion Municipal para entregar en seis (6)
sedes educativas de la ciudad.

En esta meta de adquirir equipos para mas estudiantes, la Alcaldia de Bucaramanga compré
1.564 que ya encuentran en la ciudad.

Cabe destacar que el MIN TIC tiene un compromiso de entregar 1.200 tabletas para
estudiantes del sector rural.

ESTUDIANTES POR COMPUTADOR
= Enel2019 setenia un equipo por 11 estudiantes.
= Enel2020se logro finalizar con equipo para 7 estudiantes.

Conozca los productos del PAE que durante esta semana entregara la Alcaldia de

Bucaramanga
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 23 MARZO0, 2021

Los productos alimenticios seran entregados hasta el viernes 26 de marzo de 2021.

m mYRmeS

Fotografia:

Luego de cumplir con un proceso previo de embalaje, revision y control de calidad de cada
producto, los operadores del servicio PAE, conformado por Union Temporal NUTRIVIDA 2021,
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en el Grupo 1, y la Uniéon Temporal NUTRIPAE, Grupo 2, entregaron en cada establecimiento
educativo los paquetes alimentarios debidamente presentados.

Estos productos fueronrevisados por lafirmainterventorayelgrupotécnico de la Secretaria
de Educacion del Municipio, quienes supervisaron los elementos que, en esta ocasion, son
raciones parapreparar en casa.

Los productos alimenticios seran consumidos en casa durantel9 dias, desde el martes 23 de
marzo hasta el viernes 23 de abril. (No contempla la Semana Santa, 29 de marzo al 2 de abril)

Con500Kkit escolar, sector cooperativo se solidarizé con laeducacion oficialde Bucaramanga
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 17 MARZO, 2021

» Losnifiosde lainstitucion educativa Luis Carlos Galanfueron beneficiados con diferentes
utiles escolares.

Fotografia: Diego Leal /Prensa Alcaldia de Bucaramanga

= Para la gran mayoria de los padres de familia que asistieron a esta donacion de Utiles
escolares que entregé Coopfuturo, los kits alivian la dura situacion econémica que han
tenido que padecer durante estos meses de pandemia.

= El acto de entrega de los Kits escolares se cumplié en presencia de la secretaria de
Educacion del Municipio, Ana Leonor Rueday el rector de la institucion educativa, Nelson
Fabian Latorre, quienes destacaron el loable gesto de la cooperativa para el beneficio de
500 nifios de la institucion educativa oficial.
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10.497 millones se invertiran en la transformacion del emblematico Instituto Técnico

Superior DAmaso Zapata
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 8 MARZO, 2021

= La Alcaldia de Bucaramanga ya publicd, en el Sistema Electronico de Contratacion,
SECOP I, las condiciones de la licitacién ptblica para inic

Fotografia: Prensa Alcaldia de Bucaramanga

= Laintervencion, que se realizara inicialmente en un area de 15.890 metros cuadrados,
contempla el mejoramiento de salones, auditorios, oficinas administrativas, fachadas y
zonasverdes, entre otros aspectos. 4.888 estudiantes reciben clases en lasede principal
ubicadaenlacalle 10 No. 28-77.

= Através de la articulacion de esfuerzos se le apuesta a potencializar los procesos de
aprendizaje con 6ptimos servicios. Ademas, fortalecer competencias interdisciplinarias
y brindar experiencias significativas para los alumnos.

Ministra de Educacion propone, como meta, que en marzo se active la alternancia en los 47

colegios oficiales de Bucaramanga
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 4 MARZO, 2021

= Bucaramanga cuenta con 51 colegios privados y tres oficiales en funcionamiento, bajo el
modelo presencial.
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Fotografia: Prensa Alcaldia de Bucaramanga

= Evocando los derechos que tienen los nifios para asistir a un colegio, los efectos
negativos en la salud mental y laviolencia que se haincrementado en ellos, la ministra de
Educacion, Maria Victoria Angulo Gonzalez, invité a la comunidad educativa a apoyar en
los proximos dias el regreso gradual, progresivo y seguro a clases.

= Enunconversatorio, que se cumplio en las instalaciones del Megacolegio Los Colorados,
con presencia del alcalde de Bucaramanga, Juan Carlos Cardenas, la secretaria de
Educacion, Ana Leonor Rueda y la rectora del colegio, Carolina Moreno, la funcionaria
destacd las cifras de regreso en colegios oficiales del pais, y la confianza que generan las
instituciones que aplican todas las normas de bioseguridad.

= En el establecimiento educativo, la funcionaria planted la meta de que en este mes de
marzo las 47 instituciones educativas publicas de Bucaramanga asuman este proceso de
alternanciayregresen aclases.

= La Ministra destacé que, en la actualidad, 83 Secretarias de Educacion del pais estan
activas.

Aventura de Letras’, iniciativa de la Alcaldia de Bucaramanga y la Fundacion Terpel que

beneficiara atres colegios oficiales
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 19 FEBRERO, 2021

= Laconsolidacion de unamoderna biblioteca, que facilite procesos educativos, hace parte
en laimplementacion del plan. Se espera proximamente, de acuerdo a lineamientos de
infraestructuray poblacion estudiantil, elegir a las instituciones correspondientes.
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= Hasta el momento estan preseleccionados los colegios Aurelio Martinez Mutis, Club
Union, Comuneros, Santander, José Celestino Mutis, La Juventud, Oriente Miraflores,
INEMy Villas de San Ignacio.

= Elproceso, conlostres colegiosalfinal elegidos, durard cercadetres afiosy se tendraen
cuenta la identificacion de necesidades de adecuacion, dotacion literaria y formacion de
docentes.

= El actual proyecto contempla ademas seis talleres con bibliotecarios y docentes para
descubrir practicas de lectura y escritura. La articulacion de esfuerzos sera vital para
construir estrategias pedagogicas que dinamicen las actividades de cada biblioteca.

= Lahoja de ruta se encamina a cerrar brechas, incentivar la competitividad y establecer
una movilidad social. jGobernar es Hacer!

Bucaramanga iniciara las clases presenciales en el marco del Plan de Alternancia
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 5 FEBRERO, 2021

EL15 de febrero arrancaran las instituciones educativas privadas que hayan registrado los
protocolos correspondientes en la pagina web emergencia.bucaramanga.gov.co. Por su
parte, los colegios publicos recibiran a los estudiantes, de forma gradual, progresiva y
segura, a partir del proximo 1de marzo.
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Fotografia: Prensa Alcaldia de ucaramanjé

En atencidon al seguimiento de las tasas de contagio y al analisis de factores como la
reduccion en la ocupacion de las Camas UCI, entre otros aspectos, el Comité Epidemioldgico
Municipal, de la mano con las Secretarias de Salud y Educacion, tomé la decision del regreso
alas aulas con el esquema de alternancia.

“Desde nuestra Administracion estamos comprometidos porla educacion de todos los nifios,
nifias y adolescentes. Entendemos la situacion que se estd viviendo en el mundo y en la cual
nos hemos visto afectados. Con el equipo de trabajo de la Secretarias de Salud, Educacion y
el Comité Epidemiologico, ante los resultados en la disminucion de los indicadores de
prevalencia de los contagios, consideramos que es fundamental y necesario el regreso a
clases para estimular los procesos de aprendizajes, en el marco de la alternancia, de una
manera eficiente y segura’, enfatizo Juan Carlos Cardenas, alcalde de Bucaramanga.

Recientemente la viceministra de Educacion, Constanza Alarcon, destacd el Plan de
Alternanciade laciudad por surigor y excelencia. Cabe decir que quien avala la asistencia es
el padre de familia con el asentimiento de su hijo o hija.

Por otra parte, el 1de marzo es la fecha establecida para el regreso en los colegios publicos.
La Oficina de Bienes y Servicios de la Secretaria de Educacion estara haciendo, en los
proximos dias, la revision de los protocolos de bioseguridad que fueron elaborados y
entregados por los rectores.

Por ultimo, es importante advertir que los estudiantes que convivan con personas mayores
de 80 afios no podranregresaralapresencialidad bajo el esquema de alternancia hasta tanto
no se haya completado el proceso de inmunizacion de este sector de la poblacion.

Resolucion donde se autoriza el inicia de las clases de forma gradual, progresivo y seguro
Circularpara la implementacion del proceso de alternancia en las instituciones educativas
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Desde este 25 de enero se entregara el PAE en los colegios oficiales de Bucaramanga
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 23 ENERO, 2021

= Enestaocasion, los padres de familia o acudientes del estudiante se encargaran de
la recepcion de unaracion de alimentos para que se prepare en casa.

Fotografia: Prensa Alcaldia de Bucaramana

33.789 estudiantes recibiran por parte de la Alcaldia de Bucaramanga, desde este lunes 25 de
enero, el Programa de Alimentacion Escolar, PAE, para estimular y facilitar, desde casa, los
procesos de aprendizaje.

Mediante la circular numero 20, la Secretaria de Educacion entrego indicaciones a los
rectores para que organicen, en sus instituciones, los despachos de las bolsas alimentarias.

La secretaria de Educacion de Bucaramanga, Ana Leonor Rueda Vivas, explicé que “la
entrega se hace para 20 dias habiles, casi un mes, y es fundamental porque nos da todo el
apoyo parabrindar la estrategia de permanenciay que los alumnos no deserten”.

Segun la funcionaria, estos productos solo se entregaran los dias lunes, martes, miércolesy
jueves, en orden alfabético y por grados.

El proceso de alistamiento de la entrega del PAE ya fue verificado por la interventoria, el
equipo Técnico del PAE y también por la Subsecretaria del Medio Ambiente del Municipio.

En los colegios, en donde se entregara el servicio escolar, los operadores se encargaran de
brindar alos asistentes los protocolos de bioseguridad

Asimismo, se recomendo a los padres de familia o acudiente autorizado la revision exhausta
de cada producto que se encuentre en el paquete alimentario.

“Cualguier producto que no esté en las condiciones de calidad y gramaje debe ser reportado
para que se haga la reposicion de manera inmediata’, recorda la secretaria de Educacion del
Municipio.

La entrega del paquete alimentario estara a cargo de los operadores: Grupo 1, UNIGON
TEMPORAL NUTRIVIDA 2021; y Grupo 2, Union Temporal NUTRIPAE Bucaramanga 2021.
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Los rectores realizaran la convocatoria a padres, madres de familia o acudientes, de los
titulares de derechos registrados y validados en el SIMAT, para lo que se sugiere hacerlo
indicando el dia, por grados, y la hora establecida, por orden alfabético del apellido del
estudiante

Ocho colegios oficiales de Bucaramanga fueron certificados en liderazgo y gestion de calidad
POR ALCALDIA DE BUCARAMANGA - 20 ENERO, 2021

Entre las instituciones educativas certificadas se encuentran tres colegios del sector rural.

Fotografia: Prensa Alcaldia de Bucaramanga

Mejorar la gestion escolar y directiva en ocho (8) instituciones educativas oficiales fue el
proposito cumplido del proyecto, Lideres Siglo XX/, que se implementd en la ciudad con el
apoyo de la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, Empresarios por la Educacion de
Santandery la Fundacion Nutresa.

El proceso de formacion se llevo a cabo durante tres afios, con rectores y personal
administrativo de los ocho colegios oficiales de Bucaramanga. Se le aposté a mejorar
procesos de calidad escolar y contribuir al establecimiento de instituciones funcionales con
objetivos de mision y vision claros hacia el futuro.

Las instituciones educativas que alcanzaron esta certificacion como lideres del siglo XXI son:
Salesiano Eloy Valenzuela, IE Maiporé, IE Campohermoso, IE Rural Bosconia, IE Club Unidn,
IE Luis Carlos Galan, Centro educativo Rural EL Pauldn y la IE Rural Vijagual.

La secretaria de Educacion de Bucaramanga, Ana Leonor Rueda Vivas, destacé que “con el
cumplimiento de todo el proceso, las instituciones educativas mejoraran el sistema de
calidad interno y la gestion rectoral, educativa y comunitaria”.
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EJECUCION PRESPUESTAL

El porcentaje de cumplimiento de metas del Plan de Accion de la Secretaria de Educacion al
cierre del primer trimestre de la vigencia 2021 fue del 55,18% y una ejecucion presupuestal
del 31,84%.

PRESUPUESTO PRESUPUESTO %DE RECURSOS
PROGRAMA PROGRAMADO EJECUTADO EJECUCION GESTIONADOS
MAR 31/2021 MAR 31/2021 MAR 31/2021 MAR 31/2021

LiINEA

ESTRATEGICA

Cobertura y equidad de
la Educacién

Preescolar, Basica y $ 46.617.591.417 44 $38.734.811.762,00 83,09% $0
Media
1. Bucaramanga | Calidad y
equitativa e fortalecimiento de la o
incluyente: una Educacién Preescolar, $250.795.780.063,56 = $56.290.075.349,08 22,44% $0
ciudad de BésicayMedia
bienestar
Calidad y fomento de la ¢ 5 519 823 43 $2.426.778.032 48.34% $916.008.216
Educacion Superior
3. Bucaramanga
productiva y
competitiva: Innovacién y uso de la
empresas ciencia y tecnologia en $3.665.629.616 $0 0% $791.222.11
innovadoras, elambiente escolar.
responsables vy
conscientes.
TOTALES $306.098.824.527 $97.451.665.143,08 31,84% $1.707.230.927

Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 31 de marzo de 2021.
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RESERVAS PRESUPUESTALES

Con corte a marzo 31 de 2021, el porcentaje de ejecucion de reserva presupuestal es del
40,18%

Presupesto Presupuesto de Porcentaje
Descripcion Programa Reservado Reserva ejecutado a 31 de
Res. 08 de 2021 de marzo 2021 Ejecucion
Reserva SECRETARIA DE EDUCACION $3.542.639.145,93 $1.235.436.716 34,87%
Reserva FONDO EDUCATIVO MUNICIPAL" $580.353.512,00 $421.360.203 72,60%
$4.122.992.657,93 $1.656.796.918,97 40,18%

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 31 de marzo de 2021.
“Del Fondo Educativo municipal, a lafecha se solicitd a la Secretaria de Hacienda, la liberacion de $110.757.469

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO)
ANA LEONOR RUEDAVIVAS
Secretaria de Educacion Municipal
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ANEXOS

Anexo 1. Distribucién Poblacion Etnica

Anexo 2. Servicio de Aseo

Anexo 3. Servicio de Vigilancia

Anexo 4. Relacion de Contratos del1de enero al 31de marzo (archivo adjunto)
Anexo 5. Informe del SAC (archivo adjunto)

Anexo 6. Informe Juridico (archivo adjunto)

Anexo 7. Consolidado Ejecucion Presupuestal (archivo adjunto)

Anexo 8. Convenios suscritos con instituciones de educacion superior.
Anexo 9. Detalle de reservas presupuestales
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NO.

o o1~ W N

~

20
21
22
23
24
25

Anexo 1. Distribucién Poblacién Etnica

ETNIAS

NEGRITUDES
AFRODESCENDIENTE
WAYUU
BETOYE (GUAHIBO)
NONUYA
ACHAGUA
MURUI (MURUI - WITO)
KANKUAMO

NUKAK MAKU (SE INCLUYEN HUPHU,

JUHUP, JUJUPDA, KAKUA)
PASTOS

PIJAO (COYAIMAS - NATAGAIMAS)
BARA
CUIVA (CUIBA - KUIVA)
EMBERA CHAMI
MOKANA
PIRATAPUYO
U'WA:
AMORUA
ARHUACO
BORA
CAMENTSA (KAMSA - KAMENTSA)
INGA
PAEZ (AUTODENOMINACION NASA)
SALIVA (SALIBA)
Total general

Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - Corte marzo 31de 2021

COBERTURA
2021

123
il
13

—_—
—_—

—_ =N N N N NN W W W0 W >~ &~o

R U S

263
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46,77%
27,00%
4,94%
4,18%
2,28%
1,52%
1,52%
114%

114%

114%
114%
0,76%
0,76%
0,76%
0,76%
0,76%

0,76%
0,38%

0,38%
0.38%
0,38%
0.38%
0,38%
0.38%
100%
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Anexo 2. Servicio de aseo
: JORNADA
N SEDE DIRECCION CARGO  CANTIDAD 9RNADA
OPERARIO TIEMPO
IE CLUB UNION SEDE A CALLE 3N010-36 s o
OPERARIO TIEMPO
IE CLUB UNION SEDE A CALLE 3NO10-36 R o
IE CLUB UNIGN SEDE B - SAN OPERARIO TIEMPO
RAFAEL EERE R e 2 DE ASEO COMPLETO
IE CLUB UNIGN SEDEC - OPERARIO TIEMPO
COLORADOS CARRERA 28 ANo 49-50 DE ASEO COMPLETO
IE CLUB UNIGN SEDEC - OPERARIO TIEMPO
COLORADOS ERRHE A AN A DE ASEO COMPLETO
IE CLUB UNIGN SEDE D - LAS OPERARIO TIEMPO
OLAS CALLEZ0No16A-113 DE ASEO COMPLETO
E CLUB UNIGN SEDEE - CAFE CALLE 40N # CRA5 CAFE OPERARIO TIEMPO
MADRID MADRID DE ASEO COMPLETO
IE FRANCISCO DE PAULA CARRERA50CC No 30-61BARRIO  OPERARIO TIEMPO
SANTANDER A SANTANDER DE ASEO COMPLETO
IE FRANCISCO DE PAULA CARRERA50CC No 30-61BARRIO  OPERARIO TIEMPO
SANTANDER A SANTANDER DE ASEO COMPLETO
CARRERA50CC No 30-61BARRIO  OPERARIO TIEMPO
ROTADOR1CENTRO SANTANDER DE ASEO COMPLETO
CARRERA50CCNo30-61BARRIO  OPERARIO TIEMPO
FUTS LU 2T Y SANTANDER DE ASEO COMPLETO
CARRERA 50CC No 30-61BARRIO ~ OPERARIO TIEMPO
ROTADOR 3 SUR SANTANDER DE ASEO COMPLETO
CARRERA50CCNo30-61BARRIO  OPERARIO TIEMPO
FOTE O A SR SANTANDER DE ASEO COMPLETO
CARRERA 50CC No 30-61BARRIO ~ OPERARIO TIEMPO
ROTADOR 3 SUR SANTANDER DE ASEO COMPLETO
CARRERA50CCNo30-61BARRIO  OPERARIO TIEMPO
LIS BUE I B (L) SANTANDER DE ASEO COMPLETO
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PUNTOS DIGITALES (4 PUNTOS)

IE FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SEDE C - SAN JUAN
BOSCO

IE GUSTAVO COTE URIBE

IEGUSTAVO COTE URIBE
INSTITUTO INTEGRADO JORGE
ELIECER GAITAN
INSTITUTO INTEGRADO JORGE

ELIECER GAITAN SEDE B -
PASCUAL MORENO GUEVARA

IE MAIPORE A

IE MAIPORE SEDE B -
PRESIDENTE KENNEDY

IE MAIPORE SEDE B -
PRESIDENTE KENNEDY

IE MAIPORE SEDE C - JARDIN
INFANTIL KENNEDY

IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE SEDEA

IEPROMOCION SOCIAL DEL
NORTE SEDE A

IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE SEDE B - SAN CRISTOBAL

IEPROMOCION SOCIAL DEL
NORTE SEDE C - SANTAINES

IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE SEDE D - TRANSICION

IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE SEDEE - IPC

DIRECCION

CARRERA50CC No 30-61BARRIO
SANTANDER

CALLE31No130-05

CARRERA5 No 15DN-23

CARRERA5No 15DN-23

CALLE16 No 9-54

CARRERA12 No 16-42

CALLE 23 No12-58

CALLE17 NO.10-38

CALLE17NO.10-38

CALLE17 No10-40

CARRERA 22BNO.1-61

CARRERA 22B NO.1-61

CALLE1No 21-17

CARRERA 25 AN No 7-40

CARRERA 22 No1-20

CARRERA 22 No 1-20

79

CARGO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO
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CANTIDAD

JORNADA
LABORAL

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
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: JORNADA
N SEDE DIRECCION CARGO  CANTIDAD 9RNADA
IE SALESIANO ELOY
7 VALENZUELA SEDEC - JAIME CALLE 25 No 6-03 OgEEEQER(')O cglrjm_PEoTo
BARRERA PARRA
CALLE 31N OCC - 01 BARRIO OPERARIO TIEMPO
[ESANARANECADERS SANTANDER DE ASEO COMPLETO
8
CALLE 3IN OCC - 01 BARRIO OPERARIO TIEMPO
IESAN FRANCISCO DEASIS SANTANDER DE ASEO COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
IE RURAL VIJAGUAL KM 10 VIA AL MAR S oo
OPERARIO TIEMPO
9 IE RURAL VIJAGUAL KM 10 VIA AL MAR Ay o
IE RURAL VIJAGUAL SEDE H - EL OPERARIO TIEMPO
NOGAL B DE ASEO COMPLETO
FINCA LOS SITIOS SECTOR LA OPERARIO TIEMPO
ESCUELARURAL EL PAULON TORRE EL PAULON DE ASEO COMPLETO
10
INSTITUTO POLITECNICO SEDE E OPERARIO TIEMPO
IPA L2 R U= DE ASEO COMPLETO
IE LUIS CARLOS GALAN CALLE 59 No 38W -00 OPERARIO TIEMPO
SARMIENTO ESTORAQUES DE ASEO COMPLETO
n
IE LUIS CARLOS GALAN CALLE 59 No 38W -00 OPERARIO TIEMPO
SARMIENTO ESTORAQUES DE ASEO COMPLETO
IETECNICO SUPERIOR DAMASO OPERARIO TIEMPO
ZAPATA SEDE A CALLE10NO.28-77 DE ASEO COMPLETO
IETECNICO SUPERIOR DAMASO OPERARIO TIEMPO
ZAPATA SEDE A CALLE10NO.28 77 DE ASEO COMPLETO
IETECNICO SUPERIOR DAMASO OPERARIO TIEMPO
ZAPATA SEDE A CALLE10NO.28-77 DE ASEO COMPLETO
12
IETECNICO SUPERIOR DAMASO OPERARIO TIEMPO
ZAPATA SEDE A CALLE10NO.28 77 DE ASEO COMPLETO
IETECNICO SUPERIOR DAMASO
ZAPATA SEDE B ESCOLAR CALLE 7A No 38-48 0;;222:)0 CSLEI:’ALPEQI'O
MERCEDITAS CARRENO
IETECNICO SUPERIOR DAMASO OPERARIO TIEMPO
ZAPATA SEDE C IE MARIA CANO S Lo, 5= DE ASEO COMPLETO

80
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IETECNICO SUPERIOR DAMASO
ZAPATA SEDE D JARDIN INFANTIL
POPULAR #1

IE SANTANDER SEDE A
IESANTANDER SEDE A

IE SANTANDER SEDE A

IE SANTANDER SEDE B
13 CONCENTRACION ESCOLAR LOS
ANGELES

IE SANTANDER SEDE C
CONCENTRACION ESCOLAR
BUCARAMANGA

IE SANTANDER SEDED
CONCENTRACION ESCOLAR
MERCEDES ABREGO

IE SANTANDER SEDE F
REPUBLICA DE VENEZUELA

IEVILLAS DE SAN IGNACIO SEDE
A

IEVILLAS DE SAN IGNACIO SEDE
A

IEVILLAS DE SAN IGNACIO SEDE
A

IEVILLAS DE SAN IGNACIO SEDE
A

IELAJUVENTUD SEDE A

15 IELA JUVENTUD SEDE A

IELA JUVENTUD SEDE B -
ESPERANZA3

16 IECOMUNEROS

DIRECCION

CALLE14 No 24-23

CALLE 9 No 25-67

CALLE 9 No 25-67

CALLE 9 No 25-67

CARRERA 32 No 16-28 KM3

CALLE 5 No 20-14

CALLE1ANo2-23

CARRERA 28 No 14-20

VILLAS DE SAN IGNACIO

VILLAS DE SAN IGNACIO

VILLAS DE SAN IGNACIO

CALLE5No19A-12

CALLE 5No19A-12

CARRERA 26 No12-13

CARRERA 18 No 10-20

CARGO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO
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JORNADA

CANTIDAD LABORAL

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
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N° SEDE
IECOMUNEROS
IELICEO PATRIA

17
IELICEO PATRIA

20

21

IE CENTRO PILOTO SIMON
BOLIVAR

IE CENTRO PILOTO SIMON
BOLIVAR

IENACIONAL DE COMERCIO SEDE
A

IENACIONAL DE COMERCIO SEDE
A

IENACIONAL DE COMERCIO SEDE
A

IENACIONAL DE COMERCIO SEDE
B

INSTITUTO SANTO ANGEL

INSTITUTO SANTO ANGEL

IE AURELIO MARTINEZ MUTIS
SEDEA

IE AURELIO MARTINEZ MUTIS
SEDEA

IE AURELIO MARTINEZ MUTIS
SEDEA

IE AURELIO MARTINEZ MUTIS
SEDEBPILOTO

IE AURELIO MARTINEZ MUTIS
SEDE CLAVICTORIA

DIRECCION

CARRERA 18 No 10-20

CARRERA 33 No 18-54

CARRERA33No18-54

CARRERA 20 No 11-83

CARRERA 20 No 11-83

CALLE55No14-54

CALLE55No14-54

CARRERA13NO. 42- 46

CALLE9No18C-04

CALLE9No18C-04

AV DE LOS ESTUDIANTES No 14-
141

AV DE LOS ESTUDIANTES No 14-
141

AVDE LOS ESTUDIANTES No 14-
141

CALLE 56 No 21-52

CALLE 67ANo18-29

CARGO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

www.bucaramanga.gov.co

82

JORNADA
LABORAL

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
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5 JORNADA
N SEDE DIRECCION CARGO CANTIDAD LABORAL
: OPERARIO TIEMPO
IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR CALLE37No1-97 LA JOYA DE ASEQ COMPLETO
22 2
: OPERARIO TIEMPO
IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR CALLE 37No1-97 LA JOYA DE ASEQ COMPLETO
IE NORMAL SUPERIOR DE OPERARIO TIEMPO
BUCARAMANGA A CRA27CALLES3! DE ASEO COMPLETO
IE NORMAL SUPERIOR DE OPERARIO TIEMPO
BUCARAMANGA A el ULz DE ASEO COMPLETO
23 4
IE NORMAL SUPERIOR DE OPERARIO TIEMPO
BUCARAMANGA A CRA27CALLESI DE ASEO COMPLETO
IE NORMAL SUPERIOR DE OPERARIO TIEMPO
BUCARAMANGA A SRSl DE ASEO COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
IEORIENTE MIRAFLOREZSEDEA = KM2VIAAPAMPLONA No 50-46 DE ASEQ COMPLETO
2
OPERARIO TIEMPO
IEORIENTE MIRAFLOREZSEDEA =~ KM2VIA A PAMPLONA No 50-46 BEASED COMEIETD
IE ORIENTE MIRAFLOREZ SEDE B OPERARIO TIEMPO
-LAFLORA CARRERA 48 No 27-03 DE ASEO ! COMPLETO
24
IE ORIENTE MIRAFLOREZ SEDE C OPERARIO TIEMPO
MIRAFLORES CARE AL DE ASEO U COMPLETO
IE ORIENTE MIRAFLOREZ SEDE D OPERARIO TIEMPO
BUENOS AIRES CALLE17No 57-27 DE ASEO ! COMPLETO
IE ORIENTE MIRAFLOREZ SEDE E OPERARIO TIEMPO
BUENAVISTAY SEDE F CALEE A= DE ASEO U COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
IE JORGE ARDILA DUARTE A CALLE 53 No 21-25 DE ASED COMPLETO
2
OPERARIO TIEMPO
25 IE JORGE ARDILA DUARTE A CALLE 53 No 21-25 DEASEQ COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
IE JORGE ARDILA DUARTE SEDE B CALLE 50 No 23-44 efypasin 1 COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
26 IE LAS AMERICAS CALLE 33 No 36-16 DE ASEO 3 COMPLETO
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5 JORNADA
N SEDE DIRECCION CARGO CANTIDAD LABORAL
OPERARIO TIEMPO
IE LAS AMERICAS CALLE33No36-16 DE ASEQ COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
IE LAS AMERICAS CALLE 33 No 36-16 DE ASEQ COMPLETO
CALLE 31No101-24 (DETRAS DE
IE LA LIBERTAD LA PLAZA SATELITE DOS O;EEQERC')O Cgﬁmom
27 CUADRAS) ,
CALLE 31No101-24 (DETRAS DE
IE LA LIBERTAD LA PLAZA SATELITE DOS ODPEEQERC'JO cg:\fmfgo
CUADRAS)
o OPERARIO TIEMPO
28 ESCUELA RURAL LAMALARNA VIAACUEDUCTOKM1 DE ASEQ 1 COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
I.E BICENTENARIO CARRERA 43 No 34A-11 BEASED COMEIETD
2
OPERARIO TIEMPO
I.E BICENTENARIO CARRERA 43 No 34A-1 DE ASEQ COMPLETO
29
I.E.BICENTENARIO SEDE B LA OPERARIO TIEMPO
HORMIGA (CAJASAN) e DE ASEO COMPLETO
2
I.E.BICENTENARIO SEDE BLA OPERARIO TIEMPO
HORMIGA (CAJASAN) CALLE 34 No. 45-38 DE ASEO COMPLETO
2 OPERARIO TIEMPO
IE CAMACHO CARRENO CALLE 41No 8-15 SEAcs crT
30 2
o OPERARIO TIEMPO
IE CAMACHO CARRENO CALLE 41No 8-15 DE ASED COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
IE JOSE CELESTINO MUTIS CARRERA 3W No 57-14 DEASEQ COMPLETO
31 2
OPERARIO TIEMPO
IE JOSE CELESTINO MUTIS CARRERA 3W No 57-14 DE ASED COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
IE EMP. JOSE MARIA ESTEVEZ CALLE 51N013-97 DEASEQ COMPLETO
32 2
OPERARIO TIEMPO
IE EMP. JOSE MARIA ESTEVEZ CALLE51No013-97 efypasin COMPLETO
33 INSTITUTO SANTA MARIA GORETTI CALLE DE LOS ESTUDIANTES No. OPERARIO 2 TIEMPO
SEDEA 9-67 DE ASEO COMPLETO
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INSTITUTO SANTA MARIA GORETTI
SEDEA

INSTITUTO SANTA MARIA GORETTI
SEDEB-LACEIBA

INSTITUTO SANTA MARIA GORETTI
SEDE C - INSTITUTO JACQELINE

INSTITUTO SANTA MARIA GORETTI
SEDE C - INSTITUTO JACQELINE

IECAMPO HERMOSO A

IECAMPO HERMOSO A

34

CAMPO HERMOSO SEDE B - JOSE
ANTONIO GALAN

CAMPO HERMOSO SEDED -
RINCONES DE PAZ

INSTITUTO POLITECNICO SEDE A

INSTITUTO POLITECNICO SEDE A

INSTITUTO POLITECNICO SEDE B -

¥ REPUBLICA DEL ECUADOR

INSTITUTO POLITECNICO SEDEC -
MARGARITA DIAZ OTERO

INSTITUTO POLITECNICO SEDED
LAINMACULADA

IEPROVENZA- SEDE A

36 IEPROVENZA- SEDE A

IEPROVENZA SEDE B HOGAR
SAN JOSE DEL BASICO DE
PROVENZAY SEDE CEL CRISTAL

DIRECCION

CALLE DE LOS ESTUDIANTES No.
9-67

CALLE17CNo 62-21

CALLE 65N018-08

CALLE 65N018-08

CARRERA 9 0CCNO 49-24

CARRERA 9 0CC NO 49-24

CALLE 47 #10-68

KM2 VIA CHIMITA CENTR
ABASTOS

CALLE55DIG No 14-106

CALLE55DIG No 14-106

CALLE28 #13 - 61

CARRERA 7 No 29-58

CALLE 24 # 6-42

CARRERA 23 No 109-07

CARRERA 23 No 109-07

CARRERA108 No.23B -04/
CARRERA 23 No 109-07

CARGO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DEASEO

OPERARIO
DEASEO
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TIEMPO
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TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
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: JORNADA
N SEDE DIRECCION CARGO  CANTIDAD 9RNADA
IE NUESTRA SENORA DEL PILAR OPERARIO TIEMPO
sy AVLOSESTUDIANTESNo09-323 O TReRy o
IE NUESTRA SENORA DEL PILAR OPERARIO TIEMPO
v AVLOSESTUDIANTESNo9-323  OptReRl 3 oo
IE NUESTRA SENORA DEL PILAR OPERARIO TIEMPO
sy AVLOSESTUDIANTESNo09-323 O TReRy o
|E NUESTRA SENORA DEL PILAR
SEDE B - REYNALDO ORDUZ CALLE65CNo. 6A-08 OPERARO 1 oo
37 ARENAS
IE NUESTRA SENORA DEL PILAR OPERARIO TIEMPO
SEDEC-MONTERREDONDO ~~ CALLE6SCARRERANESQUINA - “nesqrg 1 COMPLETO
|E NUESTRA SENORA DEL PILAR OPERARIO TIEMPO
SEDE D - SANTATERESITA CALLE 45No1-32 DE ASEQ ' COMPLETO
IE NUESTRA SENORA DEL PILAR OPERARIO TIEMPO
SEDEE - PABLO VI CARRERA10C No 68A-13 DE ASEQ 1 COMPLETO
IE NUESTRA SERORA DEL PILAR OPERARIO TIEMPO
SEDE F - NUEVA GRANADA CARRERA13 No16-40 DE ASEQ ' COMPLETO
IE INEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE A CARRERA19 ANo.104 -56 DE ASEQ COMPLETO
IE INEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE A CARRERA19 ANo.104-56 DE ASEQ COMPLETO
4
IE INEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE A DE ASEQ COMPLETO
IE INEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE A CARRERA19 ANo.104 -56 DE ASEQ COMPLETO
38
IE INEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE B - EL ROCIO CALLE104AN016A-35 DE ASEQ 1 COMPLETO
IE INEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE C - YIRA CASTRO CARRERAN D No104A-21 DE ASEQ ‘ COMPLETO
IE INEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE D - DANGOND CARRERA15No107-63 DE ASEQ 1 COMPLETO
IE INEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE F - TOLEDO PLATA CALLE106 NoT5C-40 DE ASEO ' COMPLETO

86
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> JORNADA
\ SEDE DIRECCION CARGO CANTIDAD LABORAL
IEINEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA SEDE E- INSTITUTO CALLE 91No 25-82 O;EEQERCI)O C(-)nhljlli\’dlf’Egl'O
DIVINO SALVADOR
IEINEM CUSTODIO GARCIA OPERARIO TIEMPO
ROVIRA SEDE G - SAN MARTIN CAHNAN ST DE ASEO COMPLETO
IEINEM CUSTODIO GARCIA CALLE 67A No 9-61 barrio OPERARIO TIEMPO
ROVIRASEDEH - SAN PABLO bucaramanga DE ASEO COMPLETO
CARRERA 7B No 103-12 por la OPERARIO TIEMPO
1SL AL AL LB petaca DE ASEO COMPLETO
39
CARRERA 7B N0 103-12 por la OPERARIO TIEMPO
IEMEDALLAMILAGROSA petaca DE ASEO COMPLETO
CENTRO RURALBOSCONIASEDE = CARRERA32No 39N - 27 KM 6 VIA OPERARIO TIEMPO
A AMATANZA DE ASEO COMPLETO
40
CENTRO RURAL BOSCONIA SEDE KM 12 VIABUCARAMANGA OPERARIO TIEMPO
B SANTARITA MAGUEYES DE ASEO COMPLETO
|.ESAN JOSE DE LA SALLE - SEDE OPERARIO TIEMPO
B SR ECIL B DE ASEO COMPLETO
|.ESAN JOSE DE LA SALLE - SEDE OPERARIO TIEMPO
. B CALLE65No17-29 DE ASEO COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
IE SAN JOSE DE LA SALLE SEDEC Carrera 25 con Calle 45 DE ASEO COMPLETO

Fuente: Secretaria de Educacién Bucaramanga. Corte marzo 31de 2021
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Anexo 3. Servicio de Vigilancia

Apartirdel1de enerode 2021se esta prestando el servicio de vigilancia en (82) sedes educativasy ocho
(8) puntos vive digital de Bucaramanga, como se observa en el cuadro siguiente:

n

12

13

15

16

NOMBRE PUESTO
.LERURAL VIJAGUAL
LEVIJAGUAL SEDE HEL NOGAL
I.E BASICO PROVENZA SEDE A

I.E BASICO PROVENZA SEDE BEL CRISTAL
I.E BASICO PROVENZA SEDE C HOGAR SAN
JOSE

|.EJORGE ARDILA DUARTE SEDE A

|.EJORGE ARDILA DUARTE SEDE B

|.ESALESIANO ELOY VALENZUELA SEDEB
DOMINGO SABIO

|.E SALESIANO ELOY VALENZUELA SEDE C

|.LENACIONAL DEL COMERCIO
|.E SANTO ANGEL

|.E AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A

|.E AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE B,
PILOTO LA 56

|.E AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE C

JARDIN INFANTIL LA VICTORIA

.LELA JUVENTUD SEDE A

I.ELA JUVENTUD SEDE B LA ESPERANZAII

SERVC

24HTDM

24HTDM

24HTDM

24HTDM

12HD TDM

12HNTDM

12HD SDF

1SHNTDM

9 HD SDF

12HDL-VSIN
FESTIVO

1SHNTDM

9 HD SDF
1HD VIERNES
24HTDM

24HTDM

24HTDM

1SHNTDM

9 HD SDF

24HTDM

15HNTDM

9 HD SDF

1HD VIERNES
24HTDM

MODALIDAD DEL SERVICIO

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 12 horas diurnas todos los
dias del mes

Servicio 12 horas nocturnas todos los
dias del mes

servicio 12 horas diurnas sabado,
domingos y festivos

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

Servicio de 12 horas diurnas de lunes a
viernes sin festivo

servicio 15 horas todos los dias del
mes

servicio 9 horas diurnas sabado,
domingo y festivo

1Hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

1Hora diurnalos viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes
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19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

GA

anga

NOMBRE PUESTO

|.ENORMAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA
SEDEA

|.ENORMAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA
SEDE CCLUBDE LEONES

|.EJORGE ELIECER GAITAN SEDE A
|.E JOSE CELESTINO MUTIS
|.LEMARIA GORETTISEDE A

|.EMARIA GORETTI SEDE B LA CEIBA

|.EMARIA GORETTI SEDE C INSTITUTO
JACQUELINE

|.EPOLITECNICO SEDE A

|.LEPOLITECNICO SEDEC

IEPOLITECNICO SEDE E SANTA ANA

I.ENUESTRA SENORA DEL PILAR SEDE A

I.E NUESTRA SENORA DEL PILAR SEDE B
REINALDO ORDUZ ARENAS

I.E.NUESTRA SENORA DEL PILAR SEDEC
MONTERREDONDO

|.LE.INEMSEDEA

|.LE.INEM SEDE B EL ROCIO

|.LEINEM SEDE CYIRA CASTRO
|.EINEM SEDE D DANGOND
IINEM SEDE E DIVINO SALVADOR

|.LE.INEM SEDE F TOLEDO PLATA

SERVC

24HTDM

15SHNTDM

9 HD SDF

1HD VIERNES
24HTDM

24HTDM

24HTDM

24HTDM

1SHNTDM

9 HD SDF

1HD VIERNES
24HTDM

24HTDM

1SHNTDM

9 HD SDF

1HD VIERNES
24HTDM

12HNTDM

12HD SDF

24HTDM

24HTDM

15SHNTDM

9 HD SDF
1HD VIERNES
12HD TDM

12HD TDM

12HDTDM

24HTDM

MODALIDAD DEL SERVICIO

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

1Hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

1Horadiurnalos viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

1Hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 12 horas nocturnas todos los
dias del mes

servicio 12 horas diurnas sabado,
domingos y festivos

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

servicio 15 horas todos los dias del
mes

servicio 9 horas diurnas sabado,
domingo y festivo

1Hora diurna los viernes

Servicio 12 horas diurnas todos los
dias del mes

Servicio 12 horas diurnas todos los
dias delmes

Servicio 12 horas diurnas todos los
dias del mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes
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38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

NOMBRE PUESTO
|.EINEM SEDE G SAN MARTIN

|.LE.INEM GRANJAS DEL INEM

|.LE.CLUB UNION SEDE A

|.LECLUB UNION SEDE B 16 DE MARZO

IECLUBUNION SEDEC

|.LE.CLUBUNION SEDED LAS OLAS

|.LE.CLUB UNION SEDE E CAFE MADRID

I.E.NUESTRA SENORA DE LA MEDALLA
MILAGROSA
EL PORVENIR SEDE A

VILLAS DE SAN IGNACIO - INMACUALADA

|.LE. SAN FRANCISCO DE ASIS SEDE A

.LEELPAULON
|.EDAMASO ZAPATA SEDE A

|.E DAMASO ZAPATA SEDE C MARIA CANO

|.EDAMASOQ ZAPATA SEDE D JARDIN
POPULAR SEDE D

|.E ORIENTE MIRAFLORES SEDE A

SERVC

12HNTDM

24HTDM

15SHNTDM

9 HD SDF

15SHNTDM

9 HD SDF

24HTDM

15SHNTDM

9 HD SDF

1HD VIERNES

1SHNTDM

9 HD SDF

1HD VIERNES

24HTDM

24HTDM

15SHNTDM

9 HD SDF

1SHNTDM

9 HD SDF

1HD VIERNES
24HTDM

24HTDM

24HTDM

12HNTDM

15HNTDM

MODALIDAD DEL SERVICIO

Servicio 12 horas nocturnas todos los
dias del mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

1Hora diurna los viernes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

1Hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 15 horas nocturnas todos los
dias del mes

Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

Servicio 15 horas nocturnas todos los
dias del mes

Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas

1Hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 12 horas nocturnas todos los
dias del mes

servicio 15 horas todos los dias del
mes
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51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66
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NOMBRE PUESTO =
9HD SDF
1HD VIERNES
|E ORIENTE MIRAFLORES SEDE C 24HTDM
15 HNTDM
| E MAIPORE SEDE A o HD SDF
1HD VIERNES
15 HN TDM
| E MAIPORE SEDE B oD SDF
1HD VIERNES
15 HN TDM
| E MAIPORE SEDE C o HD SDF
1HD VIERNES
|.E SANTANDER SEDE A 24HTDM
|.E SANTANDER SEDE B LOS ANGELES 12 HNTDM
LE. SANTANDER L2
SEDE D MERCEDES ABREGO 2HDTOM
|.E SANTANDER SEDE F REPUBLICA DE
VENEZUELA 24HTDM
|E CENTRO PILOTO SIMON BOLIVAR 26HTDM
15 HN TDM
LE LA LIBERTAD
9HD SDF
L E RURAL MALARIA 26HTDM
| E RURAL MALARA SEDE B 26HTDM
|LE CAMPO HERMOSO 24HTDM
15 HNTDM
|.E CAMPO HERMOSO SEDE B o HD SDF
1HD VIERNES
| E CAMPO HERMOSO SEDE C (2L
JOSE ANTONIO GALAN 2HDTOM
|E CAMPO HERMOSO SEDE D RINCONES DE LTI Z
P 12 HD TOM

MODALIDAD DEL SERVICIO

servicio 9 horas diurnas sabado,
domingo y festivo

1Horadiurnalos viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

servicio 15 horas todos los dias del
mes

servicio 9 horas diurnas sabado,
domingo y festivo

1Horadiurnalos viernes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes

Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingo y festivo

1Horadiurna los viernes

Servicio 15 horas todos los dias del
mes

Servicio 9 horas diurnas sabado,
domingo y festivo

1Hora diurnalos viernes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 12 horas nocturnas todos los
dias del mes

Servicio 12 horas nocturnas todos los
dias del mes

Servicio 12 horas diurnas todos los
dias delmes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

servicio 15 horas todos los dias del
mes

servicio 9 horas diurnas sabado,
domingo y festivo

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

Servicio 24 horas todos los dias del
mes

servicio 15 horas todos los dias del
mes

servicio 9 horas diurnas sabado,
domingo y festivo

1Hora diurna los viernes

Servicio 12 horas nocturnas todos los
dias del mes

servicio 12 horas diurnas todos los dias
delmes

Servicio 12 horas nocturnas todos los
dias del mes

servicio 12 horas diurnas todos los dias
delmes
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69

70

n

72

73

74

75

76

71

78

79

80

81
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NOMBRE PUESTO

|.EFRANCISCO DE PAULA SANTANDER
SEDEA

|.LEFRANCISCO DE PAULA SANTANDER SEDE

BLAFERIA

IEFRANCISCO DE PAULA SANTANDER SEDE

CDONBOSCO

|.EANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR

|.EBICENTENARIO REPUBLICADE
COLOMBIA

|.LE.BICENTENARIO SEDE B INSTITUTO
EDUCATIVO CAJASAN

|.LELAS AMERICAS

|.E GUSTAVO COTE URIBE PAE

|.LELUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

|.E COMUNEROS SEDE A

I.E JOSE MARIA ESTEVEZ

I.E. PROMOCION SOCIAL DEL NORTE SEDE A

|.E.PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
COLEGIO SEDE C SANTAINES
|.E.PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
COLEGIO SEDED, LATRANSICION
|.LE. RURALBOSCONIA

SEDEA

SERVC MODALIDAD DEL SERVICIO
15 HN TDM servicio 15 horas todos los dias del
mes
9 HD SDF serv.lcm9hora§d|urnassabado,
domingo y festivo
THDVIERNES  1Horadiurna losviernes
24 HTDM Servicio 24 horas todos los dias del
mes
Servicio 8 horas diurnas de lunes a
8HDLVSINF viernes sin festivo de 6:00 a las 14:00
horas
12 HNTDM S,erV|C|o12 horas nocturnas todos los
dias del mes
12 HD SDF serv_|C|o12 hora._c, diurnas sabado,
domingos y festivos
24 HTDM Servicio 24 horas todos los dias del
mes
Servicio 15 horas todos los dias del
ULl 2l mes de las 15:00 a las 6:00 horas
Servicio 9 horas diurnas sabado,
9HD SDF domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas
THDVIERNES  1Horadiurna losviernes
24 HTDM Servicio 24 horas todos los dias del
mes
15 HNTDM S_erV|C|o12 horas nocturnas todos los
dias delmes
Servicio 9 horas diurnas sabado,
9 HD SDF domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas
THDVIERNES  1Horadiurnalosviernes
15 HNTDM Sng|C|o12 horas nocturnas todos los
dias delmes
Servicio 9 horas diurnas sabado,
9 HD SDF domingos y festivos 6:00 a las 15:00
horas
THDVIERNES @ 1Horadiurnalosviernes
15 HN TDM servicio 15 horas todos los dias del
mes
9HD SDF serv_lcm9hora_sd|urnassabado,
domingo y festivo
THDVIERNES  1Horadiurna los viernes
15 HN TDM servicio 15 horas todos los dias del
mes
9HD SDF servllcm9hora.sd|urnassabado.
domingo y festivo
THDVIERNES @ 1Horadiurnalosviernes
24 HTDM Servicio 24 horas todos los dias del
mes
24 HTDM Servicio 24 horas todos los dias del
mes
24 HTDM Servicio 24 horas todos los dias del
mes
24 HTDM ieersvmo 24 horas todos los dias del
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MODALIDAD DEL SERVICIO #DE

SERVICIOS
82  IE.RURAL BOSCONIA SEDEE, LA CAPILLA 24HTDM el el 2 e il lbm el 1

NOMBRE PUESTO

mes
83 PUNTO VIVE DIGITAL PROMOCION SOCIAL 24 HTDM Servicio 24 horas todos los dias del 1
NORTE mes
84 PUNTO VIVE DIGITAL NACIONAL DE 24 HTDM Servicio 24 horas todos los dias del 1
COMERCIO mes
PUNTO VIVE DIGITAL ORIENTE PVD Servicio 24 horas todos los dias del
85 | MORRORICO 24HTDM mes 1
MIRAFLORES
PUNTO VIVE DIGITAL MULTIFUNCIONAL Servicio 24 horas todos los dias del
86 CAFEMADRID AL mes !
87 | PUNTOVIVE DIGITAL COLEGIO SANTANDER 24 HTDM ieers"'mz“ horas todos los dias del 1
88  PUNTO VIVE DIGITAL LA JOYA 24HTDM ieers‘"cm Al s dlke sl 1
89  PUNTO VIVE DIGITAL INEM 24HTDM ;eers‘"mz" horas todos los dias del 1
90 PUNTO VIVE DIGITAL TECNOLGGICO L I !

mes
Fuente: Secretaria de Educacién Bucaramanga. Corte marzo 31de 2021
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