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POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD A UNA
EDUCADORA Y SE REALIZA LA INSCRIPCION EN EL ESCALAFON DOCENTE

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facultades conferidas por la Constitucion Politica de Colombia y las Leyes
de la Republica, en especial las otorgadas por la Ley 115 de 1994, La Ley 715 de 2001,
Decreto 1075 de 2015, decreto 915 de 2016 y Decreto 148 de 2019;

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de 2019, el Alcalde
Municipal de Bucaramanga , Delega sin excepcion alguna en la secretaria de
educacion del Municipio de Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la
prestacion del servicio educativo en lo correspondiente a distribucidén y organizacion
interna de la planta de personal de los establecimiento educativos, la administracion y
otorgamiento de las diferentes situaciones administrativas consagradas en |la
normatividad vigente para el personal docente, directivo docente y administrativo de la
planta global de cargos del sistema general de participaciones.

2. Que el Art. 153 de la Ley 115 de 1994 establece: “Administracion municipal de la
educacion. Administrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo,
orientar, asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio; todo ello de
acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de
1993.”

3. Que el numeral 7.3 del articulo 7 de la ley 715 de 2001, prevé que es facultad de los
municipios certificados “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo
153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en
ningan caso el monto de los recursos de la participacion para educacion del Sistema
General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y trasladara
docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

4. Que el decreto 915 de 2016 establece en su articulo 2.4.1.1.23. Inscripcién o
actualizacion en el escalafon docente: “ os educadores que superen el periodo de
prueba en los términos del articulo 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 adquieren los
derechos de carrera en el cargo respectivo y deberan ser inscritos en el escalafon
docente o actualizados en el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el presente
articulo.

La inscripcion en el escalafén sera para los educadores que ingresan por primera vez
a la carrera docente y se hara en el nivel A del grado que corresponda, segun el titulo
académico de normalista superior, de licenciado o de profesional no licenciado, que
radiquen ante la entidad territorial certificada antes de la calificacion del periodo de
prueba, teniendo en cuenta ademas para los profesionales no licenciados o
establecido.en el articulo 2.4.1.4.1.3 del presente decreto.”

5. Que el-Inciso 3 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 1075 de 2015, modificado por el
Decreto 915 de 2016, cita: “Cuando el profesional con titulo diferente al de licenciado
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en educacion esté cursando un programa de especializacion, maestria o do!ctorado en
educacion, deberda anexar la certificacion de la respectiva institucion de \educacion
superior en la que se indique el plazo maximo con el que cuenta el profeéiona/ para
cumplir con los requisitos de grado y obtener el correspondiente titulo academ/co
Cumplido el plazo, sin que el titulo haya sido acreditado, la entidad territorial
certificada requerira al profesional para que demuestre su graduacion del programa. Al
cumplirse el requerimiento y acreditado el requisito, el educador sera ins;crito en el
grado 2 nivel A del Escalafén Docente, con efectos a partir de la calificacion de
aprobacion del periodo de prueba.”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC, en cumplimiento de sus {facultades
legales y reglamentarias, convoca a concurso abierto de méritos para proveer los
empleos vacantes de los Directivos Docentes, Docentes de aula y Lideres !de Apoyo,
en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a | poblacidén
mayoritaria, ubicados en la entidad territorial del Departamento de Santander
mediante la convocatoria N° 408 de 2016.

Que la CNSC esta facultada para conformar y manejar el Banco Nacional de lista de
elegibles, conforme el literal ) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, el cual sera
departamentalizado y debera ser agotado teniendo en cuenta primero la lista
departamental en donde se encuentre la vacante.

Que agotadas todas las etapas del concurso, la CNSC conforma la lista de elegibles
territorial para proveer empleos de docente Lider de Apoyo Orientador de Instituciones
Educativas Oficiales de |la entidad territorial Departamento de Santander a través de la
Resolucion N° 20182310033385 de Abril 4 de 2018.

Que la educadora CINDY ESTELLA LAZARO MESTRE identificada con |cédula de
ciudadania N° 1.065.612.700, fue nombrada en Periodo de Prueba por la Secretaria
de Educacion Municipal de Bucaramanga como Docente Orientador, en la Institucion
Educativa Aurelio Martinez Mutis del Municipio de Bucaramanga, mediante la
Resolucion N° 2121 de fecha Junio 27 de 2019, y fue debidamente posesllonada de

acuerdo al titulo acreditado como Psicologa, segun Acta N° 246 de Julio 18 de 2019

en el nivel salarial correspondiente al Grado 2A.

nsolidé el
aluada la

. . . . |
Que terminado el periodo de prueba al finalizar el afio escolar 2019 se cc
protocolo de evaluacién diligenciado por el inmediato superior, siendo e

sefiora CINDY ESTELLA LLAZARO MESTRE y obteniendo una calificacién
misma que se considera satisfactoria de conformidad con lo estableci
articulos 12 y 31 del Decreto 1278 del 2002.

|
Que en condicién de docente Profesional no Licenciada por el titulo enunc
numeral 9 de la presente resolucién, la sefiora CINDY ESTELLA LAZARO
debe acreditar el requisito pedagoglco exigido por la norma, con el fin de pro
la Inscripcién en el Escalafén Docente.

Que bajo el radicado via web BUC2021ER004611 de fecha Abril 14 de
educadora CINDY ESTELLA LLAZARO MESTRE allega titulo de Master Un

de 73.13,
do en los

jado en el
MESTRE
ceder con

2021, la
iversitario

en Psicopedagogia Orientacion Psicopedagogica en Educacion Secundaria

otorgado

el 29 de Diciembre de 2019, por la instituciéon de educacion superior Uni\(ersitat de
Barcelona, Espafia, debidamente convalidado por el Ministerio de Educamon Nacional
mediante la Resolucion N° 006285 de Abril 13 de 2021, como equivalente aI titulo de
Magister en Psicopedagogia Orientacion Psmopedagogma en Educacion Secundarla

y solicita se efectuen los tramites a que tenga derecho.
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13. Que el soporte académico aportado por la sefiora CINDY ESTELLA LAZARO
MESTRE, de acuerdo al numeral anterior, es considerado valido como el cumplimento
del requisito pedagdgico de que trata la norma para la Inscripcién en el Escalafdn
Docente de los Profesionales no Licenciados.

14. Que en los articulos 21 y 22 del Decreto 1278 de 2002, se establecen los requisitos

para inscripcion y ascenso de los docentes estatales en los distintos grados del -
Escalafon Docente.

En virtud de lo anterior;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PROPIEDAD E INSCRIBIR EN EL ESCALAFON
DOCENTE, sin solucién de continuidad, a partir de la fecha de notificacion del presente
acto administrativo, en el cargo de DOCENTE ORIENTADOR, en la Institucién Educativa
AURELIO MARTINEZ MUTIS del Municipio de Bucaramanga, a la educadora CINDY
ESTELLA LAZARO MESTRE identificada con cédula de ciudadania N° 1.065.612.700 en
el Grado 2 Nivel Salarial A (2A) del Escalafén Docente.

ARTICULO SEGUNDO: La Secretaria de Educacion de Bucaramanga deja expresa
constancia que, a partir de la notificacion del presente acto administrativo, el docente es
nombrado en propiedad y por tanto no requiere de nueva posesion.

ARTICULO TERCERO: EI presente acto administrativo rige a partir de su expedicion y
surte efectos a partir del dia 13 de Enero de 2020, fecha en que se da inicio al calendario
académico afio lectivo 2020, segin Resolucion nimero 3867 de 30 de Octubre de 2019.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo, en cuanto a la Inscripcion
en el Escalafon, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 915 de 2016, procede el
Recurso de Reposicion ante la entidad territorial certificada y de Apelacion ante la
Comision Nacional del Servicio Civil, el cual podra interponerse dentro de los diez (10)

dias habiles siguientes a la fecha de notificacion ante la Secretaria de Educacion de
" Bucaramanga.

ARTICULO QUINTO: Copia de la presente resolucion sera enviada a Némina, Historias
Laborales y demas oficinas a que haya lugar.
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PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

G

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretaria de Educaciéon de Bucaramanga

Elaboré: Henny Cecilia Beltran Garzon: Profesional Universitario, Escalafén Docente Hab?
Revisé aspectos Juridicos: Edison Archila Marin, Profesional Universitario A

Revis¢: Miguel Angel Rubio Fuentes, Profesional Especializado, Lider Talento Humano
Reviso: Diego Armando Rico Archila, Subsecretario de Educacion Municipalié'
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