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cual se da por terminado un nombramiento en provisionalidad en

el empleo denominado Operario, Cédigo 487, Grado 23 en la Planta
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Bucaramanga, a
0 en vacancia definitiva con personal en lista de elegibles para iniciar
eriodo de prueba y se dictan otras disposiciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

2017, ley

Que mediante
de Educacion
renuncias, efe
directivo doce
servicio educa

Que el numer

articulo 153 d
y administrati
adoptada de
efectuara los
superar en nin
del Sistema G
trasiadara do
expedicion de

Que el Art. 15
educacion. Aq
y evaluar el s
dar licencias
administrativo
todo ello de aq
la Ley 60 de 1

Que conform
adminsitracior]
gue tengan cg

Que segun Ig
comision Nag
adelantar las
publicos de ca

ades Constitucionales y legales en especial las que le confiere la ley
15 de 2001, ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de
1960 de 2019, Decreto 0148 de 01 de octubre de 2019 y;

CONSIDERANDO:

Decreto Municipal N° 0148 de 01 de octubre de 2019, La Secretaria
» de Bucaramanga, reasumié la facultad para nombrar, aceptar
ctuar traslados y permutas, remover y posesionar al personal docente,
nte, personal administrativo requerido para la correcta prestacion del
ativo.

a| 7.3 del articulo 7 de la ley 715 de 2001, prevé que es facultad de los
rtificados “Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
o la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente
vo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
gun caso el monto de los recursos de la participacion para educacion
eneral de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y
ventes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

3 de la Ley 115 de 1994 establece: “Administracién municipal de la
ministrar la educacion en los municipios es organizar, ejecutar, vigilar
ervicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,

y permisos a los docentes, directivos docentes y personal
' orientar, asesorar y en general dirigir la educacion en el municipio;
zuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en
993.”

e el articulo 130 de la Constitucion Politica de Colombia la
y vigilancia de las carreras de los servidores publicos, excepto las
racter especial de origen Constitucional.

sefialado en el literal C del articulo 11 de la ley 909 de 2004, la
ional de Servicio Civil-CNSC, tiene como funcion, entre otras,
convocatorias a concurso para proveer por mérito, los empleos
rrera administrativa.
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mediante acuerdo N°CNSC-2017000001276 del 22 de diciembre de
0 por el acuerdo N°CNSC-20181000001666 de 15 de junio de 2018,
el acuerdo N°CNSC-20181000002916 de 15 de agosto de 2018,
avés del acuerdo N°CNSC-20181000003626 del 07 de septiembre de
do por el acuerdo N°CNSC-2018100000 del 13 de noviembre de 2018,
curso abierto de méritos para proveer definitivamente ochenta y seis(
con doscientos freinta y ocho (238) vacantes, pertenecientes al
ral de carrera administrativa de [a Alcaldia de Bucaramanga, proceso
N°438 de 2017-Santander.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del

Servicio Civil’
la cual se con
empleo deno
Carrera Admi

expidio la resolucion N° 4593 de 13 de marzo de 2020, por medio de
forman la lista de elegibles para proveer unas vacantes definitivas del
minado, Operario, Codigo 487, Grado 23, del Sistema General de
histrativa de la planta de personal de la Alcaldia de Bucaramanga,

Proceso de seleccion No. 438 de 2017.

Que el dia 06
resolucion N°

-08-2020, La Comisién Nacional de Servicio Civil ( CNSC), publica la
20202320083755 del 06-08-2020, por medio de la cual; « se modifica la

Lista de Elegibles No. 20202320045935 del 13 de marzo de 2020, en virtud de lu Orden Judicial

proferida por el
Accion de Tuteld

Que, al haber
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la lista de eleg
Operario, Cod

la pagina la fir
dicho cargo.

Que el dia 04
publica la firm
el cargo de Oy

Que a lafechs
resolucién 18
nombramienta

Vuzgado Cuarto Administrativo Oral de Ciicuta — Norte de Santander, dentro de la
instaurada por el seiior NELSON BRICENO GARCIA.

solicitud de exclusion, de la lista de elegibles conformadas mediante
N°4593 de 13 de marzo de 2020, por medio de la cual se conforman
ibles para proveer unas vacantes definitivas del empleo denominado,
igo 487, Grado 23, la CNSC, publica el dia 18 de agosto de 2020, en
meza individual de las posiciones 1,2,4 y 5 de la lista de elegibles para

de febrero de 2021 La Comisién Nacional de Servicio Civil ( CNSC),
eza individual de las posiciones 3, 6 al 23 de la lista de elegibles para
perario, Codigo 487, Grado 23.

ya fueron nombrado los elegibles de las posiciones 1 a la 2, mediante
70, del 14 de septiembre de 2020, quedando pendiente el
de los elegible de las posiciones 3ala 5.

Que el paragrafo 2 del articulo 5 del acuerdo 166 de 2020, establece lo siguiente:

“Cuando una

lista adquiera firmezas individuales, se deberan efectuar las

Audiencias PUblicas necesarias para garantizar el derecho de escogencia de la

vacante de su
forma;

“.a. Cu

preferencia a todos los elegibles que la conforman; de la siguiente

ando una lista adquiera firmezas individuales y estas correspondan

al primer o primeros lugares con firmezas de las posiciones en forma

consect

tiva, se debera efectuar inicialmente la Audiencia Publica con

dichos elegibles. Verbigracia, si el nimero de vacantes a proveer de un

mismo
elegible
debera
primero
medida

empleo es de ocho (8), la lista esté conformada por veinte (20)
S y adquieren firmeza las posiciones uno, dos, tres y cuatro, se
efectuar Audiencia Publica para la seleccién de vacantes con los
s cuatro elegibles. Las demas vacantes se llevarédn a Audiencia a
que adquieran firmeza las posiciones superiores.
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las firmezas individuales de posiciones intermedias en la lista, la
ia no podra llevarse a cabo hasta tanto las primeras posiciones
cobren firmeza. Es decir, si el niimero de vacantes a proveer de un mismo
empleo|es de ocho (8), la lista esta conformada por veinte (20)
elegibles y adquieren firmeza las posiciones cinco y seis, no se debera

efectual Audiencia Publica para la seleccién de vacantes hasta tanto las
posiciones uno, dos, tres y cuatro cobren firmeza.”
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13. Que la Comision Nacional de Servicio Civil ( CNSC), habilita el aplicativo virtual
SIMO a partin del 4 al 8 de marzo de 2021, para que los elegibles con firmeza
individual, de las posiciones 3 al 5, escojan las ubicaciones de las plazas en

vacancias defiinitiva ofertadas mediante la convocatoria 438 de 2017, opec 56904

14,

15.

para el cargo

de Operario, Cédigo 487, Grado 23, en las Instituciones Educativas

Oficiales del Municipio de Bucaramanga.

Que mediante
i establece el p

de un empleo

Que el dia 11
de convocato

circular 079 del 02 de marzo de 2021, expedida por la CNSC,
rocedimiento para la audiencia publica para la escogencia de vacante,
con diferentes ubicaciones, en la jurisdiccion del municipio.

de marzo de 2021, la doctora CLAUDIA PRIETO TORRES, gerente
rias de la CNSC, remite el resultado de la audiencia publica virtual

realizada ent
Secretaria ds
audiencia puk
proceda a rea

e el 4 al 8 de marzo de 2021, a través de correo electrénico a la

Educacion de Bucaramanga, para realizar la presente acta de
lica, para que una vez notificado a las partes interesadas, la SEB,
lizar los nombramientos en periodo de prueba.

16. Que el resultado de la audiencia virtual por el aplicativo SIMO, fue el siguiente:
Operario, Codigo 487, Grado 23, fue el siguiente:
P
identificacion | puntaje NOMBRE Y APELLIDO | ENTIDAD ILE
ALCALDIA DE
83,6299973 | JOSE ROLANDO BUCARAMANG |l.E Damaso
3191072966 GUEVARA LOPEZ A Zapata
ALCALDIA DE |.E Francisco
13536984 80,330008 JAVIER REYES BUCARAMANG | de Paula
5 MONARES A Santander
\ ] [.E. Normal
L 191281268 ALCALDIA DE Superior de
' 81,12 | NELSON BRICENO BUCARAMANG | Bucaramang
4 GARCIA A a
17. Que es la secretaria de educacién de Bucaramanga, la Entidad responsable de

18.

efectuar los n
en estricto o
Nacional de S

Que la vacs
identificada ¢

Codigo 487, (
siendo

desé

ombramientos en periodo de prueba, en el empleo objeto del concurso
rden de mérito, segun los acuerdos establecidos por la Comision
ervicio Civil (CNSC) y la normatividad del sector publico.

nte a proveer con el elegible;, JAVIER REYES MONARES,
on cedula de ciudadania N° 13.536.984, en el cargo de Operario,
5rado 23, en la I.LE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, esta
smpefiado  actualmente por la sefiora LILIAN ZULEYMA
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BALLESTEROS PAEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 63524931, en

provisionalida

Que dado lo
sefialado en ¢
personal adm

Los nombramn
tienen duracig
por el Sistem:
de 2004, mod
articulo 2.2.5.
648 de 2017.
2015, sehala
en vacancias

Que el articul
Decreto 648 ¢
encarqgo, de

d en vacante definitiva.

anterior, se puede evidenciar que el cargo asignado al elegible
3| anterior considerando, en la actualidad se encuentra ocupado con
nistrativo en provisionalidad en vacancia definitiva.

ientos en encargo en vacantes definitivas de empleos de carrera
n hasta que se produzca su provisién con las personas seleccionadas
3 de Mérito, al tenor de lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909
ificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019 y el inciso tercero del
3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto
Por su parte, el paragrafo del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de
que: "C..) Paragrafo. Los encargos o nombramientos que se realicen
temporales, se efectuaran por el tiempo que dure la misma".

D 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
e 2017, sefala que antes de cumplirse el término de duraciéon del
la prorroga o del nombramiento provisional, el nominador, por

resolucién ma

tivada, podra darlos por terminados.

Elarticulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, y el criterio expuesto por la Corte
Constitucional en la Sentencia SU-917 de 2010, sefialan frente a la terminacion
del nombramiento provisional o el de su prérroga, procede por acto motivado,

y sOlo es 1
argumentos

dmisible una motivacion donde la insubsistencia invogue
puntuales como la provision definitiva del cargo por haberse

realizado el

concurso _de méritos respectivo, la imposicion de sanciones

disciplinarias

la calificacidén insatisfactoria u otra razén especifica atinente al

servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario concreto.

Que, porlo an
del nombram
Operario, Coc¢

63524931

terior, existen las causales de la terminacién justificada y motivada;

iento provisional en vacancia definitiva, del empleo denominado
ligo 487, Grado 23, a la sefiora:

FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER

TLILIAN ZULEYMA BALLESTEROS
PAEZ

Que en mérito de o ¢

ARTICULO PRIMEF
definitiva en el cargo

expuesto;

RESUELVE

RO: Dar por terminado el nombramiento provisional en vacante
de Operario, Cddigo 487, Grado 23 a |a sefiora:

63524931

'FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER

LILIAN ZULEYMA
BALLESTEROS PAEZ
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erminacion del nombramiento sefialado anteriormente  operara
artir del dia que el sefior: JAVIER REYES MONARES, identificado con
N° 13.536.984, tome posesidon en periodo de prueba en el empleo de
, Grado 23, fecha que le sera informada en debida forma por parte de

la Secretaria de Educacién de Bucaramanga.

ARTICULO SEGUNL
identificada con @
scscuellar878@gmai

DO: Notificar a la sefiora: LILIAN ZULEYMA BALLESTEROS PAEZ,
édula de ciudadania N° 63524931 al correo electrénico
.com, del contenido del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCER
parte resolutiva, debe
de in%cgrme de gestior
la Circular No. 11 del
2005 expedidas por
mayo de 2007.

PARAGRAFO: El ps
resolutiva del presen
y salvo a la Secretari

ARTICULO CUARTY(
historias laborales, T

ARTICULO QUINTO

RO:El personal administrativo enunciado en el articulo primero de la
ran presentar a la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, el acta
1, teniendo en cuenta el ambito de aplicacion de La Ley 951 de 2005,
27 de julio de 2006 y la Resolucion Organica 5674 del 24 de junio de
a Contraloria General de la Republica y la Directiva No. 6 del 23 de

2rsonal administrativo enunciado en el articulo primero de la parte
te acto administrativo, debera entregar el inventario y respectivo paz
a de Educacién de Buaramanga.

O: Remitir copia de la presente resolucion a la oficina de némina,
alento Humano y Subsecretaria de Educacion.

: Contra la presente resolucion NO procede recurso alguno

Dado a los, K MAR 2021

Proyecto: Jair Alveiro Ramire
Reviso aspectos Juridicos: O
Reviso aspectos administrat
V.to. Bueno: Diego Armando

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretaria de Educacion Municipal

z castro -Profesional Universitario.
iana Liseth Figueroa Carrillo/Profesional Especializad

Rico Archila-Subsecretario de Educaciol

vos: Miguel Angel Rubio Fuentes-lider ta/entg humano




