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Fer medio d2 ia cua’ se estaliece lneamientos para ta reconstruccion de expadientes
administrativos 2 histonas aberales de docentes, directives dosentes v personal

admiustrative que s encuentran en custodia da 1a Secretaria de Educacian de
Bucaramanga.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA;

En uso de sus facutades confeneas par la Constitucicn Pelitica de Colomtbia v 1as Layes
de 1z Repuldica. en espec-a ias otorgadas porla Ley 115 e 1594, La Ley 715 de 2001 v
Decretz 111 de 20148 modificade por 21 Deereto 002 ce 2017,

CONSIDERANDO;

1. Que el At 153 o2 1a Ley 115 de 18294, deiega =n la Secretaria de Educacion
Murcipal 1z fucc dn dz CAdinawstar da edusacidn on fos nioniciniogs gy orvanizar,
gfeuiitar, Vg v evalyar ef seveio cubcalia: nombiear, reraver, trasladar sancionar,
gstimudar. dar Looticias ¥ oornilsos a iog doeantes, directivos docentes v pe;sana!
goiisiralivs, otientar, asesorar y e gencral diiigi la educasidn en ef muonicioio”

2. Ques el Municipic de Bucaramanga sa encugntra certificads mediante 1a Resolucion Nao
2987 de Diciembre 18 de 2002 emitido pCI. g Ministeric de Educacidon Nagcionai | v por
Bl se traslada ia compelizroa para ") dingie, plarificar v oorestar 2l seruicio
aducative en 2s noeles de preescelar, basica y meda | o0 condiccngs de souidsd,
ghicieacia v caidad 'ist ¥ Numn /.1 Lay T1E8 de 2001), es decir. 12 corespande en
térmics  genaraes L jorgamzar 13 prestacion  del servicio educative en s
junsdicmdn” (A 7 Murm 702 Ihidem),

3. Gue iz Ley 594 de 2000, en su adiculo 12 estabiece: "La administracidr publica sera
responsabie de lag gaslidr s 1oz dosumentos v de 1@ administracian de sus archivos™

4, Jue |z Ley 594 oz 2000 en v mbicule 0 eslabisce como songacorss de os
funginsanies a cuyd ca'go sc escuentren 0g archives de as entidades péhiicas ()
velar por la integricdad avtenticidan, verazidad v figeiidad de la informacién de 1og
documertes de arshive y Seran IESpoNsSames da su rganzandn y corversacion {.,.)

Clue 1z ey general de archevos, ar suoarticulo 30 senala como competente & archivo
Genaral de s Macidn, para fijar "0 los ontarios ¥ notmas técnicas v juridicas para
hacer efectiva 12 creacidn, orga:‘lizaclon. transferencia, congervacion v senvicias de os
archives pobiices leniendo en cuenta i estzblecdo en 13 Ley v sus dispoesiciones”,

(4%

B, Jug 2l Archoyvo Gensral de la Naoon 2xpidic 2 Acuerds 007 d2 204, "Por media dal
zual se estabiecen 0s fnaamentos para 1a raconstruecidn de expedienias v o dickan
otras disposciones’, con & cual s astablece el procedimients téonico archivistico gue
debe seguirse pata la reconstruccidon de los expedierntes, a partic de 13 Tunsidn
archivistica.
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7. Que se hace recesaric esiablecer un procedimients técmico -arcﬁ]vi!ti;rpafa &
reconstructidn de expedientes administrativos ¢ histonas laborales de docentes,
directivos docentes vy personal administrative en la Secrstaria de Educacidn de
Bucaramanga.

8. Que 3 3ecretana de Educacidn ds Bucaramanga debe regular 2| procadimianto para
lz reconstrucaicn de expediertes administrativos e histor’as saborgles ¢z docentes,
directvos docentes y pessonal administratve, razdn por la cuat deberios asudir al
Ccdigo contenciosa Administrativo y de pracedimisnte admimistrativo en su afticulo
2687 gque establece que en fos aspectos no centemplades en age cédigo se sequird of
cadigo de procedinmiento civil en g gue seg compatible con la naturaleza de los
procesos ¥y actuaciones Gue corresponden & la jurisdiccion en lo contencioso
acminisiratnee.

Llue 2n meanto de 10 expuasto.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERG: Objeto. La presente resclucion astabiece el procedimientn técnico
arghivisiico guz debe ssguirse para la reccnstruccion de sxpeoientes adminmstrativos e
histarias 'aberales de docentes, directives dacentes v persenal administrative, a partir de
la funcidn archwistica <z fase comno a sontinuacin se estipula

ARTICGULO SEGUNDO: Definigiones.

a; Integridad de los expedientes, Los expediertes administrativas e historias
laborales de docentes. directivos docentes v personal administrative, daberan ser
cenformades respetancy log principios archiisticos. con la ‘otaldad de les
documerlos cus o ntegran.

2) Reconstruccidn de expedientes. Proceso téonico gue debe adelantarse con
agquellos expediantas adrmimsirativos e histonas laborales de docertes, directivos
docentgs y persenal admimstrative, que sg han deisriorado, exfraviade o se
encuentren neempletos, para legrar su integndad, autenticidad, crginaldad v
aJtenticidad.

ARTICULO TERCERO: De la reconstruccion. davertida la pérdida total o pasial de los
gxpadientes administrativos e histonias laborales de docertes. directivos docentes y
personal admimistraiiva, sg realzara vn diag-istico integrai <2 los mismos para
determingr, cue expedizrtes deban serintarvan:des v oosleriormante reconstruidos.

ARTICULO CUARTQ: Procesos archivisticos. Para logar 'a integndad de los
expedient2s administratives 2 histenas lanorales de degentes, directivos dacentes v
persanal admanistrativa que e raconstroyen. se deberan ubhzar nstrumentos archivisticos
comor nventanos documentales, coadros  de casificacion, tablas  de  retencian
documental, tablas de wvalaracicn dacumrental, sistemas de regisiro v control de
SOMMESEONGSnCd ¥ comunicationas oficales, ¢rtra otros, can 21 fin da legrar. ar o aosinle,
la ntegndad, autentodad, veracidad y criginaidad, instrumantos archivisticos que
pefritiran identificar la trazabildad de los expedientss administratives e historias
iabarales de docentes, directivos docenias y personal administrativo a raconstruir.
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ARTICULD QUINTO: Procedimiento a seguir para 1a reconstruccion de expedientes
administratives & historias aborales de docentes, directivos docentes ¥ personal
administrativo.

Fara la recorstruccion de expedientes admin stratives e histgnas iaboraies g2 docentes.
dirgctivos docentes y persanal adrinistratva se cebe realizar el sguiente procedimients
*. La persana que tenga a cargo el expediente admiristrative informara par escrito a
su jefe nmediatd el extravio detenore o pérdida tota! © parcal e sxpadients
acenrmstrateag, teds vez cue los archives 2 inforrracdr plklica scn hisnes del
SEIRTEIR
2 En caso de tesiora aocra: La persona cue tenga a cargo la hstara laboral
forhaErd por escnt0 a4 .a ohena ce ~istoras taborales, el exiravio detagnoro o
pacdicda ool o garelal de o la misiaria aboral toda vezr que los archivos e
imformac i pabkza sn bienes del Estaco. Ei encargads de fa oficna de historias
laborales inle-mara por 25200 2 asspacho de 13 secrefara de Educac.an al lder
e laeno WMAns 3 :a Srretas sortn sirativa de 'z Alzaloin de Buraramanga ¢
7oTH Soauies di sLordl s eg nezasano.
El wrcargado di- ia & ors o2 hsiones aborges c-eseniard la respeciva denuncia
nemalaele L orsal 3 General o' g Nagitr y 15 F’ol cla Maz.aral
4 Deooolgrmiama a0 @serno 3 titviar €8 1 histona lasara’ acjanignag céma de 1a
copunca ane las aulzowsces Sies fuere pos’he sy abicpoidn se puolizara en da
cariggra de |1a slicina u-idza de g Secrelana ds educacicn y se publicard enla
pagma web winw seb gov.ee.
Can eoma da us documenios arterormesls referenciadas 1a oficna jundica de s
seaetala de Dducacdn de Bucaramanga, emitica un acte administiative per
rizthn dol vag st oodena 1@ recansbrucoidon de exnedizntes admonistatvas wWo
Misiaras abeoes e dosactes diraciivas docenlas y persanal administrative.
Lueye de agotyr 103 anteriores pascs se proceds 3 rzalizar 1as actividades gue
DEOHILED D econstrucsn expedienies administrativos yio historas lshcrales de
cucentes directivos docertes v parscna) admimstrative,
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ARTICULC SEXTO: Deboer de reconstruccion. Inmrediatamoniz concoda @ pardida ca
expadertes adiviciabisbves v/0 hisanas laas-ales os docantes. direnlvus dacestes y
oersend admlnstrabivo, 32 Caa Mo g an prosesa de reconsiuscian.

ARTICULO SEPTIMO: Competencia. =1 fu-Zionara respoansadle del proceso da
reconsbiuiedn dé wxpecientas o hglorss jaoorales sets 8l profesignal whuyersitang
adsents @ & chama de archvo | otvsiorias shora s o2 13 Secretang de Educacon de
Bucdraranga con deacinles e a ovcns [uridoa ;i taerte hamano a2 a Secrezaria

Ig.amente 2 e de wEns sLmErT o6 .z Saceians s sintaren Te Bulaamatea
golg ad “ehaZic W Stgual O pa 3o 30bre & avaEnce do s reounsl Juiiin fe oS

SADBCIEMES DA usital vty yio i 0ras atctzles (2 dageies. cireclvos cocentes Y
persoha gdeastya vo NASa Que culinen todes a5 asciongs oue carresponda

ARTICULO OCTAVO: Reguerimiento a terceros. Cuandc se wenfigue en ias
cierenles nsirumentes archivislicos cue 1@ inforrracidn para 1a raconsiruccicn og los
expediertes acministratives yo historias lazorzles de dazertes, directivos docentes y
persoral g rnsh ulvu, s enceenlsg en ocder de teroores. ¢ scholard por escrto a
quien | ticoer @050 peden eapda coma. pars cus forne pare del expedienie wo bistoria
labaral recanst-ude,

ARTICULD NOVEND: Autenticidad y Valar probatorio de los expedientes yio

historias 1aboraies reconstruidos. B valor prokaterio del expediente wo histena laboral
recoastitnde, Sevd 10 Jue 18 a5gnen 135 normas vigentes sohve 13 matenia.

@i} ”
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ARTICULO DECIMO: Vigencia. La presante resoucion rige a partir de su pub!icacié'n y
dercga las normas cue le sean conirarias.

ARTICULO DECIMC PRIMERD: Remitir 2l prasents actn adrministrativo a la oficina de
histarias laborales y de coordinacidn adminisirativa para 1o de sd competencia,

ARTICULO DECIMOTERGERD: La prasema resciucidn nige a partir de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

Expedida en Bucaramanga, 2 2 MM’ 201?

AMA LEDNCR/UEDA VIVAS.

secretania de Educacdn Mumicipal.

M NgnE e e Do Annls Ly sy Falneos
HI T T . -

Fropteots v Baeto Aspeciion

Vogos Tovmoo Zabv Boriiassas




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

